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* Consolidar la docencia e investigacion en la region Veracruz a traves
de programas estratégicos que impacten en la capacidad vy

competitividad académica.

* Inicialmente, planificar cinco programas estratégicos que fortalezcan la calidad de las funciones sustantivas de
los académicos de la region Veracruz impactando en la mejora de los indicadores de calidad.

* Ejecutar los cinco programas estratégicos a través de la integracion de comisiones de orientacion y
seguimiento con académicos expertos de la region.

* Evaluar anualmente los resultados obtenidos en los cinco programas con el fin de detectar y mejorar las
estrategias o acciones necesarias.




Indicadores de calidad

Universidad Veracruzana

Capacidad acadéemica Competitividad Académica

|. No.de PTC |. Programas educativos acreditados

2. No.de PTC con grado de por un organismo reconocido por
habilitacion preferente COPAES

3. No. de Perfil Deseable 2. Programas de calidad evaluados

4. No. de SNI por CIEES.

5. Consolidacion de Cuerpos 3. Programas de Posgrado en PNPC

Académicos 4. Matricula de calidad




Consorcio de
Indicadores de calidad - CUMEX Mﬂ‘ﬁ;ﬁﬁ;ﬁ;@

Competitividad Académica Capacidad Académica

PE de TSU y Lic % Habilitacion PTC
PE. de Calidad 80% Posgrado 92%
Matricula de Calidad 90% Doctorado 47%

PE de Posgrado %
PE. PNPC 50% N 22;
Matricula de PNPC 47% ’

Nivel CA %

CAECyC 65%

CA.C 30%




Metas institucionales UV

Competitividad Académica

El 100% de la matricula de licenciatura es atendida en
programas educativos evaluables de calidad
reconocida.

El 100% de la matricula de posgrado es atendida en
programas educativos evaluables de calidad
reconocida por el CONACyT y/o otros organismos
evaluadores

La meta institucional a 2021 del Eje | del Programa de
Trabajo Estratégico 2017-2021 de nuestra Rectora, Dra.
Sara Ladron de Guevara, es: “El 100% de los planes de
estudios son actualizados cada cinco anos como tiempo
maximo”,
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Metas institucionales UV
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Capacidad Académica

* El 100% de los PTC de nuevo ingreso cuenta con doctorado y cumplen con los requisitos que le
permiten su incorporacion al PRODEP, SNI o programa equivalente.

* Del total de PTC con posgrado, al menos el 90% lo tiene en el area disciplinar de su desempeno.

* Del total de PTC con doctorado, al menos el 85% lo tiene en el area disciplinar de su desempeno

* Del total de PTC, el 62% cuenta con perfil deseable.

* Del total de PTC, el 24% pertenece al SNI/SNC
* El numero de cuerpos académicos consolidados se incrementa un 20%.




Programas estratégicos
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Para alcanzar el perfil deseable.

Para la consolidacion de Cuerpos Académicos

Para pertenecer al SNI

De Investigacion y Estudios de Posgrado

Reconocimiento de calidad en los programas educativos.




Programa estratégico para alcanzar el perfil
deseable

* Integracién de la comision para Perfil Deseable PRODEP por Areas académicas:

Ciencias de la Salud DpOdep

TIPO SUPERIOR

Dra. Claudia B. Enriquez Hernandez

Biologica-Agropecuaria Técnica
Dr. Jorge Genaro Vicente Martinez Dr. Luis Zamora Peredo

Econémica-Administrativa Humanidades
Dra. Maria Esther Fragoso Teran Dra.Adriana Canales Abarca

* Designacion de enlaces por Entidades Académicas

* Identificacion de Evaluadores de PRODEP de la region.




Programa estratégico para la consolidacion
de Cuerpos Académicos

* Integracion de la comision para la Consolidacion de Cuerpos Académicos por Areas
académicas:

Técnica
Dr.Agustin L. Herrera May

Biologica-Agropecuaria Ciencias de la Salud

Dr. David Itzcoatl Martinez Herrera Dr. Alexander Alfonso Aguilera

Economica-Administrativa Humanidades

Dra. Haydee Zizumbo Ramirez Dra. Rossy Lorena Laurencio Meza

* Asimismo, se contara con el apoyo de los académicos de la Universidad Veracruzana que
estén registrados en el Padron de Evaluadores Externos de PRODEP. I




ﬂ Programa estratégico para alcanzar el SNI

* Integracion de la comision para SNI por Areas académicas:

@
S525% CONACYT
WS NP

Dr. Rubén Edel Navarro o0

Humanidades

Biolégica-Agropecuaria Ciencias de la Salud
Dr. Juan Manuel Pinos Rodriguez Dra. Guadalupe Sanchez Otero

Economica-Administrativa Técnica

Dr. Ismael Esquivel Gamez Dr. Oscar Velazquez Camilo

* Designacion de enlaces por Entidades Académicas




OBJETIVO

Designar un grupo de académicos
que brinde asesoria y evalué los
productos presentados en
actividades como: actualizacion de

planes y programas de estudio,
procesos de ingreso y renovacion al
PNPC de CONACYT, nuevas
propuestas de PE’s de Posgrado, asi
como en el analisis de viabilidad de
proyectos de investigacion en el
area academica de su competencia.

Actualizacion

de Planes de
Estudio

Evaluaciones

CONACYT

Programa Regional de Seguimiento de
Investigacion y Estudios de Posgrado

Nuevos PE’s de ™.

Posgrado
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N
N
~
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N
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Proyectos de
Investigacion




Programa Regional de Seguimiento de

Investigacion y Estudios de Posgrado
Integrantes

Area Ciencias de la Salud

lIMB Remes Troche José Maria
Odontologia Roesch Ramos Laura
Bioanalisis Alexander Aguilera Alfonso
Forense Denis Rodriguez Patricia Beatriz
Medicina Hurtado Capetillo José Manuel

Area Economica-Administrativa

Administracion Santamaria Vicarte Gloria Virginia
Contaduria Acosta Cazares Jorge Antonio
Contaduria Fragoso Teran Maria Esther

Admon-Pedagogia Torres Gastelu Carlos Arturo

Administracion Ortiz Betancourt Ignacio




Programa Regional Estratégico de Seguimiento de
Investigacion y Estudios de Posgrado

Area Humanidades

Centro de Idiomas Méndez Lopez Mariza Guadalupe
SEA Guzman Avalos Anibal
SEA Luna Leal Marisol
Pedagogia Fernandez Mojica Nohemi
Pedagogia-Cl Herrera Diaz Luz Edith

Area Bioldgica-Agropecuaria

Veterinaria Pinos Rodriguez Juan Manuel
Pesquerias Granados Barba Alejandro
Pesquerias Sanchez Morillo-Velarde Piedad
Veterinaria Pardio Sedas Violeta Trinidad

Veterinaria Martinez Herrera David Itzcoatl




Programa Regional Estratégico de Seguimiento de
Investigacion y Estudios de Posgrado

Area Técnica

Microna-FCQ Hernandez Torres Julian
FICH Zamora Castro Sergio Aurelio
Microna-FIEE Martinez Castillo Jaime
Inst. Ing. — FCQ Galvan Martinez Ricardo

Inst. Ing.-Microna-FIEE Morales Gonzalez Enrique A




Programa estratégico al reconocimiento de
calidad en los programas educativos.

G s 3

Copaes

Se identificara a los De estos evaluadores Se nombrara una Se nombraran comisiones
académicos de la externos,se nombraran  comisién para adecuar y para apoyar en el
Universidad Veracruzana ~ comisiones de fortalecer el Sistema desarrollo las propuestas
que participen como seguimiento para Interno de Garantia de de programas educativos
evaluadores en los programas proximos a Calidad de los programas emergentes.

organismos reconocidos ~ evaluarse y programas educativos de la region.

por COPAES y CIEES, con observaciones de

asi como a evaluadores los organismos

internacionales acreditadores.




Gracias.




