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Introduccién

En cumplimiento al articulo 70, Fraccion XlII de la ley Organica de la Universidad
Veracruzana el presente informe de la Facultad de Nutricibn Campus Veracruz se
desarrolla con base en el Programa de Trabajo Estratégico (PTE) 2013-2017,
Tradicion e Innovacion, correspondiente al periodo Agosto 2013-Agosto 2014.
Este es resultado del trabajo constructivo y colectivo por el cual todos los
integrantes de nuestra Facultad de Nutricibn Regién Veracruz contribuyen a la

formacion integral de los estudiantes y al bien comun de la sociedad.

Con base en el Programa de Trabajo Estratégico (PTE) 2013-2017, Tradicion e
Innovacién, de la Universidad Veracruzana, el presente informe se integra por tres
ejes fundamentales: Innovacién académica con calidad, Presencia en el entorno
con pertinencia e impacto social, y Gobierno y gestion responsables y con

transparencia.

I. Innovacién académica con calidad

1. Programas educativos que cumplan con los estandares de calidad

nacional e internacional

Oferta demanda y matricula de primer ingreso (2014 — 2015)

De acuerdo al primer eje, en el periodo agosto 2013 ingresaron 121 estudiantes de
nuevo ingreso, posteriormente en febrero 2014 se recibieron 21 estudiantes de
ampliacion de matricula, por lo que la generacion 2013 se conforma con 142
estudiantes. Para el periodo agosto 2014-enero 2015 se recibieron 131

estudiantes de nuevo ingreso que conformaron la generacion 2014.



Matricula total y programas educativos (2013-2014)

En el periodo agosto 2013 — enero 2014 la matricula total fue de 513 estudiantes

y en el periodo febrero - julio 2014 fue de un total de 484 estudiantes.

Programas y matricula de calidad en licenciatura

En este afio, y de acuerdo a las metas de programas educativos de calidad de la
Universidad, del 24 al 26 de febrero tuvimos la visita de verificacién del Consejo
Nacional para la Calidad de Programas Educativos en Nutriologia CONCAPREN.
Para la evaluacion, se trabajé de manera colegiada, integrando a la comunidad
académica, estudiantil y administrativa en la presentacién de evidencias de once
categorias, de las cuales se atendieron cinco, como areas de oportunidad,
identificadas con recomendaciones en el dictamen de 2008, curriculum, servicios
de apoyo al aprendizaje, infraestructura y equipamiento, investigacion, y

vinculacion.

En julio se recibi6 el resultado del proceso de evaluacion, por el cual se nos otorgo
la categoria de Acreditado, por el periodo comprendido del 03 de julio del 2014 al
02 de julio del 2019. De esta manera el CONCAPREN, reconoce la calidad del
programa educativo. El 17 de octubre la Mtra. Claudia Martinez, presidenta del
CONCAPREN, entreg6 el reconocimiento de acreditacion a la Dra. Sara Ladron de
Guevara Rectora de la Universidad Veracruzana, exhortando a la comunidad

universitaria a continuar con el proceso de mejora continua.
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Redisefio y actualizacion de planes y programas de estudio

Siendo los programas educativos de ciencias de la salud puntales en los procesos
de redisefio curricular, el Programa de Licenciatura en Nutricion inicio su redisefio
Curricular el 23 de octubre de 2013. A la fecha se han llevado a cabo alrededor de
20 sesiones de trabajo de la Comision de Redisefio Curricular. A lo largo de este
periodo se ha llevado a cabo el consenso entre las regiones Veracruz y Xalapa de

la vision, mision, fundamentacion, ideario y objetivos del programa educativo.

Rediseiio y actualizacion de planes de estudio
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2. Planta académica con calidad

En el 2013 el ingreso de PTC al Sistema Nacional de Investigadores incrementd
en 8.3 %. Asi también, el 42 % de los PTC mantienen vigente el reconocimiento

como profesores con perfil deseable PROMEP. Esto impact6 favorablemente en el



cuerpo académico Alimentos y Nutricién registrado ante PROMEP como CA en
formacién, cuyos integrantes y colaboradores son profesores con estos

reconocimientos.

El 50 % de PTC realizaron su registro y planeacion en el programa de
productividad PEDPA 2013-2015. Lo que significa su desempefio en funciones de

docencia, investigacion, vinculacion, gestion y tutorias.

El total de profesores con posgrado es del 84 %. Adicionalmente, el 18.6 % de los

profesores cuentan con grado de doctor.

Planta académica con calidad
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3. Atraccion y retencion de estudiantes de calidad

Acciones para incrementar la eficiencia terminal

Para incrementar la eficiencia terminal se han implementado las siguientes
acciones: andlisis de la trayectoria académica, oferta de experiencias educativas
intersemestrales optativas (area terminal) de invierno y verano, y la modificacion

de horarios.

Becas (institucionales, PRONABES y fundacién UV)

Se entregd a estudiantes de la Facultad de Nutricibn becas institucionales, un
alumno fue beneficiario con una beca por rendimiento escolar y 11 con becas
escolares. 76 estudiantes beneficiarios de becas pronabes, 56 de inicio y 20 de
renovacion y la fundacién UV otorgé 7 becas a estudiantes de la Facultad de

nutricién

Participacion de estudiantes en actividades artisticas, culturales vy

deportivas

Los estudiantes participaron en la Universiada nacional 2014 incursionando en
deportes como Karate, futbol, voleibol, entre otros. También participaron en las
actividades artisticas de las EE de eleccion libre que oferta la Universidad

Veracruzana.

En la Facultad de Nutricion la participacion estudiantil es frecuente en eventos
culturales a través de las EE que promueven las tradiciones y la apropiacion de la

cultura mexicana.



Participacion estudiantil
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Los estudiantes de Nutricion Veracruz, se destacan por su labor altruista y
colaborativa. En este afo, participaron con el Banco de Sangre de Veracruz, en
una campafia de donacién de sangre voluntaria, que se llevé a cabo en nuestras

instalaciones para concientizar y sensibilizar a los jovenes.
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Acciones para fomentar la pertenencia universitaria

Entre las acciones para fomentar la pertenencia universitaria destacan las que se
desarrollaron con motivo del proceso de reacreditacion, en las que se realizaron
reuniones por generaciones para fortalecer el trabajo en equipo. Ademas se
reforzé la identidad universitaria a través del uso del uniforme. Y de manera aun
mas importante se llevd a cabo una iniciativa denominada “Un dia por tu Facultad”,
en la que los estudiantes colaboraron pintando sus aulas y cuidando sus propias

instalaciones.



Acciones para fomentar la pertenencia universitaria
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Para los estudiantes de nuevo ingreso se implemento el programa como “Conoce
tu Universidad” en el cual se busca que los estudiantes tengan su primer contacto
y se familiaricen con las actividades que la universidad les ofrece entre las cuales
destacan, la presentacion del MEIF y el plan de estudios de la Licenciatura en
Nutricion, control escolar y area basica general, preinscripcion en linea, tutorias

académicas, becas y programas de apoyo, estatuto de alumnos, entre otros.



Programa “Conoce tu Universidad”
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En 2014, una nueva coordinacion de tutorias, recibié a 23 Tutores académicos 2
monitores y 463 estudiantes. Coordind el curso de “Induccion a la Nutriologia”
para los alumnos de ampliacion de matricula. Y cre6 una cuenta de correo
electronico y de la Red Social Facebook con el nombre SISTU NUTRICION, para
estar en contacto con los tutores Académicos y Tutorados, la cual se apertura

agregando 371 estudiantes.



Programa de Tutorias
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Por otro lado los estudiantes asisten a congresos nacionales de nutricién y
participan con alguna ponencia o creando carteles, ademas se hacen visitas
guiadas a instituciones de salud para ampliar los conocimientos y expectativas
sobre los campos laborales. En este afio, la Facultad tuvo participacion de
estudiantes en Foros de Vinculacion, Concursos de emprendedores, y en el
Congreso de la Asociacion Mexicana de Miembros de Facultades y Escuelas de
Nutricibn AMMFEN, en la presentacion de trabajos libres, y desarrollo de nuevos

productos.



CONGRESO NACIONAL
DE LA AMMFEN
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4. Investigacion de calidad socialmente pertinente

Existen proyectos registrados en el SIRElI de profesores investigadores y
congruentes con las LGACs del Cuerpo Académico “Alimentos y Nutricion”, este
mantiene una elevada produccion cientifica editorial, y la participacion conjunta en
la divulgacién de los resultados de investigacién en foros y congresos regionales,

nacionales e internacionales.

Il. Presencia en el entorno con pertinencia e impacto social

5. Reconocimiento del egresado como un medio para generar impacto



La coordinacion de seguimiento de egresados aplicd 21 encuestas mas en el
evento del dia del nutri6logo (2014) para ser integradas en el informe. Cres una
base de datos con los generales de 200 egresados de las generaciones 2011,
2012, 2013. Y esta llevando a cabo un proyecto de investigacion registrado en el

SIREI con informacién derivada del seguimiento de egresados.
6. Reconocimiento e impacto de la UV en la sociedad

Dos profesoras obtuvieron los méas altos puntajes en las evaluaciones que otorgan
los estudiantes del desempefio en las funciones de docencia y tutoria en los

ultimos cuatro periodos (15 de mayo de 2014).

Reconocimiento e impacto de la UV en la sociedad
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Tres profesoras recibieron el Reconocimiento a la Trayectoria Docente en la
Formacion de Profesionales de la Nutriologia en el marco del XXIX Congreso

Nacional de la AMMFEN Veracruz 2014.

Reconocimiento e impacto de la UV en la sociedad
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Una estudiante gana el Campeonato Regional, en la Universiada 2014. Y una

estudiante obtiene la Beca J6venes de excelencia Banamex 2014.
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7. Fortalecimiento de la vinculacion con el medio

Fortaleciendo la cultura de la vinculacion se llevan cabo los programas de
vinculacion con los sectores publico y privado, tales como el Proyecto de atencion
nutriolégica (Proyecto Atencion Nutriologica a Grupos Especificos Localizados
ANGEL), Proyecto de Desarrollo de Nuevos Productos, y el proyecto de Desarrollo

Comunitario Sustentable

En este afo se llevaron a cabo también Visitas académicas, al Instituto Nacional
de Ciencias Médicas y Nutricion Salvador Zubiran, ICMNSZ Area hospitalaria,

ciencias alimentarias e investigacion (D.F.), Instituto Nacional de Pediatria (D.F.),



Universidad de Autonoma de Querétaro (Clinica de Nutricion y Obesidad).,
Universidad Autonoma de Querétaro Rancho Amazcala., Comedores industriales

“Fiesta Food” del parque industrial Querétaro., Hospital del ISSSTE Querétaro.

La Atencién comunitaria, se desarroll6 a través de la vinculacién con: Boquefiitos |
Y Il, Tarimoya, Casa del manglar, localidades del municipio de Veracruz y Boca
del Rio, Escuelas primarias, secundarias, jardin de nifios y bachilleratos.,
Diagnostico situacional comunitario, Huertos familiares, Platicas de educacion
nutriolégica, Talleres de educacion nutriolégica, Evaluacion del estado nutricio en
nifios preescolares, en nifios escolares, en adolescentes, en adultos y adultos

mayores.

En este afio la Facultad se integré en el Subcomité de Carreras afines a la Salud,
y como parte del mismo, participd en la evaluacién de la licenciatura en nutricion y

Ciencias de los alimentos de la Universidad Cristébal Colén.

Fortalecimiento de la vinculacion con el medio
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Movilidad académica (regional UV, nacional e internacional)

La Movilidad estudiantil fu en total de 2 estudiantes en modalidad internacional, y
de 1 estudiante a nivel nacional. Ademas se llevaron a cabo actividades de
promocion y difusion en la entidad en materia de movilidad e internacionalizacion:
Presentacion del programa de movilidad dentro de “Conoce tu Universidad” a
estudiantes de nuevo ingreso. Presentacion del programa de movilidad previo a la
convocatoria a estudiantes de la facultad de nutriciobn. Presentacion de
testimonios por parte de los estudiantes beneficiados por el programa de

movilidad.
8. Respeto a la equidad de género y la interculturalidad

En lo que se refiere al programa Respeto a la equidad de género y la

interculturalidad. Se asigné un académico de enlace por parte de la Facultad, el



cual se integro a la coordinacion regional colaborando al dia de hoy con el plan de

trabajo.

Il. Gobierno y gestion responsables y con transparencia

9. Modernizacion del gobierno y la gestion institucional

En este afio, la gestion institucional, se moderniza con la elaboracion del
Reglamento Interno de la Facultad de Nutricibn Region Veracruz. Con el mayor
Uso de la plataforma HERMES para la comunicacion institucional. Asi también,
este afio se lleva a cabo el nombramiento de una nueva Secretaria Académica,
con el propésito de fortalecer y mejorar significativamente la administracion

escolar.

Se publicaron de manera continua y oportuna los reportes de patronato en la
Facultad y en version digital a través de la pagina de internet, fortaleciendo asi la
confianza en la gestién de la Universidad Veracruzana. El inicio de los trabajos
para la elaboracion de esta nueva version del ProDES, tiene sus inicios en
Noviembre de 2013 para atender los requerimientos en el marco del PIFI 2014-
2015. Con fecha del dia 7 de Junio del 2013 en la Facultad de Psicologia, la
comision del PIFI trabajo con las otras comisiones de las diversas facultades del
area de ciencias de la salud en los siguientes puntos: Niveles de desercion, por
cohortes, sistema de titulacion mayormente utilizado, Problema de movilidad
estudiantil y académico, reconocimientos de brechas (analisis), autoevaluacién
considerando el andlisis, problemas y planeacién. Desde entonces hasta la fecha

la coordinacion ha trabajado de manera continua.



Se ha llevado a cabo la actualizacion del Inventario del Equipo tecnolégico del
Laboratorio de Analisis Fisico Quimico y Microbiologico de los Alimentos ya que
en el mes de Julio del presente se ha llevado a cabo la instalacién en el laboratorio
de una Campana de Extraccion de humos, con la que se podran cubrir los
requerimientos de seguridad necesarios tanto para estudiantes como docentes en
la manipulacion de algunos reactivos quimicos, ademas de que su uso contribuye

a no contaminar al Medio ambiente.

Sirva este momento para agradecer la confianza que han tenido en una servidora
y permitirme ser la voz de los logros alcanzados gracias a su esfuerzo cotidiano e
inquebrantable compromiso institucional. Felicidades a todos por los avances aqui
reflejados, Mi compromiso es con el desarrollo y la calidad de la Universidad
Veracruzana, mi sentido de pertenencia a la Universidad Veracruzana y a la
Facultad de Nutricion seguira alimentandose del trabajo diario y bien realizado, en

completa disposicién de contribuir al bienestar de mi Institucion, muchas gracias.



