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1.- En el mes de mayo el Departamento de Vinculación de la Facultad de Psicología Región 

Veracruz inició pláticas con la empresa Médica Gama, con la finalidad de establecer un convenio 

entre ambas instituciones, se llevaron a cabo varias reuniones y quedó de manifiesto la intención 

de la empresa Medica Gama de iniciar el proceso para lograr establecer el convenio. La empresa 

entregó los documentos necesarios los cuales se enviaron a Xalapa, se nos hicieron algunas 

observaciones que ya fueron atendidas y estamos en espera de la respuesta de Xalapa.  
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1.1- En el mes de octubre el Departamento de Vinculación de la Facultad de Psicología Región Veracruz 
estableció contacto con la empresa Colegio Highland Montessori, también con la finalidad de establecer un 
convenio entre ambas instituciones, en estos momentos la comunicación solo hay sido por WhatsApp y por 
correo electrónico, ya se le enviaron los documentos que deben presentar para establecer el convenio, 
estamos en espera de que los presenten.  
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2. En alineación con el Programa Universitario de Vinculación para el Desarrollo Profesional e 

Inserción Laboral de la Universidad Veracruzana se implementó el programa de vinculación de 

la Facultad de Psicología de la Región Veracruz, que busca promover, gestionar e impulsar, 

estrategias de vinculación que apoyen la formación integral, la empleabilidad y la ocupabilidad 

de los estudiantes y egresados de la Facultad de Psicología. 
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PROGRAMA DE VINCULACIÓN DE LA FACULTAD DE PSICOLOGÍA REGIÓN 

VERACRUZ. 

 

En alineación con el Programa Universitario de Vinculación para el Desarrollo 
Profesional e Inserción Laboral de la Universidad Veracruzana y Plan de Desarrollo 

de la Entidad Académica: Facultad de Psicología, Región Veracruz 2021-2025 se 
implementa el programa de vinculación de la Facultad de Psicología Región 

Veracruz. 

El Programa Universitario de Vinculación para el Desarrollo Profesional e Inserción 

Laboral de la Universidad Veracruzana es un programa institucional que promueve 
e impulsa la vinculación de la nuestra universidad con el sector productivo y 

organizaciones empleadoras, para el desarrollo de programas, proyectos y 
estrategias que contribuyan a la formación práctica integral de los estudiantes, a 

la inserción laboral oportuna de los egresados y al mejoramiento de las funciones 
sustantivas de conformidad con los requerimientos del entorno social y del mercado 

de trabajo.  

El Departamento de Vinculación de la facultad de psicología es el responsable de 

fomentar y fortalecer los lazos entre la facultad y el sector Productivo de la región, 
propiciando la colaboración en los procesos de desarrollo de la sociedad, 

contribuyendo a la pertinencia del plan de estudios de nuestra facultad, con la 
finalidad de elevar la productividad, sustentabilidad y competitividad de las 

empresas enclavadas en la región. 

  

Objetivo general  

Promover, gestionar e impulsar, coordinadamente con el personal académico, 

administrativo y estudiantil y en alianza con el sector productivo y los municipios 
aledaños, estrategias de vinculación que apoyen la formación integral, la 

empleabilidad y la ocupabilidad de los estudiantes y egresados de la Facultad de 
Psicología, que permitan el fortalecimiento de sus competencias y consolidación de 

su formación profesional, para su inserción oportuna y desempeño competitivo en 
el campo laboral, así como contribuir con conocimiento y capital humano 

profesional para el avance de las organizaciones y el desarrollo social y económico. 

 

 

Objetivos específicos  
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1. Promover alianzas con el sector productivo, organizaciones empleadoras e 

instituciones de apoyo al empleo con la finalidad de abrir espacios y 
oportunidades para la formación y desarrollo profesional, la empleabilidad y 

la inserción laboral. 

2. Promover en el sector productivo los conocimientos y talento profesional de 
la facultad de Psicología, Universidad Veracruzana Región, Veracruz. 

3. Promover estrategias para vincular a los estudiantes y egresados con el 
sector productivo y el campo laboral para la aplicación de sus conocimientos 

en la atención de requerimientos y problemas reales acordes a su perfil, que 
contribuyan al fortalecimiento de sus competencias y al desarrollo de 

experiencia profesional. 
4. Coadyuvar a la vinculación de la demanda de empleo de los estudiantes con 

la oferta laboral de las organizaciones empleadoras de la región, a través de 
la Bolsa de Trabajo interna, favoreciendo a la ocupabilidad de los egresados 

y a la retroalimentación académica con base a la información generada de 
los requerimientos del campo laboral. 

5. Impulsar en nuestra entidad académica la implementación de estrategias 
vinculación para el desarrollo profesional e inserción laboral de los alumnos 

que permita su incorporación oportuna y pertinente en el campo laboral. 
6. Promover e implementar, coordinadamente con las autoridades 

correspondientes, estrategias de vinculación para la empleabilidad y 

ocupabilidad de los estudiantes de la Facultad que facilite su tránsito de la 
vida académica a vida laboral, incremente sus posibilidades de inserción al 

mercado de trabajo, actualice sus conocimientos y fortalezca su desarrollo 

profesional para un desempeño competitivo y exitoso. 

  

Misión 

Fomentar y facilitar la vinculación de la Facultad de Psicología con los gobiernos 

municipales aledaños y las empresas, fortaleciendo estrategias y articulando 
esfuerzos para favorecer a la empleabilidad y ocupabilidad de los estudiantes y 

egresados de la Facultad de Psicología para su competitividad e inserción laboral 
pertinente y oportuna, en beneficio del desarrollo económico y social. 

  
VISIÓN 

Al 2025 ser un Departamento reconocido institucionalmente por su liderazgo y 
vanguardia a nivel regional en materia de vinculación laboral universitaria que 

guía y vincule a la Facultad de Psicología con los diferentes sectores para 
contribuir a la formación integral de los estudiantes e inserción laboral de los 

egresados, a la retroalimentación académica, así como a la canalización de 
capital humano a las organizaciones para el desarrollo productivo de los 

Municipios, el Estado y del País. 
  

INTRODUCCIÓN 

Siguiendo de forma coordinada los lineamientos de la Dirección General de 
Vinculación y la coordinación regional se establecerán estrategias de vinculación 
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para favorecer el desarrollo actitudinal y valorativo, la formación para la 

empleabilidad, el seguimiento a la integración social y profesional del egresado y 

la transformación del entorno y de la academia para la inserción laboral efectiva. 

Asimismo, impulsar, en los estudiantes, el desarrollo de las experiencias prácticas 
en situaciones reales de desempeño profesional, a fin de que el aprendizaje sea 

integral, significativo y desafiante que permita que el estudiante de psicología 
fortalezca y desarrolle nuevas competencias, actitudes y valores, experiencia 

profesional para su inserción en el campo profesional de manera oportuna, 

pertinente y efectiva. 

Por lo anterior, y alineados con el Programa de Vinculación para el Desarrollo 
Profesional e Inserción Laboral de la Universidad Veracruzana, nos apoyamos en 

los cuatro ejes propuestos por el mencionado programa: 

  

1) PLANEACIÓN DE LA VINCULACIÓN PARA LA INSERCIÓN LABORAL. 

El cual impulsa nuestro programa educativo el desarrollo estrategias de vinculación 

para el desarrollo profesional e inserción laboral de nuestros egresados con la 
finalidad de tener una oferta permanente y articulada de estrategias que acerquen 

a nuestros estudiantes al campo ocupacional.  Asimismo, a nivel de los estudiantes 
se busca que planeen su vida laboral para lograr tener una trayectoria profesional 

exitosa. 

 

2) VINCULACIÓN PARA LA FORMACIÓN EN EMPLEABILIDAD Y DESARROLLO 

PROFESIONAL. 

El cual vincula a nuestra facultad con organizaciones empleadoras y de fomento al 
empleo, para brindar orientación laboral y fortalecer las competencias de 

empleabilidad de los estudiantes y egresados, que contribuyan a incrementar sus 

posibilidades de ingreso al mercado de trabajo de forma oportuna. 

Se lleva a cabo a través de cursos, talleres, charlas en temas como: 

• Plan de vida y trayectoria laboral 

• Técnicas de búsqueda y gestión del empleo 
• Requerimientos y tendencias del mercado laboral. 

• Desarrollo de currículum 
• Presentación a entrevistas 
• Certificación de competencias 

• Productividad laboral 
• Habilidades socio-laborales 

• Oportunidades para el empleo 
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Asimismo, se fomenta la vinculación para el desarrollo de prácticas profesionales 

que permitan a nuestros alumnos fortalecer sus competencias para el trabajo y 

desarrollar experiencia laboral. 

3) VINCULACIÓN PARA LA OCUPABILIDAD DEL EGRESADO.  

Que tiene la finalidad de vincular la demanda laboral de los alumnos con la oferta 
de empleo de diferentes organizaciones empleadoras de la región, coadyuvando a 

nuestros egresados a su colocación oportuna en una fuente de empleo, de 

conformidad con sus intereses y perfil profesional. 

Lo anterior, a través de alianzas con diferentes organizaciones empleadoras que 
oferten sus vacantes a los egresados de nuestra facultad. Así también, ser una 

ventanilla de oportunidades de apoyo laboral para facilitar a los psicólogos recién 

egresados el tránsito de la vida académica a la vida laboral. 

 

 

4) GENERACIÓN DE INFORMACIÓN DE LA VINCULACIÓN OFERTA-DEMANDA 

LABORAL.  

Tiene la finalidad de contribuir a la mejora nuestro plan de estudios y de las 
estrategias de apoyo a la inserción laboral a través de la información generada por 

nuestro programa de seguimiento de egresados, nuestra bolsa de trabajo y el 

Sistema de Bolsa de Trabajo UV. 

  

ÁREAS DE TRABAJO  

1. ÁREA: PLANEACIÓN DE LA VINCULACIÓN LABORAL UNIVERSITARIA 

Impulsar que nuestro Plan de Vinculación guíe de forma efectiva la implementación 
organizada de estrategias para la vinculación pertinente de nuestros estudiantes y 

egresados con el campo laboral.  

Líneas de trabajo  

• Apoyo a las academias en la planeación de la vinculación laboral de nuestros 

alumnos.  

2. ÁREA: VINCULACIÓN PARA LA FORMACIÓN EN EMPLEABILIDAD Y DESARROLLO 

PROFESIONAL 

Vincular a nuestra facultad con organizaciones de gobierno y del sector productivo 
para el desarrollo e implementación de estrategias de formación para el empleo de 
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los estudiantes y egresados, que contribuyan a incrementar sus posibilidades de 

ingreso al mercado de trabajo.  

Líneas de trabajo  

1. Vinculación con empresas y organizaciones para el desarrollo de cursos, charlas de 
empleadores, talleres y conferencias de formación para el empleo o desarrollo 

profesional de los universitarios. 

2. Vinculación con la STPS- P-SNEVER de Veracruz y Boca del Río. 
3. Vinculación para fortalecer los procesos de certificación de competencias 

laborales. 

4. Eventos de vinculación para la empleabilidad: Foros de empleabilidad. 

  

 

3. ÁREA: VINCULACIÓN PARA PRÁCTICAS, ESTANCIAS Y RESIDENCIAS 

PROFESIONALES 

Impulsar acciones de vinculación de la Facultad con los sectores productivo, público 

y social para complementar la formación profesional de estudiantes y favorecer la 

inserción laboral de recién egresados, mediante el desarrollo de prácticas, estancias 
y residencias profesionales facilitando su transición de la academia a la vida 

productiva; al mismo tiempo que contribuyen en la solución de problemas, avance 

y competitividad de las empresas y organizaciones participantes. 

Líneas de trabajo  

1. Programa de Apoyos a Vinculación Laboral Mi Primer Empleo (Sujeto a 
convocatoria) 

2. Programas externos de vinculación de estudiantes 
3. Atención a empresas y organizaciones para la participación estudiantil en 

prácticas, estancias, residencias o servicio social 

4. Apoyo para la vinculación de estudiantes.   

4. ÁREA: BOLSA DE TRABAJO INTERNA Y BOLSA DE TRABAJO UV 

Estar atentos y siempre alineados al programa institucional que vincula la oferta 
de empleo de diversas organizaciones empleadoras con la demanda laboral de 

nuestros estudiantes en las diversas áreas profesionales, contribuyendo a la 
inserción de los egresados en el mercado de trabajo y al desarrollo económico y 

social del Estado. 

 Líneas de trabajo 

1. Administración de nuestra Bolsa de Trabajo UV y apoyarnos en la Bolsa de 

Trabajo UV en www.uv.mx/bolsadetrabajo 

http://www.uv.mx/bolsadetrabajo
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2. Eventos de empleabilidad 

3. Generación de información  

ÁREA 5: FOMENTO A LA VINCULACIÓN DE LAS ENTIDADES (LÍNEA DE APOYO A 

LA DIRECCIÓN GENERAL DE VINCULACIÓN) 

Fomentar la vinculación de nuestra facultad con los diferentes sectores de la 
sociedad, mediante el establecimiento y operación de procesos de planeación, 

organización, sistematización y difusión de la vinculación. La finalidad principal es 
contar con los elementos necesarios para retroalimentar las funciones sustantivas, 

a fin de articular el quehacer académico a las necesidades y requerimientos del 

entorno. 

  

 Líneas de trabajo  

• Planeación y organización de la vinculación de la facultad con Talleres y 

programas estratégicos de vinculación. 
• Registro de proyectos y actividades de vinculación con los sectores 

productivo, público y social, emprendidos por nuestros académicos a través 

del Sistema de Información para la Vinculación Universitaria. uv.mx/sivu . 

  

 

  

 

 

 

 

Nota: Este programa de vinculación de la Facultad de Psicología Región Veracruz, está 

alineado con el Programa Universitario de Vinculación para el Desarrollo Profesional e 
Inserción Laboral de la Universidad Veracruzana. 

https://www.uv.mx/vinculacion/quienes-somos-vl-dgv/ 
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