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CARATULA DE VERSION PUBLICA

I.- El nombre de la dependencia

: B Facultad de Psicologia Regién Veracruz
o entidad académica:

Il.- La identificacion del

5 Actas consistente de 7 fojas
documento:

lll.-Datos personales, partes o
secciones protegidas y
numeros de paginas en donde | Nombresy Matriculas
se encuentra la informacion
testada.

Articulo 131 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.

Articulos 55, 58, 60 fraccién Il de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; numeral
IV.- Fundamento Iegal y Quinto, Séptimo, fraccién I, Quincuagésimo Séptimo,
motivacion fraccion | y Sexagésimo Tercero Lineamientos de
Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién; asi
como para la elaboracién de Versiones Publicas y
articulo 6, fraccion VI, 45 y 83 fraccién Il del
Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacidn
y Proteccidn de Datos Personales de la Universidad
Veracruzana.

V.- Firma autografa del titular:

Vl.- Fecha y niumero del acta de 14 de octubre de 2022
la sesion de Cc_>’m|te'dc»'nde se No. 047/2022
aprobd la versién publica

VIl. Hipervinculo al Acta https://www.uv.mx/transparencia/clasificada/act-cla/
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UNIVERSIDATD VERACRTUZANA
SECRETARTIA ACADEMTICA
Facultad de Psicologia
ACTA DE SESION DE CONSEJO TECNICO Universidad Yeracruzana

En la ciudad de Veracruz, Veracruz, siendo las 16:00 horas del dia 17 de agosto de 2022, con fundamento en
los articulos 20 fraccién Xl, 75, 76 y 77 de la Ley Organica; 303, 304 y 305 del Estatuto General, ambos de la
Universidad Veracruzana y el Acuerdo Rectoral para Juntas Académicas y Consejos Técnicos de fecha 28 de
abril de 2020, reunidos los C. Dr. Javier Lépez Gonzalez (Director), Dra. Magali Huerta Reyes (Secretaria de la
Facultad), Dra. Leticia Gutiérrez Serrano (Miembro suplente del consejo técnico), Dr. Rodolfo Uscanga Hermida
(Miembro suplente del consejo técnico) y el C. Jorge Luis Estrada Romero (Consejero Alumno Suplente)
integrantes del H. Consejo Técnico, por videoconferencia a través de la plataforma Zoom, con el objeto de dar

cumplimiento a lo establecido en el siguiente orden del dia:
1. Solicitud del C. con matricula [NEIRIREY, p2ra extension de
permanencia en el programa, por un semestre.
2. Solicitud de la C. Wcon matricula [N IRMEN ara cancalazion de baja

definitiva.

3. Solicitud de la C. TIPS on matricula [NECOROIMEY para cancelacién de baja
definitiva.

4. Solicitud del C. jNiyESshfnYasr-\sle N1 con matricula NN 2= cancelacion de baja
definitiva.

5. Solicitud de la Dra. Christian S. Ortiz Chacha, Coordinadora de la Maestria en Salud Publica para que el
C. NEENENENNYE -studiante de la Maestria, con matriculz [SERRaRR, PuUcca inscribirse y
cursar la materia denominada " Ergonomia y salud mental", en su modalidad virtual durante el periodo
202301 (Agosto-diciembre 2022) en la Maestria en Psicologia de las Organizaciones y Gestién del
Talento Humano.

6. Asuntos generales.

ACUERDOS

1L La C. NIRRT =1 cul= REIRaRa rc<!ize |2 solicitud para extension de
permanencia en el programa por un semestre, ya que derivado de la pandemia presenté dificultades
para poder llevar a cabo las distintas actividades asignadas en las EE asi como atender las sesiones
virtuales por problemas con el equipo de computo e internet. Ademas de esto, padecio de Covid en sus
diferentes variantes en 3 ocasiones diferentes, teniendo sélo por aprobar Experiencia Recepcional. EI H.
Consejo Técnico otorgé aval para la extension de permanencia por un semestre mas, para la finalizacién
de sus estudios.

2. Derivado de los Acuerdos de la CTAIE del 08 de julio de 2022 el H. Consejo Técnico avala la solicitud

dela C. NI A A con matricula / para cancelacién de baja definitiva
. sy = . . x . .’ L - " . . .
para posterior analisis y validacion de la Direccién General de Administracién Escolar. Lo anterior, debido W

a la baja definitiva que se aplicé por no aprobar una experiencia educativa en segunda inscripcion, en el
periodo escolar agosto 2021 — enero 2022, siendo la Unica experiencia educativa pendiente de cursar y
aunado a esto, debido a la pandemia y al ser forédnea tuvo que regresar a casa donde no conto con
internet ni sefial de telefonia movil lo que me complicd el poder terminar sus estudios de manera
satisfactoria.

3. Derivado de los Acuerdos de la CTAIE del 08 de julio de 2022 el H. Consejo Técnico avala la solicitud
dela C. N NN con matricula [NEFEETEE, n2ra cancelacion de baja definitiva, para
posterior analisis y validacion de la Direccién General de Administracién Escolar. Lo anterior, debido a la \
baja definitiva que se aplico por haber reprobado dos experiencias educativas en examen extraordinari o \
en segunda inscripcion debido a dificultades econdmicas, familiares y de salud, a causa del alslamlente\
preventivo por padecimiento de COVID 19 en el periodo escolar Agosto 2021-Enero 2022.

4. Derivado de los Acuerdos de la CTAIE del 08 de julio de 2022 el H. Consejo Tecnico avala la sohc:tud\i’/\ X
del C. TSV o matricula INEIFEEEER nara cancelacidn de baja definitiva
para posterior analisis y validacion de la Direccién General de Administracion Escolar. Lo anterior, debido
a la baja definitiva que se aplicd por no cursar satisfactoriamente una experiencia educativa en segunda
ocasion en el periodo febrero-julio 2022, por problemas emocionales derivados de la pandemia.

5. EIH. Consejo Técnico avala la solicitud de la Dra. Christian S. Ortiz Chacha, Coordinadora de la Maestria

en Salud Publica para que el C. [NEEFEVENIYY ! cstudiante de la Maestria con matricula
NSV ;::cda cursar |2 materia " Ergonomia y salud mentalj, en su modalidad virtual durante el
(]

,l ' ¥
Q%l ﬁgi;;{c!gc\ .
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periodo 202301 (Agosto-diciembre 2022) en la Maestria en Psicologia de las Organizaciones y Gestion
del Talento Humano. ‘
6. Sin asuntos generales

No habiendo nada mas que agregar, se cierra la presente acta, siendo las 16:30 horas del mismo dia de su
fecha, firmando al margen y calce los que en ella intervinieron. L ‘
\ /
|
|

Dr. Javier Lépez ASonzélez
Direct

i

Dra. Lefi utiérrez Serrano
Miembro del Consejo Tecmy

A >
(élyw I, ;{f/&(\:\ QL.
C. Jorge Luis Estrada Romero
Consejero Alumno Suplente
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y |, de los LGCDIEVP.

2.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Ley 316 PDPPSOEV

3.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccidon X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y 1, de los LGCDIEVP.

4.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Ley 316 PDPPSOEV

5.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

6.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 rengldén por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Ley 316 PDPPSOEV

7.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

8.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Ley 316 PDPPSOEV

9.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

10.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacién confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Ley 316 PDPPSOEV

11.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

12.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Ley 316 PDPPSOEV

13.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 rengléon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y 1, de los LGCDIEVP.

14.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Ley 316 PDPPSOEV

15.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

16.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Ley 316 PDPPSOEV

17.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 rengléon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

18.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Ley 316 PDPPSOEV

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



FUNDAMENTO LEGAL

19.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

20.- ELIMINADO Matricula, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con Ley 316 PDPPSOEV

*"LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
PDPPSOEV: Ley 316 de Proteccidn de Datos Personales en posesidon de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; LGCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



