) = VE
oA R4
T ,

< "
44 e;

modelo educafivo infegral y fexible

Programa de estudio

Datos generales
1.-Area académica

| Ciencias de la Salud

2.-Programa educativo

| Psicologia

3.-Dependencia académica

| Psicologia |
4.-Codigo 5.-Nombre de la Experiencia educativa 6.—Are_a o_Ie formacion -
Principal Secundaria
| 40023 | INTEGRACION DE CASOS X

7.-Valores de la experiencia educativa

Créditos Teoria Practica Total horas Equivalencia (s)
5 1 3 60

8.-Modalidad 9.-Oportunidades de evaluacion

| Taller | ABGHJK= Todas

10.-Requisitos

Pre-requisitos

Co-requisitos

Se sugiere: Procesos Psicolégicos Basicos;
Corrientes Psicoldgicas; Teorias del Desarrollo
Psicoldgico;  Psicobiologia;  Taller  de
Evaluacién Psicolégica.

Se sugiere: Estructuras Psiquicas,
Psicopatologia y Sociedad; Sujeto, Psiquismo y
Personalidad; Evaluacion y Diagnéstico con
Adulos; Evaluacion y Diagnostico con Nifios y
Adolescentes.

11.-Caracteristicas del proceso de ensefianza aprendizaje

Individual / Grupal Maximo

Minimo

Grupal

30

12

12.-Agrupacion natural de la Experiencia

educativa (areas de conocimiento, academia, 13.-Proyecto integrador

ejes, modulos, departamentos)

| Academia de Salud

| Investigacion e Intervencion en Salud

14.-Fecha
Elaboracién Modificacién Aprobacién
Febrero 2003 Julio 2008 30 de Julio de 2008

15.-Nombre de los académicos que participaron en la elaboracion y/o modificacion

Ibanez, Mtra. Vanessa Gutiérrez Cotaita.

Elaboracion: Mtra. Ma. de Lourdes Lidia Guzmén Ibafiez y Mtra. Cenet Valerio Aguilera, en la
modificacion: Mtra. Luz del Carmen Vargas LoOpez, Mtra. Ma. de Lourdes Lidia Guzman




16. Perfil del docente

Licenciado (a) en Psicologia preferentemente con estudios de postgrado en Psicologia clinica o
equivalente con experiencia profesional en el éarea clinica, formacion pedagodgica y con
experiencia docente de 5 afios en Educacion superior en el MEIF.

17.-Espacio 18.-Relacién disciplinaria

Institucional: Aulas de la Facultad Interdisciplinar

19. Descripcion minima

Esta experiencia educativa se localiza en el area disciplinar con caracter optativo, con
una hora de teoria y tres horas de practica, y cinco créditos y pretende que el estudiante
adquiera conocimientos y habilidades, necesarias para la integracion e interpretacién de
casos en el area clinica en nifios, adolescentes y adultos. Se llevan a cabo exposiciones,
asi como la elaboracion, evaluacién e integracion de casos. La evaluacion se realiza
mediante la entrega de expedientes realizados.

20. Justificacion

La atencion oportuna en los diferentes trastornos que pueden aquejar a una persona en
cualquiera de sus etapas de vida, depende de manera importante de la forma en que se
organizan los diferentes datos acerca de su problema y se toman las decisiones de
intervenir desde diferentes perspectivas. De ahi que en la formacion del estudiante de la
Licenciatura en Psicologia, se requiere introducir una experiencia educativa que le
permita aprender a desarrollar las diferentes habilidades que faciliten la integracion de
la informacion necesaria para la eleccion de estrategias de una intervencion
multidisciplinaria que no sélo intervenga en forma directa en el problema con el que
cursan las personas, sino ademas le provea de recursos para una mejor integracion a su
grupo de pertenencia y a su comunidad.

21. Objetivo general

El alumno identificara los datos significativos para integrar la informacion necesaria en la
elaboracién de un Diagnéstico integral y la eleccién del plan de tratamiento.

22. Articulacion de los ejes

Los alumnos adquieren conocimientos del proceso de elaboracion de un diagnostico
clinico integral (eje tedrico), de esta forma se desarrollan habilidades de comparacion y
de analisis necesarios para la elaboracion de diagndsticos y estrategias de intervencion
(eje heuristico), en un marco de empatia e interés por entender la forma en que las
personas enfrentan diferentes situaciones de conflicto a lo largo de su vida.

23. Unidades
23.1. Entrevista Psicoldgica  23.2. Duracién: 20 hrs.

23.3. Objetivos 23.4. Conocimientos | 23.5. Habilidades 23.6. Actitudes
1.- Conoceren |a) Entrevista
que consiste la Diagnostica
entreVISta b) EntrEViSta
psicoldgica. Terapéutica

¢) Consulta

d) Orientacién .

e) Anamnesis aRr?gj?(;s - Curiosidad

- Elaborar - Interes

- Autoaprendizaje

a) Empatia resumen




2.- Identificar a
diferencia entre
la entrevista
Abiertay la
entrevista
Cerrada.

3.- Identificar la
diferencia entre
la entrevista
directay la
entrevista
diferida.

b) Elecciéon del tipo de
entrevista.

a) Entrevista con nifios.
b) Entrevista con
adultos.

- Discutir en el
grupo lo
revisado

- Obtener
conclusiones

23.1. El

ementos del Examen Mental

| 23.2. Duracién: 20 hrs.

23.3. Objetivos

23.4. Conocimientos

23.5. Habilidades

23.6. Actitudes

1.- Conocer los
elementos del
Estado Mental.

Examen mental de un

individuo que coopera:

1) Aspecto General y
Conducta durante la
entrevista

2) Flujo del lenguaje

3) Reacciones
emocionales

4) Contenido del
Pensamiento

5) Sensorioy
Capacidad mental

6) Introspecciény
autocritica

7) Juicio

Lectura de
Textos.

- ldentificar los |~

elementos
basicos de
elemento del
Examen
Mental

- Integracion
de los datos
del Examen
Mental

Responsabilidad
Empatia
Tolerancia
Respeto
Disposicion a la
practica.
Cooperacioén

23.1. Uso de la entrevista para el apoyo en la seleccién
de instrumentos para la evaluacion psicoldgica

23.2. Duracion: 10 hrs.

23.3. Objetivos

23.4. Conocimientos

23.5. Habilidades

23.6. Actitudes

1.- Que el
alumno pueda a
partir de los
datos arrojados
por la
entrevista,
elegir los
procedimientos
de evaluacion
psicologica.

Obijetivos de la
evaluacion psicologica.

a) Organicidad
b) Intelectual

c) Personalidad
d) Habilidades

Blsqueda de
informacion a
través de revisar
textos referentes
al tema.

Integrar la
informacion
obtenida

- Curiosidad

- Trabajo de Grupo

- Interés

- Responsabilidad

- Tolerancia

23.1. Recoleccion

e integracion

[ 23.2. Duracién: 10 hrs.

23.3. Objetivos

23.4. Conocimientos

23.5. Habilidades

23.6. Actitudes

1) Elaboracion de

Bulsqueda de

- Interés




1.- Que el Reporte
alumno pueda Psicoldgico.
integrar los 2) Obijetivos del
datos Reporte
recolectadosa |3) Eleccion de plan de
partir de la tratamiento
entrevista 'y 4) Como dar la
evaluacion informacion al
psicoldgica. individuo y/o su
familia
5) Participacion
Multidisciplinaria

informacién a - Respeto

través de revisar - Trabajo de Grupo
textos referentes - Responsabilidad
al tema. - Tolerancia
Integrar la

informacion

obtenida

23.7. Estrategias metodoldgicas

De aprendizaje:

De ensefanza:

El alumno entrevistara, examinara, revisara,
aplicard, calificard, interpretara e integrara
un caso.

El docente expondra los contenidos,
describiendo y presentando los formatos
correspondientes, luego de lo cual los alumnos
realizaran juegos de roles y discutiran
grupalmente las experiencias, efectuando
ademas ejercicios de entrevista que deberan
entregar en audiocassete y transcripcién textual.

23.8 Apoyos educativos

Materiales

Recursos

Computadora, Cafdén de video, Acetatos,
Pruebas Psicométricas.

Establecimiento de Acuerdos de Colaboracion
con instituciones educativas y del sector salud.

23.9. Evaluacion

Evidencias de desempefio

Criterios de desempefio

Trabajos  escritos  (ensayos, reportes, | Estructura completa, redaccion apropiada,
informes) elaborado en computadora

Participacion Grupal Cantidad y calidad de las participaciones
Entrega de Reportes integrales | Redaccion apropiada, integracion de la

finales(Carpeta)

valoracion, Elaborado en computadora

24. Evaluacion

Evidencia (s) de desempefio Criterios de desempefio Porcentaje
Trabajos escritos (ensayos, Estructura completa, 40%
reportes, informes) redaccioén apropiada,
elaborado en computadora
Participacion Grupal Cantidad y calidad de las 20%
participaciones
Entrega de Reportes Redaccion apropiada, 40%
integrales finales(Carpeta) integracion de la valoracion,
Elaborado en computadora

25. Acreditacion

Para acreditar la experiencia educativa debe cumplir con el 80% de asistencias para tener

derecho a la calificacion.

El 70% de ejecucion, que equivale a 6 de calificacion minima aprobatoria.




26.-Fuentes de informacion

Basicas

1.- Belloch, Amparo; Sandin, Bonifacio; Ramos, Francisco. (1995). Manual de
Sicopatologia. VOL.. 1y 2. Espafia. McGraw-Hill.

2.- DSM-IV. Othmer. 2002. La Entrevista Clinica. Tomo |: Fundamentos.
Barcelona. Edit. Masson

3.- DSM-IV. Othmer. 2002. La Entrevista Clinica. Tomo I: El paciente dificil.
Barcelona. Edit. Masson

4.- DSM-1V. Spitzer. 2002. Libro de Casos. Barcelona. Edit. Masson
5.- DSM-IV. First. 2002. Manual de Diagnostico Diferencial. Barcelona. Edit. Masson

6.- DSM-1V. Frances Ross. 2002.Estudio de Casos. Guia Clinica para el Diagndstico
Diferencial. Barcelona. Edit. Masson

7.- Manual Diagnostico y Estadistico de los Trastornos Mentales. DSM-IV-TR. 2002.
Barcelona. Edit. Masson

Complementarias

1.- Morgan, Henry H & Cogger, John W. (1996). EI Manual del Entrevistador.
México. Edit. EI Manual Moderno.

2.- Nahoum, Charles (1979). La Entrevista Psicolégica. Buenos Aires. Edit.
Kapelouz.




