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ESTRUCTURA CURRICULAR: 
 

Descripción: 
 

Esta estructura curricular propone favorecer en el estudiante la formación de conocimientos, habilidades y 

actitudes de una manera integral, interrelacionando lo intelectual, lo humano, lo social y lo profesional. Para 

ello es fundamental la actividad de investigación e intervención con las  que se conforman las principa les 

experiencias educativas conjugando en cada una de ellas los ejes teórico - epistemológico con en el 

heurístico y socioaxiológico. 

 

Por lo anterior esta estructura organiza su actividad en cuatro áreas de formación. La primera es el área 
básica conformada por el área básica general y la de iniciación a la disciplina. La básica general está 
conformada por cinco experiencias educativas. La de iniciación a la disciplina por quince experiencias 
educativas distribuidas en dos espacios para la investigación, ocho para cursos teórico y práctico y cinco 

talleres.  
 
El área de formación disciplinaria está conformada por cinco experiencias eje que organizan en tiempo, 

espacio y contenido a la investigación e intervención que desarrollará el estudiante de tal manera que 

cuatro experiencias educativas son obligatorias en cada experiencia eje y se plantean un listado de 

experiencias educativas de carácter electivo que el alumno relacionará en su proyecto formativo. 

Posteriormente está el área de formación terminal que contempla al servicio social y a la experiencia 

recepcional.  

 

Para finalizar con el área electiva donde al alumno tendrá veinte créditos que cubrirá de manera a elección 

personal. 
 

  
 

CREDITOS 

 
 

PORCENTAJE 

ÁREA DE FORMACIÓN BASICA 120 27 

General 30  

 

De iniciación a la disciplina 90  

ÁREA DE FORMACIÓN DISCIPLINAR 284 58 

ÁREA DE FORMACIÓN ELECTIVA 22 4 

ÁREA DE FORMACIÓN TERMINAL 24 11 

Servicio Social 12  

Experiencia Recepcional 12  

Otros   

TOTAL 450 100 

 

CATÁLOGO DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS POR ÁREA:  

 

ÁREA DE FORMACIÓN BÁSICA (120 CRÉDITOS) 

Formación general 
Código Requisito Nombre de la experiencia 

educativa 

Modalidad HT   HP   CR Obligatoria/ 
optativa 



 

      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

40001 

40002 

40003 

40004 

40005 

 

 

 

 

 

 

 

Computación básica 

Habilidades del pensamiento 

crítico y creativo 

Inglés I 

Inglés II 

Lectura y redacción a través  

del análisis del mundo 

Contemporáneo. 

 

Taller 

Curso/Taller 

Taller 

Taller 

Curso/Taller 

 

0 6 6 

2 2 6 

0 6 6 

0 6 6 

2 2 6 

 

Obligatoria 

Obligatoria 

Obligatoria 

Obligatoria 

Obligatoria 

 
Subtotal por área de formación básica general 4 22 30 

 



 

   

 
Código Requisito Nombre de la experiencia 

educativa 

 
Iniciación a la disciplina 

Modalidad HT   HP   CR Obligatoria/ 
optativa 

 

40006    Conocimiento e investigación  Proyecto  0 10 10  Obligatoria 

40007  Teoría del conocimiento Seminario 2 3 7 Obligatoria 

40008  Historia de la Psicología Seminario 2 2 6 Obligatoria 

40009  Métodos de investigación Seminario 2 2 6 Obligatoria 

40010  Formación social mexicana Seminario 2 2 6 Obligatoria 

40011  Taller de planeación de vida y 
carrera 

Taller 0 4 4 
Obligatoria 

40012  Taller de estadística Curso/Taller 1 2 4 Obligatoria 

40013  Taller de crecimiento personal Taller 0 4 4 Obligatoria 

40014  Investigación e 
instrumentación psicológica. 

Proyecto 0 10 10 
Obligatoria 

40015  Corrientes psicológicas Seminario 2 3 7 Obligatoria 

40016  Teorías del desarrollo 
psicológico. 

Seminario 2 2 6 
Obligatoria 

40017  Procesos psicológicos básicos Seminario 2 2 6 Obligatoria 

40018  Psicobiología Seminario 2 2 6 Obligatoria 

40019  Taller de Sexualidad y género Taller 0 4 4 Obligatoria 

40020  Taller de evaluación 
psicológica 

Curso/Taller 1 2 4 
Obligatoria 

Subtotal del área de formación básica de iniciación a la disciplina 18 54 90  

TOTAL DEL ÁREA DE FORMACIÓN BÁSICA  22 75 120   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ÁREA DE FORMACIÓN DISCIPLINAR (284 CRÉDITOS) 
Código Requisito Nombre de la experiencia 

educativa 

Modalidad HT   HP   CR Obligatoria 

/opta tiv a 

 

   
Código Requisito Nombre de la experiencia 

educativa 

Modalidad HT   HP   CR Obligatoria 

/opta tiv a 

 

      

40021    Investigación e intervención en 

educación y aprendizaje 

 Proyecto 

40022  Sujeto, educación y sociedad Seminario 

40023  Procesos de aprendizaje Seminario 

40024  Evaluación psicológica en 

educación 

Seminario 

40025  Tecnología y educación Seminario 

Subtotal del área de formación disciplinar experiencias educativas obligatorias 

 

0 10 10 

2 3 7 

2 3 7 

2 3 7 

2 3 7 

8 22 38 

 

Obligatoria 

Obligatoria 

Obligatoria 

Obligatoria 

Obligatoria 

 

40026 

40027 

40028 

 

 

 

 

 

Orientación educativa 

Planeación y diseño curricular 

Problemas de aprendizaje y 

educación especial. 

 

Curso/Taller 

Curso/Taller 

Curso/Taller 

 

1 3 5 

1 3 5 

1 3 5 

 

Optativa 

Optativa 

Optativa 

 



 

40029    Tendencias contemporáneas en 

educación 

 Curso/Taller  1 3 5  Optativa 

40030  Diagnóstico Psicoeducativo Curso/Taller 1 3 5 Optativa 

40031  Programas de Intervención 

Psicoeducativa 

Curso/Taller 1 3 5 Optativa 

Subtotal del área de formación disciplinar experiencias educativas optativas 6 18 30  

Código  Requisito  Nombre de la experiencia 

educativa 

 Modalidad  HT HP CR  Obligatoria 

/optativa 

40032    Investigación e intervención en 

salud 

 Proyecto  0 10 10  Obligatoria 

40033  Sujeto, psiquismo y 

personalidad 

Seminario 2 3 7 Obligatoria 

40034  Estructuras psiquícas, 

psicopatología y sociedad 

Seminario 2 3 7 Obligatoria 

40035  Evaluación y diagnóstico con 

niños y adolescentes 

Seminario 2 3 7 Obligatoria 

40036  Evaluación y diagnóstico con 

adultos 

Seminario 2 3 7 Obligatoria 

Subtotal del área de formación disciplinar experiencias educativas obligatorias 8 22 38  

Código  Requisito  Nombre de la experiencia 

educativa 

 Modalidad  HT HP CR  Obligatoria 

/optativa 

40037    Familia: evaluación y 

promoción. 

   1 3 5  Optativa 

40038  Intervención y psicoterapia  1 3 5 Optativa 

40039  Psicología y género  1 3 5 Optativa 

40040  Psicología de la salud  1 3 5 Optativa 

40041  Integración de casos  1 3 5 Optativa 

40042  Dispositivos grupales en la 

intervención clínica 

 1 3 5 Optativa 

Subtotal del área de formación disciplinar experiencias educativas optativas 6 18 30  

 
Código 

  
Requisito 

  
Nombre de la experiencia 

educativa 

  
Modalidad 

  
HT 

 
HP 

 
CR 

  
Obligatoria 

/optativa 

40043    Investigación e intervención en 

Psicología Organizacional 

 Proyecto  0 10 10  Obligatoria 

40044  Desarrollo y cultura 

organizacional 

Seminario 2 3 7 Obligatoria 

40045  Comportamiento 

organizacional 

Seminario 2 3 7 Obligatoria 

40046  Desarrollo de recursos 

humanos 

Seminario 2 3 7 Obligatoria 

40047  Técnicas básicas de administración de 

recursos humanos 

Seminario 2 3 7 Obligatoria 

Subtotal del área de formación disciplinar experiencias educativas obligatorias 8 22 38  

Código  Requisito  Nombre de la experiencia 

educativa 

 Modalidad  HT HP CR  Obligatoria 

/optativa 

40048    Psicología del consumidor  Curso/Taller  1 3 5  Optativa 

40049  Tendencia de la cultura 

organizacional 

Curso/Taller 1 3 5 Optativa 



 

40050    Formación humana integral  Curso/Taller  1 3 5  Optativa 

40051  Desarrollo organizacional Curso/Taller 1 3 5 Optativa 

40052  Psicología laboral Curso/Taller 1 3 5 Optativa 

40053  Taller de psicometría en el 

ambiente organizacional 

Curso/Taller 1 3 5 Optativa 

Subtotal del área de formación disciplinar experiencias educativas optativas 6 18 30  

Código  Requisito  Nombre de la experiencia 

educativa 

 Modalidad  HT HP CR  Obligatoria 

/optativa 

40054    Investigación e intervención en procesos 

comunitarios y medio ambiente. 

 Proyecto  0 10 10  Obligatoria 

40055  Psicología social Seminario 2 3 7 Obligatoria 

40056  Psicología comunitaria Seminario 2 3 7 Obligatoria 

40057  Teoría y práctica del desarrollo 

grupal 

Seminario 2 3 7 Obligatoria 

40058  Intervención en grupos e 

instituciones 

Seminario 2 3 7 Obligatoria 

Subtotal del área de formación disciplinar experiencias educativas obligatorias 8 22 38  

Código  Requisito  Nombre de la experiencia 

educativa 

 Modalidad  HT HP CR  Obligatoria 

/optativa 

40059    Estrategias para la promoción 

comunitaria 

 Curso/Taller  1 3 5  Optativa 

40060  Comunicación y sociedad Curso/Taller 1 3 5 Optativa 

40061  Intervención psicosocial Curso/Taller 1 3 5 Optativa 

40062  Psicología ambiental y 

desarrollo sustentable 

Curso/Taller 1 3 5 Optativa 

40063  Psicología política Curso/Taller 1 3 5 Optativa 

40064  Métodos para el desarrollo grupal Curso/Taller 1 3 5 Optativa 

Subtotal del área de formación disciplinar experiencias educativas optativas 6 18 30  

 
Código 

  
Requisito 

  
Nombre de la experiencia 

educativa 

  
Modalidad 

  
HT 

 
HP 

 
CR 

  

Obligatoria 

/optativa 

40065    Proyecto de investigación e 

intervención en psicología 

 Proyecto  0 12 12  Obligatoria 

TOTAL DEL ÁREA DE FORMACIÓN DISCIPLINAR  56 172 284   

 

 

 

ÁREA DE FORMACIÓN TERMINAL (24 CRÉDITOS) 
Código Requisito Nombre de la experiencia 

educativa 

Modalidad HT   HP   CR Obligatoria 

/opta tiv a 

 

40066    Servicio Social    0 20 12  Obligatoria 

40067  Experiencia recepcional  0 20 12 Obligatoria 

TOTAL DEL ÁREA DE FORMACIÓN TERMINAL  0 40 24   



ÁREA DE FORMACIÓN ELECTIVA (22 CRÉDITOS) 
Código Requisito Nombre de la experiencia 

educativa 

Modalidad HT   HP   CR Obligatoria 

/opta tiv a 

 

             

TOTAL DEL ÁREA DE FORMACIÓN ELECTIVA    22   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

DIMENSIONAMIENTO CREDITICIO POR ÁREA Y DISTRIBUCIÓN DE 

EXPERIENCIAS OBLIGATORIAS Y OPTATIVAS 

ÁREA DE FORMACIÓN BÁSICA   

General 
 HT HP CR 

Obligatorias 4 21 30 

Iniciación a la disciplina 
HT   HP CR 

Obligatorias 18 54 90 

TOTAL DE CRÉDITOS POR ÁREA 22 75 120 

ÁREA DE FORMACIÓN DISCIPLINAR 

 
Obligatorias 

 
HT   HP CR 

164 100 32 



 

Optativas 24 72 120  

TOTAL DE CRÉDITOS POR ÁREA 56 172 284 

ÁREA DE FORMACIÓN TERMINAL 
 HT HP CR  

Obligatorias 0 20 12  

Obligatorias 0 20 12 

TOTAL DE CRÉDITOS POR ÁREA 0 40 24 

ÁREA DE FORMACIÓN ELECTIVA 
 HT HP CR  

TOTAL DE CRÉDITOS POR ÁREA   22  

 

TOTAL DE CRÉDITOS DEL PLAN DE ESTUDIOS 78 287 450  

 

CRÉDITOS PARA OBTENER LA LICENCIATURA 390 

 

SUMA TOTAL (HT+HP) 365 Hrs. 



 


