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Introduccion

La Organizacion Mundial de la Salud define a la salud como un estado de completo
bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o
enfermedades (OMS, 2006).

En ese sentido, Mufioz y Cabieses (2008), retoma el concepto de salud y lo
contextualiza en las Universidades, sefialando a la Universidad Promotora de Salud
como aquélla que incorpora el fomento de la salud a su proyecto, con el fin de
propiciar el desarrollo humano y mejorar la calidad de vida de quienes alli estudian.
De esta manera promueve conocimientos, habilidades y destrezas para el propio
cuidado y para la implantacion de estilos de vida saludables en la comunidad

universitaria”.

Asimismo, el Programa de Trabajo Estratégico 2013-2017 “Tradicion e Innovacion”
de la rectora sefala en su eje | Innovacién académica con calidad, en su programa
estratégico 3 Atraccion y retencidn de estudiantes de calidad, en sus lineas de accion
el apoyo al fortalecimiento del programa de salud institucional que incluye como areas
prioritarias la prevencién de adicciones, la educacion sexual y el acceso a una

alimentacién sana.

Con base en lo anterior, se mencionan los antecedentes en los cuales se fundamenta
el Programa de Salud Integral (PSI) propuesto por el equipo de trabajo de la Region

Veracruz de la Universidad Veracruzana.
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Il. Antecedentes:

En el informe de la OMS sobre la salud en el mundo 2010 sefiala el concepto de
cobertura sanitaria universal en tres dimensiones: los servicios de salud que se
necesitan, el numero de personas que los necesitan, y los costos para quienquiera
gue deba pagar, incluye usuarios y terceras partes financiadoras. Todos los
gobiernos deberian hacer conciencia que cuales son los servicios de salud
necesarios y asegurarse que estén universalmente disponibles, que sean eficaces y
de buena calidad. Se debe tener en cuenta que dichos servicios difieren de un
entorno a otro, y que las causas de la falta de salud también varian de un lugar a otro,

al igual que la capacidad de pagar por ellos (OMS, 2010).

Un estudio comparativo de 22 paises de ingresos bajos y medios revelo que las
intervenciones en apoyo de la cobertura sanitaria universal habitualmente mejoran el
acceso a la atencion sanitaria. Revel6 también, aunque de manera menos
convincente, que esas intervenciones pueden tener un efecto positivo en la
proteccién contra los riesgos econdmicos y, en algunos casos, una repercusion
positiva en la salud. Otra de las conclusiones del examen fue que el efecto de las
intervenciones variaba segun el contexto, el disefio y el proceso de aplicacién (OMS,
2013)

Si bien cada pais tiene sus propias prioridades para mejorar las condiciones de salud,
seria posible, en principio, escoger un conjunto de indicadores comunes para
comparar los progresos hacia la cobertura sanitaria universal que se realizan en todos
los paises. Las afecciones trazadoras podrian seleccionarse para ejemplificar
grandes tipos de enfermedades o problemas sanitarios, como infecciones agudas,
infecciones croénicas, y enfermedades no transmisibles. La cobertura universal se
alcanza cuando cada intervencion es accesible a todos los que la necesitan, y cuando

produce los efectos previstos (OMS, 2013).



Por otra parte, se puede visualizar que hay menos experiencia en el seguimiento de
la prevencion y el control en otras areas del &mbito sanitario, como las enfermedades

no transmisibles, el envejecimiento, la rehabilitacion y los cuidados paliativos.

De lo anterior, se destaca que la cobertura sanitaria universal se considera un medio
para mejorar la salud y fomentar el desarrollo humano. Se requiere mas investigacion
para mejorar la resiliencia de los sistemas de salud ante amenazas como las que

entrafa el cambio climatico.

Es muy cierto que no es facil saber y garantizar que cada quien tenga acceso a los
servicios de salud que necesita, en todos los entornos. Existen lagunas en el
conocimiento de la vinculacién entre la cobertura de los servicios y la salud, de ahi
gue es pertinente evaluar sistematicamente las fortalezas y debilidades de las
investigaciones en pro de la salud, pais por pais, en el mundo entero. Cuando se
gastan fondos publicos en investigacion, deberian existir mecanismos para debatir
las prioridades, y de esta forma desarrollar la capacidad de investigar, establecer

normas, y traducir los resultados en politicas y practicas.

Por otra parte, se puede visualizar que hay menos experiencia en el seguimiento de
la prevencion y el control en otras areas del ambito sanitario, como las enfermedades

no transmisibles, el envejecimiento, la rehabilitacion y los cuidados paliativos.

De lo anterior, se destaca que la cobertura sanitaria universal se considera un medio
para mejorar la salud y fomentar el desarrollo humano. Se requiere mas investigacion
para mejorar la resiliencia de los sistemas de salud ante amenazas como las que

entrafia el cambio climéatico.

Es muy cierto que no es facil saber y garantizar que cada quien tenga acceso a los
servicios de salud que necesita, en todos los entornos. Existen lagunas en el
conocimiento de la vinculacion entre la cobertura de los servicios y la salud, de ahi
gue es pertinente evaluar sistematicamente las fortalezas y debilidades de las
investigaciones en pro de la salud, pais por pais, en el mundo entero. Cuando se

gastan fondos publicos en investigacion, deberian existir mecanismos para debatir



las prioridades, y de esta forma desarrollar la capacidad de investigar, establecer

normas, y traducir los resultados en politicas y practicas.

Los estudios realizados en adolescentes y adultos jovenes en el estado de Veracruz
por ENSANUT (2012) reporto, 15.9% con HTA, 10.6% con DM2 y 6.4% en el grupo
de 20 a 39 afios con niveles séricos altos de colesterol y de estos 22.9% presentaron
sobrepeso y 17.8 con obesidad. En una encuesta realizada en el estado de Veracruz
distribuidos por sexo, 22.6% presentaron sobrepeso y 19.1% con obesidad en
hombres, 23.3% con sobrepeso y 16.6 % con obesidad en mujeres. En relacién a
actividad fisica 12.2% dijeron ser inactivos, 11.5% moderadamente activos y 76.2%
activos; se acuerdo a la procedencia 24.8% fueron de zona urbana y 20% rural

presentaron sobrepeso; 23.5 % de zona urbanay 9.1% de zona rural con obesidad.

En el estado de Veracruz, la obesidad abdominal, ocupa el 12° lugar con 74 % de
prevalencia. La estadistica de los estudiantes de nuevo ingreso a la Universidad
Veracruzana tiene una tendencia ascendente. En 1991,14.2 % estudiantes
presentaron sobrepeso-obesidad, para el afio 2010 se increment6 a 36.7%, otras
variables como la presion arterial entre los mismos afios la variacion fue de 0.72% a
2.9% vy la glucosa en el afio 1995 fue de 0.59% con incremento importante para el
2010 que fue de 7.9%.

e Examen De Salud Integral (ESI)

Desde hace mas de 20 afios en la Universidad Veracruzana, se aplica un Examen
de condiciones de salud a los alumnos de nuevo ingreso. Como resultados mas
importantes se han encontrado problemas de agudeza visual y auditiva, altos indices
de caries, elevadas tasas de sobrepeso y obesidad, riesgo reproductivo,
enfermedades de trasmision sexual, trastornos psicosomaticos, sedentarismo y
adicciones, entre otros, actualmente consideradas como un problema de salud

publica en paises en desarrollo.



Datos publicados por equipo del CESS en 402 estudiantes de 20 a 29 afios de primer
ingreso a la Universidad Veracruzana, se observd como en presencia de un indice
de masa corporal >25 kg/m?, se incrementan hasta 9 veces mas los factores de riesgo
para sindrome metabdlico (Gonzalez Deschamps E y cols., 2007). Lo anterior pone
de manifiesto la necesidad de implementar acciones que contribuyan a disminuir el
sobrepeso y la obesidad, asi como la practica de los estilos de vida saludables y el

autocuidado de la salud.

En ese sentido, la Educacion para la salud, la prevencion de enfermedades, el
diagnostico y tratamiento oportuno y la rehabilitacion, son los diferentes niveles que
el PSI, Regional pretende incidir en beneficio de los estudiantes universitarios.

RUEREITATE
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[ll.  Analisis FODA

(Fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas)

Planeacion Estratégica del Programa de Salud Integral.
Ambiente Interno:

Categoria: Organizacién interna

Estructura Existe a través de la

Organizacional. Vicerrectoria una
coordinacion  regional,
con enlaces de cada
entidad, apoyados por
directivos, académicos y
estudiantes.
(fe]n[F1a][eF-Ted eI M-I M-Il EXiSte una comunicacion
sIgV]sJome[-IMI{ELL:I[oMCI-IM de puertas abiertas,
PSI. clara, oportuna y directa
entre la vicerrectoria,
coordinaciéon y enlaces,
con el apoyo de
tecnologias visuales y
computacionales.
Trabajo en equipo. Existe un ambiente de
colaboraciéon con una
gran riqueza

interdisciplinaria, lo que



(0[]

académicos enlaces

Tiempo

para la realizacion de

actividades.

permite efectuar
reuniones semanales de
la vicerrectoria con la
coordinacion regional y
los enlaces. En estas
reuniones se proponen

cursos de capacitacion y

se desarrollan
estrategias para la
organizacion y

planeacion de eventos.
Se
plataforma EMINUS que

cuenta con la

apoya al académico
enlace en la docencia
cuando deba cumplir con
actividades del programa

del PSI.

Falta apoyo por parte
de los directivos para
otorgar permisos a los
enlaces y a su vez

falta de apoyo por

parte de los
académicos para
facilitar a los
estudiantes su
asistencia a los
eventos.

Ademas, este

programa sumado a
otras actividades
académicas

asignadas al mismo

enlace, complica el



Apoyo directivo vy

administrativo.

Organizacion para el §EH reuniones
analisis Al semanales para la
retroalimentacion de JeEQEET(6]g! de las
EEEle LIS CIRSISIN actividades por periodo,
asi como como los
comentarios de los
resultados obtenidos de
los eventos realizados,
permiten la
retroalimentacion con el
fin de mejorar los
procesos.

Cultura de la salud

como un bien

intangible.

cumplimiento

adecuado de las
comisiones.

En algunas ocasiones
no existe apoyo total
por parte de los
directivos en algunas
entidades. Falta de
apoyo econdémico
para un mejor
desarrollo de las

actividades.

No existe una cultura
de salud en la
comunidad

universitaria. Se



requieren muchas
acciones al respecto
para implantar una
cultura de salud en
nuestra Universidad,
en principio en los
enlaces no

pertenecientes al area

de salud.
Capacitacion y Se cuenta con
gestion para llevar a personal de salud
cabo programas de capacitado. Sin
salud. embargo, algunos

enlaces no estan
capacitados en el rea
de la salud, porque no
es su éarea de
competencia, pero
tienen la actitud y el
compromiso para

capacitarse y realizar

las acciones
asignadas.
Difusién de logros y No existe difusion
resultados. porqgue no se han
documentado los

resultados a través de

proyectos de




Categoria: Recursos humanos
INDICADOR

enlaces.

Actualizacion y
de

académicos enlaces

capacitacion

en temas de salud.
Actitud y
de

académicos enlaces

disponibilidad

en las actividades del
PSI.
Comunicacion

entre

interpersonal

académicos.

FORTALEZAS

NI Rl o [Cnlleels Contamos con uno o Seria

mas maestros enlaces
por entidad en la regién

Veracruz.

La totalidad de los
académicos enlace tiene
buena actitud y
disponibilidad en las
actividades del PSI.

La comunicaciébn e

interrelacion
interpersonal entre los

actores del PSI es muy

10

investigacion 'y de
vinculacion.

Se requiere trabajar

en estrategias de
difusion a través de
medios de

comunicacion.

DEBILIDADES
recomendable
considerar un suplente
en aquellos casos
donde exista un enlace
por entidad.

No existe para enlaces
gue no pertenecen al
area de Ciencias de la

Salud.



Participacion de

alumnos en el PSI.

Actitud y disposiciéon

de alumnos en las

actividades del PSI.

(0[]

entre

Compatibilidad
horarios

acadéemicos para
realizar acciones del

PSI.

positiva, lo cual se ha

demostrado en los
eventos desarrollados.

Existe participacion,
disponibilidad e interés
en la comunidad

estudiantil.

Actitud positiva de los
alumnos y como
consecuencia buena
disposicion de los que
han tenido oportunidad

de conocer el programa.

11

Falta mayor difusion al
de

facultad e

interior cada
institutos
para que la totalidad de

los alumnos conozcan

el programa.
Ocasionalmente Su
participacion se ve
afectada por los

horarios de clase y/o
actitud negativa de los
académicos no

involucrados.

No hay compatibilidad

con las actividades
académicas; hay que
planear y organizar con

anticipacion.



Categoria: Infraestructura

Cantidad s(c8 Depto. Psicopedagogia, La mayoria de las

DS ElEWenERIEES Modulo  odontoldégico, entidades requieren
Mdédulo de médico en las de espacios
siguientes entidades: disponibles para
FIUV, CESS. cumplir los propésitos
del programa.

Equipamiento de las @¥leli|fe] odontolégico EIl equipo que podria
DN CIEWEGEERIN -8 completo en FIUV. garantizar la eficiencia
del programa es
insuficiente.

Material Didactico. Faltante en entidades
gue no son del area de
Ciencias de Ciencias
de la Salud.
Aprovechamiento de g instalaciones

instalaciones. existentes se

aprovechan en un 70%.

Espacios fisicos Excepto el area de
destinados a salud, las entidades
servicios de salud. no cuentan con
espacios fisicos
destinados al servicio
de salud. Por ejemplo,
en el campus
Mocambo no se
cuenta con un area de

enfermeria o centro

12



Categoria: Recursos financieros

Recursos Apoyo regional de la

econdémicos IR vicerrectoria.

proyectos de salud.

Cobro de servicios. Los servicios son
gratuitos para los
estudiantes y la
comunidad.

Informacion S{elolf=8 Hay informacion sobre
politicas "4 las politicas de salud
estrategias /=8 institucional.
financiamiento

institucional.

Disposicion Apoyo de empresas
apoyos para privadas, patrocinios de
desarrollo insumos para varias
actividades. actividades.

13

de salud a pesar de
concentrar varias

facultades.

Insuficiente el apoyo
econémico, entendible
por la situacion
financiera institucional.
En algunos servicios
de

sobre

las cuotas son
recuperacion,
los

todo para

estudiantes; ejemplo
en odontologia.
La informacion que se

otorga es insuficiente.



Categoria: Normatividad

Procedimientos,
politicas, reglas vy
normas para la
implementacion  del
PSI.

Convenios de
vinculacién en temas

de salud.

Politicas para la

de
recursos financieros
del

cobro de servicios).

distribucioén

(proveniente

Actividades y/o

proyectos del PSI.

Si los hay con diferentes

sectores.

Categoria: Experiencias del PSI.

Se ha trabajado en un
de

actividades que incluyen

programa formal

platicas, ferias y

proyectos que han
impactado

positivamente a la

14

Carecemos de
normatividad
especifica del
programa.

Falta la gestion de
cada convenio Yy/o
acuerdos de

colaboracion de parte
de los representantes
legales.

No se cobran servicios
y NO se cuenta con una
partida  presupuestal
gue apoye lo relativo a
las acciones de este

programa.



comunidad universitaria

cumpliéndose las metas

establecidas.

Registro y Se tiene un registro
sistematizacion de claro de las actividades
experiencias. del programa, sin
embargo, por el poco
tiempo de creacion del
programa la mayoria
de éstas no estan
sistematizadas ni
registradas en SIVU y
SIRELI. Seria
conveniente contar con
una plataforma
especifica para subir
todos los registros.
Seguimiento A través un proceso de

evaluacién evaluacion que incluyé

actividades aplicacion de encuestas

proyectos. durante el primer

periodo de operacién

del programa en las

conferencias que se

impartieron, se ha

llevado el seguimiento

para la planeacion de

15



Retroalimentacion a
las funciones

sustantivas del PSI.

Diseiio y desarrollo
de
innovadores para el
PSI.

proyectos

Tiempo y disposicion

para el desarrollo de

proyectos.

las siguientes
actividades.

Si hay retroalimentacion
reuniones de

en las

trabajo semanales.

Existe un constante
disefio y desarrollo de
proyectos en diversas

facultades de la entidad.

A pesar del registro de

actividades no se ha

recibido una
retroalimentacion del
origen del programa

hacia las facultades.

Existe desinterés y por
de

disposicion y tiempo

ende falta

por algunos miembros
de la comunidad

académica.

Categoria: Mercado

[Tl NG SN ER Se identifica la demanda

demanda de §) cuanto a las

actividades del PSI. necesidades de salud
de los estudiantes.
servicios

Todos los

Costo del servicio.

otorgados son gratuitos

16



Formas

mecanismos

gestion.

Difusion y promocion

de actividades.

Proyectos
posicionados.
Relacion con
comunidad

universitaria.

Comportamiento de la
comunidad

universitaria.

en apoyo de la
comunidad.

Existe medios de
difusion como el
Facebook vy otros

medios electronicos de

forma interna.

Ciclos de conferencias y
La feria de Salud vy
Carrera.

del

programa por medio de

Existe difusion

los enlaces de cada

entidad, los cuales
permean a su
comunidad.

Existe aceptacion por
parte de la comunidad
que participa
activamente en ciertas

actividades.

17

No existe

mecanismo formal de

un

gestion.

El programa carece de

difusion como
de

ambito académico vy

publicaciones

posicionarnos en la

pagina oficial de la
Universidad.

Se requiere mayor
apoyo Yy difusion de las
actividades
programadas.

Falta concientizar la
importancia de poseer
una salud integral.
Algunos alumnos se
ven renuentes a las

conferencias y ferias.



Ambiente Externo:

EVENTO

federales y estatales.

Drogadiccion.

Alcoholismo.

Obesidad, sobrepeso

y bajo peso.

OPORTUNIDADES

Servicios de Salud WAs(OY:esk:1g la

de

programas que tienen

informacion los
implementados.

Concientizacion a través
de
proyectos del PSI.

los programas y

Concientizacion a traveés
de
proyectos del PSI.

los programas vy

Concientizacion a través
de
proyectos del PSI.

los programas vy

18

AMENAZAS
Burocracia.
Falta de interés,
aspectos

socioecondémicos y

familiares y falta de

programas de
concientizacion en
instituciones  medio-
superior.
Falta de interés,
aspectos

socioeconémicos y

familiares y falta de

programas de
concientizacion en
instituciones  medio-
superior.
Falta de interés,
aspectos

socioeconémicos Yy
familiares y falta de
de

en

programas

concientizacion



instituciones  medio-

superior.

No equidad W[c8 Concientizacion a través Falta de  interés,

género. de los programas Yy aspectos

proyectos del PSI. socioecondémicos y
familiares y falta de
programas de
concientizacion en
instituciones  medio-
superior.

SEUERNGEREL IR Concientizacion a través Falta de  interés,

de los programas Yy aspectos

proyectos del PSI. socioeconomicos Yy
familiares y falta de
programas de
concientizacion en
instituciones  medio-
superior.

STl el =Tee el |28 Buscar financiamiento de Burocracia.

del pais. programas federales vy

estatales ylo

internacionales.

Recortes Afectacion a proyectos

presupuestales. de salud del PSI.

Afectacion en la

adquisicion de

INsuMos (Rh-

19



Carnaval.

Temporada

huracanes.

Inseguridad.

Eventos deportivos.

Apoyo municipal y de

instituciones en las

carreras deportivas en la

ciudad.
VLTI EE [N N Apoyo a la difusion de
organizaciones enfermedades
I EIMEINENICISSIRYE emergentes como el

no gubernamentales.

20

materiales didacticos
entre otros).
Complica el traslado

de los equipos de

trabajo.

Aumenta la
delincuencia.
Suspension de
actividades
Suspension de

actividades escolares.
Afectacién a la salud.
Afectacion a la
circulacion.

Peligro en el traslado

de profesores vy

alumnos a las
actividades del
programa.



Vinculacién

instituciones

con
de

educacion media vy

media superior.
Vinculacién con
comunidades

urbanas.

las

Dengue y Chigungunya
entre otras.

Jornadas de vacunacion.
Informacion y orientacion
de diversos temas de
salud.

Presencia de las ferias
de salud en escuelas de
nivel secundaria vy
bachillerato en la ciudad.
Participacion en
actividades de ferias de
la salud en las colonias

mas necesitadas.
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V. Mision:

El Programa de Salud Integral (PSI) Regional de la Universidad Veracruzana, tiene
como mision contribuir a mejorar la salud de la comunidad universitaria de la region
Veracruz, a través de lineas de accion preventivas, de promocion, intervencion y
planeacion de diferentes actividades tales como: ferias, campafas, conferencias,
talleres, foros, entre otras; la difusion en redes sociales y canales diversos, asi
como la apreciacién al arte, cultura, y el deporte. Incluyendo los valores de
responsabilidad, equidad de género, compromiso, inclusion, sustentabilidad y

salud, que permitan un cambio de vida con calidad.

V. Vision

El Programa de Salud Integral (PSI), en un plazo de dos afos, lograra sentar las
bases de una educacién para el autocuidado de la salud en la Comunidad
Universitaria, a través de proyectos y actividades para la promocion, prevencion e
intervencion de los riesgos para la salud, individual y colectiva, dirigidas a la
atencion integrada, mediante el desarrollo de competencias para favorecer estilos
de vida saludables con el apoyo de un equipo capacitado en este ambito y la
infraestructura adecuada; el andlisis de los resultados obtenidos permitira la
generacion de nuevas propuestas integrando a directivos, académicos y
académicos enlace en una estructura organizacional sdlida, misma que sera la
responsable de gestionar recursos humanos, de infraestructura y financieros
internos y externos que garanticen a nivel regional el compromiso institucional de

la salud universitaria.
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VI. Objetivo general:

Implementar entre la Comunidad Universitaria acciones que favorezcan la

concientizacion de una cultura sustentada en habitos de vida saludable.

e Objetivos Especificos:

Promocion:

e Promover la educacion en valores, actitudes de respeto y responsabilidad

para la salud propia y de la comunidad.

Prevencion:

e Realizar acciones de proteccion y deteccion de la salud en la Comunidad

Universitaria.

Intervencion:

e Promover el desarrollo de proyectos de intervencion para incidir

favorablemente en problemas de salud de la Comunidad Universitaria.

e Evaluar el impacto de las acciones de promocion, prevencién e intervencion

para retroalimentar el Programa de salud integral.
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VIl. Estrategias y metas

Linea estratégica: promocion

Objetivos Especificos:

Promover la educacion en valores, actitudes de respeto y responsabilidad para la

salud propia y comunitaria.

Realizar acciones de proteccion y deteccion de la salud en la comunidad

Universitaria.

Estrategia: Ferias de salud universitarias

Acciones: Integracién de equipo de trabajo, Promocion en redes sociales y medios
impresos, Mddulos de atencion: gestionar recursos, elaboraciéon de material

didactico. Modulos de deteccion: en el ramo de salud fisica, mental y social.

Metas: Realizar 4 ferias de la salud en el semestre.

Estrategia: Conferencias sobre salud bucal, salud mental, alimenticia y sexual.
Celebracion de dias nacionales e internacionales de los problemas de salud mas

importantes. (ver anexo no. 1)

Acciones: Integracion de equipo de trabajo Invitar a ponentes Promocién en redes
sociales y medios impresos. Convocar a la participacion de la comunidad
universitaria Evaluacion pre y pos evento. Disefio y elaboracion de diplomas de

participacion.

Metas: Realizar 3 conferencias en temas de salud por entidad académica por

semestre.

Estrategia: Campafia de promocién
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Acciones: Definicion del mensaje a comunicar alusivo a la salud integral del
estudiante Convocatoria en redes sociales y medios impresos para el disefio de
estrategias de comunicacion. Disefio y elaboracion de productos Lanzamiento

publico de campafia promocional Evaluacion de impacto a la comunidad.

Metas: Desarrollo de dos productos de comunicacion que impacten a la comunidad

al semestre

Estrategia: Tutorias. Capacitacion a coordinadores y docentes para asesoria a los

estudiantes

Acciones: Capacitacion por parte de un enlace de salud a los miembros del PSI
sobre seguimiento de prevencion de la salud a estudiantes Disefio y elaboraciéon de
formato que incluya aspectos de salud para dar diagndstico y seguimiento a los
estudiantes durante su carrera Aplicacion de formato Seguimiento y evaluacion

Seguimiento de la cartilla de tutorias. Seguimiento de la cartilla de salud.

Metas: Realizacion de tres tutorias por semestre 12. De diagnoéstico. 22 y 32. De

seguimiento y evaluacion.

Estrategia: Conoce tu Universidad

Acciones: Incorporar a enlace de PSI al programa conoce tu universidad. Creacion
de material “de impacto” que permita a los estudiantes y familia desde su inicio
conocer e integrarse a las actividades del programa de salud. Reclutamiento de

estudiantes en la participacion activa del programa.

Metas: Integrar una brigada de salud por entidad académica.
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Estrategia: Carrera: “Corre por tu salud”

Acciones: Definicion del mensaje a comunicar. Convocatoria en redes sociales y
medios impresos para invitar a la participacion. Gestion de recursos financieros,

fisicos, humanos, etc. Evaluaciéon de impacto de la comunidad.

Metas: Realizacion de una carrera por afo.

Linea estratégica: Prevencion

Objetivo especifico:

Realizar acciones de proteccion y deteccibn de la salud en la Comunidad

Universitaria.

Estrategia: Salud reproductiva y materno infantil

Acciones: Prescripcion de acido félico, otorgamiento de métodos anticonceptivos,

evaluacion de riesgo reproductivo y obstétrico.

Metas: Otorgar acido félico al 100% de las mujeres embarazadas y cubrir al 10%

de la poblacion con metodologia anticonceptiva.

Estrategia: Prevencidon de enfermedades especificas

Acciones: Vacunas (en coordinacién con Instituciones de salud). Pruebas de

agudeza visual.

Metas: Cubrir al 20% de los grupos de edad de inmunizacién con toxoide tetanico.
Realizar el 60% de examen de agudeza visual a los asistentes. Aplicacion del
instrumento de evaluacion sobre transmisién de ETS al 50% de los asistentes al

evento.
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Realizacion al 50% de los asistentes al evento de pruebas de laboratorio: grupo y

Rh sanguineo y quimica sanguinea.

Estrategia: Salud bucal.
Acciones: Aplicacion de fluor y profilaxis dental.

Metas: Atender al 50% de los asistentes de la comunidad Universitaria con

aplicacion de fluor y en un 20% con profilaxis dental.

Estrategia: Salud Nutricional
Acciones: Determinacion del indice de masa corporal (IMC)

Metas: Realizar el 100% del calculo del indice de masa corporal de los asistentes.

Estrategia: Salud Fisica.
Acciones: Realizacion de posturometrias. Carrera de medio maratén.

Metas: Realizacién del 50% de medicion con posturometrias a los asistentes.

Participacion del 100% de los alumnos en la carrera por la Salud.

Linea Estratégica: Intervencion.
Objetivos especificos:
e Promover el desarrollo de proyectos de intervencidon para incidir
favorablemente en problemas de salud de la Comunidad Universitaria.
e Evaluar el impacto de las acciones de promocion, prevencion e intervencion

para retroalimentar el Programa de salud integral.
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Estrategia: Salud Animal

Acciones: Aplicacién de vacuna antirrabica. Proyecto CEMS (captura, esteriliza,

marca, suelta)

Metas: Aplicacion de vacuna antirrabica al 100% los canes que lleven al evento.

Realizacion al 100% de los gatos que sean llevados al evento y en las facultades.

Estrategia: Cultura y Arte.
Acciones: Promocién de conciertos didacticos.

Metas: Participacion del 100% de los asistentes al evento.

Estrategia: Consolidacion del departamento de atencidon psicolégica con

especialidad en orientacion educativa.

Acciones: Identificacion de casos de violencia y equidad de género. Orientacion

educativa.

Metas: Aplicacién de ambos instrumentos al 50% de los asistentes a eventos del
PSI.

Estrategia: Programa “Muévete Muévete” en las diferentes facultades

Acciones: Solicitar al Director de cada entidad académica la aceptacion del
proyecto y que proporcione el espacio para llevarlo a cabo. Aplicar una encuesta
para determinar el horario y la actividad a realizar. Desarrollar el proyecto,

evaluacion final y seguimiento.

Metas: Lograr que mas del 50% de los estudiantes practiquen una actividad fisica.
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Estrategia: Dia Internacional de la Mujer.

Acciones: Planear el evento en la fecha que internacionalmente se celebra.
Presentarlo al area de gestion y de recursos. Vinculacion con el area de salud y de
derecho. Solicitar apoyo a Difusion cultural para dar a conocer el evento y difundirlo
en redes sociales. Enviar correos a autoridades de la Region y a la Coordinacion de

Comunicacion social. Recoleccion de datos y evaluacion final.

Metas: Lograr una asistencia de por lo menos el 50% de los asistentes convocados.

Estrategia: Programa de Activacion fisica.

Acciones: Analizar resultados. Elaborar el plan de actividad fisica que incluya el

nombre.

Disefiar los formatos de control y medicién Adaptar infraestructura. Arranque del

plan.

Meta: Atender por lo menos al 50% de los estudiantes con resultados en el ESI

fuera de la media.

Estrategia: Integracion del departamento de salud integral a los estudiantes.

Acciones: Durante la acreditacion del CACEI en las observaciones resultantes se
solicita medir el impacto de las acciones del PSI en la comunidad. Gestionar la
logistica universitaria. Integrar los modulos médico psicopedagdgico, atencion al

deporte y odontolégico. Llevar el seguimiento y evaluacion final.

Metas: Atender al 90% de la comunidad universitaria de la Facultad de Ingenieria.
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VIIl. Organigramay Funcionograma

Estructura general de la organizacion

Director por Coordinacion Coordinacion
entidad académica de PSI

Departamento
de

Adminictracidn

Maestro
enlace

Consejero
alumno

Alumno
voluntario
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VICERRECTOR

» Cumplir con las lineas de accion del programa de trabajo

estratégico 2013-2017 de la Rectoria para la atraccion y
retencion de estudiantes de calidad en lo que corresponde
a fortalecer el programa de salud integral institucional, que
incluye como areas prioritarias la prevencion de
adicciones, educacion sexual y el acceso a una
alimentacion sana, mencionados en las metas
institucionales 1.15.

Implementar las estrategias necesarias para cumplir con el
apoyo gestionado por la coordinacion académica y
coordinacion del PSI regional

Gestionar  Recursos Humanos, Financieros e

Infraestructura para la correcta operacion del PSI

COORDINACION ACADEMICA

®» Gestionar e informar a las autoridades de las diferentes

entidades sobre los eventos especificos del programa del
PSI en coordinacién directa con la responsable regional del
PSI.

®» [acilitar los requerimientos para que se lleven a cabo los

lineamientos del programa PSI

COORDINACION DE PSI

» Gestionar y coordinar con la Vicerrectoria y la coordinacion

académica el apoyo requerido para llevar a cabo la las
actividades, proyectos y eventos de la region y por entidad
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MAESTRO O ENLACE

Coordinar la planeacion de los proyectos y actividades para
llevarse a cabo en la region

Coordinar la ejecucion los proyectos y actividades
planificadas durante las sesiones de trabajo semanal del
PSI

Coordinar la logistica de las actividades, proyectos y
eventos de la region y por entidad Informar a través del uso
de las TIC’s las actividades, proyectos y eventos de la

region y por entidad planificadas en el PSI

Planear las actividades, proyectos y eventos de la entidad
Preparar la logistica en colaboracién con la direccion,
secretaria académica y administracion de la entidad, para
llevar a cabo las actividades planeadas

Coordinarse e informar a la coordinacion PSI regional
Asistir a las reuniones semanales en la coordinacion del
PSI

Participar en las actividades regionales del PSI

Realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades a
través de un informe estadistico

En las entidades con modulos de atencion a la salud de la
comunidad, coordinar las actividades de seguimiento de
informacion de los planes de salud integral de la entidad
Coordinarse con los responsables de la Tutoria para la
colaboracion necesaria en lo referente a dar seguimiento
del estado de salud y actividades de autocuidado del

estudiante.
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ALUMNO CONSEJERO

» Mantenerse en contacto con el Maestro enlace, para realizar
las actividades planeadas
®» Socializar la informacién de los proyectos y actividades

planeadas en el PSI

ALUMNO VOLUNTARIO

®» Participar activamente en la logistica y socializacion de las
actividades, proyectos y eventos planeados para la entidad
» Participar activamente en la logistica y socializacion de las

actividades, proyectos y eventos planeados para la region

DIRECTOR DE ENTIDADES

» Participar en el cumplimiento de las lineas de accion del
programa de trabajo estratégico 2013-2017 de la rectoria 'y
vicerrectoria para la atraccidon y retencién de estudiantes
de calidad en lo que corresponde a fortalecer el programa
de salud integral institucional, que incluye como areas
prioritarias la prevencion de adicciones, educacion sexual
y el acceso a una alimentacion sana, mencionados en las
metas institucionales 1.15.

» Autorizar la infraestructura y los Recursos Humanos
necesarios para cumplir con la logistica de las actividades

internas y externas planeadas en el PSI
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ADMINISTRACION
» Coordinarse con la direccion y el maestro enlace para
cumplir con la asignacion de los recursos e infraestructura
necesaria en la realizacion de las actividades internas y

externas planificadas en el PSI

Programa de
Salud Integral

B
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IX. Lineamientos para la elaboracién de Proyectos del PSI

(Ferias, Talleres, platicas, conferencias, eventos deportivos).

La implementacion de proyectos y eventos, estaran reglamentados en funcién a las
lineas y objetivos que se deriven del Programa de Salud Integral de la region
Veracruz de la Universidad Veracruzana, considerando para ello las siguientes

actividades:
Actividades Previas:

Formacion de un comité de organizacién/planeacién (para el caso de ferias por
sede). El tamafio del comité, funciones y responsabilidades (maestros enlaces),
namero de facultades participantes y espacios a ocupar por cada una de las

instituciones, asi como definir las responsabilidades cumplir los objetivos del PSI.

Disefio de un calendario de actividades. El calendario de actividades es un

importante documento para la planeacion del proyecto o actividad, debe incluir:

v Las actividades que se llevaran a cabo.
v' Personas responsables.

v' Fechas limite para completar cada actividad.

Programacién de actividades. La fecha del evento dependera de la disponibilidad
de las instalaciones y los organizadores. Se debera cuidar que la fecha elegida no

entre en conflicto con otros eventos de la Universidad Veracruzana o del lugar sede.

Disefio e Impresion de reconocimientos. Los reconocimientos deberan ser
elaborados y entregados por cada una de las entidades académicas en donde se
impartan las platicas, conferencias o talleres, para cada uno de los invitados

expertos.
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Calculo del presupuesto. El calculo del presupuesto permitira al comité saber de
donde se espera atraer los fondos y qué gastos se presentaran. Los gastos pueden
incluir:

v' Préstamo de equipo (si se requiere)

v' Adquisicién de materiales (por ejemplo papel, boligrafos, gafetes, etc.)

v' Gastos de Promocion (por ejemplo impresiones, anuncios, tabloides,

lonas)

Seleccionar un lugar para el proyecto. Estos son algunos de los criterios a
considerar al momento de seleccionar un lugar:

Instalaciones en condiciones aceptables, limpias y accesibles

Con suficiente espacio para las actividades programadas

Mobiliario acorde a las necesidades del evento

DN N NN

¢El equipo sera proporcionado por el enlace de la facultad y su
apoyo? (ejemplo, pizarrones, sillas, mesas, equipo de sonido, etc.) o

¢ Se requerira pedirlo prestado o rentarlo?

Planear una campafia de promocion para anunciar el evento. Algunas ideas
para la promocién incluyen:
v' Elaboracién de tripticos, folletos, carteles, lonas.
v Elaborar, imprimir y distribuir folletos de informacion para la feria,
platica o caminata de la salud.
v' Enviar invitaciones a académicos y comunidad universitaria a través

de redes sociales y correos.

Organizacion del equipo. Determine el lugar donde dispondréa el ordenador/equipo
audiovisual necesarios para el taller/seminario para evitarse problemas de altimo
minuto.

v" Proyector de PowerPoint

v' Laptop

v" Micréfonos
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v Bocinas
v Camara de video
v' Aula amplia

X. Elaboracién del proyecto para subirlo a la plataforma SIVU.

Como parte del proceso de registro de proyectos y actividades del Sistema de
Informacién para la Vinculacion Universitaria se deberan de seguir los siguientes

pasos:
1 Registro paralos formatos

Debera entrar a la pagina Web del SIVU en la seccion Registro/Nuevo Registro.
Escoger el tipo de registro: En este apartado debera seleccionar el tipo de registro

que desea realizar. Este puede ser de dos formas:

Proyecto de Vinculacion:

Es la realizacion de una serie de actividades sistematicamente organizadas,
dirigidas a la atencion de demandas especificas de los diferentes sectores. Puede
ser permanente o con periodicidad definida (con duracion minima de un afo),
disciplinario o multidisciplinario, puede o no formar parte de la carga principal del
académico. Los proyectos deben articular diversas actividades puntuales que
contribuyan al trabajo en equipo de la entidad o dependencia.

Actividad de vinculacion:

Es una actividad puntual que no forma parte de un Proyecto de Vinculacion.
Responde a la solucion de demandas especificas de los diferentes sectores.
Debe ser eventual, de caracter disciplinario o multidisciplinario y puede o no
formar parte de la carga principal del académico. Ejemplo: asesorias,

consultorias, presentaciones culturales o artisticas, formulacién de planes de
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desarrollo social, asistencia técnica, capacitacion, promocioén deportiva,
comunicacién social y fundamentalmente aquellas actividades que van de

acuerdo con su funcion sustantiva principal.

Entidad a la que pertenece el proyecto o actividad en caso de que el académico
esté adscrito a dos 0 més dependencias (si el académico esta adscrito a una

sola entidad entonces entrara directamente a los formatos):

Si el académico esta adscrito a dos o mas entidades, el sistema le preguntara a
cual de las entidades pertenece el proyecto o actividad, para adjuntarlo al

historial académico de la vinculacién institucional.

2 Descripcion de los formatos estan divididos en cuatro secciones a
saber:

2.1 Datos de la entidad
2.2 Datos generales
2.3 Datos especificos

2.4 Diagnostico del proceso de gestion de la vinculacion

Cada una de estas secciones esta integrada por dos tipos de preguntas. Unas de
ellas con valores fijos, sean éstas de opcion Unica o multiple. Y otras a desarrollar

en texto libre. A continuacion, se describe el contenido de las secciones:

2.1 Datos de la entidad. - En esta seccion se presenta de manera automatica
informacion sobre la entidad, asi como los datos generales del responsable del
proyecto o actividad que esta haciendo el registro. Los datos de la entidad son:
region; nombre; area académica; tipo de entidad; nivel académico; direccion
institucional; nombre del director; y correo electronico. Los datos del académico

son: nombre; numero de personal; y correo electronico. (Esta seccion soélo es
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informativa, se activara automaticamente cuando el académico responsable del

proyecto o actividad accese su loging y password en la pagina del SIVU)

2.2 Datos generales del proyecto o actividad.- En esta seccion se solicita
informacion general sobre el proyecto o actividad tal como: propdsito esencial;
naturaleza; &mbito en el que se desarrolla; temporalidad; asi como los sectores

beneficiados.

2.3 Datos especificos.- En este apartado se debe requisitar informacién tal
como: titulo del proyecto o actividad; justificacion; naturaleza del proyecto;
objetivo general; objetivos especificos; metas; acciones; caracteristicas;
recursos humanos (académicos y alumnos) responsables y participantes en el
proyecto o actividad; instituciones con las que se vincula; fuente de
financiamiento; infraestructura utilizada para la vinculacién; temporalidad y

temas atendidos.

2.4 Diagnoéstico del proceso de gestion de la vinculacién.- La presente
seccién esta compuesta por beneficios generados por el proyecto o actividad,
beneficios de vinculacién (internos y externos); proceso de gestion de la
vinculacion; obstaculos de la vinculacion (organizacionales, de Infraestructura,

normatividad, financiamiento, recursos humanos, externos); y factores de éxito.
3 Enviar a autorizacion
Cuando su proyecto o actividad este completamente requisitado debera
enviarlo a la bandeja de autorizacion SIVU del director de su entidad o

dependencia. La opcion de enviar para autorizacion se encuentra disponible

al final de la seccién de Diagndstico.
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4

Impresion del reporte de proyecto/actividad

Con la finalidad de integrar el expediente de vinculacion de la entidad
académica a la que pertenece el proyecto, se recomienda imprimir y entregar
el reporte a la direccion de su dependencia junto con las evidencias que

prueben la realizacion de la vinculacion registrada.

Autorizacion del proyecto/actividad por parte del director de la entidad:

El director de la entidad académica o dependencia a la que pertenece el
proyecto/actividad deberd autorizarlo electronicamente o devolverlo al
académico para su modificacion. Este proceso se realiza en la pestafia
Administracion/Administracion disponible en la barra principal de menu del

Sistema.

Validacién y alta del proyecto/actividad por parte de la administraciéon
SIVU:

Cuando el proyecto/actividad haya sido autorizado por el director de la
entidad académica o dependencia correspondiente, pasara a la bandeja de
validacion de la Administracion del SIVU. La validacién consiste en verificar;
gue se trate de una accién de vinculacion; que responda a los objetivos de la
disciplina; que el planteamiento sea descriptivo, l6gico y claro; que sea
pertinente a las necesidades sociales. Asimismo se realiza una validacion de

forma corrigiendo estilos y ortografia.
Si el registro realizado cumple con los requisitos antes mencionados,

entonces se da de alta en el SIVU y es considerado un registro oficial en la

IES. Por lo que se aconseja al académico responsable esté pendiente de su
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autorizacion, misma que se vera reflejada con la palabra Validado en la

seccion Registro/Historial de la barra de menu principal del SIVU.

Actividades para el dia (s) del evento.

Designacion general de responsabilidades. El enlace definira claramente quien

tendra la responsabilidad general para tomar decisiones y cambios de planes cada

dia.

Organizar un grupo de ayudantes/voluntarios. Seria importante organizar un

grupo de ayudantes y voluntarios para proporcionar la méas efectiva asistencia

logistica.

Ellos deberan estar suficientemente informados sobre el programa, el

lugar y las instalaciones y deberan tener gafetes que faciliten su identificacion para

gue la gente pueda pedir su asistencia. Las tareas que estos ayudantes/voluntarios

pueden llevar a cabo pueden incluir:

v
v

Preparar y probar el equipo

Asegurarse de que el equipo es almacenado de forma adecuada durante
las pausas,

Preparar y proporcionar asistencia en las mesas de registro y
mostradores de venta

Preparar los salones (su ventilacion y temperatura sean confortables, que
exista agua y vasos en cada mesa, distribuir material para cada
participante)

Dar apoyo a los presentadores antes, durante y después de la sesion,
fotocopias etc.

Dar apoyo para facilitar ciertas actividades (ejemplo: encargandose de los

reconocimientos de asistencia, empaquetando el equipo, etc.).

Preparar el lugar. Puede incluir las siguientes actividades:

v

Colocar indicaciones/sefializacion (ejemplo: numero de salones,

instrucciones sobre las instalaciones),
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v" Organizacion de los salones (ejemplo: preparar las mesas/ sillas, distribuir
material del taller),

v Asegurarse de que los materiales del seminario/taller estén disponibles,

v" Organizar las mesas de registro (deberan tener una lista de participantes
a mano, paquetes de registro, gafetes de los participantes, croquis del

lugar)

Evidencias o fotos para documentar el evento. Las fotografias del lugar, los

presentadores, participantes de las sesiones pueden ser utilizadas para promover

las actividades de la asociacion en las redes sociales y pagina de la UV.

Actividades posteriores al evento

Otorgar cartas de agradecimiento a los presentadores, ayudantes y voluntarios.

Informe sobre el evento. Escrito para la Vicerrectoria de la Universidad

Veracruzana después del evento para resumir los resultados e identificar las

lecciones aprendidas, ello proporcionara informacién valiosa. Considere incluir los

siguientes datos en el reporte:

v

NN

Una sinopsis de las actividades y la planeacion efectuada.
Resultados de los formatos de evaluacion,

Resumen financiero (entradas y gastos),

Comentarios sobre el lugar, y

Lecciones aprendidas para apoyo de futuros planes.

De ser necesario se otorgara un reporte para los patrocinadores del evento.
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Lineamientos para realizar talleres de aprendizaje en el programa
salud integral

Propdésito.
Guiar al maestro enlace y a los ponentes en el proceso de disefio de programas de
formacién en temas de salud integral en la modalidad presencial, que atiendan las

necesidades de la comunidad universitaria.

Disefio del programa para el taller.

El taller deber& contener los siguientes elementos:

1. Datos generales.

En la portada debe incluir:

e Logos institucionales y del programa de Salud Integral

e Nombre de la Institucion, en este caso “Universidad Veracruzana”
e Nombre del programa, en este caso “Programa de Salud Integral”
e Nombre del taller

e Modalidad

e Fecha de imparticion

e Nombre del ponente

e Fecha de la elaboracion y/o actualizacion del programa del taller.

2. Descripcion General.
Este apartado enuncia de manera general de qué se trata el taller. Precisa a
quién se dirige, cual es la teméatica y contenidos generales que se abordan,
dar una explicacion general sobre que necesidades atiende y cual es la
importancia de dicha teméatica para la formacion de los estudiantes; con la

finalidad de dar un panorama breve y completo del taller.
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3. Descripcioén de los recursos.

Determine el lugar donde dispondra el ordenador/equipo audiovisual

necesarios para el taller para evitar problemas de ultimo minuto.

e Proyector, Laptop, Micréfonos, Bocinas, Camara de video, Aula

amplia, Disefio e impresion de los reconocimientos de participacion.

4. Objetivos generales y objetivos especificos.
Los objetivos del taller son una expresion planificada que establece los
resultados medibles que se esperan como resultado de un proceso de
ensefianza y aprendizaje. Al definir el objetivo general, se deben considerar
los conocimientos, habilidades y actitudes involucradas durante el proceso
formativo para traducirlos en procesos y productos que habran de

desarrollarse durante el taller.

Los objetivos especificos que respondan a los resultados esperados por cada
unidad temética y que en su conjunto apoyen el propdsito general, por lo que
debe existir congruencia entre éstos y deben relacionarse explicitamente con
el Programa de Salud Integral. Por otro lado, estos deben ser susceptibles
de evaluarse, precisos, y deben lograrse en el tiempo establecido para ello.

5. Contenido distribuido en unidades tematicas
En este apartado se definen los contenidos como saberes, conceptos,
principios, habilidades, valores, creencias, actitudes, destrezas, intereses,

hébitos, pautas de comportamiento.

Hechos, conceptos y principios: Se refiere a acontecimientos particulares
0 concretos, objetos, sucesos 0 simbolos de caracteristicas comunes y la

descripcion de relaciones entre conceptos.

Procedimientos: Conjunto de acciones ordenadas Yy finalizadas, orientadas

a la consecucion de una meta.
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Valores y actitudes: expresion de las aspiraciones que inspiran y orientan
el comportamiento y la vida humana, que deriva en un comportamiento

persistente y consistente ante las situaciones, sucesos, personas u objetos.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje.

Estrategias dirigidas a orientar la ensefianza y el aprendizaje; recursos
didacticos a utilizar durante el curso o taller, las cuales deben hacerse
vigentes en las actividades del docente y del estudiante y colaborar en el
logro del objetivo general.

La metodologia delimita el abordaje de los contenidos, el rol del estudiante,

la concepcidn del aprendizaje y la sistematizacion de la ensefianza.

Tener presente: la teoria de aprendizaje que fundamente la propuesta. El
objetivo general del taller. La didactica de la disciplina. Las caracteristicas

psicosociales de los estudiantes.

Criterios de evaluacion:

Incluir una variedad de tareas auténticas y realizar una valoracion oportuna
de éstas, que permita al estudiante identificar silogré el aprendizaje esperado,
en qué medida y qué estrategias fueron favorables para el logro del mismo y

cudles no.

Es importante que el programa del taller establezca criterios de acreditacion:
instrumentos y/o productos a desarrollar durante o al final del taller y que dan

cuenta del aprendizaje obtenido. Encuesta de impacto al termino del curso.

En esta modalidad la asistencia se considera como un criterio de acreditacion

en el cual el estudiante debe asistir por lo menos al 80% de las sesiones.

Bibliografia basica y complementaria actualizada.

Atendiendo a estos lineamientos la bibliografia en este apartado se enlista
toda aquella fuente bibliografica, hemerografica y electronica que se
utilizaran a lo largo del desarrollo taller.
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e Basicas (aquella informacion esencial que habra de revisarse durante
el proceso formativo)

e Complementarias (materiales que complementan los contenidos).

La variedad de fuentes bibliograficas debe ser:

e Reconocida.

e Actualizada.

e Que favorezca el manejo de una lengua extranjera.

e Que se realice una citacion uniforme en formato APA.
Con respecto al uso de los medios de comunicacion, a continuacién se da a conocer
una una guia que permita a los enlaces de cada entidad tomar la decision de los
mismos ante la presencia de eventos, el uso 6ptimo de cada medio permitira
impactar a la comunidad universitaria cautiva, de ahi que se hace necesario realizar
un plan de accion en el afio con el propdésito de administrar el proceso de difusion,
los mensajes que se desean reforzar e incluso presupuestar las piezas que se
pretenden disefiar.
Si bien es cierto que cada entidad hace uso de sus recursos, esta incipiente
iniciativa de homogeneizar los disefios y usos de los diferentes medios, nos lleva
también a reflexionar de tener material propio del PSI donde se comunique el ideario,
Su estructura, las acciones e incluso que cuente con su propio manual de identidad
corporativa lo cual ayudaria alin mas a dar lineamientos tanto técnicos y de

contenido comunicacional.
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XI.  Plan de accion para el uso de medios de comunicaciéon
del Programa de Salud integral (PSI)

Objetivo:

La presencia de los medios de comunicacion dentro del Programa de Salud Integral
es medular; en el sentido que buscan ser las herramientas que permitan permear
hacia las entidades e institutos de la region la razon de ser del PSI, (mision); asi
mismo, aprovechar todos los canales con que la Universidad Veracruzana cuenta
para cumplir el objetivo de promocién e intervencién con el fin de impactar en la
comunidad universitaria y asi contribuir en un cambio de vida saludable y

sustentable.

Canales de comunicacion existentes y de uso comun.

e Folleteria, Banner, Maquetas, Periédico mural, Videos promocionales,
Carteles, Lonas, Capsulas informativas, Comunicacion virtual (redes sociales
facebook, correo electronico, whats app), Pendientes por usar: Instagram,

twitter, pagina web.
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Principios béasicos para la produccion y uso de los diversos canales de

comunicacion

Folleteria

Banner/penddén

Tipo triptico, volante o
disefio especial (sticker,
separador de libro,
tarjetita, ficha técnica).

Banderola que se utiliza
para destacar una idea
central. Es de diversos
tamafos y la fotografia es
un elemento distintivo de
este canal. La informacién
es breve, incluye frase
corta y datos informativos
del evento. En la web se
considera un segmento

dentro de la pagina. De

48

Para informar
detalladamente areas de
salud, requisitos de estudios
clinicos o caracteristicas de
enfermedades. Asi como
anunciar lanzamientos de
proyectos o aperturas de
campafas de salud. Puede
ser en modalidad fisico o
incluir

digital. Puede

promociones (cupones,

rebajas y descuentos;
CoNcursos y sorteos;
paguetes especiales,

premios gratis, etc)

Es utilizado para ubicar,

indicar eventos, o el punto de

venta de algun
producto/servicio,
considerado publicidad

exterior. Puede ocuparse
para difundir eventos tales
ferias,

como: congresos,

semanas de la salud, o

camparias de vacunacion.



Maquetas

Peri6édico mural

Carteles

Lonas

manera impresa puede
ser penddn (colgante) y
banner ( en piso)

Disefios a relieve de

temas diversos sobre
madera u otro material;
también puede ser
tridimensional, digital o en
fisico.
Medio

informativo  de  gran

impreso

formato que utiliza texto y
fotografias 0

ilustraciones.

Medio digital o impreso,
con tipografia ancha en
tamafio grande, imagenes
inéditas, mensaje breve,
disefio simple y coherente
con el evento o mensaje a
difundir, si es impreso,
debe ser de excelente
calidad la impresion.

Medio

diversos tamafios y con

impreso de
calidad de impresién.
Tipografia grande,
mensaje corto e imagenes

de impacto.
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Para presentar procesos e
informacion de temas
especificos de prevencion de
enfermedades, material con
fines didacticos

Se puede seccionar para
darle difusion a diversos
temas derivados del perfil
editorial: temas de
prevencion, control, medicion
e intervencion en la salud.
Para promocionar un evento,
como: congreso, conferencia
0 reunidn, difundir una

ideologia o una campania.

Considerada publicidad
exterior de gran formato para
anunciar un evento en

especifico.



Producciones

audiovisuales

Redes sociales

Cépsulas de audio o video
con fines de informacion o
promocion de 20
segundos hasta un minuto

maximo.

Estructuras sociales de
comunicacioén tales como:
facebook, youtube, correo
electronico,  Instagram,
twitter, pagina web. Estas
3 Ultimas pendientes por

usar.
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Para transmitirse en los
diferentes canales internos
como en pantallas gigantes,
conmutador, en circuito
cerrado de las diversas
entidades académicas, por
whatsApps, canales de
youtube propios del
programa de salud, y pagina
web.

Para insertar mensajes en las
fan page de los diversos
grupos que existen,
campafas en mails, celular,
y a futuro mantener una

paginay blog del PSI .



Formato

Disefno

Uso

Impresion

Fotografia

Archivos

digitales

El formato de una pieza de comunicacion puede ser en fisico
o digital. Y el tamafio lo determina el lugar donde se colocara,
asi como también el presupuesto. Si la pieza se imprime debe
cuidarse la resolucion de laimagen y los ajustes de proporcién
de la misma.

Los estilos de disefio hay, segun gustos se tengan; éstos
varian de acuerdo con la intencién de lo que se desea
comunicar. El color, la distribuciéon de los elementos graficos,
la extension del texto, las medidas, son los minimos requisitos
a considerar una vez se tenga el objetivo que se pretende
comunicar e impactar. Es necesario respetar los elementos
graficos tales como logotipo, colores y tipografia institucional.
Existen varios tipos de canales de comunicacion, y una vez
definiendo el evento o la situacion, es viable seleccionar el
medio. Asi mismo, cuando se produce una pieza de
comunicacion ésta debe llevar una intencion, un objetivo, un
alcance o un propaésito.

Existen impresion laser, offset y fotocopiado. Es importante
cuidar la calidad de las impresiones, de esta manera se esta
asegurando la aceptacion de la pieza publicitaria en términos
de calidad de su presentacion.

Esta debe ser original, o comprada en los bancos de
imagenes existentes; con el propodsito de no caer en plagio o
trastocar el derecho de autor.

Para web o dispositivos las fotografias deben entregarse en
formato Jpg. Las extensiones pdf y jpg son para hacer
impresion laser. Para subir informacion en redes sociales

entregar en formato jpg.
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CANAL
Folleteria

Banner/Penddn

Maqueta

Periédico Mural

LINEAMIENTOS
Cuidar la informacion utilizada
Cuidar la calidad de impresion
Evitar que los elementos de imagen se distorsionen
Los tripticos deberan tener logotipo al frente, nombre del
evento, imagen o ilustracién acorde al evento. En el cuerpo
del texto utilizar tipografia arial de 12 puntos. Y en la parte
trasera deben contener datos de contacto ( direccion,
teléfono, nombre responsable, facultad)
En cualquier tipo de folleteria debe contener el logo de la
Universidad (flor de lis) y el logo del PSI.
Todo disefio de material impreso tipo folleteria debe ser
una pieza Gtil para evitar el desperdicio y que lo conserven.
Cuidar la resolucién de la imagen a usar, ya que son
formatos de gran tamafio.
Definir el uso que se le va a dar.
Por su costo definir la cantidad de impresiones.
Si es digital su colocacion debe ser estratégica en la
pagina web o en el facebok.
De preferencia, previo a la producciéon o uso del material
debe ser autorizado por un comité.
Debe contener los elementos graficos institucionales
El fin debe ser como material didactico
Cuidar su originalidad.
Definir la tematica, lo que permitird que pueda ser usado
mas de una vez.
El resguardo debe considerarse para el disefio del
material, y éste no sufra deterioro en el momento de ser
guardado.

Cuidar la ortografia y redaccion de los articulos expuestos.
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Cartel

Lonas

Produccion

audiovisual

Que las imagenes ocupadas sean pertinentes al texto,
ademas de que de preferencia sean fotografias tomadas
ex profeso para el articulo.

Ocupar un papel de bajo costo y amigable al medio
ambiente.

Debe contener los elementos gréficos institucionales
Cuidar los elementos de disefio: Las imagenes o
ilustraciones deben ser inéditas.

La tipografia debe ser ancha y legible

Frase corta que complemente y refuerce la idea a
comunicar

De ser impreso, cuidar la calidad de impresion.

De ser digital, cuidar el peso del archivo para su mejor
visualizacion.

Debe contener los elementos graficos institucionales
Antes de la produccion y uso del material debe ser
autorizado por un comité.

Definir el tamafo.

Cuidar su impresién por ser de gran formato

Especificar el nimero de impresiones.

Diseflar una estratégica de colocacién para que con ello
se optimice la impresibn (por presupuesto 'y
sustentabilidad).

Debe contener los elementos graficos institucionales
Tipografia legible

Cuidar las fuentes de informacion utilizadas, deben ser
confiables y especializadas.

La produccion debe ser de calidad.

La musica debe ser obtenida de catalogos libres, sin

restricciones de uso.
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e En el caso de las imagenes deben ser propias y acordes a
la tematica a desarrollar. Inéditas o compradas en bancos
de imagenes

e Antes de la produccion y uso del material debe ser
autorizado por un comité.

Redes sociales e Cuidar las publicaciones, deben ser de fuentes confiables
y especializadas.

e Mantener actualizado el portal.

e Subir fotografias por evento, temporalidad o importancia.

e Antes de subir cualquier material debe ser autorizado por
un comité.

e Debe existir un responsable de éste actividad.

e Debe contener los elementos gréaficos institucionales

A quién va dirigido
Finalidad Para qué se elabora

Mensaje Tipo de mensaje que queremos transmitir (promocion de la salud,
incentivar a habitos de vida saludable y sustentables, dar
beneficios de estar sanos)

Il Tipo de informacion que queremos obtener de la persona a la
qgue va dirigido el escrito (puede ser autoreflexiébn, cambio de
conducta o habitos, entre otros).
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XIl.  Procedimiento para la formulacion, validacion y registro
de propuestas y proyectos de innovacion del PSI.

Los Proyectos de innovacion para la incorporacion al programa de salud integral,
deberan cumplir con los requisitos sefialaos en el Sistema de registro y evaluacion
de la informacién (SIREIl). Ver informacion detallada en la siguiente liga:
https://dsia.uv.mx/sirei/, o bien consultar el manual para el registro que aparece en
el apartado de ayuda, al ingresar al portal de UV. www.uv.mx/, en la direccién
electronica: https://dsia.uv.mx/SIREI/Download/manual/ManualResponsable.pdf.

Otro de los medios por los que puede hacerse el registro de proyectos relacionados
con el PSI, es a través del Sistema de informacion para la vinculaciéon universitaria

(SIVU). Ver acceso: http://dsia.uv.mx/sivu/, mismo que brindara informacién

detallada sobre la forma de registro de actividades y proyectos de vinculacion,
formato de registro, quienes y que tipo de informacion, cuando, como registrar,
autorizacion, validacion y alta de proyectos y actividades en el SIVU, el seguimiento
y proceso de registro, actualizacion e informacion general que permitira orientar al

(los) participante (s) a lo largo del proceso.
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Anexono.1

Calendario de fechas importantes en materia de salud

FECHA
4 de febrero
8 de marzo
20 de marzo
20 de marzo
24 de marzo
6 de abril
7 de abril
24— 30 de abril
28 de abril

Ultima semana de abril

17 de mayo
30de mayo
31 de mayo
14 de junio
26 de junio

28 de julio

25 de septiembre
16 de octubre

19 de octubre

12 de noviembre
19, De diciembre
3 de Diciembre

21 de Diciembre

EVENTO
Dia mundial contra el Cancer
Dia Internacional de la Mujer.
Dia mundial de la Salud bucal
Dia internacional de la Felicidad
Dia mundial contra la Tuberculosis
Dia mundial de la Actividad fisica
Dia mundial de la Salud
Semana mundial de la Inmunizacion.
Dia de la seguridad y salud en el trabajo
Dia mundial de la inmunizacion
Dia mundial de la Hipertension

Dia Nacional de la Donacién de Organos y Tejidos.

Dia mundial contra el Tabaco
Dia mundial del Donante de Sangre

Dia mundial contra el uso indebido y trafico ilicito

de drogas.

Dia mundial contra la Hepatitis

Dia mundial del Corazén

Dia mundial de la Alimentacién

Dia mundial contra el Cdncer de mama
Dia mundial contra la Obesidad
Dia mundial contra el SIDA

Dia Internacional de las
Discapacidad

Dia Nacional del niflo con Cancer.

personas
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Anexo no. 2
Cronograma de actividades

Enero | Febrero | Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre | Diciembre

ACTIVIDAD

Salud bucal, nutricional y

fisica

Salud animal

Cultura y Arte

Programa muévete

muévete

Ferias de Salud

Conferencias sobre
salud bucal, mental y

sexual

Capacitacidn a Enlaces

del PSI

Capacitacidn a los
Coordinadores de

Tutorfas

Tutorfas

Promocidn

Conoce tu Universidad

Carrera de la Salud

Salud reproductiva y

materno infantil

Prevencidn de
enfermedades

especificas
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