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l.- El nombre de la dependencia o
entidad académica:

Facultad De Medicina Region Veracruz.

Il.- . v < v
La identificacion del Acta del 29 de agosto 2025 consistente en cinco fojas

documento:

lll.-Datos personales, partes o

secciones protegidas y numeros
de paginas en donde se encuentra
la informacion testada.

Nombre de alumnos y matriculas en pég. 1.

V.- Fundamento
motivacion

legal y

*” LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave; PDPPSOEV: Ley 316 de Proteccion de Datos
Personales en posesidn de Sujetos Obligados para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; LGCDIEVP: Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones

V.- Firma autégrafa del titular:

Publicas.”

Dr. Juti arViias Dozal.

VI.- Fecha y numero del acta de la
sesion de Comité donde se aprobo
la version publica

02/10/2025

34/2025 Extraordinaria

VII. Hipervinculo al Acta

https://www.uv.mx/transparencia/clasificada/act-cla/
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Acta de Consejo Técnico

Celebrada el veintinueve de agosto del 2025
En la H. Ciudad de Veracruz, del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las dieciséis horas treinta
minutos del dia veintinueve de agosto del 2025, reunidos de manera presencial en la Sala de Juntas de la Direccién
de la Facultad de Medicina de la Universidad Veracruzana regién Veracruz ubicada en Iturbide Sin Ntimero Colonia
Centro Cédigo Postal No. 91700, el H. Consejo Técnico integrado por los CC., Dr. Julio César Vifias Dozal y Dr.
Francisco Ruiz Garcia; Director y Secretario de la Facultad; el C. Consejero Maestro Dr. Pedro Gutriérrez A guilar;
Dr. No¢ Rafael Jiménez Ixtepan, Jefe de Carrera de TSU Radiologia; los CC Dra. Rosa Maria Alvarez Santaman,
Dr. Néstor Alejandro Hernandez Fernandez, Vocales; El C. Angel Angeles Herndndez, Consejero Alumno y la
representante de carrera Katia Josselyn Romero de Quiropractica.

Se leen las solicitudes de examen de Gltima oportunidad de la comunidad estudiantil siendo las resoluciones
sicuientes:

|N1- ELI M NADO 1|alumno del Plan de Estudios Médico Cirunano 2017 con matricula|N2- EL| NMdNARO 1

examen de ultima oportunidad de Ginecologfa, se aprueba por unanimidad con los docentes evaluadores Dr.

IJ:lum.bmn_H.m:a.n.da_C jeda y Dr. Antonio Santibafiez Salgado.
N3- ELI M NADO Jalumno del Plan de Estudios Médico Cirujano 2017 con mat'ricula|N4- ELI M;GNABO

examen de ultima oportunidad de Metodologfa de la investigacion, se aprueba por unanimidad con los docentes
a Torres Hernandez y Dr. Rafael Ramos Castro

T et

Pardreass

NS- ELI M NADO 1 |alumno del Prpgrama Educativo de Quiropractica con matricula|N6- ELI NkdNARO 111

Examen de Ultima Oportunidad de la E. E. Inglés Expecializado I; se aprueba por unanimidad con los docentes Dra.

Martha Luna inez y Dr. Jorge Elias Castillo Hernandez

m&blfmgrama Educativo de Radiologia con matriculadﬂéi[é@xiri&l de Ultima
Oportunidad de a E. E. Pensamiento Critico, se aprueba por unanimidad, se canaliza la gestién al Area de Formacién
Biésica General para dar tramite.

La C. Dra. Rosa Maria Torres Hernandez, responsable del Cuerpo Académico UV-CA-477.

Solicita: “presentar ante el Consejo Técnico el provect

N1O-ELI M NADO 112 se

encuentra registrado Sistema de Registro y Evaluacion de la Investigaciéon (SIVU) con folio 23335202466, el cual
tiene como pendiente subir el acta y continue su registro ante DGL.”
Motivos: “Lo anterior se requiere para ser regi / i i iag ” coces
Andlisis: Se observa el Protocolo defN11- F1 | M NADO 11

=

(N12-ELI M NADQ 112 ; Ino se encuentra adjunto el registro en el comité de
investigacion de la Facultad de Medicina.
Acuerdo: se tiene por presentado ante el Consejo Técnico el proyecto de investigacién intitulado |N13- EL |

DO 112
Ao [ Rolicitud de la docente™.

EI'C. Dr. Humberto Hernandez Ojeda, Coordinador de la Unidad Interna de Gestion Integral y Riesgos, Docente
de la Experiencia Educativa de Proteccion Civil y Salud, Integralte del Cuerpo Académico UV-CA-477
Investigacion clinica.

alumnos de la experiencia educativa proteccion civil.”

Andlisis: Se observan las siguientes actividades:
“Plética de prevencion de adicciones 11 de marzo de 2025 una hora de duracion en vinculacién con la Secretaria/de

Solicita: ““la aprobacion para la implementacién de primeros auxilios, como parte del proyecto multidisciplinario de (
gestion integral de riesgo.” |
Motivos: “*Se encuentra debidamente planeado y coordinado por un servidor (Dr. Humberto Hernandez Ojeda)

Seguridad Publica, 150 personas participantes aproximadamente.” .

“Taller de uso de aplicaciones digitales de auxilio en situaciones de riesgo en vinculacién con la Secretaria Técnica
Regional de la mesa de construccién por la paz y seguridad de Veracruz el 31 de marzo 2025, 50 participantes
aproximadamente.”
“Informe de logistica y proteccion civil en ejecucion y evaluacion de simulacro del 29 de abril del 2025 de la Facultad
de Medicina de la Universidad Veracruzana region Veracruz con la participacion de 30 brigadistas, 212 personas
participantes, 2 minutos de evaluacion, registro oficial con Cédula para la evaluacion de simulacros.” -—------=c-mm--
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Acuerdo: El presente Consejo Técnico autoriza los proyectos/programas de proteccion, preservacion y/o aquellas
actividades vinculadas con la proteccién del ambiente, el entorno...de la Facultad de Medicina y aprueba las
actividades y medidas tendientes al logro de la excelencia académica trabajadas en conjunto con la Direccion, ------

La C. Psicologa Samantha de Jestis Ortiz Hernindez. del departamento de Psicopedagogia, por parte de
programa de Salud Mental.
Solicita: “revision, validacién y aprobacion de la creacién de un programa llamado “FeelMED”.
Motivos: Por la necesidad detectada dentro del programa de salud mental, es un programa de formaciénde 10
modulos para tomar previos a la etama clinica auténoma (Internado de pregrado y servicio social). ==---mm-msfrmemeee-
Andlisis: Se identifica adecuada la tematica, sin embargo, se le solicita atender los lineamientos de operacion del
departamento de educacién continua, asi como el llenado de formatos e instructivos para registro y conclusion de
eventos académicos para poder atender los requerimientos académicos necesarios con la calidad suficiente. Se le
invita a valorar el proyecto con el 4rea de Calidad Educativa
Acuerdo: se aprueba por unanimidad las actividades y medidas tendientes al logro de la excelencia académica
atendiendo las recomendaciones a favor de tener la maxima calidad en los contenidos y procedimientos educativos.

La C. Psicologa Samantha de Jesiis Ortiz Herndndez, del departamento de Psicopedagogia, por parte del
programa de Salud Mental.
Solicita: Revision, validacion y aprobacién de un formato para ser referente para la deteccion de situaciones de salud
mental de estudiantes previo al servicio social buscando identificar informacién clave durante su rotacion a las
personas encargadas.
Motivos: Prevenir riesgos en estudiantes mediante su desempefio, asf como brindar sugerencia de que el estudiante
puede o no cursar el servicio social.
Anlisis: Este documento, por las caracteristicas del caso, parece tener las caracteristicas de requerir validacion de
un grupo de expertos en el area de la salud mental y no solamente por un Organo Colegiado, ademas, validar por el
Comité de Bioética en aras de la proteccion de los Derechos Humanos para la garantia de éstos y a su vez con la
coordinacion de internado de pregrado y servicio social para la correspondiente adaptacion el el programa operativo
de la Entidad Académica.
Acuerdo: queda pendiente la revision por parte de las propuestas planteadas para que el presente drgano colegiado
brinde su opini6n con respecto a las atribuciones de que dispone. Una vez compartido con las dreas mencionadas
previamente, regresar al presente Consejo Técnico para el correspondiente registro.
La C. Psicologa Samantha de Jesis Ortiz Hernindez, del departamento de Psicopedagogia, por parte del
programa de Salud Mental.
Solicita: “revision, validacion y aprobacion de la creacion de los grupos llamados “ConectaMED?. «--eeeeeemmmeeeeee
Motivos: surge por la necesidad del programa de salud mental por problermaticas sociales estudiantiles, carencia de
asertividad, estrés, ansiedad, baja autoestima, anhedonia y sensacion de sentirse solo o sola la mayor parte del
tiempo.
Andlisis: Se identifica adecuada la dinamica, se le solicita fundamentar conceptualmente su propuesta ya que los
Grupos de Ayuda Mutua cuentan con un soporte teérico por la metodologia que se desarrolla, garantizando el éxito.
Se le invita a valorar el proyecto con el 4rea de Calidad Educativa
Acuerdo: se aprueba por unanimidad las actividades y medidas tendientes al logro de la excelencia académica
atendiendo las recomendaciones a favor de tener la méxima calidad en los contenidos y procedimientos educativos.

La C. Dra. Cristina Garcia Franco, Coordinadora del Sistema Institucional de Tutorias de la Facultad de Medicina
de los Programas Académicos de Quiropractrica, Medicina y Radiologia.
Solicita: “validacion del informe, para lo cual anexa Reporte general de la actividad de tutoria académica para
Consejo Técnico. Periodo febrero — julio 2025 y Reporte por tutor académico para Consejo Técnico. Periodo febrero
— julio 2025; emitidos por la plataforma del Sistema Institucional de Tutorias”.
Motivos: en la comunidad educativa de la facultad de medicina, y a través de ella en la sociedad, al fortalecer la
formacion integral del estudiantado y la calidad educativa, en apego a los ejes, indicadores y metas de programas
institucionales. Plan de trabajo 2021 — 2025 por una transformacion integral del cual se deriva el Plan De Desarrollo
Regional, y el Plan De Desarrollo De La Entidad Académica, los Objetivos De Desarrollo Sostenibles y de
organismos acreditados, Opinién Técnico Académica, comité Inter Institucional Para La Formacién De Recursos
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Humanos En Salud, Sistema De Evaluacién Acreditacién De La Educacién Superior, Consejo Mexicano Para La
Acreditacién De La Educacién Médica.. A. C. (COMAEM).
Andlisis: Se avalan los reportes de tutoria académica y ensefianza tutorial que presenta la Coordinadora del
Sistema Tutorial (Articulos 14 fraccién VII y 15 fraccién VI del Reglamento Institucional de Tutorias) ----m-mm-m---
Acuerdo: se aprueba por unanimidad las actividades y medidas tendientes al logro de la excelencia académica
atendiendo las recomendaciones a favor de tener la maxima calidad en los contenidos y procedimientos educativos.
La C. Dra. Cristina Garcia Franco, Coordinadora del Sistema Institucional de Tutorias de la Facultad de Medicina
de los Programas Académicos de Quiropréctrica, Medicina y Radiologia.
Solicita: “aval del Consejo Técnico los reportes de tutoria académica y ensefianza tutorial consistentes en los
Criterios de validacion de la actividad tutorial que sustentaran y tendrdn vigencia a partir del periodo agosto 2025 -
enero 2026”.
Contenido:
L. Asistencia del Tutor académico a las reuniones convocadas (Articulo 21 del Reglamento del SIT); ~——--neeeeuev--
Participar en al menos dos Reuniones de Trabajo con Tutores que convoque la Coordinacion del Sistema Tutorial,
en apego a la normatividad vigente (Art.I4 fraccion | del Reglamento del SIT). La inasistencia del tutor, no exime el
cumplimiento de los acuerdos establecidos.
2. Registro de la actividad tutorial, en el Sistema de registro y seguimiento de la actividad tutOrigl-—-—-----——-memmmee-
(SIRSAT). Para dar cumplimiento a los objetivos de la tutoria, con base en las atribuciones y obligaciones del tutor
académico (Articulos 20 y 21 del Reglamento del SIT), el tutor registrara:
a. Numero, fecha y modalidad de la atencién.
Ejemplo: "1° sesién de tutoria. 30 de agosto de 2025. Modalidad presencial*".
b. Frecuencia de atencién:
Indicar en el recuadro correspondiente, el niimero total de sesiones (presenciales y/o no presenciales), de forma
congruente con la atencién descrita.
¢. Tutorias a través de medios electrénicos:
Sefialar Si/ No, en coincidencia con la descripcion.
d. Inasistencias del estudiante:
En cualquier caso, si el alumno no asiste, especificar si Ia falta fue justificada. 7P
e. Riesgo académico (Articulo 20 del Reglamento del SIT);

En cualquier sesion realizada, si se detecta riesgo académico, documentar y canalizar hacia la instancias
correspondientes: 7
CenDHIU, educacion inclusiva, formacién integral, psicopedagogia u otros. ,/

3. Sesiones de Tutoria. (Articulo 20 v Articulo 21);

f. Ia Sesion de Tutoria. Para identificar necesidades, a fin de brindar acompafiamiento pertinente Y oportuno: -------
* Registrar los aspectos de trayectoria considerados en el inciso 3.1 y alglin otro que considere relevante: ---------—--
3.I Semestre que cursa; promedio global o del semestre previo: porcentaje general de avance en créditos y deteccion
de riesgo.
3.2 EE del AFBG, deben acreditarse antes de cubrir el 50% de los créditos del plan de estudios que curse, para evitar
situaciones de riesgo académico, ya que su incumplimiento impide el avance del alumno al siguiente periodo escolar
(Articulo 10 del Estatuto de los Alumnos 2008).
g. 2° Sesion de Tutoria. Para apoyar el aprendizaje y orientar el proceso de eleccion de EE:
3.3 Realizar PLANEA, en la sesion que corresponda, acorde a las necesidades, avance crediticio, capacidades e
intereses del tutorado/a.
h. 3% Sesi6n de Tutorfa. Para definir estrategias y finalizar con éxito el periodo escolar.
3.4 Registrar en forma diferenciada, el abordaje de algtin otro tema tratado, para fortalecer la trayectoria académica:
integracién y sentido de pertenencia UV, modelo educativo, plan de estudios, mapa curricular, reticula, movilidad,
becas, perfil de egreso, internado de pregrado, servicio social, proyeccién de vida, campo laboral, posgrados, o algtin
otro tema de formacion integral: inclusion, intercultural idad, equidad de género.
* Modalidad de atencion tutorial.
Presencial en al menos dos sesiones, en apego a la modalidad escolarizada de los Programas educativos que atiende
- Médico Cirujano, Quiropréactica y TSU en Radiologia-. La tutoria por medios electrénicos se realiza en situaciones
de movilidad, internado de pregrado, servicio social, contingencia sanitaria, distanciamiento social u otras causas
justificadas.
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4. ADENDUM PARA LA ATENCION TUTORIAL POR MEDIOS ELECTRONICOS, EN INTERNADO DE
PREGRADO.
Registro de la actividad tutorial, en el Sistema de registro y seguimiento de la actividad tutorial (SIRSAT). -=-nmeee-
Por las caracteristicas de este ciclo, podrian realizarse un minimo de 2 sesiones.
la Sesion de Tutorfa. Para identificar necesidades y brindar acompaiiamiento pertinente y oportuno: --------o--—---
4.1 Institucién de adscripcion: servicios de rotacion; realizacién de actividades de aprendizaje supervisadas ---------
2% Sesion de Tutoria. Para brindar seguimiento con base en las necesidades académicas de los estudiantes: ----------
4.2 PLANEA
3" Sesion de Tutoria. Para definir estrategias y finalizar con éxito el periodo escolar:
4.3 Registrar en forma diferenciada, el abordaje de algiin otro tema tratado, de acuerdo a intereses y necesidades:
servicio social, egreso, titulacion, proyeccion de vida, posgrados, temas de formacién integral: inclusion,
interculturalidad, equidad de género, otros.
Riesgo académico.
En cualquier sesion realizada, si se detecta Riesgo académico, documentar y brindar orientacién hacia los programas
y servicios de apoyo al estudiante: CenDHIU, educacién inclusiva, formacién integral, psicopedagogia u otros. ----
Inasistencias.
Si el tutorado no participa en cualquiera de las sesiones convocadas, anotar como se define en el inciso ¢, =----n-mmm-
5. ADENDUM PARA LA ATENCION TUTORIAL POR MEDIOS ELECTRONICOS, EN SERVICIO SOCIAL. -----
Registro de la actividad tutorial, en el Sistema de registro y seguimiento de la actividad tutorial (SIRSAT). ==-memee
Por las caracteristicas de este ciclo, podrian realizarse un minimo de 2 sesiones.
I* Sesién de Tutorfa. Para identificar necesidades y brindar acompafiamiento pertinente y (O T0 G T B —
5.1 Institucién de adscripeion; realizacion de actividades de aprendizaje supervisadas
2% Sesion de Tutoria. Para brindar seguimiento, con base en las necesidades académicas de los estudiantes-----------
5.2 Realizacion de actividades de aprendizaje supervisadas
3" Sesién de Tutoria. Para definir estrategias y finalizar con éxito el periodo escolar
5.3 Registrar en forma diferenciada, el abordaje de algiin otro tema tratado, de acuerdo a intereses y necesidades: -
Egreso, titulacién, proyecto de vida, posgrados, temas de formacién integral: inclusion, interculturalidad, equidal
de género, otros,
Riesgo académico.
En cualquier sesién realizada, si se detecta Riesgo académico, documentar y brindar orientacion hacia los programas
y servicios de apoyo al estudiante: CenDHIU, educacion inclusiva, formacién integral, psicopedagogia u otros. ----
Inasistencias.
Si el tutorado no participa en cualquiera de las sesiones convocadas, anotar como se define en el inciso ¢. =---=------
Andlisis: Se avalan los reportes de tutoria académica y ensefianza tutorial que presenta la Coordinadora del
Sistema Tutorial que contienen los criterios de validacién tutorial (Articulo 15 fraccion VI del Reglamento
Institucional de Tutorias)
Acuerdo: se aprueba por mayoria de votos las actividades y medidas tendientes al logro de la excelencia académica
atendiendo las recomendaciones a favor de tener la méaxima calidad en los contenidos y procedimientos educativos.

Sin otro asunto que tratar, se da por terminada la presente junta siendo las diecisiete horas rreiny minut();./del dia de
la fecha, firmando los que en ella intervienen. 7 f

oV gl )
=ACULTAD DE MEDICINA
' DIRECCION
VERACRUZ. VER

= hups:ilwrerveuy. mxdveracruzimedicinal
& secretmediver@uv.mx [ £] @FMv.UY
Iturbide SN Col Centro CP. 91700 Teléfone +52 2297752000 extensiones 26105 ¥ 26138

ﬁ S




o Universidad Veracruzana

Eg

AL Ye Regién Veracruz
Umverﬂdad \f'/r.:::ruza FaCUItad de MEdiCina

(et Sl g

Dr. Néstor Alejandro Herniandez Ferndndez Dr, Noé Rafael Jiménez Ixtepan
Vocal Jefe de Carrera de Radiologia

C. Angel Angb¥s|Hernandez C. Katiadosse

Romero Aguilar
Consejgfo Alumno

mna de Quiropractica

" L
FACULTAD DE

EDICINA
DIRECCION

'-IERACRUZ, VER.

UNIVERSIDAD VERACRUZANA
FACULTAD DE MEDICINA
VERACRUZ VER.

Iturbide SM Col Centro CP. 91700 Teléfons +52 2297752000 extensiones 26105 y 26138



FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, 1 pérrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

2.- ELIMINADO Datos personales como matricula, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial
de conformidad con el Articulo 72 de la LTAIPEV y con Ley 316 PDPPSOEV

3.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEYV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

4.- ELIMINADO Datos personales como matricula, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién confidencial
de conformidad con el Articulo 72 de la LTAIPEV y con Ley 316 PDPPSOEV

5.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV vy Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

6.- ELIMINADO Datos personales como matricula, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial
de conformidad con el Articulo 72 de la LTAIPEV y con Ley 316 PDPPSOEV

7.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

8.- ELIMINADO Datos personales como matricula, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacion confidencial
de conformidad con el Articulo 72 de la LTAIPEV y con Ley 316 PDPPSOEV

9.- ELIMINADO Proyecto de investigacion, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 72 de la LTAIPEV y con Ley 316 PDPPSOEV

10.- ELIMINADO Proyecto de investigacion, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién confidencial de
conformidad con el Articulo 72 de la LTAIPEV y con Ley 316 PDPPSOEV

11.- ELIMINADO Proyecto de investigacion, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién confidencial de
conformidad con el Articulo 72 de la LTAIPEV y con Ley 316 PDPPSOEV

12.- ELIMINADO Proyecto de investigacién, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 72 de la LTAIPEV y con Ley 316 PDPPSOEV

13.- ELIMINADO Proyecto de investigacion, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién confidencial de
conformidad con el Articulo 72 de la LTAIPEV y con Ley 316 PDPPSOEV

14.- ELIMINADO Proyecto de investigacion, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 72 de la LTAIPEV y con Ley 316 PDPPSOEV

15.- ELIMINADO Proyecto de investigacion, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién confidencial de
conformidad con el Articulo 72 de la LTAIPEV y con Ley 316 PDPPSOEV

*'LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
PDPPSOEV: Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; LGCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas."

Realizado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco y autorizada para uso del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



