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1.-Area académica

Universidad Veracruzana

Direccion General de Desarrollo Académico el nnovacion Educativa

Direccion de Innovacién Educativa
Departamento de Desarrollo Curricular

Programa de experiencia educativa

| Ciencias de la Salud

2.-Programa educativo

| Licenciatura en Quiropréctica

3.- Campus

| Veracruz

4.-Dependencia/Entidad académica

| Facultad de Medicina
5.- Cédigo 6.-Nombre de la experiencia educativa 7.- Area deformacion
Principal Secundaria
| QRPA 48064 | Experiencia Recepcional Terminal

8.-Valoresde la experiencia educativa

Créditos Teoria Practica Total horas Equivalencia ()

12 0 4 60 Ninguna

9.-Modalidad 10.-Oportunidades de evaluacion
| Taller | Cursativa

11.-Requisitos

Pre-requisitos Co-requisitos

Metodologia de la Investigacion, Bioética Ninguna

12.-Caracteristicas del proceso de ensefianza aprendizaje

Individual / Grupal Maximo Minimo

Grupal 20 7

13.-Agrupacion natural

de la Experiencia

educativa (areas de conocimiento, academia,
g es, modulos, departamentos)

14.-Proyecto integrador

Academiade ExperienciaRecepciona y Servicio | 1.-Calidad de la Educacion y Productividad
social. Académica
2.-Andlisis, sistematizacion e innovacion de la
Préactica docente
15.-Fecha
Elaboracion M odificacion Aprobacion
24 de abril del 2013 Octubre 2021
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16.-Nombr e de los académicos que participaron

Dr. James McDonald, Dr. Noé Velazquez Salguero, Dr. Enrique Benet Canut, Dr. Francois Gobin,
Dr. Ben Suykens, Dra Martha LiliaLedn Noris

17.-Perfil del docente

Licenciado en quiropréctica con cursos de formacién pedagogica, con preparacion docente en
investigacion universitariao (Diplomado y/o Maestria)

18.-Espacio 19.-Réacion disciplinaria

| Intraprogrma Educativo (1PA) | Interdisciplinario (1)

20.-Descripcion

La Experiencia Recepcional se ubica en el areaterminal, con 4 horas de teoriay 4 horas précticas,
con 12 créditos, pertenece a &reaterminal y laacademiade Experienciarecepciona y servicio socid;
constituyéndose el espacio parala integracion de saberes y demostracion através del desarrolloy
presentacion de un trabajo de investigacion, que reflejen competencias genéricas y propias de su
disciplinasiendo la base lainvestigacién y el mangjo de textos cientificos y/o revistas en inglés. El
producto a obtener pretende contar con requisitos de sistematizacion, congruencia y coherencia
tedrico metodol6gica, que permitan a estudiante la presentacion y defensa de su trabajo en foros,
consideraademés, la posibilidad de recuperar eintegrar |os proyectos desarrollados con anterioridad
en las experiencia previas con € fin de estructurar un trabgjo definitivo vdlido para acreditar la
experiencia educativa. Laentregaal inicio del curso de un protocolo de investigacion que cumpla
con e desarrollo de etapas metodol 6gicas serd €l subproducto con €l que desarrollara el aumno su
trabajo en esta experiencia educativa por medio de la participacion individual, guiados por € titular
de Experiencia Recepcional y € asesor/director designado. El desempefio de la unidad de
competencia se realizara por medio del seguimiento del cronograma de actividades entregado, la
entrega del trabajo concluido y su presentacién oral ; debiendo cumplir con los lineamientos de la
Guia para la elaboracion de Protocolo y Trabajo de Experiencia Recepcional y procedimiento .

La evauacién se rediza mediante un jurado con instrumentos que evallan sus saberes
tedricos,heuristicos y axiol 6gicos acorde alo esperado en el perfil de egreso, esto debe cumplir con
criterios de entrega oportuna, coherencia, pertinencia y suficiencia, fortaleciendo asi los saberes
requeridos en la préctica profesional y su impacto social.

21.-Justificacion

Lainvestigacion es una de las acciones sustantivas de cualquier profesional, bien seaen la creacién
de nuevos conocimientos o en la investigaciéon de los factores asociados con el entorno para
determinar las necesidades propias del medio en € que se desarrolla. La Universidad Veracruzana
incorporaen el modelo Educativo la experiencia educativa de Experiencia Recepcional en €l quee
estudiante desarrolle un trabaj o de investigacion relacionado con situaciones o problematicas acorde
a su ambito . Por tal motivo, @ estudiante debe ser capaz de dar respuesta a las necesidades del
entorno social, lo que se lograrda a través del compromiso y responsabilidad generando
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conacimientos, habilidadesy actitudes que permitan a egresado delaLicenciaturaen Quiropréctica
plantear a través de la investigacion soluciones a la problematica bio-psico-social de nuestra

comunidad en el proceso salud-enfermedad.

22.-Unidad de competencia
El estudiante elabora su trabajo de investigacién apartir delarevision deteoriasy de lametodologia

propias de la disciplina mediante una actitud formal, critica, creativa, responsabley colaboracion
en grupos interdisciplinarios para generar y/o aplicar conocimientos sobre la prevencion, control,
tratamiento y rehabilitacion de enfermedades y problemas de salud que afectan a la poblacion.

23.-Articulacion delos g es
El estudiante elabora su trabajo de investigacién apartir delarevision deteoriasy de lametodologia

propias de la disciplina mediante una actitud formal, critica, creativa, responsable y colaboracion
en grupos interdisciplinarios para generar y/o aplicar conocimientos sobre la prevencion, control,
tratamiento y rehabilitacion de enfermedades y problemas de salud que afectan ala poblacién

24 -Saberes
Teoricos Heuristicos | Axiolégicos
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Induccién Induccién Induccion
Lineamientos de las experiencias | Lecturaanalitica Interés Cognitivo
educativas ER, SS. Lecturacritica Curiosidad
Estilos de publicacion L ectura de comprension Creatividad
Fundamentos de |a actividad Manejo de buscadores de|Colaboracion
cientifica fuentes de informacion. Honestidad
Eticaen lainvestigacion Andlisisy sintesis Respeto al otro
M odalidades de trabajo Asociacion deideas Respeto intelectual

Blsgueda de fuentes de

Seguimiento informacin variada en espafiol | Seguimiento
Reportes de avances eingl . . Comprorr_li S0
Avances del documento en Generacp,n de |Qeas Constanga
relacion alamodalidad Elaboracion de fichas Oper_ac!on

Evaluacion I D|SC|pI|na
Evidencia del trabajo recepcional ISegw ml'ento I ntere;s,por la

C . nferencia reflexion
Socializacion del trabgjo Juicio Perseverancia
Observacion
Organizacion delainformacion | Evaluacion
Toleranciaala
Evaluacion frustracion
Expresion oral y escrita Reflexion
Manejo de tiempo. Autocritica
25.-Estrategias metodol 6gicas
Deaprendizaje De ensefianza

1.- Cognitivas Recepcion de protocolos

Busqueda de fuentes de informacion Organizacion de Actividades en Plataforma Eminus

Consulta de fuentes de informacién Asesoria directaen laelaboracion del trabajo.

Lectura, sintesis e interpretacion Organizacion de tareas para estudio independientes.

2.- Metacognitivas Lectura comentada.

Andlisisy discusién grupal Reporte de lectura.

Descripcién de procedimientos Discusion dirigida

Elaboracién de documentos escritos. Exposicion de trabajo

Discusiones grupales en torno de los mecanismos Lecturacriticadel trabgjo.

seguidos para aprender Revision de reporte de investigacion

Elaboracién de reporte.

3.- Afectivasy de apoyo

Exposicion de motivosy de metas.

Trabajo colaborativo

Visualizacién de escenarios futuros

26.-Apoyos educativos
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M ateriales didacticos

Recur sos didacticos

Presentaciones audiovisuales y multimedia.
Internet.

Hojade célculo electrénica
Uso de paguetes estadisticos

Libros de texto.
Revistas especializadas

Equipo de computo
Proyector
Biblioteca Virtual

27.-Evaluacion del desempefio

Evidencia (s) de

d pefio Criterios de desempefio | Ambito(s) de aplicacion | Porcentaje

Conocimiento de la Dominio del tema. | Biblioteca.

normatividad y entregade | Viabilidad, Centro de computo -

PROTOCOLO veracidad, claridad, ’
coherencia.
Suficiencia, Aula

L coherencia, claridad. Biblioteca

Presentacion de avance Criterios de Centro de computo 10%

del trabajo de presentacion definidos

investigacion en el manual operativo
y GuiadelaER

Entrega del trabajo final Suficiencia,

escrito pertinencia, Centro de computo. 30 %
coherenciay
claridad.

Presentacion en foro del Coherencia, Presentacion en Foro virtual

Trabajo final claridad ,fluidez, ante un jurado 40%
conocimiento del
tema.

Totd 100%

28.-Acreditacion

opcion

Laexperiencia educativa se considera acreditada con el cumplimiento del 80% de cada una de las
evidencias de desempefio y la entrega del trabajo. Asi como de la asistencia efectiva de un minimo
del 80% alas sesiones. De no cumplir con estos criterios se va a segunda inscripcion como dltima

29.-Fuentes de informacion

| Basicas
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1. zavalaT.S.-GuiaalaRedaccion en el Estilo APA,62 edicion.-Biblioteca de la Universidad
Metropolitana abierto en Marzo 2020
https.//www.ubu.es/sites/defaul t/files/portal _page/files/guia_estilo apa.pdf

2. Academiade ERy SS.-Guia parala Elaboracion de Protocolo y Trabajo de Experiencia
Recepcional, 2020.

3. FelowsR & Liu A.-Research Methods For Construction.-Edit. Wiley Blackwell,2015

4, Stake R.-Qualitative Research.-Studying How Things work.- Editorial The Guilford Press 2011
London

Complementarias

1. Biblioteca Virtua delaUniversidad Veracruzana https.//www.uv.mx/bvirtual/

2. Uwe F.-El Disefio de Investigacion Cualitativa.-Editorial Morata afio 2019
3. Miinch L.&Angeles E.- Métodos y Técnicas de la Investigacion.-62 edicion.-Editorial Trillas.-2019
4, Pimientay OrdenA.- Metodologia de la Investigacion.-Imprenta México ,Editorial Pearson 2014

Biblioteca University Library

5. Jimenez P.R- Metodologia de la I nvestigaci 6n.-Elementos basicos para la Investigacion Clinica.-
Editorial Ciencias Médicas.-Cuba 1998
http://mail.socreuma.org.pe/images/documentos/E_Anexo Texto _completo Investigac.pdf




