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Plan integral de desarrollo del CA 

Objetivo del CA: 

Impulsar la investigación, la docencia y la difusión del conocimiento en Ciencias de la Salud, con el fin de contribuir 

al avance científico, y generar investigación con impacto social. 

 

Metas del CA: 

• Contribuir a mejorar la calidad de la enseñanza que se ofrece a los estudiantes. 

• Contribuir a la formación de recursos humanos en salud, en la Licenciatura de Médico Cirujano 

• Contribuir al desarrollo regional o nacional con los resultados de las investigaciones realizadas por el 

Cuerpo Académico a través de la generación de soluciones a problemas específicos o mediante la 

transferencia de conocimiento a diferentes sectores  

• Fortalecer la colaboración interinstitucional estableciendo alianzas y colaboraciones con otras 

dependencias, con el objetivo de enriquecer el intercambio de conocimientos. 

 

Plan de trabajo del CA: 

El plan de trabajo del Cuerpo Académico UV-CA-526 “Innovación e investigación educativa en salud”, es una 

herramienta que establece las metas, objetivos y actividades que se llevarán a cabo durante el periodo 2020-2023. 

Este plan tiene como finalidad guiar las acciones del Cuerpo Académico UV-CA-526 “Innovación e investigación 

educativa en salud” y asegurar el cumplimiento de sus objetivos. 

A continuación, se presenta una estructura básica del plan de trabajo del Cuerpo Académico UV-CA-526 

“Innovación nnovación e investigación educativa en salud: 

 

Plan de Trabajo del Cuerpo Académico UV-CA-526 “Innovación Innovación e Investigación Educativa en Salud" 

 

Introducción 

La innovación y la investigación educativa en el ámbito de la salud juegan un papel fundamental en el desarrollo y 

mejora de los procesos formativos de los profesionales de la salud, así como en la calidad de la atención que se 

brinda a los pacientes. En este contexto, el presente plan de trabajo se basa en el objetivo de la exploración y la 

promoción de estrategias educativas e innovadoras que contribuyan a la formación integral y salud individual, 

familiar y comunitaria, así como al avance del conocimiento en el campo de la educación y salud con impacto social 

hacia la comunidad. 

La importancia de este plan surge de la necesidad de adaptar las prácticas educativas a los constantes avances de 

la ciencia, la tecnología y la sociedad, así como a las necesidades del sistema de salud. La innovavión no tiene un 



 

solo impacto en el formato académico, sino que también se refleja en la calidad de la educación médica, y el estado 

de salud de la comunidad en general. 

A través de los trabajos de este cuerpo académico, se busca identificar buenas prácticas educativas, evaluar su 

impacto en el proceso formativo y proponer su implementación efectiva. Asimismo, se pretende fomentar un 

espacio colaborativo entre instituciones y dependencias, para compartir experiencias exitosas e impulsar 

iniciativas conjuntas que fortalezcan la formación integral. 

En resumen, este plan de trabajo se enfoca en abordar los desafíos actuales y futuros relacionados con la 

formación en salud mediante un enfoque innovador respaldado por la investigación educativa. Los resultados 

obtenidos tienden a influir positivamente en el ambiente académico del sector sanitario, contribuyendo a una 

atención médica más efectiva, seguridad y enfoque en el autocuidado de la salud. 

 

Objetivos 

Objetivo general: 

Impulsar la innovación y la investigación educativa en el campo de la salud para mejorar la formación de 

profesionales y contribuir al avance del conocimiento en esta área. 

Objetivos específicos:  

1. Desarrollar estrategias pedagógicas innovadoras para garantizar el derecho a la educación médica. 

2. Promover la profesionalización docente para atender y ayudar en el abordaje biopsicosocial del paciente 

3. Fomentar la colaboración interinstitucional con el fin de interactuar y coadyuvar a resolver los 

problemas de salud de la sociedad 

 

 

 

Líneas de Investigación 

Innovación e Investigación Educativa en la Salud con impacto social 

Está enfocada al diseño, implementación y evaluación de estrategias educativas innovadoras que contribuyan a la 

formación integral de los profesionales salud. Esta línea de busca identificar y promover prácticas educativas 

efectivas que mejoren la adquisición de conocimientos, habilidades y actitudes en el ámbito de la salud, con un 

impacto positivo en la salud de la población.  

Actividades: 

• Realización de proyectos de investigación sobre estrategias pedagógicas innovadoras aplicadas a la 

formación en salud. 

• Organización y participación en diplomados, seminarios, conferencias, congresos, foros y cursos 

relacionados con la innovación educativa y la formación en salud. 



 

• Publicación de artículos científicos que aborden temas relevantes para la salud integral y la calidad en la 

formación médica, que fomenten un aprendizaje significativo, crítico y reflexivo. 

• Diseño e implementación de actividades que fomenten el desarrollo de competencias de atención 

humanística hacia el paciente y el equipo de salud. 

• Evaluación del impacto de programas educativos en el ámbito sanitario: Estudio de los resultados 

obtenidos a partir de la implementación de programas formativos específicos. 

• Investigación sobre el uso efectivo de plataformas tecnológicas educativas y simuladores clínicos, para 

potencializar el proceso formativo en el área de la salud. 

En resumen, esta línea busca generar conocimiento que permita mejorar los procesos formativos en el 

ámbito de la salud, mediante la implementación de prácticas innovadoras.  

El objetivo es contribuir al desarrollo profesional integral, competente y continuo del equipo sanitario y por 

consiguiente proporcionar una atención médica más eficiente y centrada en el paciente. 

  

 

Recursos Necesarios 

Participará personal académico comprometido en los proyectos innovadores mencionados. 

SE utilizarán plataformas tecnológicas institucionales y simuladores médicos para llevar a cabo las 

investigaciones y actividades planificadas, a favor de las buenas prácticas médicas. 

 

Evaluación y Seguimiento de los proyectos implementados 

Mediante análisis de resultados de las investigaciones realizadas. 

Mediante reuniones periódicas para revisar el avance del plan y realizar ajustes necesarios. 



 

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES POR MESES 
Establecimiento de plazos para cada actividad y proyecto específico a lo largo del periodo académico. 
 

ACTIVIDAD RESPONSABLE 
INICI

O 
FIN 

ENE

RO 

FEBRER

O 

MARZ

O 

ABRI

L 

MAY

O 

JUNI

O 

JULI

O 

AGOST

O 

SEPTIEMBR

E 

OCTUBR

E 

NOVIEMBR

E 

DICIEMBR

E 

Realización de 

proyectos de 

investigación 

“Gotita de 

sangre” sobre 

el grado de 

conocimiento 

de la población 

estudiantil de la 

Facultad de 

Medicina 

Región 

Veracruz de la 

Universidad 

Veracruzana 

acerca de los 

mitos y 

realidades de la 

donación de 

sangre altruista 

al interior de la 

Facultad de 

Medicina 

Veracruz UV 

Manuel Saiz 

Calderon Gómez 

Pedro Gutierrez 

Aguilar 

Cristina García 

Franco  

08-

2022  
Indefinido X X X X X X X X X X X X 

Realización de 

acuerdo de 

colaboración 

con 

autoridades de 

la Asociación 

Mexicana de 

Ayuda a Niños 

con Cáncer 

(AMANC), para 

contribuir a 

fortalecer la 

calidad de vida 

en salud de los 

niños con 

cáncer 

Manuel Saiz 

Calderon Gómez 

Pedro Gutierrez 

Aguilar 

Cristina García 

Franco 

 

10-2022 10-2025             



 

continúa… 

Realización del 

Programa 

Interinstitucional 

e 

interuniversitario 

de Donación 

voluntaria, 

altruista y 

recurrente con la 

participación de 

las Universidades 

Cristóbal Colón y 

Universidad del 

Valle de México 

Cristina García 

Franco 

Manuel Saiz 

Calderon 

Gómez 

Pedro 

Gutierrez 

Aguilar 

 

 

 

04-2023 Indefinido             

Realización del 

Programa de 

Donación de 

sangre UV en las 

entidades 

académicas de la 

Universidad 

Veracruzana 

Región Veracruz 

Cristina García 

Franco 

Manuel Saiz 

Calderon 

Gómez 

Pedro 

Gutierrez 

Aguilar 

 

11-2023 Indefinido             

Realización de 

proyectos de 

investigación 

“Medico UV” 

sobre conocer el 

diagnóstico 

situacional en 

salud de la 

población 

 Garcia Franco 

Cristina 

Gutierrez 

Aguilar Pedro 

Saiz Calderon 

Gomez Manuel  

Salazar 

Martinez Luis 

Lorenzo 

12-

2020  
Indefinido 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

Realización de 

proyectos de 

investigación 

sobre 

Reanimación 

cardiopulmonar 

(RCP), para 

aumentar la tasa 

de supervivencia 

por paro cardíaco, 

con una buena 

calidad de vida en 

salud. 

 Garcia Franco 

Cristina 

Gutierrez 

Aguilar Pedro 

Saiz Calderon 

Gomez Manuel  

Salazar 

Martinez Luis 

Lorenzo 

12-2021 Indefinido 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

continúa… 



 

Realización de 

acuerdo de 

colaboración con 

autoridades de la 

Sección 05 de 

escuelas 

secundarias de la 

SEV, para 

contribuir a 

fortalecer la 

calidad de vida en 

salud 

cardiopulmonar 

   

            

Publicación de 

artículos en 

revistas indexadas 

de impacto sobre 

problemas de 

atención y 

enseñanza en 

salud  

Gutierrez 

Aguilar Pedro 

 Garcia Franco 

Cristina 

Saiz Calderon 

Gomez Manuel  

Salazar 

Martinez Luis 

Lorenzo 

12-2020 12-2023 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

Participar en la 

elaboración del 

CAPÍTULO III 

Violencia 

obstétrica y su 

impacto en 

salud materna 

en el derecho 

reproductivo 

del libro 

Derechos 

humanos y 

salud 

Garcia Franco 

Cristina 

Gutierrez Aguilar 

Pedro  

02-

2023  
09-2023  X X X X X X X X X   

Participar en la 

elaboración de 

un libro sobre 

“Calidad y 

Excelencia” 

Gutierrez Aguilar 

Pedro 

Garcia Franco 

Cristina 

Saiz Calderon 

Gomez Manuel 

Roldán Cruz César 

Alberto  

Salazar Martinez 

Luis Lorenzo 

01-

2023  
10-2023 X X X X X X X X X X   

 

continúa… 



 

Contribuir en la 

elaboración de 

un libro sobre 

“Derechos 

humanos y 

salud” 

Gutierrez Aguilar 

Pedro 

Garcia Franco 

Cristina 

Saiz Calderon 

Gomez Manuel 

Roldán Cruz César 

Alberto  

Salazar Martinez 

Luis Lorenzo 

02-

2023  09-2023  X X X X X X X X    

Elaboración de 

un libro sobre 

Historia de vida 

de una 

comunidad 

Gutierrez Aguilar 

Pedro 

Garcia Franco 

Cristina 

Saiz Calderon 

Gomez Manuel 

Roldán Cruz César 

Alberto  

Salazar Martinez 

Luis Lorenzo 

01-2023 06-2024      X X X X X X X 

Contribuir a la 

educación en 

pacientes 

diabéticos 

Salazar Martinez 

Luis Lorenzo 

Garcia Franco 

Cristina 

Saiz Calderon 

Gomez Manuel 

Gutierrez Aguilar 

Pedro 

08-2022 Indefinido 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

Dirigir, asesorar 

y orientar en 

los protocolos 

de 

investigación 

de los 

estudiantes 

próximos a 

titularse 

Gutierrez Aguilar 

Pedro 

Garcia Franco 

Cristina 

Saiz Calderon 

Gomez Manuel 

Roldán Cruz César 

Alberto  

Salazar Martinez 

Luis Lorenzo 

12-2020 12-2023  

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

Coordinar, 

organizar y 

participar en 

cursos de 

educación 

sobre 

investigación e 

innovación en 

salud 

Gutierrez Aguilar 

Pedro 

Garcia Franco 

Cristina 

Saiz Calderon 

Gomez Manuel 

Roldán Cruz César 

Alberto  

Salazar Martinez 

Luis Lorenzo 

12-2020 12-2023  

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

continúa… 



 

Vinculación 

• AMANC 

• Sector 05 

de Escuelas 

Secundaria

s SEV 

• CA Poza 

Rica 

12-2020 12-2023  

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

X 
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“Este programa es público, ajeno a cualquier partido político. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.” 

 

Ciudad de México, 22 de marzo de 2024 
Oficio Núm. 511/2024-1211-1102  

Asunto: Carta de vigencia del grado de Consolidación 
del Cuerpo Académico, evaluación 2023 

 
DR. PEDRO GUTIERREZ AGUILAR  
LÍDER DE CA 
UNIVERSIDAD VERACRUZANA  
PRESENTE 
   
 
Anteponiendo un cordial saludo y de conformidad con el resultado de la evaluación realizada por 
académicos externos a la Secretaría de Educación Pública (SEP) señalado en la etapa 10. Evaluación, 
del apartado Procedimiento para la selección de la población beneficiaria, lineamiento 3.3.2 
Procedimiento de selección de las Reglas de Operación 2023 (RO 2023), Tipo Superior, del 
Programa para el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP), se ha dictaminado la solicitud que 
presentó la institución a la que se encuentra adscrito el Cuerpo Académico (CA) “Innovación E 
Investigación Educativa En Salud”, con clave UV-CA-526, en el marco de la convocatoria 
denominada Registro y Evaluación de Cuerpos Académicos que se encuentra en el Anexo 3a de las 
Reglas de Operación.  
 
Conforme a lo anterior, la Subsecretaría de Educación Superior (SES) y la Dirección General de 
Educación Superior Universitaria e Intercultural (DGESUI), a través de esta Dirección de 
Fortalecimiento Institucional (DFI), en el marco del PRODEP, Tipo Superior, otorga el grado “En 
consolidación” al CA con una vigencia de 3 años, contados a partir del 15 de marzo 2024, por lo que 
será evaluado nuevamente en el año 2027 o cuando le sea requerido por esta Dirección General al 
configurarse los siguientes supuestos: cambio en el nombre del CA, cambio en las líneas de 
investigación (nombre y descripción), cambio de área y/o disciplina y altas o bajas de la mayoría de 
sus integrantes.  
 
Sin otro asunto en particular, me reitero a sus órdenes. 
 
 
Atentamente 
 
 
 
Dr. Eduardo Gerardo Rosas González 
Director 
 
 
 
 
C.c.p.- Dra. Carmen E. Rodríguez Armenta, Directora General, DGESUI.- Para su conocimiento. 

Dra. Elizabeth Ocampo Gómez, Representante Institucional PRODEP, UV. – Para su conocimiento. 


























