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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el 04 de junio de 2018 , para la entidad a su cargo en el
Programa Educativo MEDICO CIRUJANO , previa
revision y analisis del proceso, se autoriza la publicacién de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

Experiencia Educativa/Materia Hrs. | Seccidn | Tipo de Concursante Pts. Resultado Observaciones
; Cont. J : :
ANATOMIA HUMANA | 9.00| SEC8 IPP MONTES OSORIO ZAIRA EUNICE 649.50 |FAVORABLE
HERNANDEZ CULEBRO JORGE 488.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR | 3.00| SEC4 10D DESIERTA
BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR | 3.00| SEC5 10D |LOPEZ BALDERAS NAYALI 648.00 | FAVORABLE
ALEJANDRA
GAMEZ SIU VERONICA 478.50 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
BIOLOGIA MOLECULAR Y CELULAR | 3.00| SEC7 IOD |LOPEZ BALDERAS NAYALI 648.00 | FAVORABLE
ALEJANDRA
GAMEZ SIU VERONICA 478.50 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
BIOQUIMICA BASICA 6.00| SEC4 10D DESIERTA
BIOQUIMICA BASICA 6.00| SECS 10D DESIERTA
BIOQUIMICA BASICA 6.00| SEC7 IOD |GARCIA FRANCO CRISTINA 770.00 |FAVORABLE
ORRES MEDINA VERONICA 633.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
IEDUCACION PARA LA SALUD 3.00| SECB I0D [TEXON FERNANDEZ OBDULIA 762.50 |FAVORABLE
ENA RIEZCO JULIA 646.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
EDUCACION QUIRURGICA 3.00| SEC1 IPP DESIERTA
EDUCACION SEXUAL Y SALUD 4.00| SEC1 10D DESIERTA
MATERNO INFANTIL
EDUCACION SEXUAL Y SALUD 4.00| SEC4 IPP DESIERTA
MATERNO INFANTIL
EDUCACION SEXUAL Y SALUD 4.00| SECS IPP DESIERTA
MATERNO INFANTIL
EDUCACION SEXUAL Y SALUD 4.00| SEC6 I0D [TORRES VALENCIA MARIA DEL 922.32 |FAVORABLE
MATERNO INFANTIL CARMEN
EMBRIOLOGIA 6.00| SEC3 10D DESIERTA
ENDOCRINOLOGIA 6.00| SEC1 I0OD MONTES MARTINEZ VERONICA 722.00 |[FAVORABLE
ENDOCRINOLOGIA 6.00| SEC2 10D DESIERTA
FISIOPATOLOGIA SISTEMICA 3.00| SEC4 IPP DESIERTA
FISIOPATOLOGIA SISTEMICA 3.00| SEC6 10D DESIERTA
GASTROENTEROLOGIA 6.00| SECS 10D DESIERTA
GINECOLOGIA 6.00| SEC1 10D DESIERTA
MICROBIOLOGIA 7.00| SEC1 PP DESIERTA
MICROBIOLOGIA 7.00| SEC2 IOD ICERVANTES LEON VICTOR 517.90 |FAVORABLE
LAUREANO
LOPEZ BALDERAS NAYALI 0.00 NO NO CUBRIO PERFIL
LEJANDRA FAVORABLE
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Experiencia Educativa/Materia Hrs. | Seccién | Tipo de Concursante Pts. Resultado Observaciones
Cont.
MICROBIOLOGIA 7.00| SEC4 PP DESIERTA
MICROBIOLOGIA 7.00| SECS IPP DESIERTA
NEFROLOGIA 3.00| SEC5 10D DESIERTA
OBSTETRICIA 8.00| SEC4 10D DESIERTA
OBSTETRICIA 8.00| SEC5 10D DESIERTA
OBSTETRICIA 8.00| SEC6 10D DESIERTA
OF TALMOLOGIA 3.00| SEC2 10D DESIERTA
ONCOLOGIA 4.00| SEC1 10D DESIERTA
PARASITOLOGIA 6.00| SEC1 10D DESIERTA
PROPEDEUTICA CLINICA 4.00| SEC2 IOD [VALERIO URENA JOAQUIN 804.00 |FAVORABLE
MONTES MARTINEZ VERONICA 742.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
CERVANTES LEON VICTOR 474.00 NO PUNTAJE MENOR
LAUREANO FAVORABLE
PROPEDEUTICA CLINICA 4.00| SEC5 10D DESIERTA
REUMATOLOGIA 3.00| SEC6 10D DESIERTA
SALUD MATERNO INFANTIL 3.00| SEC2 IPP  |PRECIADO HILDA GUADALUPE 536.24 |FAVORABLE
CERVANTES LEON VICTOR 468.32 NO PUNTAJE MENOR
LAUREANO FAVORABLE
SALUD PUBLICA 3.00| SEC1 IPP DESIERTA
SEMIOLOGIA CLINICA 5.00( SEC1 IOD [TORRES MEDINA VERONICA 673.00 |FAVORABLE
ISOCIODEMOGRAFIA 4.00( SEC3 IOD [TEXON FERNANDEZ OBDULIA 783.49 |FAVORABLE
REBOLLEDO SANCHEZ PATRICIA 581.41 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
ISOCIODEMOGRAFIA 4.00| SEC7 IOD [TEXON FERNANDEZ OBDULIA 788.00 |FAVORABLE
REBOLLEDO SANCHEZ PATRICIA 581.41 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE

De acuerdo a dicha publicacion, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al senicio (propuesta)

debidamente requisitado y la documentacién requerida para la contratacién de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracién y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacién o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.
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