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PROGRAMA DE ESTUDIO

1.-Area académica
| Ciencias de la salud

2.-Programa educativo
| Médico cirujano

3.-Dependencia académica

Facultad de Medicina — Veracruz

Misidn de la Facultad de Medicina
Formar médicos generales competentes para promover la salud, prevenir, diagnosticar,
tratar y rehabilitar las enfermedades que afectan a la poblacién a través de un programa
educativo de calidad, pertinente, que fomenta la investigacion,  distribucion del
conocimiento, innovacién y la sustentabilidad

Visién de la Facultad de Medicina
En el afio 2018 el programa educativo de Licenciatura de Medicina General de la
Universidad Veracruzana, estarda acreditado y certificado para formar profesionales
competentes y humanistas, reconocidos en los ambitos estatales, nacionales e
internacionales vinculdndose con los sectores de la sociedad a través de la docencia,
investigacion, difusién, con una organizacion académica y administrativa moderna e
innovadora sustentada en la legislacién universitaria.

Principal Secundaria

MEDZ 00002 .
MEDZ 80002 EXPERIENCIA RECEPCIONAL Terminal
Créditos Teoria Practica Total horas Equivalencia (s)
12 4 4 120 NINGUNA
8.-Modalidad 9.-Oportunidades de evaluacion

| Curso-Taller (Tutorial) | AGJ= Cursativas
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Pre-requisitos Co-requisitos

Haber cursado el 80% de los créditos de la|NINGUNO

licenciatura. Haber cursado las EE de
metodologia de la Investigacion y Bioestadistica

Individual / Grupal Maximo Minimo
Individual / Grupal 15 10
12.-Agrupacion natural de la EE 13.-Proyecto integrador
Sociomédicas CA: Salud Publica y Administracion en Salud.

Lineas de Investigacion:
e Salud publica
e Administracion en Salud.

Elaboracion Modificacion Aprobacion

15/ Julio / 2011 6 / Diciembre / 2012 7/ enero/ 2013

16/ Abril / 2013
13/ Mayo / 2014

15.-Nombre de los académicos que participaron en la elaboracion y/o modificacion

Dra. Aurora Diaz Vega
Dra. Beatriz Gonzélez Jiménez.

16.-Perfil del docente

Médico Cirujano con Posgrados en Investigacion o Salud Pablica (Diplomado o maestria)
y con experiencia en investigacion.

Contar con evidencia documental del curso de EE de Experiencia Recepcional y Servicio
Social.
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17.-Espacio 18.-Relacion disciplinaria

Intrafacultad e Interinstitucional Interdisciplinaria o Multidisciplinaria

19.-Descripcion

La Experiencia Recepcional se ubica en el area terminal, con 4 horas de teoria y 4 horas
practicas, con 12 créditos; constituyéndose el espacio para la integracion de saberes y
demostracion a través del desarrollo y presentacion de un trabajo de tesis, tesina,
monografia, reporte y manuales, que reflejen aspectos relevantes que afectan al individuo, su
familia y comunidad, aplicando los fundamentos teéricos, metodolégicos del proceso salud-
enfermedad.

El producto a obtener pretende contar con requisitos de sistematizacion, congruencia y
coherencia tedrico metodoldgica, que permitan al estudiante la presentacion y defensa con
fines de titulacion; considera ademas la posibilidad de recuperar e integrar los proyectos
desarrollados con anterioridad en las experiencia previas con el fin de estructurar un trabajo
definitivo valido para acreditar la experiencia y obtener el grado.

La metodologia responde al desarrollo de etapas metodoldgicas que dependeran del tipo de
trabajo elegido (de revision, planeacidn, aplicacion, redaccion y presentacion de resultados),
por medio de la participacion individual, guiados por el titular de la experiencia y el asesor
designado.

El desempefio de la unidad de competencia se realizara por medio del seguimiento del
cronograma de actividades entregado, las etapas del proyecto cumplidas y entrega del trabajo
concluido; esto debe cumplir con criterios de entrega oportuna, coherencia, pertinencia y
suficiencia, fortaleciendo los saberes requeridos en la practica profesional y su impacto social.

20.-Justificacion

La investigacion es una de las acciones sustantivas de los egresados de una universidad,
bien sea en la creacion de nuevos conocimientos 0 en la investigacion de los factores
asociados con el entorno para determinar las necesidades propias del medio en el que se
desarrolla.

La universidad marca como un requisito para la obtencion del grado el que el estudiante
desarrolle un trabajo recepcional con el que él aporte estos conocimientos. Por tal motivo el
estudiante debe ser capaz de dar respuesta a las necesidades del entorno social, lo que se
lograria a través de que ésta experiencia educativa sea proveedora de conocimientos,
habilidades y actitudes que permitan al egresado de la facultad de Medicina de Veracruz
plantear a través de la investigacion soluciones a la problematica bio-psico-social de nuestra
comunidad en el proceso salud-enfermedad, lo cual se reflejard con un impacto favorable en
el perfil de egreso, mejorando el indicador de eficiencia terminal.




21.-Unidad de competencia
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Y/

metodologia
responsable y colaboracion

Subcompetencias

Tesis o Tesina.

El estudiante elabora su trabajo recepcional a partir de la revision de teorias y de la
propias de la disciplina mediante una actitud formal, critica, creativa,
en grupos interdisciplinarios para generar y/o aplicar
conocimientos sobre la prevencion, control, tratamiento y rehabilitacion de enfermedades y
problemas de salud de salud que afectan a la poblacién.

1. Defender ante el Comité de Investigacion y Bioética de la Facultad de Medicina el
Proyecto de Investigacion a desarrollar como Trabajo Recepcional en las modalidades de

2. Desarrollar el proceso de recoleccion y procesamiento de datos para la interpretacion y
presentacién de resultados ante un jurado compuesto de tres sinodales.

22.-Articulacion de los ejes

heuristico),
y tolerancia (eje axiol6gico)

Con el empleo de estrategia metacognitivas se promueve el desarrollo de competencias que
de lugar al alumno de que aplique sus conocimientos teérico metodoldgico desarrollado en
su trayectoria de formacion (eje tedrico), a través de habilidades: métodos y técnicas (eje
actuando en base a valores : compromiso, honestidad, responsabilidad, respeto

modalidad

Observacion
Organizacion de la informacion

Teoricos Heuristicos AXxiologicos
Induccion Induccion
Induccion Lectura analitica Interés Cognitivo
. Protocolo de investigacion Lectura critica Curiosidad
e  Lineamientos de las experiencias educativas ER, Lectura de comprension Creatividad
SS. Manejo de buscadores de | Colaboracion
° Estilos de publicacion fuentes de informacion. Honestidad
e Fundamentos de la actividad cientifica Andlisis y sintesis Respeto al otro
e Eticaen lainvestigacion Asociacion de ideas Respeto intelectual
e Modalidades de trabajo Blsqueda de fuentes de
o Tesis informacion variada en espafiol
o  Monografia e mgles._ ) _
o Memogria Generacion de ideas
Elaboracion de fichas Seguimiento
Seguimiento o Compromiso
. Reportes de avances Seguimiento Constar_15:|a
. Avances del documento en relacion de la Infe_rencm Operacion
Juicio Disciplina

Interés por la reflexion
Perseverancia
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Tedricos Heuristicos Axiologicos
Evaluacién Evaluacioén Evaluacién
. Evidencia del trabajo recepcional Expresion oral y escrita Tolerancia a la
. Socializacién del trabajo Validacion frustracion
Reflexion
Autocritica

Situaciones Reales / Profesionales y Objetivos de Desempefio por Competencias

SUBCOMPETENCIA 1.

Situacion 1.1.- Identificar situaciones problemas en el &mbito de la salud, fundamentados cientificamente y en
el marco de la normatividad nacional, le permitan defender su importancia para ser investigado tomando como
base el impacto para la solucion de los problemas de salud.

Obijetivos de Desempefio ]
1.1.1.- Defender el protocolo de investigacion ante el Comité de Etica e Investigacion de la Facultad.

SUBCOMPETENCIA 2.

Situacion 2.1.- Aplicar el método cientifico en la recoleccion, procesamiento, interpretacion y organizacion de los
datos obtenidos en el desarrollo de la investigacion con la finalidad de defenderlo ante el jurado revisor.

Objetivos de Desemperio
2.1.1.- Defender ante el jurado evaluador los resultados, la discusion y conclusiones obtenidas en el desarrollo de la
investigacion.

Acciones Educativas

Con docente:
e  Encuadre
e  Discusion dirigida
e  Técnica expositiva del docente
e  Elaboracion de productos académicos:
v' Trabajos escritos.
v Organizadores graficos.
e  Asesorias continuas durante el proceso de recoleccidn, procesamiento, interpretacion y presentacion de los
resultados del trabajo recepcional.

Estudio independiente:
e  Lectura de andlisis
Busqueda de informacion en fuentes de consulta bibliografica y electronica.
Organizacion de la informacion.
Participacidn en foros, chats o blogs donde se aborden los temas de interés relacionados a la EE.
Manejo de informacion nacional e internacional.

Ambientes virtuales:
e  Consulta del Programa de Estudios de la EE en la plataforma EMINUS.
e Uso del Foro de la Plataforma EMINUS para el andlisis de un contenido tematico.




Materiales didacticos
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Recursos didacticos

Y/

Libros

Revistas electronicas
Biblioteca virtual
Bases de datos

e Computadoras

¢ Video proyector (Cafion)

e USBI

e Internet

e Pizarron blanco y marcadores
¢ USB,CD’s y DVD’s

e Equipo de laboratorio

¢ Equipo de exploracion

Obijetivos de Evaluacion:

1. Demostrar dominio teérico y metodoldgico para la defensa del protocolo de investigacion ante el Comité de Etica e
Investigacion de la Facultad
Evidencia Criterios de calidad Campo(s) de aplicacién | Porcentaje
Protocolo de e Apego a los criterios metodolégicos Aula 30%

Investigacion

para su registro y aprobacion en el
Comité de Investigacion y Bioética.

USBI.
Bibliotecas

Obijetivos de Evaluacion:

2. Demostrar dominio tedrico y metodoldgico para la defensa ante el jurado evaluador los resultados, la discusion y

conclusiones obtenidas en el desarrollo de la investigacion

Evidencia Criterios de calidad Campo(s) de aplicacion | Porcentaje
Participacion en clases | e  Asistencia a las sesiones presenciales Aula 10%
(asesorias individuales) | e«  Entrega oportuna de avances del

proyecto.
Informe de e Apego a los criterios metodolégicos Aula 40%
investigacion para su difusion y presentacion de los USBI.

resultados Bibliotecas.
Presentacion y defensa | e  Fluidez verbal Aula 20%

de los resultados de .

investigacién

Argumentacidn ante cuestionamientos
de jurado
Apoyos electrénicos: claros, concisos,
precisos.
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a.

b.

©.
d.
e.

De acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Alumnos 2008 de la Universidad Veracruzana, en el Capitulo
111 articulos del 53 al 70; y el Titulo VIII articulos del 71 al 73; en donde se establece que:

La evaluacion es el proceso por el cual se registran las evidencias en conocimientos, habilidades y
actitudes; las cuales son especificados en el presente programa de estudios.

Los alumnos tienen oportunidad de presentar examenes finales en caracter ordinario, extraordinario y
titulo de suficiencia, en primera y segunda inscripcion en caracter ordinario, extraordinario y Gltima
oportunidad.

Tendran derecho a la evaluacion ordinario si cumplen con el 80% de asistencia.

Tendran derecho a la evaluacion extraordinario si cumplen con el 65% de asistencia.

Tendran derecho a la evaluacion de titulo de suficiencia si cumplen con el 50% de asistencia.

El alumno acreditara el curso al lograr el 60% de los criterios de evaluacién especificados en este programa
de estudio; siempre y cuando obtenga calificacion aprobatoria en el laboratorio.

En los examenes extraordinarios, titulo de suficiencia y Gltima oportunidad, la calificacion maxima que
podran obtener es 6.
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Béasicas

1. Manual de Publicaciones de la American Psichological Association( APA). 32 Edicion, El Manual
Moderno SA de CV. México 2010.

2. Martinez y Martinez Roberto. Como escribir y estructurar un texto en Ciencias de la Salud,
Anatomia de un libro. 32 Edicién el Manual Moderno, 2006

3. Ibafiez Brambila, Berenice. Manual para la elaboracidn de Tésis. 72. Reimpresion, Editorial Trillas,
2004,

4. Folkert Van der Beek: International Committee of Medical Journal Editors Uniform Requirementes.
Recuperado en:
http://tzcatl.fciencias.unam.mx/tex-archive/biblio/bibtex/contrib/vancuver/vancuver.pdf
Consultado: 10 de junio 2011.

Complementarias

1. Velasquez Jones Luis. Redaccion del escrito médico.42. Edicion. Hospital Infantil de México

“Federico Gémez”, 1999

Adelheid A. M. Nicol y Penny M. Pexman. 18, Edicién, El Manual Moderno, 2003

3. Alvarez- Gayou Jurgenson, J. L. Como hacer investigacion cualitativa. Reimpresién, 2005, 12,
Edicion Editorial Ecuador

N




