UNIVERSIDAD VERACRUZANA
INSTITUTO DE INGENIERIA

ACTA DE CONSEJO TECNICO No. 1

Boca del Rio, Ver., siendo las catorce horas del dia veintisiete de enero del afio dos mil
veintiuno, reunidos en sesion virtual por la plataforma Microsoft Teams, los CC. Dr. Ricardo
Orozco Cruz, Dr. Alejandro Vargas Colorado, M.l. Guillermo Hermida Saba, Dr. Ricardo
Galvan Martinez, M.I. Alberto Pedro Lorandi Medina, integrantes del H. Consejo Técnico
del Instituto de Ingenieria, procedimos a iniciar una sesion del H. Consejo Técnico presidida
por el Dr. Ricardo Orozco Cruz, Director del Instituto de Ingenieria, después de pasar lista
de asistencia estando cinco de un total de cinco y existiendo por lo tanto la totalidad del
quoérum legal, procedimos a aprobar la siguiente orden del dia.
1.-Lectura del acta anterior
2.-Aval del H. Consejo Técnico a la solicitud del Cuerpo Académico CA-UV-281 “Dinamica
de Sistemas”, para renovar la contratacion de un investigador de tiempo completo por el
art. 73, en la plaza 5408, vacante por jubilacion, a partir del 4 de febrero de 2020 en donde
especifican el perfil académico
3.- Aval del H. Consejo Técnico a la solicitud del Cuerpo Académico CA-UV-239
“Comportamiento de Suelos y Vulnerabilidad Estructural’, para la renovacién de la plaza
(5395) por motivo de jubilacién, asi como al perfil académico para la contratacion de un
investigador interino por el articulo 73 en el area de estructura
4.-Asuntos generales.
1.-Se dio lectura al acta anterior, aprobandose por unanimidad
2.-A continuacién, el Dr. Ricardo Orozco Cruz, Director del Instituto de Ingenieria de la
Universidad Veracruzana, da lectura al acta No. 110 que present6 el Cuerpo Académico
CA-UV-281 “Dinamica de Sistemas” en donde indican la necesidad de contratacion de un
investigador de tiempo completo y por ende el aval de la solicitud de contratar un
investigador de tiempo completo en la plaza nium. 5408 vacante por jubilacion del Dr.
Alfonso C. Garcia Reynoso a partir del 4 de febrero del afio 2020 e indican el siguiente perfil
acadéemico: 1. Licenciatura en Ingenieria en Comunicaciones y Electronica. 2. Maestria en
Ciencias de Ingenieria en Microelectronica y Doctorado en Ciencias en Comunicaciones y
Electronica o sus equivalentes PhD, ScD, relacionado con alguno de los siguientes campos
del conocimiento: sistemas de control en tiempo real, filtros digitales en tiempo real y
, sistemas embebidos. 3. Que su tesis doctoral esté relacionada con cualquiera de las
siguientes areas: sistemas de control en tiempo real, filtros digitales o filtros de kalman. 4.
Pertenecer a alguna de las categorias que reconoce el Sistema Nacional de Investigadores
- (SNI) o contar con produccion cientifica suficiente para poder ingresar en corto tiempo.5.
Haber realizado una estancia Posdoctoral. 6. Contar con Publicaciones arbitradas recientes

en revistas Nacionales o Internacionales en las areas mencionadas anteriormente. 7.
Contar con

/%Z &B / q%jéa[b",” I/%’
Ml Yoo b sl | /i/




Continuacion acta No. 1. Hoja 2/2

publicaciones y participaciones en congresos en las areas mencionadas anteriormente. 8.
Imparticion de talleres especializados en areas afines. 9. Dominio del idioma inglés. El H.
Consejo Técnico después de analizar la propuesta, otorga el aval por unanimidad, para que
la direccion de este Instituto de Ingenieria inicie el procedimiento de contratacién de un
investigador interino por Titulo tercero, capitulo I, articulo 73 del Estatuto del Personal
Académico en vigor.
3.-Posteriormente, el Dr. Orozco Cruz, Director del Instituto de Ingenieria de la Universidad
Veracruzana, da lectura a la minuta que presentd el Cuerpo Académico CA-UV-239
“Comportamiento de Suelos y Vulnerabilidad Estructural” de fecha 22 de enero del afio en
curso en donde solicita el aval del Consejo Técnico para la renovacién de plaza por motivo
de jubilacion, asi como al perfil académico para la contratacion de un investigador interino
por el articulo 73 en el area de estructuras por motivo de jubilacién del M.1. Bonifacio C.A.
Pefa Pardo a partir del dia 1 de octubre del 2019, como Investigador Tiempo Completo
Academico de Carrera Titular “C”, por lo que es necesario que se realicé la contratacion de
un investigador interino, ademas es preciso reforzar las Lineas de Generacién y Aplicacion
del Conocimiento(LGAC) con la finalidad de mejorar su nivel de consolidacion; para lo cual
proponen el siguiente perfil académico: a) Ingeniero Geofisico, Doctor en Ciencias; b)
Desarrollo de trabajos relacionados con la geofisica y sismologia; c) Pertenecer al Sistema
Nacional de Investigadores (SNI), ya sea como candidato o nivel 1; d) Manejo del modelado
dinamica del suelo y programa de computo de geofisica y sismologia. La contratacion de
un investigador con este perfil, ayudara al pleno conocimiento de las propiedades dinamicas
del suelo bajo la accién sismica y reforzara el modelado matematico de los suelos. El H.
Consejo Técnico después de analizar la propuesta, otorga el aval por unanimidad, para que
la direccion de este Instituto de Ingenieria gestione ante quien corresponda esta peticion. -
4.- Asuntos generales: No habiendo asuntos generales que tratar, se da por terminada la
sesion de este H. Consejo Técnico a las quince horas del mismo dia y para constancia de
lo acordado se levanta la presente ACTA por mi que como Director DOY FE.
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C. Bonifacio Carlos Alberto Peiia Pardo

Investigador de Tiempo Completo Académico de Carrera Titular "C”

y Profesor de Asignatura “B".

del Instituto de Ingenieria y de la Facultad de Ingenieria de la Construccion y el Habitat,- Veracruz
Universidad Veracruzana.

Con fundamento en la clausula 3| fraccion | del Contrato Colectivo de Trabajo del Personal
Académico vigente, queda aceptada su Renuncia por Jubilacién a partir del 1° de Octubre
de 2019 en su Plaza de Investigador de Tiempo Completo Académico de Carrera Titular “C”
y como Profesor de Asignatura “B" Planta, adscrito al Instituto de Ingenieria y a la Facultad de

Ingenieria de la Construccion y el Hibitat de ki ciudad de Veracruz.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.
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Universidad Veracruzana.

c.c.p.- Mero. Angel Eduardo Gasca Herrera.-Director General det Area Académica Técnica- . Presente

¢.c.p.- Mera, Liliana lvonne Betancourt Trevedhan.- Directora Gral. de Desarrollo Acad, e Innovacién Ed.-Presente
c.c.p- C.F. Martha Imelda Lechuga Hernandez- Directora de Presupuestos, Presenta

c.c.p- Lic. Sergic Alberto Carmona Ortiz.- Director de Nominas. Preserite

c.c.p- Mtra, Maria Escela Montes Carmona.- Directora del instituto de Ingenieria.- Veracruz.

cc.p- Muro. fesus Santamaria Lopez -Director de Facultad de Ingenieria de la Construccion y el Habitat.- Veracruz
c.&.p~ Mura, Ma. del Rocio Salado Pérez. Sistema de Atencion Integrai a la Salud (SAISUV). Presente

c.c.p-- Ing: Juan Manuel Fragose Montivo.- Secretario General Regional de FESAPAUV - Veracruz
c.c.p.- Lic, Daniela Gpe. Griego Ceballos.- Instituto de Pensiones de| Estado.- Presem:t;/e )
cc.p.- Expediente /
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Con fundamento en la clausula 31 fraccion | del Contrate Colectivo de Trabajo del Personal
Académico vigente, queda aceprada su Renuncia por jubilacién a partir del 04 de Febrero
de 2020, en su plaza de Investigador Tiempe Completo Acadéemico de Carrera Titular “C",

Planta, adscrito al Instituto de Ingenieria de la ciudad de Veracruz.

A nombre de la Institucion, le agradezco por los servicios prestados.
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c.c.p.- Dr. Angel Rafael Trigos Landa.- Director Gral, de Investigaciones.-Presente

c.c.p.- Mtra. Liliana lvonne Betancourt Trevedhan.- Directora Gral, de Desarrollo Acad. e Inov. Educ.-Presente
cep- CP. Martha Imelda Lechuga Hermdndez - Directora de Presupuestos.-Presente

c.c.p.- Lic. Sergio Alberto Carmona Ortiz- Diractor de Nominas.-Presente

c.c.p.- Lic. Ma. Guadalupe Perea Contrearas.- Directora de Relaciones Laborales.-Presente

c.c.p.- Mira. Maria Estela Montes Carmona.- Directora del Instituto de Ingeniera.- Veracruz

c.c.p.- Ma. del Rocio Salado Pérez.-Coord. del Sist. de Aten. Integ. a la Salud (SAISUV).-Presente

c.c.p.- Lic. Daniela Guadalupe Griego Ceballos.- Directora del Instituto de Pensiones del Estado.- Presente
c.c.p.- Ing. Juan Manuel Fragoso Montalvo.- Srio. Gral. Regional de FESAPAUV.- Veracruz

c.c.p.- Expediente
GGG/YCFH/ngg



