Veracruzana
Direccién General de Desarrollo Académico
Departamento de Superacion Académica

Nombre del CA: Intervencion Psicosocial y Educacion

Plan de Trabajo: agosto 21- enero 22

1 Realizar trabajo colaborativo entre alumnos e integrantes del grupo de trabajo para generar proyectos de investigacion e
intervencién en problemas psicosociales que permitan la generacion de tesis y publicaciones beneficiando al programa, al
grupo colaborativo y a la sociedad Veracruzana. Asimismo, que permita la obtencién y refrendo del perfil deseable.

Estrategias: ‘

1.1 Generar proyectos de investigacion e intervencion a partir de la vinculacion con los diversos sectores sociales y las LGAC

1.2 Direccidn de trabajos de investigacion a partir de proyectos integradores, que se fortalezcan a las experiencias de proyecto y
Experiencia Recepcional de forma colaborativa, a nivel licenciatura y posgrado.

1.3 Publicacién de articulos en revistas arbitradas e indexadas.

1.4 Obtencion y mantenimiento de los perfiles deseables del nlcleo académico

I

1.1.1 Disefar un proyecto de investigacion e intervencion por cada 2 afios relacionado a las problematicas psicosociales y educacion

1.2.1 | Seleccionar de forma conjunta entre los miembros del ntcleo y los colaboradores al menos 5 trabajos de investigacion por
periodo escolar

1.2.2 | Dirigir 4 trabajos de tesis de manera conjunta y anual a nivel Licenciatura y posgrado

1.2.3 | Serjurado de 6 trabajos de forma conjunta a nivel licenciatura y 2 a nivel posgrado.




Veracruzana
Direccién General de Desarrollo Académico
Departamento de Superacion Académica

1.3.1 | Generar 2 productos cientificos (articulos, capitulos de libro, libro) por afio, a partir de proyectos de investigacion y trabajo
conjunto

1.3.2 | Identificar las revistas arbitradas e indexadas, las editoriales nacionales e internacionales que sea posible publicar a un precio
accesible y en poco tiempo.

1.3.3 | Crear el calendario de produccién académica y cientifica por periodo escolar, involucrando a 2 miembros del niicleo y de 2 a 3
colaboradores.

1.4.1 | Obtener y refrendar de al menos un perfil deseable del niicleo académico, colaboradores y mantener los ya existentes

Martha Lilia Leén Noris
Pahola Rios Castillo
Ana Lis Heredia Espinosa

1.11 Septiembre 2021 Rodolfo Uscanga Creacién de un proyecto Creacion de un proyecto SIREI
Salvador E. Sarmiento Vega SIREl y SIVU y SIVU
Javier Lépez Gonzalez

1.2.1 Septiembre 2021 Rodolfo Uscanga Asignacién de trabajos Direccion conjunta de tesis de
Salvador E. Sarmiento Vega licenciatura y posgrado
Javier L6épez Gonzalez

1.2.2 Septiembre 2021 Javier Lopez Gonzalez Direcciéon de trabajos de | |Direccion conjunta de tesis de
Rodolfo Uscanga Hermida investigacion licenciatura y posgrado
Salvador E. Sarmiento Vega
Martha Lilia Leén Noris
Magali Huerta Reyes
Pahola Rios Castillo
Ana Lis Heredia Espinosa
Herson A. Castellanos Celis
Isaac Echazarreta Nieves

1.2.3 Septiembre 2021 Javier Lopez Gonzalez Ser jurado de trabajos de Jurado en conjunto entre
Rodolfo Uscanga investigacion integrantes del grupo
Salvador E. Sarmiento Vega colaborativo de tesis de

licenciatura y posgrado

Javier Lopez Gonzalez Identificacién de la revista

1.3.2 Noviembre 2021 Rodolfo Uscanga Hermida y participacién de Publicacion de 2 articulos

colaboradores.

2
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1.3.3 Septiembre 2021 Javier Lépez Gonzélez Calendario de
Rodolfo Uscanga produccion
Salvador E. Sarmiento Vega académica

13.1 Marzo 2022 Javier Lopez Gonzalez Publicacion de 2 2  productos  académicos
Rodolfo Uscanga productos publicados en revistas
Salvador E. Sarmiento Vega académicos arbitradas e indexadas, o

editoriales de prestigio.

Javier Lopez Gonzélez icipacio L, -

141 Rodolfo Lﬁ)scanga Paruupa;cpn ng]?ODEP Obtencién y mantenimiento de

o Mayo 2022 convocatoria los perfiles de integrantes del

Salvador E. Sarmiento Vega

grupo colaborativo.




Veracruzana
Direccién General de Desarrollo Académico
Departamento de Superacion Académica

Objetivo:

2 Participar activamente con otros CA de acuerdo con la LGAC para fortalecer las actividades docentes, los proyectos de
investigacion y vinculacion.
Estrategias: ‘
2.1 Gestion de trAmites para asistencia a reuniones de trabajo en la tematica de la LGAC
2.2 Generacion de foros, coloquios y/o congresos integrando el trabajo colaborativo con otros CA
2.3 Imparticion de talleres y/o cursos para formar el talento humano con otros CA
2.4 Participacion en eventos académicos de forma conjunta con CA

Metas:

2.1.1 | Asistir al menos al 90% de las reuniones de trabajo

2.1.2 | Cumplimiento del 100% de las tareas asignadas en reuniones de trabajo

2.2.1 | Realizar un foro, coloquio y/o congreso por afio articulado con otros CA

2.2.2 | Asistir a 1 foro, coloquio y/o congreso por afio promovido por otros CA que se vinculen a la LGAC

2.3.1 | Dar 1 taller por semestre a otros CA en temas de la LGAC que fortalezcan a sus integrantes y la vida académica.
2.3.2 | Recibir curso y/o taller por parte de otros CA que se articulan a la LGAC

2.3.3 | Organizar un evento académico por afio con la participacién del grupo colaborativo y estudiantes
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Parametro

Fecha de
cumplimiento

Responsables

Acciones generales

Resultados

Fechas establecidas Javier Lopez Gonzalez Calendarizacion y gestion Actas de reunion del grupo
2.1.1 por Grupo Rodolfo Uscanga para asistencia a colaborativo
colaborativo Salvador E. Sarmiento Vega reuniones
Las establecidas en Javier Lépez Gonzalez Distribucién de tareas Informe semestral por periodo
212 reuniones Rodolfo Uscanga entre colaboradores escolar
Salvador E. Sarmiento Vega
Javier Lépez Gonzalez ler coloquio Constancia de cada integrante
221 Marzo-abril 2022 Rodolfo Uscanga internacional de y del grupo colaborativo.
Salvador E. Sarmiento Vega Quiropractica Constancia de organizador
Javier Lépez Gonzalez Participacion en
229 Noviembre 2021 Rodolfo Uscanga Jornadas, coloquio, Constancia
Salvador E. Sarmiento Vega
Javier Lopez Gonzalez Organizar actividades Constancia de imparticion de
231 Febrero 2022 Rodolfo Uscanga para ofrecer un taller de taller y fortalecimiento entre
Salvador E. Sarmiento Vega una temaética de la el C.Ay facultades
LGAC
Javier Lépez Gonzalez Asistir a taller que
2.3.2 Febrero 2022 Rodolfo Uscanga imparta otro cuerpo Constancia de participacion
Salvador E. Sarmiento Vega académico
Javier Lépez Gonzalez Participacion en _ _
2.3.3 Octubre 2021 Rodolfo Uscanga congreso CNEIP Constancia de organizador
Salvador E. Sarmiento Vega y coordinacion de coloquio
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2 Realizar estancia virtual o presencial en otra Universidad para proyecto conjunto con el grupo de trabajo con la finalidad de
conformar redes de colaboracién

Estrategias: ‘

3.1 Identificacion de Universidades que se articulen con la linea de trabajo del grupo colaborativo

3.2 Cumplimiento de requisitos para estancia

3.3 Presentacion de proyecto para trabajarlo conjuntamente entre el grupo de trabajo y el C.A en estancia

34 Integracién en redes de colaboracién para enriquecer la vida académica y atencién a problemas sociales

e e

3.1.1 | Considerar 2 Universidades (internacional y nacional) para realizar acuerdos

3.1.2 | Firmar un acuerdo con Universidades

3.2.1 | Cumplir con 100% de los requisitos para la estancia

3.2.2 | Contar con carta de aceptacion

3.3.1 | Contar con el 100% de participacion entre el grupo colaborativo y el CA incorporando a estudiantes

3.3.2 | Aplicar instrumentos para proyecto.

34.1 Pertenecer a una red de colaboracion vinculada a la LGAC
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. Fecha de :
Parametro cumplimiento Responsables Acciones generales Resultados

Javier Lépez Gonzalez Comunicacion con
3.1.1 Las establecidas por Rodolfo Uscanga universidades Documento de las Universidades
el grupo colaborativo Salvador E. Sarmiento Vega identificadas
Javier Lopez Gonzalez Gestién para
312 Rodolfo Uscanga. obtener un convenio Documento del Acuerdo
L. octubre 2022 Salvador E. Sarmiento Vega
iembre 2022 Javier Lopez Gonzalez Gestion de documentos | | Documento de H. Consejo
3.2.1 noviemore Rodolfo Uscanga para cumplir requisitos Técnico para realizar
Salvador E. Sarmiento Vega estancia
Javier Lopez Gonzalez Considerar jurado de Carta de aceptacion
noviembre 2022 Rodolfo Uscanga trabajos de Lic en
3.2.2 Salvador E. Sarmiento Vega Psico|og|’a y con otro
CA
Javier Lopez Gonzalez Presentacion de proyecto | [Proyecto de investigacion
Rodolfo Uscanga integral
3.3.1 enero 2023 Salvador E. Sarmiento Vega
Javier Lépez Gonzalez Ap"cacién de
3.3.2 Febrero 2022 Rodolfo Uscanga instrumentos de proyecto Base de datos de informacién
Salvador E. Sarmiento Vega obtenida en la estancia
34.1 marzo 2022 Javier Lopez Gonzalez Comunicacion con otros Acta de reuniones
Rodolfo Uscanga CA que se relacionen
Salvador E. Sarmiento Vega con la LG para
establecer actividades
conjuntas




Veracruzana
Direccién General de Desarrollo Académico
Departamento de Superacion Académica

Objetivo

3 ‘ Articular las actividades del grupo colaborativo con la vida académica y programas de plan de estudios

Estrategias:

4.1 Participacion en el Plan de Desarrollo Académico (PLADEA)

4.2 Articulacion de actividades docentes con alumnos en relacién con LGAC

4.3 Cooperacion activa en el disefio curricular del plan de estudio

4.4 Colaboracién en los procesos de evaluacién con fines de acreditacion por CNEIP

Metas:

4.1.1. | Cumplir al 100% con tareas asignadas para la elaboracion del PLADEA

4.2.1 | Participar el 100% de los integrantes del grupo colaborativo en actividades del programa educativo (comisiones,
coordinaciones, maestros enlaces entre otros).

4.3.1 Contribuir al 100% en las actividades asignadas en cada academia durante el disefio curricular del plan de estudio

4.4.1 | Realizary entregar el 100 % las actividades acordadas en la categoria asignada en el proceso de acreditacion ante CNEIP

a Fecha de :

Javier Lopez Gonzalez Participacion en el Plan

411 octubre 2021 Rodolfo Uscanga Desarrollo Académico Constancia de participacion
Salvador E. Sarmiento Vega (PLADEA)
Javier Lopez Gonzalez Cumplimiento de Productos solicitados por el

42.1 permanente Rodolfo Uscanga tareas asignadas programa y constancias de las
Salvador E. Sarmiento Vega por el programa comisiones, informes anuales

educativo de las comisiones.
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B Javier Lopez Gonzalez Entrega de las Trabajos  concluidos y
431 Cada 5 afio Rodolfo Uscanga actividades y tareas constancia de participacion
Salvador E. Sarmiento Vega asignadas por cada en el disefio curricular

academia durante el
disefilo curricular del
plan de estudio

Javier Lopez Gonzalez Cumplimiento de las Evidencia concluida vy
Junio 2026 Rodolfo Uscanga actividades e constancia de
4.4.1 Salvador E. Sarmiento Vega informacién  solicitada participacion en la
en la categoria acreditacion ante CNEIP
asignada

Firmas y validacion del Plan de Trabajo:

Dr. Javier Lopez Gonzalez Dr. Javier Lopez Gonzalez
Nombre y Firma del Nombre y Firma del
Responsable del Cuerpo Académico (RCA) Director de la Entidad de Adscripcién

Fecha: 28/08/2021



