P

Universidad Veracruzana

Coordinacidn Universitaria de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales

CARATULA DE VERSION PUBLICA

l.- El nombre de la dependencia o
entidad académica:

Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Il.- La identificacion del documento:

9 actas de Consejo Técnico en 78 fojas

lll.-Datos personales, partes o
secciones protegidas y numeros de
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Articulos 55, 58, 60 fraccion |l de la Ley 875 de
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Secretaria Académica
Direccién General de Area Académica de Ciencias Biologicas Agropecuarias
L/ Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
Consejo Técnico.
ACTA 042025

En la ciudad de Veracruz, Ver., siendo las trece horas del martes cuatro de febrero del dos mil veinticine

con fundamento en los articulos 20 fraccién XI, 75, 76 y 77 de la Ley Orgénica; 303, 304 y 305 del Estatuto
General, ambos de la Universidad Veracruzana, reunidos los CC. Dra. Anabel Cruz Romero, miembro del
Consejo Técnico; Dr. Francisco Indalecio Juarez Lagunes, miembro del Consejo Técnico; Dr. Raymundo
Salvador Gudifio Escandon, miembro del Consejo Técnico; MCA Diana Pamela Bonilla Sessler, Jefa de |
Carrera de Medicina Veterinaria y Zootecnia; Dr. Rodolfo Canseco Sedano, Consejero Maestro; MCA.
Fabian Francisco Vanoye Lara, Secretario de la Facultad y Dr. Alejandro Taylor Estrada Coates Director,
todos miembros del Consejo Técnico de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Veracruz,
reunidos en la Direccion de la Facultad, con el objeto de tratar los asuntos mencionados en la convocatoria
para sesionar de manera ordinaria en Consejo Técnico de fecha treinta de enero de dos mil veinticinco,
suscrita por el Dr. Alejandro Taylor Estrada Coates, Director, ¥ que para mayor conocimiento se transcriben
a continuacion los puntos a tratar:

ORDEN DEL DiA:

I LISTA DE ASISTENCIA.

1k LECTURA DPEL ACTA ANTERIOR.

I SOLICITUD DE EXENCION DE EXPERIENCIA RECEPCIONAL.

1V SOLICITUDES DE EXAMENES DE ULTIMA OPORTUNIDAD.

A% AVAL ACADEMICO DEL PROGRAMA DE TRABAJO DEL COORDINADOR
DE TUTORIAS DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE AGRONEGOCIOS
INTERNACIONALES Y BIOLOGIA MARINA PARA EL PERIODO
FEBRERO - JULIO 2025 (202551).

VI AVAL ACADEMICO DEL REPORTE GENERAL DE LA ACTIVIDAD DE
TUTORIA ACADEMICA DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE
AGRONEGOCIOS INTERNACIONALES Y BIOLOGIA MARINA DEL
PERIODO ESCOLAR AGOSTO 2024 — ENERO 2025 (202501).

VIL  SOLICITUD DE PRORROGA PARA PRESENTAR TRABAJO RECEPCIONAL.

En el marco de lo anterior y con fundamento en ¢l articulo 78 de la Ley antes citada, los miembros del Consejo

Téenico hemos llegado a los siguientes:
ACUERDOS:

PRIMERO. - LISTA DE ASISTENCIA.
Se declara quorum legal a la sesién ordinaria del H. Consejo Técnico de la Facultad de Medicina Veterinaria
y Zootecnia con la asistencia de 7 miembros de un total de 9 titulares; representando el 77 %.

SEGUNDG. - LECTURA DEL ACTA ANTERIOR.
Se da lectura al acta anterior y se Aprueba sin modificaciones.

TERCERO. - SOLICITUD DE EXENCION DE EXPERIENCIA RECEPCIONAL.
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Universidad Veracruzana

Secretaria Académica
Direccion General de Area Académica de Ciencias Bioldgicas Agropecuarias
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia

Consejo Técnico.
ACTA 042025

El MCA Fabian Francisco Vanoye Lara, da lectura al oficio del alumno que se relaciona a continuacion y
quien solicita la Exencion de la Experiencia Educativa Experiencia Recepcional, con fundamento en el Titulo »_
VII, Capitulo I, Articulo 51 del Estatuto de los Alumnos 2008, por haber presentado el Examen General para
el Egreso de la Licenciatura (EGEL) y haber obtenido Testimonio de Desempefio FAVORABLE. Se Anexan
los resultados electronicos de su testimonio:

[; Matricula Nombre Testimor:: tc::ild):sempeﬁn Calificacién
1 [INI-ELIMINADO 1 Satisfactorio 9
2 Satisfactorio 9
3 Satisfactorio 9
4 Satisfactorio 9

ACUF:RDO: APROBADO y se le debera registrar la calificacién obtenida, en el periodo escolar febrero —
julio 2024 (202551).

CUARTO. - SOLICITUD DE EXAMEN DE ULTIMA OPORTUNIDAD.
El MCA Fabian Francisco Vanoye Lara de lectura al oficio de la alumna que se relaciona a continuacion y
quien solicitan presentar examen de tltima oportunidad, cursada en el periodo agosto 2024 enero 2025
(202501), y es de su conocimiento que, de no aprobar el examen de Ultima Oportunidad, causara baja definitiva
de la carrera, con fundamento al Articulo 70 del Estatuto de los Alumnos 2008. Por lo que se proponen los
Jurados, fecha, lugar y hora para que elaboren, aplique y califiquen los exdmenes:

Tl SR R B T e S R O TR R
NATRICULS NOMHRE SR, EE NRC | DE | HORA | AULA|  JURADOL | goRADOz .
IS ok : A ; EXAMEN SR e T e e e s I /’Q
; e 5 23 MAYD DR. DAVID 1. MTRO. SERGIO MURGZ
‘[N 2-FLIMINADO 1 I INMUNOLOGIA VETERINARIA 156 | 2 MAY Ll B v N

ACUERDO: APROBADO, se otorga el aval académico a los jurados, fecha, lugar y hora.

QUINTO. - AVAL ACADEMICO DEL PROGRAMA DE TRABAJO DEL COORDINADOR DE
TUTORIAS DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE AGRONEGOCIOS INTERNACIONALES
Y BIOLOGIA MARINA PARA EL PERIODO FEBRERO — JULIO 2025 (202551).

EI MCA Fabian Francisco Vanoye Lara da lectura al oficio del Dr. Samuel Lopez Aguirre Coordinador de
Tutorfas de los Programas Educativos de Agronegocios Internacionales y Biologia Marina, y quien solicita el
Aval Académico de su programa de trabajo para el periodo escolar febrero — julio 2025 (202551) a
desarrollarse en esta Facultad, para su registro en el Sistema Institucional de Tutorias. Se da lectura y se anexa
en original a la presente acta con firmas autografas.

ACUERDQO: APROBADQ se otorga el Aval Académico al Programa de los Coordinadores de Tutorias de i
Facultad para el periodo febrero — julio 2025 (202551).
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Universidad Veracruzana

Secretaria Académica
Direccion General de Area Académica de Ciencias Biologicas Agropecuarias
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
Consejo Técnico.
ACTA 042025

SEXTO. - AVAL ACADEMICO DEL REPORTE GENERAL DE LA ACTIVIDAD DE TUTORI
ACADEMICA DE LOS  PROGRAMAS EDUCATIVOS DE AGRONEGOCIO A\
INTERNACIONALES Y BIOLOGIA MARINA DEL PERIODO ESCOLAR AGOSTO 2024 — ENERO |
2025 (202501).

El MCA Fabian Francisco Vanove Lara informa al pleno que se requiere avalar académicamente el Reporte '\
General de la actividad de la Tutoria Académica de los Programas educativos de Agronegocios Internacionales )
y Biologia Marina por Consejo Técnico del periodo AGOSTO 2024 — ENERO 2025 (202501), emitido porel
Sistema Institucional de Tutorias, de la Direccién General de Desarrollo Académico, presentados por el Dr.

Samuel Lopez Aguirre, Coordinador de Tutorfas del Programa Educativo de Agronegocios Internacionales vy

Biologia Marina, anexando dicho reporte en donde se relacionan los académicos que fungen como tutores, el \
numero de tutorados asignados, el nimero de tutorados atendidos y el nlimero de tutores validados. Se anexa

reporte en original a la presente acta y en firmas autdgrafas.

\
2\
ACUERDO: APROBADO, se otorga el aval académico del Reporte General de la actividad de la Tutoria N
Académica para Consejo Técnico del periodo AGOSTO 2024 — ENERO 2025 (202501). h\i

SEPTIMO. - SOLICITUD DE PRORROGA PARA PRESEN TAR TRABAJO RECEPCIONAL.

EI MCA Fabian Francisco Vanoye Lara da lectura al oficio del IN3-ELIMINADO 1 |
[Na—ELIMINADO ly quien solicita una prérroga de 40 dias hébiles para la conclusion de la EE Experiencia
Recepeional de su trabajo de tesis titulado Impacto econémico de la produccion y comercializacion de carpas
herbivora (Ctenopharyngodon ideila) en el municipio de Tlacotalpan, Veracruz: oportunidad de agronegocio
acuicola.

ACUERDO: APROBADO, se otorga el aval académico para la prorroga solicitada.

OCTAVQ. - ASUNTOS GENERALES
EI MCA Fabian Francisco Vanove Lara da lectura al oficio del |N5—-FLIMINADO 1
[N6-ELIMINADO 1 b quien solicita cursar un periodo mas para finalizar la carrera de Medicina
Veterinaria y Zootecnia, ya que, por problemas econémicos, de salud y familiares, en especial durante la
pandemia, se vio apartado de sus deberes y hoy en dia solo le falta Servicio Social y Experiencia Recepcional
para terminar con la reticula de estudios.

ACUERDO: APROBADO, se oforga ¢l aval académico para cursar un tnico periodo escolar mas vy finalices
sus estudios profesionales del alumno mencionado.

EI MCA Fabian Francisco Vanoye Lara informa al pleno que se volvio a recibir el protocolo del pasante (7

Rubén Rueda Rodriguez, con las observaciones emitidas por el Dr. Rodolfo Canseco Sedano, revis
designado,
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Universidad Veracruzana

Secretaria Académica
Direccién General de Area Académica de Ciencias Biologicas Agropecuarias
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
Consejo Técnico.

ACTA 042025
ACUERDO: ENTERADOS.
El MCA Fabidn Francisco Vanoye Lara da lectura al pleno el acta _con motivo de la revision de las
calificaciones 1 azamr oNTNADO
NO-ELIMINADO 1 N1Q-ELIMINADO 1 l
[N11-ELIMINADO 1 | del Programa Educativo

de Agronegocios Internacionales y quienes: Ratifican la calificacién con cardcter de extraordinario asentada
por el profesor.

ACUERDO: ENTERADOS.

EI MCA Fabian Francisco Vanoye Lara da lectura al pleno el acta con motivo de la revisién del examen de
Ultima Oportunidad de Virologia Veterinaria del alumnolyy1 > _r1.IMINADO 1 |
1 3-ErIMINADS chjurado concluye que la calificacién asignada por los profesores se ratifica.

ACUERDO: ENTERADOS.
)

No habiendo nada mas
fecha, firmado a

\
ue agregar se cierra la presente Acta, siendo las diecisiete lioras‘del mismo dia de su
311‘5«‘:‘5)5 que en ella intervenimos. CONSTEN.

Dr. Alej
Director

MCA Fabian Francisco
Secretario

oye Lara

> )'J ’ /
Dr. Fra 'c1sco Ind ecio Juzez Lagunes

Miembro del Consejo Técnico

Cdhsejero Maestt 0
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Programa de trabajo del sistema tyt
(FA-FD-F-13)

__Universidad a
s G Do e aSTuzaNa

a) Datos generales

G

Pégina(s) web de Ia

Periodo que comprende este Programa: 19 de agosto del 2024 al 31 de enero de 2025
Nombre del Coordinador: Dr. Samuel Lépez Aguirre

Programas educativos que coordina: Biologia Marina y Agronegocios Internacionales
Pégina web de la facultad: https://www.uv.mx/veracruz/fmvz/
coordinacion

—

\rigl

del sistema tutorial de su facultad:

https:f’a’www.uv.mxﬁveracrusz'mvzftutorias
6. Correo(s) electrénico(s) del Coordinador del sistema tutorial: samuellopez@uv.mx

b) Diagnéstico sobre el sistema tutorial

Evaluacion del programa general del Sistema Tutorial del periodo pasado.

El Sistema de registro Y seguimiento de la actividad tutoria de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia para el periodo agosto 2024 enero 2025 reporta lo siguiente:

Cobertura;
Se cuenta con 22 tutores académicos y 2135 tutorados.

No se tienen estudiantes sin tutor académico asignado.

Derivado de los registros en el SIT, de 215 tutorados, se cuenta con la evidencia de atencion del 98.6%,
del resto (1.4%) su tutor no registr6 actividad tutorial. Un tutor mantiene actitud de no registrar
evidencias de su actividad tutorial, es decir los atiende pero no hace registro de su atencion de acuerdo
a los lineamiento para ser validados, motivo por el cual no le fueron validados. No se tiene proyectada

la incorporacién de estudiantes de nuevo ingreso.

En el periodo reportado, aun no se cuenta con los resultados de la evaluacién.
No se recibieron solicitudes de ensefianza tutorial (PAFI).

Derivado de los reportes de los tutores, se detectaron 8 alumnos del PE de LA] en riesgo académico y 9
del PE de BM. 5 de ellos por tener experiencias educativas en ultima oportunidad.

¢) Tutoria académica

1. Objetivo(s)

Acciones para alcanzarlo(s)

Dar seguimiento a los tutores para que el 100%

atiendan y registren en tiempo y forma su actividad
tutorial

Otorgar a los tutores sus carnets para el
registro de su actividad, y consultar al término
de las fechas establecidas el registro de sus
sesiones

Atender la totalidad de solicitudes de tutores y
tutorados que se presenten en esta coordinacion, para
cumplir con los objetivos de SIT

Mantener un canal de comunicacién abierta
con los tutores y tutorados, via plataforma de
SIT, correo electrénico institucional y
presencial en la coordinacién

Realizar al menos una sesién con los tutores para
realizar trabajo colaborativo, aclarar dudas,

Reunirse en forma presencial o virtual con los
tutores

Capacitar a los nuevos tutores en ol uso de la
plataforma y el seguimiento de tutorados

Se realizara una capacitacion presencial o

virtual con los nuevos tutores para socializar 4
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Programa de trabajo del sistema tu
(FA-FD-F-13)

los recursos que disponen en el SIP! latencion
tutorial y los registros :

Realizar la programacién para el semestre en curso | Informar via correo institucional y canales de

comunicacion  abiertos  sobre las fecha
establecidas para las sesiones

2. Programacién de sesiones de tutoria académica

Sesion Fecha, horario y lugar Observaciones generales
y 19 de febrero al 9 de marzo de 2025 Realizar PLANEA 2 a] 9 de
Primera "

Segunda | del 8 al 20 de abril de 2025

Tercera | Del6al 18 de mayo de 2025

Cuarta Posterior a la fecha de examenes ordinarios En caso de ser necesario

Todas las sesiones de tutorias deben de realizarse en las intalaciones de la FMVZ en horario

laboral

3. Guion de sesiones

[ Avance
crediticio de
los estudiantes

Temas y actividades que los tutores académicos desarrollarin durante el
periodo escolar

0-40%

Para los estudiantes que tienen un avance crediticio del 0 al 40%, la tutoria debe
enfocarse en el conocimiento sobre el modelo educativo, su plan de estudios yla
importancia de la tutoria en su formacion, promoviendo en todo moments su
proceso de integracion a la vida universitaria y clarificando los objetivos y tareas
de los cuales deben responsabilizarse durante su permanencia en el programa
educativo, en beneficio de sy autonomia, es decir, transmitir a los estudiantes que
son ellos corresponsables en su aprendizaje.

En esta primera etapa, el tutor debe ofrecer un panorama de las consecuencias de
la eleccion de sus experiencias educativas, del niimero de créditos que es factible
cursar cada periodo escolar, en suma, dar a conocer la normatividad que rige y se
encuentra vigente en su plan de estudios. Reflexionar con los estudiantes, ;En
cuantos periodos les gustarfa egresar? y ;Cuéntos créditos necesitarfan acreditar
por periodo?

Es recomendable que los estudiantes conozcan sobre los servicios universitarios
con los que cuentan, tales como: ensefianza tutorial, tutorias para la apreciacion
artistica, seguro facultativo, programas de becas, movilidad nacional y extranjera,

servicios de salud, DADUYV, entre otros.
|
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Programa de trabajo del sistema tutbrial
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-

41-70%

Aquellos estudiantes que han cursado el 40% del total de créditos dé"sfp/p grama
educativo, requieren poner especial atencion en los créditos obtenidos por drea de
formacién, enfatizando en la necesidad de tener cubierta el Area de Formacion q
Bisica General (AFBG). En este momento de su trayectoria, los estudiantes pueden
ser candidatos a participar en los programas de movilidad nacional y extranjera,
veranos de la investigacion cientifica, congresos, encuentros académicos, entre
otros. Por lo anterior, es relevante que el tutor informe oportunamente sobre todos
estos programas a sus tutorados e impulse su participacién como una oportunidad
de ampliar su formacién e identificar sus reas de interés en relacion a su opcion
profesional.

Asi mismo, se recomienda orientarlos sobre el uso de recursos y fuentes de consulta
especializadas (bibliografia, publicaciones, paginas web, etc.,), que fortalezcan su
formacién académica y profesional.

Es significativo que en el espacio de la tutoria se creen espacios para la reflexion,
el didlogo y la critica de publicaciones especializadas, orientarles sobre la escritura
de ensayos, trabajos de investigacién, etc., que fomenten en ellos habitos de lectura
y fortalezcan sus competencias de comunicacion y autoaprendizaje.

Conforme los estudiantes van acercandose al 70% de avance crediticio, es
necesario revisar junto con ellos, las experiencias educativas del area de formacion
terminal, y los requisitos para realizar el Servicio Social, las dependencias o
instituciones donde pueden realizarlo, la eleccién de lineas de investigacion para
elaborar su trabajo recepcional, entre otras

71-100%

Para los estudiantes que han alcanzado el 70% de los créditos, necesitan enfocarse
en la revision de su trayectoria escolar (créditos obtenidos hasta este momento v
los que faltan por cubrir); asi como, iniciar las experiencias educativas de servicio
social y experiencia recepcional. remarcando la importancia de vincular ambas
experiencias.

El tutor debe apoyar al estudiante a identificar de acuerdo a sus necesidades,
capacidades e intereses su campo disciplinario de interés, y junto con €l revisar
opciones sobre el campo laboral e impulsar la realizacién de estudios de posgrado.
En este momento de su trayectoria, estos estudiantes pueden a compartir sus
experiencias académicas con los estudiantes de nuevo ingreso o periodos previos
durante su permanencia en el programa educativo, induciéndolos a que realicen
una autoevaluacion de sy desempefio, logros y expectativas alcanzadas.

Se debe remarcar la importancia de que los estudiantes participen en actividades
extracurriculares como la tutoria para la apreciacion artistica o la tutoria para la
investigacion, asi como su asistencia a eventos culturales, deportivos, artisticos,
cientificos y académicos, en beneficio de su formacién integral.

Es necesario integrar un expediente individual del tutorado con informacién
relativa a la trayectoria escolar previa Yy sobre su desempefio académico, a fin de
identificar situaciones que pueden favorecer u obstaculizar su formacién,

Temas
actividades

generales

¥

Registro de actividades individuales posterior a cada sesion.
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4. Acciones de atencion para estudiantes que no cuentan con tutor académico

En caso de existir estudiantes sin tutor asignado, esta coordinacion les asignara uno, la meta eh tener
0% de alumnos sin tutor.

5. Acciones de atencién para estudiantes que no asisten a las sesiones de tutoria académica.

El Coordinador del Sistema T utorial, con el aval del Consejo Técnico, suspenderd durante el
periodo escolar el servicio de tutoria académica a los Tutorados que no hayan asistido a dos
sesiones de tutoria durante dicho periodo sin previa justificacion ante el Tutor Académico. En el
caso de que el alumno desee reanudar con la tutoria académica en un periodo escolar posterior
debera solicitarla ante el Coordinador del Sistema Tutorial por escrito.

6. Instancias de apoyo a estudiantes

Nombre de la instancia

Funcién de apoyo realiza Ia
instancia, horario de atencién y
datos de contacto

Cémo pueden canalizar
los tutores académicos a
los estudiantes

Departamento psicopedagégico

Promover formacion integral y
armonica: profesional, intelectual,
social y humana de los estudiantes.
ofrecer atencion en la preparacién
emergente del personal académico
en el conjunto de competencias
necesarias para el ejercicio de su
funcién, asi como la atencién a
problemas psicoemocionales

A través de la maestra
enlace Dra. Karla Maria
Lopez Herndndez
klopez@uv.mx

CEES (PSI)

promocion de la salud y estilos de
vida saludable y la atencion primaria
a la salud que impactan de manera
positiva en la calidad de vida de la
comunidad universitaria

A través de la maestra
enlace, Nancy Pérez
Cisneros
nanperez@uv.mx

Seguro Social IMSS

Atencion médica

IMSS y su
WWw.imss.gob.mx

porta

A través de las clinicas del('
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Llevar a cabo acciones de formacion | A través de Ta/ maestra
y sensibilizaciéon dirigidas a la | enlace Dra. Mariel Asuilar
comunidad universitaria en materia Dominguez
de perspectiva de género, para su | marieaguilar@uv.mx
incorporacion en las actividades
sustantivas de la UV: asi como

Coordinacion de unidad y también sobre diversidad sexo-

genero ¢ interculturalidad genérica, igualdad de género,

regional violencia y discriminacién en razén
del sexo o género, con enfoque
interseccional e intercultural dentro
del marco de los derechos humanos,
con la finalidad de construir
espacios més justos, incluyentes y
libres de violencias.

Facilitar la accesibilidad e inclusién | A traves de la maestra |
de los alumnos viviendo en enlace, Dra. Luz teresa

situacion de discapacidad a la oferta Espin Iturbe.
sy e académica y cultural de que | lespin@uv.mx
Programa universitario de ; Y ot PG
i : disponga la Universidad
educacion inclusiva

Veracruzana, teniendo como pilar
fundamental garantizar la igualdad
de derechos y oportunidades para
todo el alumnado universitario.

7. Acciones para detectar y atender a estudiantes en riesgo académico desde la tutoria

Se analizara el registro de los alumnos identificados en riesgo, la informacién se entregara a la jefa
de carrera para que, en conjunto con los tutores, secretario académico, coordinador de tutorias o
instancias necesarias, se implementen acciones remediales.

Observar y atender casos de EE con alto riesgo académico para formular PAFIS

8. Acciones para los tutores académicos que obtienen un indice de Atencién Tutorial (IAT)
por debajo de la media institucional (85%).

Se tendré un acercamiento para indagar el origen de la baja atencidn tutorial, y en su caso, ofrecerles
ayuda necesaria para remediarlo.
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1. Objetivo(s)

Acciones para alcanzarlo(s)

Lograr que el 100% de los tutores registren sus
actividades en el SIT

Dar seguimiento al término de cada periodo de las
actividades registradas en la plataforma del SIT,
solicitando a tutores aleatoriamente evidencias de
los registros

Incrementar el promedio del IAT para alcanzar
la media institucional

Dar seguimiento al registro de actividades en la
plataforma del SIT, al término del semestre
solicitando a tutores aleatoriamente evidencias de
los registros.

Atender a los estudiantes identificados en
situacién de riesgo para mantener la matricula y
la eficiencia terminal

Entregar a la jefa de carrera la lista de alumnos en
riesgo, para que se evalué cada paso en particular,
dar seguimiento y tomar las acciones necesarias,

Capacitar a los nuevos tutores en el uso de la
plataforma y el seguimiento de tutorados para
lograr la atencién correcta y pertinente a los
tutorados

Se realizara una capacitacién presencial o virtual
con los nuevos tutores para socializar los recursos
que disponen en el SIT, la tencién tutorial y los
registros.

2. Propuestas para PAFI

Experiencia(s) educativa(s) que apoyara el
PAFI

Justificacién

Aun no hay solicitudes

Sin datos para el periodo

€) Participacion y alcance del sistema tutorial en el PLADEA

El Plan de Desarrollo de la Entidad Académica, establece que para 2025, el 100%
cuenten con tutoria académica para el transito de estos por los programas de
centrando sus acciones para el logro de esta meta en fortalecer el programa
para mejorar la trayectoria escolar y la eficiencia terminal y evaluar del
identificando 4reas de debilidad y oportunidad para su mejora. Por lo anterior,
de carrera, secretario académico y director, asi como los tutores y maestros
programas de apoyo a la comunidad estudiantil para lograr este objetivo.

de los estudiantes
licenciatura y posgrado
de tutorfas académicas
programa de tutorias,
se trabajara con la jefa
enlaces de los diversos
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Programa de trabajo del sistema
- (FA-FD-F-13)
sttt ey

f) Acciones de difusion del sistema tutorial

Medios electrénicos como:
h‘rtps:fr’www.uv.mx/foxmacionintegralf

Correo electrénico: samuellopez@uy.mx
Grupos de servicio de comun icacion instantanea
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E niversidad Veracruzan
s lyeridad Vers, e e

(FA-FD-F-13)

£) Acciones de formacién y capacitacion a tutores

Se realizara una capacitacién presencial o virtual con los nuevos tutores para socializar los r
que disponen en el SIT, la tencién tutorial y los registros

h) Agenda de reuniones con tutores

Primera reunién Segunda reunién Tercera reunion
Fecha:
. 27 de febrero 14 de marzo 27 de mayo
Horarios:
10:00 am 10:00 am 10:00 am
io: s : ; ; 1 i0
HigEly Aula de educacion continua | Aula de educacién continua Aulade e.d RRER
continua
Temas de Programa de trabajo y Seguimiento de registro de | Seguimiento de registro
la reunién: validaciones tutorias de tutorias
Referencias

Reglamento del Sistema Institucional de Tutorias (Articulo 15, Frac I, XI, XIV; Articulo \\
14, Frac I, II-IILIV,V,VIIL; Articulo 21, Frac 11, V).

Atentamente:

S S ‘”-__."’,.. 3

Dr. Samuel Lopez Aguirre
Coordinador del sistema de tutorfas de los programas de Biologia Marina y
Agronegocios Internacionales
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 4 renglones por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

2.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafc de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccidn X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

3.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

4.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafc de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

5.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

6.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafc de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

7.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafc de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccidn X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

8.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

9.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafc de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

10.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

11.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

12.- ELIMINADOQO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

13.- ELIMINADOQO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

*"LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
PDPPSOEV: Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; LGCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi
como para la Elaboracién de Versiones Publicas."

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



