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Universidad Veracruzana
Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa

Direccion de Innovacion Educativa / Departamento de Desarrollo Curricular
Programa de experiencia educativa
Opcioén Profesional en Ingenieria Mecanica Eléctrica afio 2020

I. Area Académica

| Area Académica Técnica

2. Programa Educativo

‘ Ingenieria Mecanica Eléctrica

3. Entidad(es) Académica(s) 4. Region(es)

Facultad de Mecanica y Eléctrica, Facultad o Xalapa;
de Ingenieria Mecanica y Ciencias Navales, e Veracruz;
Facultad de Ingenieria. e Poza Rica-Tuxpan;

e Coatzacoalcos-Minatitlan;
e Orizaba-Coérdoba.

5. Cadigo 6. Nombre de la Experiencia
Educativa
MCMC 18014 Sistemas neumaticos e hidraulicos

7. Area de Formacion del Modelo

Educativo Institucional B Caracten

Area de Formacion Disciplinar Obligatoria
9. Agrupacion curricular distintiva
Academia de Mecanica
10. Valores
Horas Horas Horas Total de Créditos Equivalencial(s)
Teoricas | Practicas | Otras horas d
| 3 0 60 5 Ninguna
- Mod.alldad y . 13.Relacién 14. Oportunidades
ambiente de 12. Espacio e e e . ‘-
o . disciplinaria de evaluacion
aprendizaje
Curso- Presencial laF Multidisciplinar Todas
Taller

I5.EE prerrequisito(s)

| Ninguno




16. Organizacion de los estudiantes en el proceso de aprendizaje

Maximo

Minimo

40

10

17. Justificacién articulada a la Fundamentacion del plan de estudios

La experiencia educativa permite construir competencias para el disefo y fabricacion de
sistemas de automatizacion industriales, a través del analisis y aplicacion de la neumatica e
hidraulica. De esta manera, los/las estudiantes desarrollan tanto habilidades practicas como
tedricas necesarias para abordar y resolver problemas relacionados con los sistemas hidraulicos
y neumaticos bajo los requerimientos que cada situacion implica. Se fomenta la responsabilidad
y la ética profesional, promoviendo la seleccion y aplicacion de tecnologias que consideren no
solo la eficiencia técnica, sino también los aspectos de sostenibilidad y el impacto ambiental de
los procesos alineados a los ejes transversales de la Universidad Veracruzana. Esta experiencia
educativa contribuye al perfil de egreso permitiendo que el/la estudiante desarrolle habilidades
practicas y éticas para enfrentar los desafios que la industria y los avances tecnolégicos les
presenten, comprometido con el bienestar social y ambiental, garantizando que las decisiones
industriales no solo respondan a necesidades técnicas, sino que también contribuyan
positivamente a la sociedad. La evaluacion integral del aprendizaje se realiza mediante examenes
escritos, reportes de practicas y/o simulaciones y el reporte de un proyecto integrador. En
cuanto a las estrategias metodoldgicas mas importantes de la experiencia educativa se
encuentra la exposicion con apoyo tecnologico variado y el andlisis y discusion de casos para la
resolucion de problemas con enfoque humano y sustentable. Lo que permite al estudiante el
diseno de sistemas neumaticos e hidraulicos con enfoque industrial.

18.Unidad de competencia (UC)

La/el estudiante disena circuitos neumaticos e hidraulicos con base en el andlisis de informacién
técnica especializada, analogias de los estados logicos, asi como aplicacion de la teoria y
metodologia sobre los sistemas hidraulicos y neumaticos, con responsabilidad, objetividad y
equidad, con la finalidad de resolver problemas industriales, optimizando soluciones técnicas y
promoviendo la sostenibilidad y el impacto social positivo en los procesos industriales.

19. Saberes

Heuristicos Tedricos Axiolégicos
e Realizar busqueda e Principios de la neumatica: | @ Respeto al colaborar en
documental. Definicion, Aplicaciones, equipo.

¢ Analizar informacion
técnica especializada.

e Manejo de software
especializado para
sistemas neumaticos e
hidraulicos.

e Analizar y aplicar de la
neumatica e hidraulica.

e Resolver problemas
relacionados con los
sistemas hidraulicos y
neumatico.

Ventajas y desventajas.
Propiedades de los gases.
Sistemas neumaticos.
Grupos de elementos
neumaticos.
Abastecimiento de energia
Elementos de entrada, de
procesamiento, de mando
y de trabajo.

Simbologia y componentes
neumaticos.

Equipos de alimentacion de
aire comprimido.

Honestidad en
actividades de
aprendizaje.
Compromiso ético al
analizar y disenar
soluciones.
Responsabilidad en el
desarrollar de proyectos
aplicativos con enfoque
sostenible.
Sostenibilidad en el
desarrollo de procesos
industriales.
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Seleccionar y aplicar
tecnologias basados en la
eficiencia técnica,
sostenibilidad y el
impacto ambiental de los
procesos.

Aplicar la teoria y
metodologia sobre los
sistemas hidraulicos y
neumaticos

Vilvulas de vias.

Tipos de accionamiento
neumatico.

Esquemas de distribucion y
construccion.

Sistema de numeracion por
elemento.

Circuitos neumaticos con
un actuador.
Procesamiento de senales,
funciones logicas
conjuncién y disyuncion.
Deteccion de estados de
inicio y final de carrera.
Control de velocidad y de
presion en elementos de
trabajo.

Uso de Temporizadores.
Circuitos neumaticos con
mas de un actuador.
Diagrama de pasos.
Ecuacion de movimientos.
Proceso de diseno y
esquema de distribucion.
El método de pruebay
error.

Neumatica Avanzada.
Simbologia normalizada.
Control de mas de un
elemento de trabajo.
Sobreposicion de senales y
conexiones especiales.
Sistemas hidraulicos.
Principios de la hidraulica.
Grupo de elementos
hidraulicos y
abastecimiento de energia.
Elementos de entrada, de
procesamiento, de mando
y de trabajo.

Fluidos hidraulicos.
Simbologia hidraulica.
Esquemas de distribucion
hidraulicos.

Circuitos hidraulicos con
un actuador.

Responsabilidad
profesional en la
seleccion y aplicacion de
tecnologias.




Accionamiento directo e
indirecto.

Procesamiento de senales,
funciones logicas
conjuncion y disyuncion.
Deteccion de estados de
inicio y final de carrera.
Control de velocidad y
presion de un elemento de
trabajo.

Uso de temporizadores y
circuitos hidraulicos con
mas de un actuador.

20. Estrategias generales
experiencia

para el abordaje de los saberes y la generacion de

( x ) Actividad presencial

(x ) Actividad virtual o
( )En linea

De aprendizaje

Blsqueda y consulta de
fuentes de informacion.
Analisis y discusién de
casos para la resolucion
de problemas con
enfoque humano y
sostenible.

Lluvia de ideas.
Elaboracion de
organizadores graficos.
Lectura, sintesis e
interpretacion.
Aprendizaje basado en
problemas (ABPs)
Cuestionarios.

-Uso de los repositorios
digitales institucionales en la
biblioteca virtual.

- Foros de discusion en
plataformas educativas.

De ensenanza

Preguntas detonadoras.
Explicacion de
metodologias.

Técnica demostrativa.
Lectura comentada.
Restimenes y Exposicion
con apoyo tecnologico
variado.

Estudios de casos.
Discusion dirigida.
Asignacion de tareas.

- Promover los repositorios
digitales institucionales en la
biblioteca virtual.

- Creacion de material digital
mediante plataformas
educativas.

- Atencion a dudas y
orientacion a través de foros
o chats en plataformas
institucionales.




21.Apoyos educativos.

Libros

Antologias

Software especializado para sistemas neumaticos e hiraulicos.
Paginas web

Presentaciones

Proyector/candn

Pantalla

Pizarrén

Computadoras

Bocinas

Plataformas educativas digitales
Software de Ofimatica
Repositorio digital en One Drive.
Biblioteca virtual UV.

La planeacion de los aprendizajes de la experiencia educativa debera desarrollar las rutas o
secuencias de aprendizaje, explicitando los aspectos declarados en el programa de experiencia
educativa como justificacion, unidad de competencia, saberes, estrategias de ensehanza y
aprendizaje, apoyos educativos, evidencias de desempefo y procedimiento de evaluacion; acorde
con el MEIF. La planeacion de los aprendizajes se debera validar y entregar a las instancias
correspondientes (Aval de academia, Direccion de Facultad y Direccién General de Area
Académica Técnica) previo a su imparticion y presentar al estudiante al inicio del periodo escolar

en complemento al Programa de Experiencia Educativa.

22.Evaluacion integral del aprendizaje.

Evidencias de desempeno Indlcatljorccels Procedimiento de P .
por productos gdenera es e evaluacion orcentaje
esempeno
- Pertinencia. Técnica: Evaluacion
- Calidad. por proyecto.
- Puntualidad.
Reporte de proyecto |-  Pulcritud.
integrador. - Rigor disciplinar. |Instrumento: Rubrica 10%
- Rigor cientifico. | holistica.
- Originalidad.
- Autenticidad.
- Suficiencia. Técnica: Evaluacion
- Correctitud. por problemas.
- Consistencia. 40%
Examenes escritos - Claridad. Instrumento: Clave
- Autenticidad. de examen.




- Suficiencia Técnica: Evidencia
Reportes de pricticas v/o | Pertinencia integradora.
porte P Yo . Rigor disciplinar 50%
simulaciones . o
- Puntualidad Instrumento: Rubrica
- Claridad holistica.
. . - Indicadores ..
Evidencias de desempeno Procedimiento de .
. generales de . Porcentaje
por demostracion - evaluacion
desempeno

Porcentaje total:
100%

23.Acreditacion de la EE

Para acreditar en etapa de ordinario, el/la estudiante debera cumplir con el 80% de asistencia al
curso, de acuerdo con el Estatuto de Alumnos 2008. Ademas, debera alcanzar una calificacion
minima de 6 en cada una de las evidencias de la evaluacion integral. También debera cumplir con
los requisitos establecidos al inicio del curso por la académica o el académico encargado del
laboratorio de liberacion de practicas de laboratorio y/o simulaciones.

Nota: En las instancias posteriores al ordinario, debera cumplir con las disposiciones establecidas
al respecto en el estatuto de los alumnos vigente y acreditar la evaluacion del examen final
(extraordinario, a titulo de suficiencia, extraordinario de excepcion o ultima oportunidad).

24. Perfil académico del docente

Licenciatura en ingenieria mecanica eléctrica, mecanico electricista, electromecanica, mecanica,
eléctrica, electronica, mecatronico, industrial mecanico, mecanico industrial, mantenimiento
industrial, en automatizacion y control, electronica y comunicaciones, o industrial; con maestria
o doctorado en control, electronica, o ciencias de la ingenieria, o con experiencia profesional
en el ambito de la disciplina o con certificacion profesional en la disciplina o con cursos de
actualizacién disciplinar en sistemas neumaticos y/o hidraulicos; con experiencia docente en
instituciones de educacién superior.

25.Fuentes de informacion

e Creus, A. (201 1). Neumadtica e Hidraulica (2° Edicion). México: Alfaomega.

e Deppert, W. (2005). Dispositivos Neumaticos. Colombia: Alfaomega.

e Cerda Filiu, I. M. (2023). Sistemas hidrdulicos y neumadticos. Espana: Ediciones Paraninfo,
S.A.

e FESTO. (2012). Fundamentos de la hidrdulica y electrohidrdulica: Manual de estudio,

Festo Didactic.

FESTO. (2012). Hidrdulica, Nivel basico TP 501. Festo Didactic

FESTO. (2012). Neumatica, Nivel avanzado TP 102. Festo Didactic

FESTO. (2012). Neumatica, Nivel basico TP 101. Festo Didactic.

FESTO. (2012). Seguridad en sistemas neumdticos TP 250. Festo Didactic

Guillen S. (1999). Aplicaciones industriales de la neumadtica, México: Alfaomega-

Marcombo.

e Guillen S. (1999). Introduccién a la neumdtica. México: Alfaomega-Marcombo. México,




e Roca Ravell, F. (1997), Oleo neumdtica basica: Disefio de circuitos. Alfaomega-Edicions
UPC.

e FESTO. (2006). Controles neumadticos basicos: Conocimientos prdcticos, Festo Didactic.
e FESTO. (2012). Hidrdulica, Nivel avanzado TP 502. Festo Didactic.

26.Formalizacion de la EE

Fecha de elaboraciéon Fecha de modificacion crempe coleg_llado <G
aprobacion
Enero 2020 Julio 2025 Junta Académica

27.Nombre de los académicos que elaboraron/modificaron

Nombre de los académicos que elaboraron 2020:

e Dr. Jorge Alberto Vélez Enriquez; Dra. Martha Edith Morales Martinez; Mtro. Simon Leal
Ortiz, Dra. Maria Elena Tejeda del Cueto, Dr. May Herrera, Dr. Oscar Fernando Silva
Aguilar, Ing. Amado Roman Rios Mar, Mtro. Frumencio Escamilla Rodriguez, Dra. Maria
Inés Cruz Orduna, Mtro. Gabriel Juarez Morales, Dr. Juan Rodrigo Laguna Camacho.

Nombre de los académicos que modificaron 2025:

e Dr.Jorge Alberto Vélez Enriquez; Dra. Martha Edith Morales Martinez; Mtro. Simon Leal
Ortiz, Dra. Maria Elena Tejeda del Cueto, Dr. May Herrera, Dr. Oscar Fernando Silva
Aguilar, Ing. Amado Roman Rios Mar, Mtro. Frumencio Escamilla Rodriguez, Dra. Maria
Inés Cruz Orduna, Mtro. Gabriel Juarez Morales, Dr. Juan Rodrigo Laguna Camacho,
M.LE. Héctor Sadot Del Angel Zumaya, Mtro. José Alfredo Inclan Barragan, Dr. Juan
Manuel Hernandez Lara, Dr. Padl Ramirez Sanchez, Dr. Gerardo Leyva Martinez, Dr.
Ervin Jesus Alvarez Sanchez, Dra. Rosario Aldana Franco, Dr. Fernando Aldana Franco,
Dr. Adolfo Lopez Liévano, Dr. Guillermo Alvaro Hernandez Viveros, Mtro. Rubén Eliseo
Garcia Medina.




