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Universidad Veracruzana
Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa

Direccion de Innovacion Educativa / Departamento de Desarrollo Curricular
Programa de experiencia educativa
Opcion Profesional en Ingenieria Mecanica Eléctrica afio 2020

I. Area Académica

| Area Académica Técnica

2. Programa Educativo

‘ Ingenieria Mecanica Eléctrica

3. Entidad(es) Académica(s) 4. Region(es)
Facultad de Mecanica y Eléctrica, Facultad o Xalapa;
de Ingenieria Mecanica y Ciencias Navales, e Veracruz;
Facultad de Ingenieria e Poza Rica-Tuxpan;
e Coatzacoalcos-Minatitlan;
¢ Orizaba-Cérdoba

5. Cadigo 6. Nombre de la Experiencia
Educativa

MCBA 18002 Fisica

7. Area de Formacion del Modelo

Educativo Institucional B Caracten

Area de Formacion Basica de Iniciacion a la | Obligatoria
Disciplina

9. Agrupacion curricular distintiva

Academia de Basicas

10.Valores
Horas Horas Horas Total de Créditos et ()
Teodricas | Practicas | Otras horas .
3 2 0 75 8 Ninguna
. Mod.alldad y . 13.Relacion 14. Oportunidades
ambiente de 12. Espacio e e e ‘-
.. disciplinaria de evaluacion
aprendizaje
Curso- Presencial laF Interdisciplinar Todas
taller

I5.EE prerrequisito(s)

| No aplica




16. Organizacion de los estudiantes en el proceso de aprendizaje

Maximo Minimo

40 10

17. Justificacién articulada a la Fundamentacion del plan de estudios

En el campo de conocimiento de las/los ingenieros mecanico electricistas, el dominio de los
conceptos basicos y preliminares de fisica es esencial para la formacion del egresado. Este debe
poseer competencias que le permitan contribuir a la solucion de problemas actuales con un
enfoque basado en la responsabilidad socioambiental, la inclusion social, la promocion de la
cultura de la igualdad, el trabajo en equipo y el manejo ético de los sistemas tecnolégicos
alineados a los ejes transversales de la Universidad Veracruzana. Para ello se emplean
herramientas matematicas, software especializado, ademas de apoyo tecnolégico variado y
atencion a dudas. Esto permite comprender los fenomenos inherentes de la fisica dentro de la
ingenieria, mediante estratégicas metodoldgicas y evaluacion integral del aprendizaje que
incluyen examenes escritos, el portafolio de actividades escritas, asi como los reportes de
practicas y/o simulaciones.

18.Unidad de competencia (UC)

La/el estudiante aplica soluciones ingenieriles relacionadas con fenémenos fisicos, a través de
conceptos, leyes y férmulas, en contextos practicos y reales, con una actitud de responsabilidad
sociocultural y compromiso con el desarrollo sostenible, con el fin de contribuir a la creacién
de soluciones sostenibles en el campo de la Ingenieria Mecanica Eléctrica.

19. Saberes

Heuristicos

Teodricos

Axiologicos

Analisis de datos en
relacion con vectores.
Uso de equipos
computacionales para la
solucion de problemas de
fisica.

Notacion cientifica y cifras
significativas.

Graficas fisicas y su
interpretacion.

Vectores, resultante de
fuerzas en el plano.

Responsabilidad
socioambiental para el
desarrollo tecnologico.
Practica de la inclusion
social.

Promocion de la cultura

Analisis de la informacion |e Velocidad y aceleracion. de la igualdad.
para identificar patronesy |e Movimiento Disposicion para la
relaciones entre variables. uniformemente acelerado. colaboracioén.
Comprension y expresion |e  Velocidad y aceleracién Respeto y

de informacion para
comunicar ideas y
resultados de manera
clara y precisa.

Uso de simuladores
computacionales
especializados y
herramientas TIC para
modelar y analizar
fenomenos complejos.
Solucién de problemas de
ingenieria mediante

relativa.

Movimiento circular
uniforme.

Movimiento de un
proyectil.

Primera ley Newton.
Segunda ley Newton.
Tercera ley Newton.
Aplicacion de las leyes de
Newton.

Diagramas de cuerpo libre.

responsabilidad en el
trabajo en equipo.
Capacidad autocritica y
creativa para la
resolucion de problemas.
Integridad, imparcialidad
y justicia, dentro del
campus universitario y su
forma de vida.




modelos fisico y
matematicos.

Primera condicion de
equilibrio.

Trabajo y energia.
Potencia.

Conservacion de la energia.
Maquinas simples.
Momento lineal.

La segunda ley de newton.
Colisiones.

Conceptos y ecuaciones
lineales analogas al angular-.
Fuerzas centrifugas y
centripetas.

Energia y trabajo rotatorio.
Momento angular y
conservacion del
momento.

20. Estrategias generales para el abordaje de los saberes y la generacion de

experiencia

( X') Actividad presencial

( X') Actividad virtual o
( ) En linea

De aprendizaje

Exposicion con apoyo
tecnoldgico variado.
Investigacion documental.
Discusion de problemas.
Guion de practicas.
Problemario.

Modelaje.

Simulacion.

Estudios de caso.
Aprendizaje autdbnomo.
Aprendizaje cooperativo.
Aprendizaje in situ.

Uso de los repositorios
digitales institucionales.
Simulacion.

Discusion de problemas
en foros de la plataforma
educativa Microsoft
Teams o Eminus 4.

De ensenanza

Atencion a dudas y
comentarios.

Preguntas detonadoras.
Explicacion de
procedimientos.
Recuperacion de saberes
previos.

Direccion de practicas.
Organizacion de grupos.
Supervision de trabajos.
Asignacion de tareas.

Uso de los repositorios
digitales institucionales.
Uso de simulaciones
didacticas alojadas en la
plataforma educativo
Microsoft Teams o
Eminus 4.




Apoyos educativos.

e Articulos de revista y capitulos de libros especializados.
Libros.

Antologias.

Software especializado relacionado a simulaciones de fisica.
Simulaciones interactivas.

Paginas web.

Presentaciones.

Manual de practicas.

Proyector/candn.

Pantalla, pizarroén.

Computadoras.

Bocinas.

Borrador.

Plumones.

Biblioteca virtual.

Plataformas educativas digitales (Microsoft Teams o Eminus 4).

21.Evaluacion integral del aprendizaje.

. . ~ Indicadores -
Evidencias de desempeno Procedimiento de .
generales de . Porcentaje
por productos - evaluacion
desempeno
. . Pertinencia. Técnica: Evaluacion
Examenes escritos ——
Suficiencia. por problemas
Congruencia. 50%
Rigor disciplinar. |Instrumento: Clave
Claridad. de examen
Suficiencia. Técnica:  portafolio
Reportes de practicas v/o Pertinencia. de evidencias
P simuIacI:Diones y Rigor disciplinar. 30%
Puntualidad. Instrumento: Rubrica
Claridad. holistica
Correctitud. Técnica:  Portafolio
Suficiencia. de evidencias
Pertinencia. 20%
- . Congruencia. Instrumento: Rubrica
Actividades escritas . ;o
Puntualidad. holistica




Indicadores

Evidencias de desempenho Procedimiento  de .
> generales de . Porcentaje
por demostracion ~ evaluacion
desempeno
Porcentaje total:
100%

La planeacion de los aprendizajes de la experiencia educativa debera desarrollar las rutas o
secuencias de aprendizaje, explicitando los aspectos declarados en el programa de experiencia
educativa como justificacion, unidad de competencia, saberes, estrategias de ensenhanza y
aprendizaje, apoyos educativos, evidencias de desempefo y procedimiento de evaluacion; acorde
con el MEIF. La planeacion de los aprendizajes se debera validar y entregar a las instancias
correspondientes (Aval de academia, Direccion de Facultad y Direccién General de Area
Académica Técnica) previo a su imparticion y presentar al estudiante al inicio del periodo escolar
en complemento al Programa de Experiencia Educativa.

22. Acreditacion de la EE
Para acreditar en etapa de ordinario, el/la estudiante debera cumplir con el 80% de asistencia al
curso, de acuerdo con el Estatuto de Alumnos 2008. Ademas, debera alcanzar una calificacion
minima de 6 en la evaluacion integral.

Nota: En las instancias posteriores al ordinario, debera cumplir con las disposiciones establecidas
al respecto en el estatuto de los alumnos vigente y acreditar la evaluacion del examen final
(extraordinario, a titulo de suficiencia, extraordinario de excepcion o Ultima oportunidad).

23.Perfil académico del docente

Licenciatura en ingenierias, matematicas, fisica, fisico-matematicas, informatica, quimica
farmacéutica biologica, quimica clinica, ciencias atmosféricas, actuaria, sistemas
computacionales, biotecnologia, sistemas computacionales para el desarrollo de aplicaciones
administrativas, administracion de sistemas, tecnologias computacionales, ciencias navales,
sistemas computacionales administrativos, o gestion y direccion de negocios; preferentemente
con maestria o doctorado en matematicas, fisica, ingenieria, ciencias exactas, ciencias de la
ingenieria, o en ciencias; con experiencia docente en instituciones de educacion superior.

24.Fuentes de informacién

e Feynman, R. P., Leighton, R. B, y Sands, M. (2018). Lecciones de fisica de Feynman:

Mecanica, radiacion y calor (Vol. 1). Ediciones Cientificas Universitarias.

e Homer, D, Pietka, M., y Heathcote, W. (2023). Oxford resources for IB DP Physics.
Oxford University Press.
Pérez Montiel, H. (2021). Fisica | (4* ed.). Patria Educacion.
Pérez Montiel, H. (2021). Fisica general (6* ed.). Editorial Patria.
Pérez Montiel, H. (2021). Temas selectos de fisica 2 (3* ed.). Patria Educacion.
Pickover, C.A. (2021). El libro de fisica. Editorial Librero.
Ruelas, A. (2020). Fundamentos de fisica (2* ed.). McGraw Hill Interamericana.
Tippens, P.E. (2020). Fisica: Conceptos y aplicaciones (8° ed.). McGraw Hill
Interamericana.




25.Formalizacion de la EE

Fecha de elaboracion Fecha de modificacion Cuerpo coleg'i’ado de
aprobacion
Enero 2020 Julio 2025 Junta Académica

26.Nombre de los académicos que elaboraron/modificaron

Nombre de los académicos que elaboraron 2020:
e Academia de basicas de las regiones de Xalapa, Veracruz, Coatzacoalcos-Minatitlan,
Orizaba—Coérdoba y Poza Rica -Tuxpan.
Nombre de los académicos que modificaron 2025:
e Dr. Roberto Cruz Capitaine. Dr. José Gustavo Leyva Returera. Dr. Hugo Ponce Flores,
Dr. Ervin Jests Alvarez Sanchez, Dra. Maria Inés Cruz Ordufia.




