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Universidad Veracruzana

Eje |: Derechos Humanos.

Equidad de Genero.
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Se tiene el compromiso de respeto por Ia
comunidad universitaria en cuanto a los temas de
género, percepcion y sexualidad. Considerando el
mismo trato sin discriminacion a todos los
integrantes de la comunidad universitaria, en tal
sentido se promueve el Protocolo para atender la
violencia de género y los pasos a seguir en caso de
ser victima de alguna situacion incluso de aquellas
que se hayan suscitado en otras entidades a
nuestros estudiantes
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Curso de induccion:

Acciones emprendidas:

Divulgacion a estudiantes de nuevo ingreso, los
productos y servicios que se tienen en materia de
Equidad de Género, como son:

1. Protocolo para atender la violencia de género.
2. Conferencias tematicas.
3. Enlace de la unidad de género.
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Acciones emprendidas — Talleres de Equidad de Género.




Universidad Veracruzana

Eje |: Derechos Humanos.

Inclusion.




Universidad Veracruzana

Inclusion — Acciones emprendidas

Poblacion atendida
Cantidad Actividad Estudiantes Academicos
1 |Encuesta o Censo Grupos vulnerables 144 0
Encuentroacademicoen  |"Accesabilidad - Barreras 1 U
1 |temasdeinclusion = |nclusion’
Soluciones a temas de
1 |Trabajosrecepcionales | 10 ]
inclusion

™ Total de comunidad universitaria atendida: 258 7




Universidad Veracruzana

Inclusion — Foro Internacional de Inclusion.
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Inclusion — Foro Internacional de Inclusion.
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Inclusion — Reconocimiento Dia Internacional de la mujer
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Universidad Veracruzana

Eje |: Derechos Humanos.

Salud Integral.
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Sal Ud Integral Poblacion atendida
Cantidad Actividad Estudiantes Académicos
Conferencia "Prevencion del
1 . PSI 137 29
Suicidio
™ = TG
v, 2 Campana de Vacunacion PSI 238 121
.01, "A Jornada de salud: Pruebas rapidas
o 4 2 VIH, platicas de prevencion de VIH PSI 145 23

Y yETS.

Conferencia: "Nutricion Inteligente

para universitarios: venciendo a la
2 nueva era de la alimentacion insana”y PSi 145 33
"Alimentos del futuro gue necesitamos

hoy; un enfoque desde la ingenieria.”

Programa de Salud Integral

Universidad Veracruzana 1 Pruebas de deteccidn de Dengue PSI 55 18
Examen de salud integral a la matricula
1 s 8 PSI 175 NA
de nuevo ingreso
Taller: "La importancia del cuidado
1 A’ PSI 123 19

bucal”.

Total de comunidad universitaria atendida: 1018 243

Mas de 1,200 integrantes de la comunidad universitaria en 9 eventos al aino fueron
beneficiados con el programa de salud integral que se desarrolla en la FIMCN.
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JORNADA
" DE SALUD:!

Programa de Salud Integral

Universidad Yeracruzana
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Salud integral — Depto. Psicopedagogico.

Acompafamiento en los indicadores socioemocionales de la comunidad universitaria,
con la implementacion del Departamento de Psicopedagogia. Donde se brinda
atencion con consultas psicoldgicas y orientacion vocacional.

Poblacion atendida
Actividad Estudiantes Académicos

Cantidad

1 Consultas realizadas Psicopedagogia 26 NA
1 Taller: "Aprender a Aprender" Psicopedagogia 32 NA
1 Taller de meditacion Psicopedagogia 27 NA
1 Evaluacién de orientacion vocacional Psicopedagogia 60 NA
Total de comunidad universitaria atendida: 145 0
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Salud integral — Depto. Psicopedagogico.

)
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Eje |: Derechos Humanos.

Formacion integral - Deportes.
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Deporte — Torneos estudiantes y académicos

En la FIMCN mas de 400 estudiantes participan en actividades de formacién integral en
diferentes disciplinas deportivas a través de los maestros enlace y el apoyo del DADUV.

Poblacidon atendida

Cantidad Actividad Estudiantes Académicos
Congreso Internacional
1 Torneo futbol playero 160 MNA
Ingeniator 2023
Congreso Internacional
Voleibol playero 104 36
1 Ingeniator 2023
Congreso Internacional
1 Beisbol playero 120 24
Ingeniator 2023
1 Futbol 11 Torneo Interfacultades 20
1 Futbol 7 Torneo Interfacultades 12 20
1 Voleibol Torneo Interfacultades 15 15
1 Basquetbol Torneo Interfacultades 12 15
1 Softhall Torneo Interfacultades MNA 15
Total de comunidad universitaria atendida: 443 125
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Deporte — Campeonas Interfacultades.
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Deporte — Campeonas.

Universidad Veracruzana
FACULTAD DE ADMINIS TRACION
REGION VERACRUZ
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Deporte — Super Liga MX Softball y voleibol.
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Deporte — Super Liga MX Softball y voleibol.
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Deporte — Super Liga MX Softball y voleibol.
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Universidad Veracruzana

Eje |: Derechos Humanos.

SUGIR - UGIR.
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SUGIR — UGIR

Antes, durante y especificamente en el periodo que se informa, con el apoyo del
maestro enlace SUGIR y la Unidad Interna de Gestién Integral del Riesgo (UGIR)
mas de 2,500 integrantes de la comunidad universitaria beneficiados en 5
eventos enfocados a la salvaguarda y seguridad de los integrantes de la
comunidad universitaria en la FIMCN.

Poblacion atendida
Actividad Estudiantes Académicos

Cantidad

1 Simulacro Nacional 2023 [SUGIR - UGIR 1180 186
Taller prevencion

1 il .c y . SUGIR - UGIR 35 8
combate de incendios

1 Campana de Espacio Libre SUGIR - UGIR 285 83
de Humo de Tabacoy

1 Feria de seguridad 2023 |[SUGIR - UGIR 275 21
Platica de prevencion d

1 i de prevencion o8l | isin - UG 153 18
delito

Total de comunidad universitaria atendida: 2438 316
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SUGIR - UGIR

iPREPARATE! LA PREVENE
LA CONSTRUIMOS TODOS LC

SEGUNDO

Simulacro
NACIONAL
2023

1 9 DE SEPTIEMBRE
11:00 HORAS

iINFORMATE Y PARTICIPA CON TU FAMILIA!

GOBIERNO DE 3% CNP
MEXICO SEGURIDAD 59: CNPC
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Stands, charlas

demostraciones
de equipo
tactico
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Eje |: Derechos Humanos.

Internacionalizacion y Movilidad.
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Internacionalizacion — Movilidad.

Poblacion atendida

Cantidad Actividad Estudiantes Académicos

Foro de Estudiantes en

1 - Promuv- Fimen 26 5
Internacionalizacion.
Estancias estudiantiles en la :

2 Al ! Promuv- Fimen 2 3
Universidad Autonoma de
Feria Internacional del Libro

1 Universitario - Fora Estudiantil Promuv- Fimen | 1
Cultural

Total de comunidad universitaria atendida: 29 9

2 i1 80 Mt
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Internacionalizacion — Movilidad.

Universidad de origen
Universidad Privada del
MNorte - Lima, Perti —

FIMCN, Boca del Rio,
Mexico.

Estudiante

T

“La Influencia de la
produccion hacia la
calidad cafetera
colombiana”

Alexis Adrian Polar
Asencio

Tranmiadn

Universidad Tecnolégica
de Bolivar,Colombia, a la
FIMCN en Boca del Rio,
Veracruz, México.

Pedro Pablo Vazquez
Cordoba

v
[T

Universidad de la Guajira
Riochacha, La Guajira,
Colombia- FIMCN, Boca
del Rio, México.

\\v"{
2\

X\

Elias David Vides Ortiz

n-B

— . .‘é;a}.
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Internacionalizacion — Movilidad.

Programa i 2 - Programa

FIMCN, Boca del Rio,

FIMCN, Boca del Rio, México — LIPC-UNAM, Slt:elle (?ane{: Egresada de Ing. Naval
México - Universidad Norma Aburto e 4|Sisal Yueatan, M. IZIEEH Dancaee
: A : ng. Nava ,
Austral de Chile, Valdivia, |Hernandez FIMCN, Boca del Rio,
: México - Universidad de |Karla Irazu Hernandez
1|Chile. y ! Ing. Industrial
FIMCN.B TelR Santo Tomas, Santiago de |Manuel
, DOCa deLnlo, 5|Chile.
México - Universidad Kwanyin Joseph Guillén ahiaal FIMCN, Boca del Rio,
Austral de Chile, Valdivia, |Garcia México - Pontificia .
) . . Alva Susana Azua Villa |Ing. Industrial
2| Chile. Universidad Javeriana de
FIMCN.B delRi 6 Cali, Colombia.
0Cd QeLlhio
' ' Diana Karen Almeida FIMCN, Boca del Rio
México-LIPC-UNAM, Sisal Ing Natal México - ENSTA Bretagne, |[Rubén Garcia Moreno |Ing. Naval
Reyes

3(Yucatan, Mx. 7|Brest, Francia.
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Internacionalizacion - Movilidad

Simulacionen
ANSYS CFD
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Eje 1l: SUSTENTABILIDAD
Riesgo y vulnerabilidad
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Riesgo y vulnerabilidad.

Temas Asistentes Académicos que se capacitaron en

o temas de sustentabilidad
Produccion sustentable , o
2 relacionado con tematicas
desarrolladas en clase.

de alimentos en huertos

Alimentacién sostenible
para la salud colectiva

Total 3
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Estilo de vida y patrones de consumo..

Antes...

...Después

Concientizacion para
disminuir el uso de
depositos desechables
PET causa del
incremento de basura.
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Calidad ambiental y gestion del campus.

Se realizaron 2 Talleres para
personal administrativo,
técnico y manual para
concientizar la importancia
de su labor y como apoyar
mejor en la conservacion del
medio ambiente..
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Eje lll: Docencia e innovacion académica.

Cobertura incluyente y de calidad.
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Cobertura incluyente y de calidad.

En el 2024 se incrementd en un 7.99% la matricula de nuevo ingreso en programas
educativos de calidad, en relacion al ingreso 2023, pasando de 327 a 353 estudiantes.

Matricula de Nuevo Ingreso Matricula de calidad
2022 vs 2023

Nuevo ingreso 2024

2022 2023

M Hombres = Mujeres M Total HOMBRES MUJERES TOTALPORP. E.

De los cuales 100% de los programas
educativos evaluables cuentan con un
reconocimiento de calidad.
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Cobertura incluyente y de calidad.

De los Programas Educativos evaluables Ing. Naval e Ing. Industrial el 100% de
matricula de nuevo ingreso cuenta con un reconocimiento de calidad que otorgan
organismos acreditadores externos.

Nuevo Ingreso

Total por \__

el ERITETOT B Hombres | Mujeres = Ing. Naval ‘C i iﬁi
Ing. Mecanica Eléctrica 166 26 192 Ene 2024-dic 2026 | e
Ing. Naval 57 19 76 .
Ing. Industrial 49 36 85
Total 272 81 353

Resalto que, la matricula de nuevo ingreso Ing. Industrial
incrementd en mujeres que optan por un P. E. en Nov 2020- dic 2025
FIMCN pasando de un 20.8% de 2023 a un 22.94%

en 2024 .




Universidad Veracruzana

Matricula total evaluable de calidad.

De los Programas Educativos evaluables en el periodo que se informa 559
estudiantes que cursan en Ing. Naval e Ing. Industrial cuenta reconocimiento de
calidad que otorgan organismos externos.

Reingreso Nuevo Ingreso Total por

Programa Educativo P.E.
Ing. Mecanica g 1 -
Ing. Mecanica Eléctrica 344 38 166
Ing. Naval 131 57 57
Ing. Industrial 123 87 49
Total 607 183 272

N
Ing. Naval Lm Ing. Industrial

(\
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Incremento de la matricula total.

En la FIMCN se ha incrementado en un 7.62% la matricula total pasando de 1,062
estudiantes de 2023 a 1,143 estudiantes en 2024.

Comparativo Matricula Total Matricula total FIMCN
2022y 2023 2024

Matricula Total

2022 2023

Afios

H M H M TOTALPORP. E.

Reingreso Nuevo Ingreso

® Hombres M Mujeres M Total
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Seguimiento de egresados.

Acercamiento de ofertas en el campo laboral a egresados de Ing. Mecanica, Ing.
Industrial e Ing. Naval.




Universidad Veracruzana

Seguimiento de egresados.
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Formacion Integral de los estudiantes - Tutorias.

Cobertura tutorial

Programas Educativos Feb-jul24 Ago23-ene24  Tutores
Ing. Mecanica Eléctrica 92.77% 89.33% 35
Ing. Naval 98.28% 99.61% 9
Ing. Industrial 97.01% 98.48% 17
Ing. Mecanica 91.67% 91.30% 10

La actividad tutorial en la FIMCN tuvo un repunte en el promedio de cobertura
tutorial pasando del 94.68% a un 95% con el apoyo de 71 tutores académicos.
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Personal académico.
Docentes por grado académico.

2023 2024
REEIEE Hombres  Mujeres  Total Docentes Hombres Mujeres Total porT.C.
lempo completo L 6 24 |Tiempo completo 21 6 _ 27
R Técnico Académico 10 2 12
b ’ : " |Asignatura 77 47 124
RS 0 Y B (opales 108 55 163
otales 105 62 167

Con Ingenieria Eléctrica en liquidacion, por cambio de adscripcion se reubicaron
a 3 PTC y 3 Técnicos Académicos de Tiempo Completo, para atender la matricula
del Programa Educativo de Ing. Mecanica Eléctrica.
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Personal academico.

Docentes por curso y grado académico.

2023 2024
bl  Tocal Gradoacadémico Hombres Mujeres TotalporT.C.
Doctorado 59 Doctorado 52 31 83
Maestria 62 15 77
102 3 ,
] ] Licenciatura 12 0 12
Licenciatura 9
Totales 126 46 172

Total 170
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Personal academico.

El desarrollo académico continua con el bienio vigente de PEDPA.

6
0
4
6

8
3
6
13

Tipo de Mujere
cun.tf'ata 2 Hombres Total
cion

| 4
3

10
27

Vi
V
IV
1l
I
Total

10
E
0

15
k

27
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Personal academico.

En ese mismo tenor en el perfil PRODEP se incorporé 1 académico mas. .

£l Docentes en PRODEP. 2024

Tipo de
Mujeres Hombres Total

PTC 4 8 12

7 12 19
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Eje 1V:Investigacion e innovacion.

Investigacion
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Investigacion — Cuerpos académicos.

2023

Frograma PE
indice LGAC Status
-Termo fluidos y
energia
Ingenieria -Termo fluidos y En
genme UV-CA-294  simulacion numerica. L
Mecanica -Disefio de procesos consolidacion.
térmicos y energéticos
-Hidrodinamica
-Analisis Estructural
’ . = -Modelacion y computo
agenena UV-CA-150 aplicado al desarrollo En formacion.
Industrial de herramientas de la
educacion
-Innovacion en sistemas
I M. de gestion.
NEEREER UV-CA-470 -Gestion e innovacion En formacion.

Naval de las operaciones

Sistermnas energeticos.
-Ahorro de energia
- Aire acondicionade

Grupo de
colaboracion

En formacion.

2024

Indice

LGAC

Sistemas »
. Gpo colaboracion
energéticos

Programa Educativo

Ing. Mecanica Eléctrica

Con el programa educativo de Ing.
Mecanica Eléctrica se inicié un grupo de
colaboracion con una LGAC en sistemas
energéticos, en cumplimiento a la meta
de sustentabilidad en energias limpias.
Que sera el vinculado a una propuesta de
maestria en Ingenieria en Sistemas
Energéticos.
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Investigacion - SNI

2023 2024
| Nwel | Eewee Nivel Smeese
SearoiEey acadéemicos
Candidato )
Candidato 2
5
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Investigacion - Innovacion.

Universidad Veracruzana | 80anwessario

Evento/Actividad Participaciones
S
¥ , 2 15 ) \3.44
Publicacion de articulos £ » i
_ 12 .80 i
Indexadns ‘7’71,8'830 Universidad Veracruzana .
Cnngresn Na'::innal 1 LaUniversidad Veracruzana, g B ConferenCi.a y.entrega
[a Secretana de Desarrofio Insatucional y h de reconocimientos
. Direction General de Vincutacién
Congreso Internacional 2 otergan L resceie
Seminario de avance de Constancia 2
3 qundawma ¥ Becwrénica

Tesis de Posgrado

Por s gssstencia @ fa conferencia magisiral “Redaccion de

Proyectos de

II"I‘l.I’ES‘I Igﬂ = | 6 n 3 “Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz"
Xalaps, Ver.. febreco do 2024

desarrollados por CA. b

Patentes 1 oo

Conferencias de

Dirigido a la comunidad UY 5
y publico en general €D crposseuy ([ Oficns deTransterancia

investigacion
Total 24
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Investigacion - Patentes

Gaceta de la
Propiedad Industrial

Solicitudes de Patente, de
Registros de Modelo de Utilidad y
de Disenos Industriales

Junio, 2019

L
e

Direccion Divisional de Patentes

Fecha de Puesta en Circulacion

15 de julio de 2019

R o

[
[21]  Nomero de solicitud: MX/a/2017/016452 [
[22]  Fecha de presentacion: 081212017
[f1]  Solicitante(s): UNIVERSIDAD VERACRUZANA [MX]
[ Inventor(es): Adridn VIDAL SANTO [MX]: Alvaro ROMERO FERNANDEZ [MX]: Oscar
VELAZQUEZ CAMILO [MX]
[74]  Agente: ALBERTO ISLAS REYES [MX], Veracruz, 91000, MX
[B1]  Clasificacion CIP:  F248 20/30 (2018.01)
[b2] Clasificacion CPC: F248 200 (2018.05)
(4]  Titulo: DISPOSITIVO SECADOR SOLAR INDIRECTO DE CONVENCION FORZADA.
[B7]  Resumen: La presente invencion se reflere a un dispositivo secador solar indirecto de
[
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Eje V: Difusion de la cultura y extension de los servicios.

Vinculacion universitaria.
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Difusion de la cultura.
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Difusion de la cultura.
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Vinculacion —Visitas técnicas.

Programa Educativo de ingenieria Industrial

: [ Total de
|Frecuencia de Alumnos Alumnas
Empresa Visita Experiencia Educativa Docente Responsable Asistontes | Asistentes Al_umnus
_ : : L | Asistentes
Antomadizaciba | Mtro. Pedro Aguilar
industrial Canseco, Dra.
T Edna Delores Ros3as
Tamsa A.C. 4 g‘;’;‘;’;ﬁ“”"“ deld  Huena, Dra. 34 27 61
Ergonor.nia 'Elda lliana Caldelas
s < Gonzilez, Dr.
Capitulado ISE 661 UV |4,y Macgluf Issasi
g;:?:ﬂ";:':: de Dr. Adrian Vidal Santo,
Capilulado IIéE 561UV ' Dr. Arturo Macgluf Issasi,
Cerveceria Heroica 5.A. 4 Adiminlstcaciin 66 s " Mira. Guadalupe Gonzalez 32 42 74
de C.V. Calidad 'Mejia y Dra. Elda liiana
Comercializacidon e {Caldelas Gonzalez, Mtra
Ingenieria en Sistermas lGuadaIupe Gonzalez Mejia
o Dr. Arturo Macgluf Issasi y
Pelikan (Puebla) 1 g‘;’l'i‘t'l';';"‘““"" 4813 |pra Eida lliana Caldelas 8 14 22
— ] | Gonzalez
| Schaeffler Transmision $ii i i Dr. Arturo Macgluf Issasiy
5. de L.R. 1 g‘;’l’i";':ds"am" dela s Eida lliana Caldelas 8 14 22
{Huejotzingo, Pue.) |Gonzalez
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Vinculacion —Visitas técnicas.

Programa Educativo de Ingenierna Industrial

. ) i Total de
Frecuencia de: . . 1 Alumnos Alumnas
Empresa Visita Experiencia Educativa Docente Responsable Asistontes: | Asistentes M_umnns
{ | Asistentes
L s Dir_ Artura Macgluf lssasiy
Grupo Bimbo 1 ATRENER Ak el Dra. Elda lliana Caldelas 8 12 20
Calidad
Gonzalez
¥ 3 : 5 Cra. Elda lliana Caldelas
Bacardi y Compania 5.4. Seguridad e Higiene ¥ 7
de C.V. 1 Capitulado I1SE 661 UV E‘;’E'E” LA AP Maicouil L L 9
. - Dra. Elda lliana Caldelas
Seguridad e Higiene y ,
GRUPD HERDEZ 1 Capitulado IISE 661 UV Ezr;z;illezy Dr. Arturo Macgluf 17 19 36

Total, de asistentes: 124 147 271
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Vinculacion —Visitas técnicas.

Programa Educativo de Ingenieria Mecanica Eléctrica

Frecuencia de
Empresa

Visita
Expo HVAC {Motores y 1
Generadores Eléctricos)
Cerveceria Heroica 5.A. 1
de C.V.
Central Hidroeléctrica 1
Temascal CFE
Central Hidroeléctrica 1
Chilapan CFE
C.C.C. CFE Dos Bocas. 1
CFE Subestacion
Eléctrica Fabio Manlio 1
Altamirano

Experiencia Educativa

Costos, Motores
Eléctricos v Generadores
Eléctricos

Investigacion de
Operaciones,

Maguinas de Flujo,
Sistemas de Transporte
de Fluidaos, ¥
Transferencia de Calor

Maguinas de Flujo,
Sistermas de Transporte
de Fluidos, ¥
Transferencia de Calor

Plantas Térmicas

Subestaciones eléctricas
¥ Protecciones Eléctricas

Docente Responsable

Mtro. Josue Dominguez
Marquez

Dr. Adrian Vidal Santo

Cir. Marco Osvaldo Vigueras
Zufiga

Dr. Marco Osvaldo Vigueras
ZUfiga

Dr. Adrian Vidal Santo

Ing. Rafael Grajeda
Hernandez e Ing. Csvar
Vazguez Arias

Asistentes
Hombres

11

12

18

17

33

Asistentes Total de
Mujeres Asistentes

3 14
5 17
2 20
3 20
1 ]

4 37

Total, de asistentes:

99

18 117
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Vinculacion —Visitas técnicas.

Programa Educativo de Ingenieria Naval

Empresa Frecugqcm o Experiencia Educativa
Visita
Inspeccion Naval,
Bugue SEMAR 3 Ingenieria Marina Il
Negocios Maritimos
UM e NS 1 Megocios Maritimos

y Desarrollo (UNINDETEC)

Administracion de la
Calidad

Dibujo en Ingenieria
Maval, Fundamentos de
Disefio y Produccion
Maval.

Tamsa A.C. 1

Ars E;naf N.2 TERCERA
REGION NAVAL SEMAR

Asistentes
Docente Responsable PR
Mtra. Edna Dolores Rosas
Huerta, dtra. 57
Mariana Silva Ortega, Mtra.
Edna Dolores Rosas Huerta
Dra. Aguivar Qlidel Vite o5
Flores
Mira. Edna Daolores Rosas
&
Huerta
Dra. Aguivar Qlidel Vite J

Flares

Asistentes
Mujeres

25

11

28

Total de
Asfstantes

82

74

17

28
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Vinculacion —Visitas técnicas.

Programa Educativo de Ingenieria Naval

Frecuencia de . . . Asistentes  Asistentes Total de
Visita Experiencia Educativa Docente Responsable PR Mujeres Asistentes

Empresa
Nautical Mexico
A vt Mtra. Edna Dolores Rosas

Services, Talleres 1 Senvicio Social Husrt 4 | 4
internacionales de e
Tampico
Construcciones Navales ’ Fundamentos de Disefio  Dra. Aguivar Olidel Vite 24 16 A1
SEMAR y Produccidn Naval. Flores
Fundamentos de disefio : T
Astilleros MARECSA 1 de buques, Hidrostatica y Elﬁ'e‘zg”'”ar AR 16 14 20
estabilidad. .
= Fundamentos de disefio s
Servicios Navales de 1 de bilgues. Litkostiicay Dra. Aguivar Olidel Vite i i e

Mazatlan Flares

estabilidad.

Total, asistentes: 153 114 267
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Vinculacion —Visitas técnicas.

. o

En este periodo de trabajo un total de 655 estudiantes que representan
el 57.3% del total de la matricula realizaron visitas técnicas a diferentes
campos de la industria fortaleciendo la relacion Universidad -

Estudiante - Empresa
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Vinculacion — Colegios y asociaciones.

El Colegio de Ingenieros Mecanicos Electricistas del Estado de Veracruz, otorgé becas y
promociones para asistir al Congreso Internacional de Instalaciones Electromecanicas.

Actividad Estudiantes Académicos
Congreso con
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Vinculacion — Foro Regional de Vinculacion.
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Vinculacion — Premios y reconocimientos.

HEC MONTREAL

SBC AMBASSADOR AWARD

presented to

Juana Gabriela Mendoza Ponce

of the - she made to the 3 edition of the Social Business Creation.

The 58C Amb Awwdin on those who have sefflessly supported the SBC mission
theough effort, time, senice. and dedhcation

Given this 1% day of October 2024
t
Woouduis-
Mo The Thams That, P80
Agtoc g Prytycaer
F2aml Drecter o Sacs Bsmess reane

INSTITUTE OF

INDUSTRIAL
& SYSTEMS

ENGINEERS

2023

Chapter Recognition Program

GOLD Award
presented to

Universidad Veracruzana - Veracruz
Chapter 661

Juana Gabriela Mendoza Ponce
Arturo Macgluf Issasi
Faculty Advisors

Diana de Jestis Ramirez Ramirez
Student President

YT

1ISE President 2023.2024

Lo

TISE Chief Executive Officer
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Vinculacion — Consejo Consultivo.
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Vinculacion — Consejo Consultivo.
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Vinculacion — Congreso Internacional Ingeniator 2024.
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Eje VI: Administracion y gestion institucional.
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Fondos financieros.

INGRESOS EGRESOS
Fondo BTG
133 $  2,051,980.00 133 $  1,872,249.25

826 $ 564,059.82
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Concepto

Brigadas de Mtto.

Supervisor

Académico

Concepto

Supervisor

Académico

Reparacion de una chapa

Edif A salon 12

Ing. Ezequiel
Uscanga Garcia

Mantenimiento de aire
acondicionado

Edif A salon 21

Ing. Ezequiel
Uscanga Garcia

Reparacion de contactos
de luz

Edif J Biblioteca

Ing. Ezequiel
Uscanga Garcia

Pintura a cubiertas de : Ing. Ezequiel
Edif A planta PB .
lamparas Uscanga Garcia
Ing. Ezequiel
Chapa de puerta Edif 1 salon 11 B 1 .
Uscanga Garcia
Reparacion de puerta Ing. Ezequiel
A PUSESY ledifasalenzz | o cae
empague Uscanga Garcia
Reparacion de aire Ing. Ezequiel
parsel EdifBsalon33 | o odde
acondicionado Uscanga Garcia
Reparacion de sillas Edif A Direccion |Ing. Ezequiel

Reparacion de contacto
de luz

Edif A salon 12

Ing. Ezequiel
Uscanga Garcia

ejecutivas PBE Uscanga Garcia
Reparacion de iluminaria|Edif J Lab. De Ing. Ezequiel
del Lab. De energética  |Energética Uscanga Garcia
Mantenimiento

Y Edif 1 Lab. De Ing. Ezequiel

reparacion del aire
acondicionado

Simulaciones

Uscanga Garcia

Siendo un total de 20 ordenes de servicio
atendidas en el periodo.
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Brigadas de Mtto.
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Brigadas de Mtto.
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Brigadas de Mtto.
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Adaquisicion de infraestructura.

— e
*r;_f B — -‘f"_ ——
ettt

Equipamiento de centros de
computo.
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Universidad Veracruzana

Adaquisicion de infraestructura.

Equipamiento de centros de
computo.
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iiiLo hicimos en Equipo!!!
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