
Dr. Gilberto López Orozco. 

Es egresado de la Licenciatura en Administración de Empresas de nuestra Casa de estudios, en donde 

posteriormente a partir de 1980 ingresa como docente e inicia su historia de esfuerzo y compromiso.  

 

 Becado por la Universidad realiza la Maestría en 

Organización y Métodos de la Universidad 

Tecnológica de México en el Distrito Federal, la cual 

concluye en 1982. Y alcanza el Doctorado en Ciencias 

Técnicas, en el 2008, por el Instituto Superior 

Politécnico, José Antonio Echeverría, de La Habana, 

Cuba.  

 

La labor docente de Gilberto López, nuestro Decano, 

inicia desde 1981 en el puerto de Veracruz y 

posteriormente en esta región de Xalapa desde 1982 en 

la Facultad de de Contaduría y Administración, en la 

que ha contribuido significativamente en diversas 

tareas académicas, entre ellas: en la elaboración y 

actualización de Planes y Programas de estudio, 

Coordinaciones de academia, así como también la 

creación del Centro de Cómputo de la Facultad, 

destacando su compromiso con los estudiantes que lo 

llevó en la década de los ochenta a organizar cursos 

sobre actualización, uso y manejo de computadoras 

personales. 

 

De igual forma, en 1997, con el objetivo de incrementar la eficiencia terminal y ajustándose a las 

nuevas opciones de titulación autorizadas por el Consejo Universitario, coordinó el Centro de Apoyo a 

la titulación, durante ese periodo se aplica el primer examen de egreso de licenciatura para las carrera 

de Contaduría y Administración por el CENEVAL, medida que por su retroactividad favoreció a 

generaciones anteriores. 

 

Dentro de su labor como funcionario resalta su nombramiento como Secretario de la Facultad de 

Contaduría y Administración, de 1998 a 2002, desde donde impulsó su actualización tecnológica, 



transitando de las actividades de control escolar que se realizaban de manera manual a la 

automatización a través del sistema BANNER. 

 

Los retos de pertenecer a la comunidad UV son muchos, él lo sabe muy bien. A principios del 2000 la 

Universidad promueve que los profesores de tiempo completo no sólo debían realizar actividades de 

docencia o investigación, sino diversificarlas para lo cual era necesario impulsar la formación docente, 

eso lo determina a gestionar con las autoridades en turno, una extensión del Doctorado en Ciencias de 

la Administración de la UNAM, para los profesores de tiempo completo y posteriormente con la UAM 

Iztalapapa el Doctorado en estudios Organizacionales, en 2003 del cual es nombrado Coordinador 

Honorifico de 2004 a 2008.  

 

Como representante del Cuerpo Académico Consolidado de Estudios Organizacionales, estimula en 

2004 la creación de la Red Mexicana en Estudios Organizacionales (REMINEO), integrando a 

universidades públicas nacionales. De esta red se generaron 5 nodos de los cuales él tiene 

responsabilidad del de MPYME´s, Sustentabilidad y Responsabilidad Social en las Organizaciones y 

Administración. Esto lo llevado a organizar y coordinar importantes eventos académicos y de 

investigación para la difusión de los resultados de los proyectos e investigaciones así como a 

establecer vinculación con otros grupos de investigación de instituciones nacionales y extranjeras. 

 

Derivado de lo anterior se desprenden una gran cantidad de publicaciones: coautor de 10 artículos 

publicados en revistas, 18 capítulos de libros colaborativos, así también es autor del libro Modelo de 

organización híbrida: estructura flexible para MPYMES. Todas estas investigaciones y publicaciones 

se han visto reflejadas en más de 35 ponencias en foros y eventos en diversos ámbitos. 

 

Gilberto se ha conservado el Perfil deseable ProDep desde el 2010 y el nivel más alto de 

productividad académica. 

 

A decir de sus compañeros: en ocasiones resulta un tanto complicado expresar, en pocas palabras, todo 

lo bueno que llevan las personas en su interior; sin embargo, hablar de Gilberto de sus actitudes y 

forma de ser nos confirman que es una persona íntegra, humilde y sencilla, honesto y leal con las 

personas que lo rodean, un hombre de firmes convicciones que se ha caracterizado por su constancia 

en el trayecto de su mejora continua en lo profesional,  como en lo humano; por ello nos es muy grato 

recibirle en esta Facultad. 

 


