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Universidad Veracruzana

AVISDO

EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES

TEMPORALES

Con fundamento en el articulo 70 del Estatuto de Personal Académicc de
la Uniwversidad Veracruzana y 1 Dictamen de Programacidn Académica emitidoe
por la Direccién General del Area de Relaciones Internacionales, la
Direccidén del Centro de Idiomas convoca a su personal académico activo
durante el periodo 202301 Agosto 2022-Enero 2023, interesados en participar
para ocupar las plazas vacantes temporales como docente de asignatura para
los cursos, que 2 continuacidn se enlistan de conformidad con las reglas
quese detallan en el presente Aviso.

A) DATOS DE LA PLAZA

REGION: VERACRUZ

AREA: RELACIONES INTERNACIONALES
STSTEMA : ESCOLARTZAND

N e e i e

MODALIDAD: PRESENCIAL
PROGRAMA EDUCATIVO: IDIOMAS EXTRANJEROS

Horario Tipo de
SECC | i
HRS EE Cl PLAZA L M M J \' Contratacion

17:00 a 17:00 a 17:00 a 17:00 a

5 ingiés | CI30 16642 18:15 18:15 18:15 18:15 IPP
18:15 a 18:15a 18:15a 18:15a

5 Ingles | CI27 16642 19:30 19:30 19:30 19:30 IPP
10:15 a2 10:15a 10:15 a2 10:15a

5 inglés | CI59 29924 [11:30 11:30 11:30 11:30 PP
9:00 - 9:00 -

5 Inglés| Cl62 9106 11:30 11:30 IPP

9:00 - 9:00 -
5 inglés| CI65 9106 11:30 11:30 IPP
9:00 a

5 ingles| Ci66 24028 14:00 PP
08:00 a 08:00 a 08:00 a 08:00 a 08:00 a

5 Inglés Cl2 19469 |09:00 09:00 09:00 09:00 09:00 10D
19:30 a 19:30 a 19:30 a 19:30 a

5 Inglés ClI3 19486 |20:45 20:45 20:45 20:45 10D
17:00 a 17:00 a 17:00 a 17:00 a 17:00 a

5 Ingiés Cla 19495 | 18:00 18:00 18:00 18:00 18:00 10D

5 inglés| CI32 14369 |7:0028:00 {7:0028:00 [7:0028:00 {7:0028:00 |7:00a8:00 IGD




18:00 a 18:00a

5 Inglés| CI33 14375 |20:30 20:30 5 10D

18:00 a 18:00 a

5 Inglés| CI34 14368 20:30 20:30 10D

) Inglés| CI38 21484 |7:00a8:00 (7:00a8:00 |7:00a8:00 |7:00a8:00 |7:00a8:00 10D
08:00 a 08:00 a 08:.00a 08:00 a 08:00 a

5 Inglés| CI38 21501 09:00 09:00 09:00 09:00 09:00 10D
02:00 a 09:00 a 09:00 a 02:00 a 09:00 a

5 Inglés| Cl40 21503 [10:00 10:00 10:00 10:00 10:00 10D
17:00 a 17:00 a

5 Inglés| Cl41 21504 |19:30 19:30 10D
17:00 a 17:00 a 17:00a 17:00 a

5 Inglés CI7 5150 18:15 18:15 18:15 18:15 10D
10:00 a 10:00 a 10:00 a 10:00 a 10:00 a

10 SEC2 25661 12:00 12:00 12:00 12:00 12:00 IPP

PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL:

B)

Licenciatura en Lengua Inglesa; o licenciatura en cualquier 4&rea del
conocimiento con especializacidén en la Ensefianza del Inglés y/o maestria en la
Ensefianza del Inglés.

NOTA IMPORTANTE: Las experiencias educativas ofertadas en este aviso seran en
modalidad hibrida y presencial, cualquier duda al respecto antes de solicitar
cualgquier EE, favor de comunicarlo a la coordinacién.

REQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARIA

1. De acuerdo a tu contratacién en la Universidad Veracruzana,no
rebasar 50 horas;

2. Cumplir con el perfil académico-profesional sefialado para 1aEE en
la gue solicite su participacidn;

3. Solicitud de participacién dirigida al Director de la Entidad
Académica indicando la experiencia educativa a participar.

4. Titulo profesional de licenciatura;

5. Cédula profesional de licenciatura expedida por la DirecciénGeneral
de Profesiones de la SEP;

6. Titulo o documento gque acredite el posgrado (en caso de queel
posgrado sea parte del perfil requerido);

7. Cédula profesional de posgrado expedida por la Direccidén General
de Profesiones de la SEP (en caso de gue el posgradosea parte del
perfil requerido):

8. Certificaciones, Diplomados, Especialidades, constancias de
congresos, seminarios, cursos etc.

9. Acta de nacimiento;

10. Comprobante de domicilio (actualizado)
11. <Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP);




Todos los documentos sefialados en los numerales del 3,4,5,6,7 v 8 seran incluidos
en una carpeta titulada “Doctos oficiales v nombre del aspirante”y en otra carpeta
los numerales 9,10,11,12 vy 13, titulando la carpeta “Grales y nombre del
aspirante”, enviados a trawvés de correo electrdnicn civ@uv.mx en un solo archivo
en el orden indicado y formato electrdénico PDF, para su validacidn.

C} CRITERICS GENERALES:

1.- Los integrantes del Coansejo Técnico vy Auctoridades Unipersonales gue
participan en dicho o6rgano colegiado, deberdn observar lo establecido enlos
articulos 307 y 336 fraccidén VI, VII y XXV y XXVI del Estatuto Generalde la
Universidad, que a la letra sefalan:

WArticulo 307. Los miembros del Consejo Técnico deberdn excusarse de
interveniren cualquier forma en la atencién, tramitacidén, resolucidn
cuando sean parte delasunto a tratar o en los que tenga interés personal,
familiar o de negocios, incluyendo aguéllos de los que pueda resultar algin
beneficio para él, su cdnyugeo parientes consanguineos hasta el cuarto
grado o© por afinidad ¢ para terceroscon 1los que tenga relaciones
profesionales, laborales o de negocios, © para sociocs o sociedades de las
gue la autoridad o funciomarioc o las persoconas antesreferidas formen o
hayan formado parte. Cuando se presente alguna de las hipdtesis descritas
en este articulo el integrante del Consejo Técnico deberd excusarse de
participar en la discusidén y resolucidén del caso, quedando constancia en
el acta respectiva. El no excusarse serd causa de responsabilidad.

|-

En el caso de 1las autoridades personales v funcionarios que formen parte
del Consejo Técnico de una entidad académica deberan observar lo

establecido en lasfracciones XXV y XXVI del articulo 336 de este Estatuto.

Articulo 336. Ademds de las atribuciones establecidas en la Ley Orgénica,
Estatutos y Reglamentos respectivos, 1las autoridades unipersonales,

funcicnariosy toda perscna gue desempedie un emplec, carge ¢ comisién con

atribuciones de mando o manejen o© apliquen recursos econdémicos de la
Universidad Veracruzana tendréan las obligaciones siguientes:

VI. Excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencidn,
tramitacidén o resolucién de asuntos en los que tenga interés personal,

i + T 15
familiar o de negecics, incluyende aguéllos de los que pueda resultar algin

beneficic para él, su cédnyugeo parientes consanguineos hasta el cuarto
grado o por afinidad o© para tercercscon los gque tenga relaciones
profesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades de
las que la autoridad o funcionario o las personas antesreferidas formen
0 hayan formado parte.
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jerdrquico, sobre la atencién, tradmite o resolucidén de los asuntos a que
hace referencia la fraccidn anterior y que sean de su conocimiento; y
observar sus instrucciones por escrito sobre su atencién, tramitacién y

resclucién, cuando la autoridad o funcionaric no pueda abstenerse de
intervenir en ellos;
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X¥XV.- Abstenerse de participar en los procesos de examen de oposiciédn,

paraocupar una plaza de perscnal académico vacante o de nueva creacidn, en la
entidad

académica donde ocupen un cargo o funcién directiva, pudiendo hacerlo en

una entidad zcadémics distintaz 2 l= que dirige.

XXVI.- Abstenerse de participar e influir, por motivo de su encargo, en

los procesos de seleccidén para ocupar una plaza de personal académico,

vacante ¢ denueva creacién, en los gue tenga interés personal, familiar

o de negoc1os, incluyende aquéllos de los que pueda resultar algin
AT T e i onsy CTENTT L S NI

e |l e
= =

&7 R G
~r - \.-\-‘-Au-nfs.—w e =

EIS SRt S ICR
R

hasta el cuarto grado, o parientes civiles, o para terceros con los gue
tenga relaciones profesionales, laboral esode negocios, 0 para socios ©
sociedades de las gue el trabajador universitario,

0 las personas antes referidas formen o hayvan formado parte.

2.~ Pa¥a la désignacifn corres
instrumento denominado “Guia para el examen de oposicién”, en el apartadol Méritos
Académicos: 1. Formacidén y actualizacidén académica, 2.Antecedentes de desempefio
académico (experiencia docente, produccién derivada de investigacidén o creacidn
artistica, participacién en trabajo recepcional, gestidén académica, tutorias) y
3. Experiencia profesiocnal enel perfil convocado

iente se considerarin come referente el

32.- El dccente ;nteresadc en participar en la designacidén de las experiencias
educativas debera elegir las secciones cuyo horario nc se traslape.
4.- E1 docente que resulte favorecido con la designacidén se sujetard a los

horarios establec1dos en el presente aviso. La designacidén realizada por el 6érgano

ecuivalean
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5.- En caso que la seccidén de la experiencia educativa designada no cuente con el
numero de alumnos minimo requerido, quedard sin efecto la designacién del docente.
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geocente designace aebera CCmpLilr gdesde el primer diza de clase conlas

disposiciones académicas vigente
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D) DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicado el AVISO en el portal web de la entidad, mismo que contiene larelacidn
de EE o materias con el perfil correspondiente, los interesadosen participar en
la designacién de dichas EE vacantes temporales, deberédnenviar todos los
documentos mencionados en los requisitos de participaciénlos dias 01,02,03,04 y
05 de agosto de 2022 en horario de 09:00 — 14:00 al correo electrénico antes
descrito.

Entregados y validados los documentos de requisitos de participacién porlos
interesados, se deberéd convocar en tiempo v forma a sesidén de Consejo Técnico u
Organo Equivalente, misma que se efectuard el dia 08 de agosto de 2022.

Finalizada la sesién de Consejo Técnico u 6rgano Equivalente se levantaré
inmediatamente el Acta pormenorizada de los asuntos tratados y de los acuerdos
adoptados por dicho érgano colegiado, y que contendrd de manera enunciativa mas
no limitativa, los criterios empleados y la argumentacién sobre la designacién.

Dicha Acta, deberd ser autentificada con la firma del Director de la entidad
académica y de todos los integrantes del Consejo Técnico u Organo Equivalente.

El Acta del Consejo Técnico u Organo Egquivalente que contiene el o los acuerdos
previos sobre la designacién se enviard un dia hdbil posterior ala fecha de
celebracién de la sesidén a la Direccidn que corresponda con un oficio a través
del cual se solicitara la determinacién sobre la designacidén, incluyendo copia
del AVISO, solicitudes de los participantesy los documentos que integran los
requisitos de participacién en formatoelectrénico PDF de todos los participantes.

La falta de alguno de los requisitos y documentos para participar gue se enlistan
en el formato de AVISO DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES TEMPORALES, invalidara
la propuesta de asignacién de Consejo Técnico u érgano Equivalente.

Cualguier asunto no previsto en el presente AVISO o gue constituya una necesidad
de interpretacidén para su aplicacién lo resclverd la Secretaria Académica o la
Secretaria de Administracién y Finanzas, segun los ambitosde competencia de cada
una de estas instancias.

“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz”




