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De acuendo a lo establecido en nuestra nomatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el

Programa Educativo

revision y andlisis del proceso, se autoriza la publicacion de resultados emitidos por los Jurados n

10 de Julio de 2020

IDIOMAS EXTRANJEROS

__, parala entidad a su cargo en el

Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

, previa

6mbradc;§ Vpor el

T Expediencia EducativaMateria Hrs. | Secclén [ Tipo de Concursante Pts. Resultado Gbservaciones
Cont.
INGLES 5.00| CI71 | IPPL AGUILAR SANCHEZ JORGE 677.67 |[FAVORABLE
3 o 12
BOLANOS MENDOZA ALEJANDRA | 639.08 NO PUNTAJE MENOR
GUADALUPE FAVORABLE
ESTUDILLO PAREDES TERESA 587.82 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
. PASTRANA RODRIGUEZ SILVIA 379.12 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
NUNEZ FIGUEROA LUCERO DEL 558.50 NO . PUNTAJE MENOR
CARMEN FAVORABLE |
SALAZAR OCHOA MARIA GABRIELA| 517.35 NO I PUNTAJE MENOR
, FAVORABLE
INGLES 5.00| CI72 | IPPL AGUILAR SANCHEZ JORGE 677.57 FAVORABLE |
BOLANOS MENDOZA ALEJANDRA | 639.08 NO PUNTAJE MENOR
GUADALUPE FAVORABLE
MILLAGOMEZ DEL ANGEL TANITH | 491.25 NO PUNTAJE MENOR
ELLID FAVORABLE
PASTRANA RODRIGUEZ SILVIA 379.12 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
NUNEZ FIGUEROA LUCERO DEL 558.50 NO PUNTAJE MENOR
CARMEN FAVORABLE
SALAZAR OCHOA MARIA GABRIELA| 517.35 NO PUNTAJE MENOR
: | THYS FAVORABLE
INGLES 5.00| CI74 | IPPL AGUILAR SANCHEZ JORGE 677.57 |FAVORABLE PUNTAJE MENOR
ESTUDILLO PAREDES TERESA 587.82 NO PUNTAJE MENOR
o FAVORABLE
NUNEZ FIGUEROA LUCERO DEL 558.50 NO PUNTAJE MENCR
CARMEN FAVORABLE
, FIGUEROA GIRARD DARVELIA DEL | 536.12 NO PUNTAJE MENCR
CARMEN FAVORABLE
FL)ALAZAR OCHOA MARIA GABRIELA| 517.36 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE

. . 7
De acugrdo a diqha publicacion, para los casos en los cuales el resultado ilaya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al
debldam'ente requisitado y la documentacion requerida para la contratacién de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracién y Finanzas.

Senvicio

(propuesta)

Ensu caso, para las experiencias educatiyas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al procedimiento
para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo Tercero del Estatuto

del Personal Académico.,
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En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales deriv‘ados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabildad. A

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.

Atentamente

"Lis dg Veracruz; Arte, Ciencia, Luz"
Xa!ap{i%(w\
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C.c p. Sccretana Académica. Conocimiento
C.c.p Direccion de Personal. Mismo fin
C.c.p. Dureccion de Presupuestos. Misimo fin , - {r
C.cp. Archivo ' :



