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El estandar esta disefiado para evaluar las competencias fundamentales en materia de disefio, codificacion y fundamentos de
programacion desde la creaciéon de los 4 componentes basicos de una aplicacion: Interfaz de usuario, Procesamiento de
Informacion, Persistencia de Informacién y Procesos Automaticos o de integracion de sistemas. Se explican elementos que
intervienen en el despliegue de una aplicacidn, browser, servidor web, motor de persistencia y conceptos de aplicacion
conectada / desconectada.

El mundo de la industria de las tecnologias de informacién avanza
vertiginosamente. Se abre un espectro amplio de herramientas para
que los estudiantes incursionen exitosamente en el mundo
profesional. Asi, surgen profesionistas con habilidades de cémputo
en la nube, videojuegos, teléfonos moviles, tabletas entre otros.
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Certificacion

Beneficios de obtener el certificado de
Competencias Laborales

La certificacion Aprendiendo a Programar

Apps permite a los candidatos a sobresalir A‘,(,?ilgg)zgfct’r —
entre otros. Esta valiosa certificacion México y SEP I

permite que estudiantes incrementen sus m S

posibilidades en el mercado laboral, asi como
profesionales aumenten su desarrollo
profesional para posibles promociones Con cédigo de seguridad

laborales.

que valida autenticidad del
documento

El estdndar de competencia; Aprendiendo a Programar Apps fue aprobado por el Consejo Nacional de Normalizacion
y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER) y publicado en el Diario Oficial de la Federacién el pasado
30/11/2016.

http://bit.ly/2mglwMD

Nota: Se encuentra al final de la pagina

B Microsoft O Eduit

Updating people

recdconocer

de prestadores de serv icios




Grupo EdulT: Entidad de
Certificacion y Evaluacion

Las Entidades de Certificacién y Evaluacion (ECE) son
personas morales, organizaciones, instituciones publicas,
instituciones privadas, unidades administrativas de
gobierno federal, estatal o municipal; quienes estan
acreditadas por el CONOCER para capacitar, evaluar
y/o certificar competencias laborales en personas con
base en estandares de competencia inscritos en el
Registro Nacional de Estandares de Competencia(RENEC).
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Competencias Laborales

Las competencias de las personas son conocimientos,
habilidades, destrezas y comportamientos, es decir
aquellos que hace a las personas mas competentes para
desarrollar una actividad en su vida laboral.

La certificacion de competencias es el proceso a través
del cual las personas demuestran con evidencias que
cuentan con los conocimientos, habilidades vy
destrezas necesarias para cumplir con una funcion a
un alto nivel de desempefio de acuerdo con lo que se
define en un estandar de competencia del CONOCER.

Un estandar de competencia es un documento oficial
del gobierno federal, aplicable en toda la Republica
Mexicana, que sirve para demostrar la certificacién de
ciertas competencias en las personas.

I;_Qué incluye la certificacion?

1 Simulador

1 Examen (con dos oportunidades)
Materiales digitales

Recursos de Aprendizaje
Certificado impreso o digital
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