UNIVERSIDAD VERACRUZANA

DIRECCION DE LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA
INTERCULTURAL

SEDE REGIONAL HUASTECA

ACTA QUE SE LEVANTA CON MOTIVO DE LA TERCERA REUNION DEL CONSEJO CONSULTIVO REGIONAL |

DE LA SEDE HUASTECA DE LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA INTERCULTURAL, CONFORME A LA
' CLAUSULA TERCERA FRACCION F DEL CONVENIO DE COLABORACION SEP-UV PARA LA APERTURA Y

| PUESTA EN MARCHA DE LA DUVI Y EN EL CONSIDERANDO SEXTO FRACCION Il DEL ACUERDO DE

CREACION DE LA UVI, ADEMAS, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 4 Y 11 FRACCIONES I, Ill, XI, XIl Y

XIV DE LA LEY ORGANICA DE LA UV.

LUGAR, HORA Y
FECHA;

Reunidos en el Salén de Usos Multiples de la Sede Huasteca de la Universidad
Veracruzana Intercultural, ubicada en Camino a las Flores, S/N, Barmic el Tecolote,
Ixhuatlan de Madero; siendo las 09:50 horas del dia 28 de septiembre de 2015,

PARTICIPANTES:

Lic. E6n Garcia Prior, en representacion del Lic. Victor Manuel Espincza Tolentine,
Presidente Municipal Constitucional de Ixhuatlan de Madero, Veracruz, Lic. Martin
| Peralta Hernandez, asesor técnico, en representacion de la Lic. Maria de los Angeles
| Arrieta Sosa supervisora regional de los Telebachilleratos de Veracruz, zona de
Ixhuatldan de Madero; LGID Luis Morales Hernandez, egresade UV DUVI
Huasteca/Fomento Agropecuario del Ayuntamiento de Zontecomatlan; C. Andrés José
Hernandez, ritualista de Cruz Blanca, Ixhuatlan de Madero, Veracruz, Dra. Shantal
Meseguer Galvan, Directora de la UV DUVI; Mtro. Helio Garcia Campos, Secretario
Académico de la UV DUVI; Mtra. Jacinta Toribio Torres, Coordinadora de la UV DUVI
Huasteca; Ing. Ogilve Quintero Picasso, Representante Maestro de la UV DUVI
Huasteca; Mtro. Alonso Iran Sanchez Hernéndez, responsable del Area de Vinculacién
DUVI; C. Yessenia Hernandez Luna, Representante Alumna UVI Huasteca, Mtro.
Arturo Gomez Martinez, investigador del Museo Nacional de Antropologia, del INAH;
Lic. Crispin Pérez Angelino, Presidente de la Organizacién Popular Regional Sierra de
Huayacocotla A.C.; Lic. Gerardo Avila Pardo, de la UTAl Poza Rica-Tuxpan, en
representacion del Vicerrector de la regién Poza Rica-Tuxpan; y Mtro. Jaime
Mondragdn Melo, Gestor de Vinculacion UV DUVI Huasteca.

OBJETIVO: Llevar a cabo la Tercera Sesién del Consejo Consultivo Regional (CCR) de la Huasteca |
de la Universidad Veracruzana Intercultural. |
DESARROLLO: Siendo las 9:50 hrs. del 28 de septiembre de 2015, fungiendo como relatora la Mtra.

Imelda Torres Sandoval, responsable de la orientacién en Derechos de sede, y una vez
que se llevd a cabo el registro de las y los participantes, inician las actividades del Tercer
Consejo Consultivo Regional de la Direccion de la Universidad Veracruzana Intercultural
sede regional Huasteca.

Pase de lista. Jaime Mondragén Melo.

El gestor de Vinculacién anuncia el inicio del evento comentando lo especial del mismo y
dando la bienvenida a las y |los consejer@s. A continuacion hace el pase de lista: Lic.
Eon Garcia Prior, en representacién del Lic. Victor Manuel Espinoza Tolentino,
Presidente Municipal de Ixhuatlan de Madero, Veracruz. Lic. Martin Peralta Hernandez,
asesor técnico, en representacién de la Lic. Maria de los Angeles Arrieta Sosa

| supervisora regional de los Telebachilleratos de Veracruz, zona de Ixhuatlan de Madero.
LGID Luis Morales Hernandez, egresado UV DUVI Huasteca; Fomento Agropecuario del
Ayuntamiento de Zontecomatlan. C. Andrés José Hernandez, ritualista de Cruz Blanca,

| Ixhuatlan de Madero, Veracruz. Dra. Shantal Meseguer Galvan, Directora de la UV

DUVI. Mtro. Helio Garcia Campos, Secretario Académico de la UV DUVI. Mtra. Jacinta
Toribio Torres, Coordinadora de la UV DUVI Huasteca. Ing. Ogilve Quintero Picasso,
Representante Maestro de la UV DUVI Huasteca. Mtro. Alonso Iran Sanchez Hernandez,




responsable del Area de Vinculacion DUVI. C. Yessenia Hernandez Luna,
Representante Alumna UVI Huasteca. Mtro. Jaime Mondragon Melo, Gestor de
Vinculacion UV DUVI Huasteca.

Bienvenida a las y los integrantes del CCR. Jacinta Toribio Torres.

La maestra Jacinta da la bienvenida en nahuatl dando las gracias a maestros y
asistentes. Que se encuentra contenta por |a llegada de todos para este trabajo, que
anteriormente estaba como docente y gestora de vinculacién y que ahora como
coordinadora estd encabezando estos trabajos con profesionistas, intelectuales de la
regién, docentes de la sede, reunidos para sesionar el Tercer Consejo Consultivo
Regional, evento muy importante para la sede, porque asisten personas muy
| importantes para la regidn, estamos muy felices y muy contentos gracias.

I

i Observacion sobre la participacion.

| Se integra a la reunién el Mtro. Arturo Gémez Martinez, investigador del Museo Nacional
de Antropologia, INAH.

Obijetivos de la reunidn. Shantal Messeqguer Galvan.
Se menciona la educacién pertinente, dialogo permanente con las comunidades. Los

docentes no toman decisiones académicas en sus oficinas sino en didlogo con actores
| locales v en general con toda la sociedad. Este consejo se retne periddicaments para
mostrar un informe, como ejercicio de transparencia, para demostrar lo que hacemos
con el dinero de la ciudadania, como un ejercicio de transparencia, y también es una
oportunidad para ver que se puede trabajar en conjunto, para que las y los estudiantes
vean en qué proyectos pueden sumarse. También se busca un momento de autocritica
para saber hacia donde vamos. Solos no podemaos dirigir el rumbo de la Universidad, se
necesita la opinién de estudiantes y sociedad para escuchar iniciativas con impacto
regional Ya en Xalapa se reunira el Consejo General y se hara un informe por pasar de
la Direccion de UVI, y se realiza un ejercicio de dialogo, consulta y critica. a los trabajos
gue se realizan en los cuatro sedes. Corren tiempos dificiles, estamos en un entorno de
mucha violencia, de acuerdo a la Rectora, lo que podemos hacer es mantenernos
informados y crear redes, se debe impulsar el tlapalewilis, el trabajo conjunto, la mano
vuelta, y tener una postura frente a las autoridades de responsabilidad social y
compromisos con procesos de mejoramiento social. Se agradeceran mucho las
propuestas criticas, y todo aquello que nos lleve a articularnos de mejor manera con
nuestra sociedad.

Presentacién_de informe de la Sede y avances del plan de trabajo. Jacinta Toribio
Torres.
SE ADJUNTA

Revisién de acuerdos anteriores de CCR. Jacinta Toribio Torres. .
SE ADJUNTA. La Coordinadora concluye el informe, agradeciendo la atencion.

Observacitén sobre la participacion.

Se da la bienvenida al Lic. Crispin Pérez Angelino, Presidente de la Organizacién
Popular Regional Sierra de Huayacocotla A.C. 10: 35, receso de 20 minutos para
desayuno. 11:00 hrs., se retira representante del Ayuntamiento de Ixhuatian.

11:05 El gestor de vincn@cit’:n'Jg'rr‘ne Mondragén reanuda la sesién.

Menciona que la distancia y la ocupacién de las y los consejeros a veces evitan la
presencia en estas reuniones, pero que se procura escuchar la propuesta de quienes no
pudieron asistir, por lo que se prepararon videos de enlace con consejeros.

Video de la participacién del LGID Inoscencio Flores Mina, de Radio Huayacocotla, la
| Voz Campesina.

Felicita las actividades de la UVI y los avances en la atencidn de las recomendaciones
del CCR anterior, que hay que continuar trabajando asi. Refiere algunos puntos,
resaltando que hay avances en el aspecto de Servicio Social porque se atendié que las y

|
!
|




| los estudiantes estén participando en instituciones, en organizaciones, como el caso de
| Ruperto Meza, quien hizo su servicio social en Radio Huayacocotla, con un desempefio
| satisfactorio. Se ha propiciado la vinculacion UVI y Radio Huayacocotla, y ahora hay que
| avanzar en intercambio de productos, parte de las investigaciones de las y los
| estudiantes como lineas tematicas para Radio Huayacocotla, haciendo esta propuesta
como egresado y como integrante del Consejo. Propone realizar un convenio con Radio
Huayacocotla para que los chavos de la UVI puedan participar en talleres de Radio
Huayacocotla y que también la Radio participe en UVI Huasteca. También hay avances
| en gue se han brindado talleres sobre fracking a los estudiantes, pero ahora hay que
avanzar en que los estudiantes vayan a las comunidades a dar este tipo de informacién.
Ve avances en la Licenciatura en Derecho Intercultural, y ahora hay que pasar a la
difusion para que la poblacién conozea lo nuevo que esta haciendo la UVI. Propone que
la UVI aumente su actividad en la imparticién de talleres, seria importante que mas
adelante se impartan cursos de idiomas, no solo el nadhuatl o el tepehua, que se
aprendan otras lenguas de la region, y que también haya cursos de inglés o de otras
lenguas que les interesen a los chavos, a través de un sondeo pudiendo hacerse de
manera continua a través de un diplomado. Retoma tambien, como egresado la iniciativa
de formulacion de proyectos y su financiamiento, que haya especialidades en esta
Universidad. Que se atienda el aspecto muy basico de lectura y redaccion para las y los
estudiantes, porque todavia notamos la necesidad de que se debe mejorar, a través de
diplomados, talleres de manejo de medios, de redes sociales, que los chavos compartan
si tienen estas habilidades. Otro aspecto importante que se debe considerar es que el
estudiante debe salir a campo, y atender el aprendizaje en aula, y que tambien acudan a
foros fiera de aula, a cursos, que vayan como ponentes, para que aprendan de estos
espacios, esto fortalece su aprendizaje.

Video del Lic. Pedro Toribio Martinez, Presidente Municipal de Chicontepec, Veracruz.

Saluda con afecto, ya que sabe que hay jovenes y sefioritas de este municipio en esta
Universidad. Como integrante del Consejo, pronto los visitaré, y lo que esté en nuestra
manos para impulsar la parte académica lo vamos a hacer porque sabemos que la
educacion es importante; invito a egresados y los que estan cursando a que se acerquen
al Palacio Municipal de Chicontepec, para ver cémo trabajar de manera conjunta y ver
como se apoyan con herramientas tecnologicas. Conoce la Universidad y sabe que
favorece los valores indigenas, y es importante para Chicontepec desarrollar un
diagnéstico para su poblacidn, que es 90% indigena. El afio pasado se ha apoyado a la
poblacién en la atencidén y construccion de infraestructura, Chicontepec, ha sido

beneficiado en infraestructura educativa. Estamos comprometidos en apoyar a la |

Universidad, y solicita a los alumnos gue estan haciendo su servicio social que se
acerquen a secretaria y a juridico para realizar diagnosticos que favorezcan eventos en
la cabecera, o las localidades mas grandes como Sasaltitla, Mirador, impulsando
actividades en salud. Le gustaria desarrollar una platica con vecinos como mejorar
habitos de salud, solicita el apoyo de docentes y estudiantes de la UVL. La formacién

académica en teoria es una cosa, pero se debe reforzar en la practica, que el trabajo en |

comunidad puede apoyar el aprendizaje. Hay que promover la cultura y la salud.
- Mensaje en tepehua de Inocencia Flores Mina
- Mensaje en nahuatl de Pedro Toribio Martinez

Observacion sobre |a participacién.
Una vez concluido los mensajgs, se presenta al Lic. Gerardo Avila Pardo, quien viene en
representacién del Vicerrector de Poza Rica.

Se da la palabra a las y los asistentes. miembros del CCR.

Inicia el diadlogo el Prof. Martin Peralta.

Expresa su agradecimiento por estar en este Consejo, dando una doble felicitacion por
su aniversario y por el trabajo que realizan. A nombre de la Coordinacién de Tele
bachilleratos, agradece que la UVI sea una opcion academica para los egresados de
Tele bachilleratos quienes enfrentan una situacidn compleja para seguir estudiantes y la
UVI es una buena opcion. Se ha tenido una buena vinculacion con la UVl para




| preparacion de alumnos como docentes, y eso nos ha servido bastante para llevar a

buen fin el trabajo con los alumnos. Algo que distingue a Ixhuatlan es el arte, el folklore,
lo cual a los jovenes les atrae mucho la expresién del arte, son jovenes con mucha
creatividad guardada, y por falta de especialistas en el area esta capacidad no se
desarrolla, Considera que el arte y la creatividad son importantes para |la preparacion de
los jévenes, la parte del folklore es un elemento a explotar, Ixhuatlan es cuna del
huapango, el arte se va perdiendo por la influencia de la globalizacion, y la Universidad
con el arte es una forma de atraer a los jovenes. Se propone ver la posibilidad de crear
una orientacién en artes, es lo que a él le gustaria.

Luis Morales Hernandez agradece la invitacién.
Comenta que los alumnos que estdn a punto de egresar se vinculen mas con
instituciones para hacer su servicio social, y como representante de fomento

| agropecuario, para hacer la invitacion a hacer servicio social en esta dependencia, invitar

principalmente a los estudiantes de la orientacion en sustentabilidad para ver lo de las
ecotecnias, como elaboracién de compostas y manejo de desechos sélidos, ya que le

| fueron aprobados algunos proyectos para el manejo de cerdos y aves. Se tiene un

pequefio recurso destinado para trabajar esos talleres, que los estudiantes pueden
aprovechar este momento. Se les puede firmar documentos que acrediten que estan

' realizando servicio social. Propone realizar encuentros de egresados para platicar sobre
problemas de empleo y compartir experiencias para ver en que andamos mal como

universidad y en que podemos mejorar.

Don Andrés José Hernandez, ritualista de la region.
Saluda en fAuha, después se expresa en nahuatl, explica que él es de origen otomi pero
que también ha aprendido el nahuatl. En espafiol expresa que habla en otomi porque

| esta presente Eduardo, egresado de la UVI Huasteca, y hablé un poquito en nahuatl,

porque esta la maestra Jacinta y el Lic. Arturo, porque lo conocié desde chiquito, y
ahora ya me quieres rebasar, puedes hacer en teoria pero en practica no puede, hay
mucho de gué hablar. Yo he dicho que los estudiantes merecen respeto, dignidad,
carifio, los estudiantes deben poder un carifio a lo que estan haciendo a los que vienen,
Venimos a aprender, venimos a buscar el bien, no el mal, que es no aprender con las

| ufias (se refiere a robar), a las drogas, los profesores no nos van a ensefiar eso ni el
| aleohol, venimos a buscar avance como Eduardo e Inoscencio, ellos iban a mi casa a

preguntar esto que lo otro y no sé qué tanto, no se cansaron y preguntaron muchas
palabritas para incluirlas a su estudio, no se cansaron de tomar fotografias a mi en sus
reportes. Yo los he invitado y me he cansado de esperarlos pero ni estudiantes ni
docentes han acudido a mis rituales. Si quieren aprender tienen que llegar Cuando
estaba aqui Sergio Téllez, yo lo invité, y en mi casa habia musica bonita y todos estaba
bailando, ahi si me di cuenta de tenian necesidad de saber, No es nada mas la teoria, es
la practica, es ver, es preguntar. ;Esto como se llama? Asl le hace Arturo, y mira donde
ha llegado, ya tiene un trabajo muy importante, y felicita a Jacinta porgue también es
macehual, como todos los somos macehuales, pero hay que tener valor para hacer algo
en la vida. Gracias a la Universidad he llegado a este lugar, y no sé si ustedes cuenten
conmigo, pero yo si cuento con ustedes, yo me siento en mi casa, yo les digo a los
estudiantes que le echen ganas, que él ha caminado mucho y asi aprendio mucho. A la
doctora Shantal la conozco apenas hace un afio pero la respeta mucho asi como a los
docentes. Que los estudiantes busquen la verdad, no mentiras. Le da mucha pena que
muchos profesores le dicen ja qué vas a la UVI? Si esa Universidad no sirve, los
estudiantes que han salido son puro borracho, no sirve. Eso maestros aconsejaron a dos
estudiantes que no vinieran a la UV, por eso les dice a los estudiantes que debe haber
respeto, gue no vienen a manejar, ni drogas ni alcohol ni a robar, aqui estan los jefes, los
inspectores de las escuelas, y que no se no se den hablar de que los estudiantes no
deben robar porque se sabe y le dard pena, aqui no cabe eso, aqui cabe la dignidad.
Que lo disculpen por sus palabras pero debia decirle eso a los estudiantes, que su edad
de 75 afios y su experiencia como ritualista le dice que asi debe hablar, que disculpen el
coscorroncito.

La Dra. Shantal invita a las y los estudiantes a responder a las palabras de Don Andres.




Pedro Hernandez Martinez de la seccién 302.

Toma la palabra y agradece |a regafiada a Don Andrés, que le falta mucho por aprender,
y que anteriormente se preguntaba qué era la UVI, y antes de venir aca, él pensaba que
iba a salir al exterior y que seria como cualquier persona e iba a buscar un trabajo, v que
eso se le hacia aburrido, y ahora se da cuenta que en la UVI ha hecho conciencia de
que en su pueblo la cultura se esta perdiendo, y que se ha dado cuenta que con la
pérdida de su abuelo, que era ritualista, no pudo aprovechar sus saberes siendo su peor
error, y que no tiene ya la posibilidad de rescatar ese patrimonio, lamentablemente ya no

| tiene a su abuelo pero que en esta salida a campo su equipo y él, y que tuvieron

tropiezos pero que ya tienen con que empezar, y viendo a los egresados se dan cuenta
de gue si se puede. Muchas Gracias.

Don Andrés le expresa al estudiante: Joven, aqui esta tu abuelo.

Sé gue se siente friste, pero hay una reconciliacidn, todos somos iguales. Hay algo muy
importante, la vida sigue, cuando ustedes quieran vayan a su casa en Cruz Blanca, los
invita el 28 de diciembre para que le pregunten, acerca de su ritual, el quiza les pueda
ayudar con lo que poquito que sabe. Las raices de nuestros antepasados quisiéramos
que eso no se perdiera, la siembra del malz, del frijol, del picante, de nuestra Madre
Tierra, que todo es de Dios. Como me decfa un amigo de un pais lejano, de Bolivia, &l
me decia que eso es muy importante, que alld esta una egresada de aqui la maestra
Faustina, eso es importante, y tenemos que avanzarle pero no perder la santa cultura,
nuestra lengua, el costumbre tradicional, la fiesta de los elotes, estan sabrosos, los
chamiles, esos rituales no los debemos perder, porque esa cultura es lo mas importante
de nuestro pais. Cuando saludas a nuestra Madre Tierra a los cuatro puntos cardinales,
a los cerros, es muy importante, el maiz significa que es un nifio, es un joven, cuando
sembramos va creciendo y hay que quitarle la hierba mala hasta que empiece a
desarrollar, y a dar sus frutos, sus granos. Asi son ustedes jovenes, no deben cansarse,

| deben de llegar y no cansarse, como los docentes que vienen de fuera, de Espafia, asi

| debemos de ser, no cansarnos, debemos despertar, no dormir mucho, aqul tenemos un

amigo que tiene mucha sabiduria, y él les va decir si es verdad o mentira lo que estoy
diciendo. No se cansen. Hay que preguntar. Gracias.

Yessenia Hernandez Luna. consejera alumna de UVI Huasteca.
Dice que le agradece que siga creyendo en la UVI, y que por errores de algunos se nos

critique a todos, y que se hable mas de las cosas negativas que de lo valioso que
estamos haciendo. Hace un atento llamado a todos los estudiantes para tomar en serio
nuestro papel y hacer las cosas bien para quedar bien con nosotros, con la comunidad y
con la propia UV

Toma la palabra el Lic. Arturo Gémez Martinez.
Dice que hay mucho que reflexionar, y resalta el creer, el saber y el conocer,

mencionado por Don Andrés, que nos lleva a entender otra forma de ‘aprender, que nos
ayuda entender lo intercultural. Aplaude el informe de Jacinta pero le preocupa algunas
cosas, como que la UVI debe dar herramientas para una reflexion amplia para tomar
partido, dentro de las aulas aprendemos eso otro conocimiento que comparamos con los
habitos de la casa, con eso debe formarse el estudiante un criterio de valor para
formarse como individuo y actuar en la vida publica. Hay diversidad de criterios de valor,
por cada pueblo indigena, las logicas son complejamente distintas, por ejemplo los
otornies no humanizan las cosas, los nahuas. Hay que aprender a observarse a si
mismo y a observar el exterior, no hay que lamentar las pérdidas sino darmos cuenta que
debemos mirar con otros ojos nuestra propia cultura y otras culturas distintas, que bueno
que hay estudiantes que han ido a Sudamérica. Solamente de esa manera aprendemos
a valorar nuestra identidad, y la ciencia nos ayuda a sobrevalorar las cosas que nos
pertenecen. No agrega mas acerca del discurso de metaforas que utiliza Don Andrés en
su discurso. Cada lengua tiene su propio léxico, y hay que reflexionar para ampliar
nuestro conocimiento. En otro contexto, le preocupa el perfil del estudiante, a la mayoria
de ellos en la comunidad se le convence, o por alguna influencia de otros profesionistas
o los medios de comunicacion, que se utilicen las redes sociales no solo para chismear




para buscar informacion sobre los oficios que también ensefian, como carpinteros,
ritualistas. La Universidad debe ampliar la difusion sobre estos oficios ¢Cual sera el
campo laboral? ;En que nos ocupamos? Esa es tarea de todos en fortalecer el campo
laboral, a nivel nacional también hay esta preocupaciéon en las otras Universidades
Interculturales. En muchos casos, hay estudiantes que solo vienen a profesionalizar sus
saberes. Se ha discutido este punto con la iniciativa de la Licenciatura en Arte Popular,
¢ Quiénes seran los estudiantes? ,Para qué vamos a formar artesanos? Ha platicado
con Santiago, egresado que estd en la UNAM, a quien sugino leer para gue pudiera
ampliar su visién sobre su propia comunidad, sugiriéndole que no deberia quedarse en
el estudio de su comunidad para que pueda trascender. Con los profesores y promotores
no basta, quienes estamos en los Consejos deberiamos traer especialistas para que los
estudiantes los cuestiones y sepan si eso les reditia. Yo me ofrezco a traer especialistas
en ciencias sociales y ambientales, podemos apoyar con algunos viaticos para que
vengan. También le preocupa evaluar el nivel de conocimiento que los estudiantes estan
aprendiendo. Por gjemplo, ;Cudl es la funcién de la materia de lengua y cultura? No son
estudiantes de linguistica, jpero cudl es funcién? Hay otras materias que refuerzan la
identidad y otras que refuerzan conocimientos generales, los estudiantes deben estar
conscientes que pueden participar en otros dmbitos académicos. También le preocupa
que los estudiantes deban tener cultura general, no solo su propia cultura. También hay
que conseguir con la propia UV otras actividades artisticas, como ballet folclorico, sobre
apreciacion artistica, conocer a escritores de la regiéon que solo escriben poesia pero no
se acercan a la comunidad, que nos hablen de teoria linglistica. También es importante
el uso de la biblioteca, no sabe si los estudiantes leen y con qué frecuencia. El menciona
que reconoce que tiene problemas de redaccién, y que a muchos no nos gusta leer, le
gustaria que la biblioteca se ampliara y hacer gestion para donacién de libros, buscando
estrategias incluso para tener acervo digital. Le parece muy bien que el servicio social se
vincule con la comunidad pero estd consiente que los docentes no son suficientes para
conducirlos. Pudiera algunos estudiantes hacer su servicio social en el Museo Nacional
de Antropologia. Le parecen bastante correctas las acciones que se estan realizando, y
felicita a los estudiantes, y los invita a aprender no solo en las aulas, sino en otros
sistemas de informacién importantes.

Toma la palabra el Lic. Crispin Pérez Angelino.
Felicita a la maestra Jacinta por su informe, que nos dice muchas cosas y que faltaron, y

trae un mensaje rapido para los estudiantes, creo también como lo dijo Yesenia, se tiene
| que .apoderar de esta opcién, y cree que van a ser buenos profesionistas. CQue la
interculturalidad implica la diversidad de ideas, y nadie nos obliga a pensar de
determinada manera, lo que buscamos es que no salgan como maquinas, que haya un
toque humano para poder entender a los pueblos. Piensa que nos hemos tardado mucho
en reunirmos, hace casi un afio que platicamos. Es necesario seguir afianzando
relaciones con organizaciones, con gente de la sociedad civil, comparte la vision del Lic.
Arturo pero le apuesta a lo mas local. El se apunta para traer especialistas que trabajen
temas ambientales, de exigencia de los derechos de los pueblos, él se apunta en lo local
para que se conozcan las experiencias de asociaciones civiles. Se debe buscar mas el
involucramiento de los Ayuntamientos de la regién. Hay que pensar que no sea logrado
los encuentros con los ayuntamientos porque muchas veces el ayuntamiento gira
muchas veces en torno a su alcalde. Se debe reforzar la idea de los talleres, también
hay gente local para que nos comparta su experiencia y que se relacione con 1o que
estan viendo los alumnos. Digo esto porque ese es el primer contacto que tendran los
egresados de esta Universidad, con organizaciones locales.

Sefiala el maestro Ogilve Quintero Picasso.
Que es importante que sea verdad lo que dice el Lic. Crispin acerca del contacto con

ayuntamientos, y que se tiene por parte de €&l una buena relacion con el jefe de
SAGARPA en Huayacocotla, recomienda a los que estan por salir si necesitan algo él
puede ayudarlos.

|
Toma la palabra la Dra. Shantal. |
Comenta gue se tuvo un encuentro de egresados en Xalapa, con la participacion de 11 |




Universidades Interculturales, donde las mesas con méas presencia fueron las de
egresados con asociaciones civiles y la de la academia o posgrado, por lo que hay que
retomar los comentarios del Lic. Arturo sobre el uso de la biblioteca, que hay que
reflexionar sobre qué estamos haciendo con estos recursos, que recomienda leer
también periddicos en internet. Le parece muy bien organizar una reunién de
asociaciones civiles. Le parece que en el informe no aparece todo el trabajo que se hizo
de difusién. También destaca que no hay actividades propuestas por estudiantes, que se
necesita que sean mas propositivos. En cuanto a las presidencias municipales, le
parecié una buena idea el foro de politicas publicas que se hizo en sede, y que debe de
impulsarse que los estudiantes busquen espacios en las presidencias municipales,
donde los estudiantes presente sus diagnosticos y avances de investigacion. Los
estudiantes no deben esperar que los docentes les organicen las actividades de campo,
todos los dias se hace trabajo de campo en nuestra vida cotidiana. El gestor no se hace
cuando sale de la carrera, sino se forma desde que entra. La gestién tiene origen en dos
palabras, gestar, que significa nacer, y de gestar, estar en guerra, que quiere decir que
siempre estard en pugna con distintas opiniones. Sobre el programa de salud

comunitaria que propone el alcalde de Chicontepec, le parece que hay mucho material, |

que hay cursos que se han tenido con la maestra Sara nos dara muchas probabilidades |

para trabajar en salud comunitaria. Se han contratado a egresados para SESVER pero
que el sindicato ya estan poniendo trabas para la contratacién, por lo gue recomienda
que los estudiantes se acerquen a los centros de salud para que se conozca lo que
hacemos en la UVI. Que no debemos limitarnos en el cumplimiento de las horas en el
servicio social. Menciona que el Antropélogo Alejandro Rodriguez le comento que esta
por salir un estudio donde se reconoce el valor de los gestores interculturales en la
atencion de la poblacién indigena de las clinicas. Los estudiantes deben abrir camino.
Esperaria mucho un apartado en el préximo informe de las actividades que los
estudiantes propongan y organicen eventos. El espacio de la UVI es de todos, no scolo
son recibidos quienes invitan la sede, sino que el espacio también es para los
estudiantes. Como ejemplo vemos que en UVI Selvas se otorgd permiso a un grupo de
mujeres para sembrar algodén, como iniciativa de un proyecto de investigacion de
estudiantes. Las actividades de estudiantes deberian ir sustituyendo a las actividades
organizadas por docentes o por la DUVI Xalapa. La sabiduria no esta en quién sabe mas
sino en el que tiene disposicién por aprender, asi gue su propuesta es invitar a los
estudiantes para que tomen las riendas y que el préximo afio podamos ver todas
actividades que realicen los estudiantes.

El maestro Alonso Iran Sanchez.

Reflexiona sobre el saber haciendo, y lo ideal es que se impulse la investigacion de
estudiantes y que se pongan a prueba a los docentes, para que se trabaje de manera
conjunta. El resalta el tema ambiental, y sefiala que en el plan rector de la UVI hay un
plan de manejo ambiental, deberiamos tener conocimiento de que el agua esta limitada,
y el plan promueve el uso sustentable de este recurso, para aprovechar el agua de lluvia.
Se ha platicado con la coordinadora, y se hace la invitacion, para que el préximo
miércoles, nos reunamos para hacer un diagnostico de los recursos que tenemos en
sede, para hacer un diagnéstico y abonar a que nos vean bien en el exterior, para que se
realicen acciones concretas en el manejo del agua, que haya una comunidad en la que
todos participen para hacer cosas importantes para la UVI Huasteca.

Gerardo Avila Pardo. de UTA| Poza Rica Tuxpan.

Trae el mensaje del Vicerrector Biol. José Luis Alanis, quien saluda a todos y a todas, se
disculpa por no poder asistir por agenda de trabajo, y que se toma nota del interesante
trabajo, avances e inquietudes de UVI Huasteca para hacerlas llegar al vicerrector.

La maestra Jacinta.

Sefiala que es importante el llamado a los estudiantes pero que también hay que sefalar
gue ¢l reto es de estudiantes y docentes, y que resalta el reto del maestro Arturo de que
como engarzar los conocimientos locales y los conocimientos teoncos ¢Como no

| cargarnos de uno u otro lado? Comparte la idea de que no usemos nuestra identidad |

para obtener beneficios académicos, que eso sea lo segundo, que lo primero sea valorar |




' nuestra identidad, que como dice don Andrés, no nos cansemos ante estos retos. En
' estos 10 afios ya estamos viendo donde estan nuestros egresados, y como tema
' pendiente, pone en la mesa, el otro reto importante es el camino, muchas camionetas
' hoy no pudieron subir. Retoma el tema de la difusion, sefiala que sl se hace mucho
| trabajo, en los Ultimos tres afios se han recorrido 7 municipios, hemos querido también

llegar a Tantoyuca. También se resalta que ya se equiparan a los de la UV, por lo que se
han tenido que rechazar estudiantes que vienen de Tantoyuca porque ya se habian
cerrado los procesos. Hay que creernos estas oportunidades, no que sea utopica o
romantica, pero el esfuerzo es muy grande pero muy satisfactorio, al ver estudiantes con

| éxito y més grandes que nosotros, lo que nos dice que el trabajo no es en balde, y que
' no se dejen de hacer las criticas o sefialamientos porque eso sirve para seguir
| avanzando.

El maestro Jaime a los demas a participar.
Se da la palabra a los egresados Eduardo Méndez Salas, Alma Hidalgo Alvarado, y al
maestro Jorge Dolores.

Explica Eduardo Méndez Salas.
Que su participacién es para no dejar pasar el aniversario de Ayotzinapa, y aprovecha
para expresar un mensaje. Se cierra el mensaje contando en voz alta hasta 43.

Presenta Jaime Mondragén el video de testimonio de Mateo Naranijo.
Explica que es una primera edicién y que ya gue esté terminado se compartira a los

| miembros del Consejo.

Participa también Mateo Naranjo.

Comenta al estudiante Pedro que no ha perdido nada, que él no conocid a su abuelo,
sino a su bisabuelo, y que perdié a sus padres muy jovenes. Pero que el también cura,
porgue le pide a Dios mensajes, y que siempre le envia sefiales de cuando se va
enfermar. Que él ha tenido incluso enemistades porque él mira o sabe lo que les va a
pasar, le han llamado brujo, y que ha consultado a doctores, y que pudo platicar con un
sacerdote de la Iglesia de las Tres Culturas, en México, y que el padre le dijo que no era
malo, sino algo similar a lo de los profetas antes de Cristo, que no me preocupara, y que
si me perseguian, debe ser mi vida. Su vida ha sido dificil y fatigosa y da gracias a Dios
ya va a cumplir 80 afios, y que aungue le decian que &l no servia para nada, &l ha salido
adelante, que nadie se muere de hambre. Que los estudiantes le echen ganas, que cada
uno trae su propia torta bajo el brazo, pero que busquen a Dios y a sus docentes. Que &l
quisiera poder estar en la Uvi para ensefiar algunas curas, porque se estan perdiendo,
gue él se ha topado con gente de 100 afios que estan fuertes y otros de treinta anos que
ya se estan enfermando. Espera que los directivos le den oportunidad para ensefiar a los
estudiantes para preparar medicina con hierbas para curar las cataratas, la carnosidad y
la prostata, aunque no sé todavia cudl es la cura de la diabetes, pero si presumo que si
tengo la capacidad para los métodos de sustraer la esencia de las hierbas, y hay uno
que no maltrata la hierba para nada, porque cada hierba cuando se procesa pierde
cualidades curativas o algunas en 24 horas se echan a perder. Yo nunca he estado en
alguna escuela para que les presuma de la letra pero si tengo algo para compartir, no
todo, no puedo darle a todos las formulas, porgque son personales, ni a mis hijos se las
doy, porque necesito ver cual de todos los hijos es viable. Que los estudiantes le echen
ganas, que todo el demas esta en la cabeza. Compartié la anécdota de que le dijo al
doctor que no avisara a su familid porque estaba enfermo, y lo iban a operar, que ya le
avisaran cuando se hubiera ido. Y asi es con todo, pnmero aprendid a preparar una
pocima para contrarrestar un veneno, y lo demas lo deja en manos de Dios, tuvo que
experimentar con envenenar con animales y se los comia, y aqui sigue. Da las gracias.

Jaime Mondragén anuncia el cierre del evento y lee las recomendaciones de las
consejeras y los consejeros regionales.

Clausura la Dra. Shantal el evento.
Clausura el evento siendo las 13:40 horas, esperando gque las propuestas sean para




mejorar la formacion de los estudiantes actuales y los que vienen.

ACUERDOS:

VINCULACION

1. Que haya una participacién mas activa con Radio Huayacocotla a través de cufias
tematicas o de talleres impartidos por personal de la radio a las y los estudiantes.

2. Que el taller sobre Fracking se replique en las localidades de la regidn a través de
estudiantes que funcionen como promotores comunitarios.

3. Se deben de fomentar reuniones de manera mas seguida con |@s consejer@s
extern@s a sede para gue nos den a conocer sus actividades profesionales y que
se creen vinculos mutuos. También debe fomentarse que la sede participe &n las
actividades profesionales de |@s consejer@s extern@s.

4. Se debe impulsar la relacion con organizaciones civiles para fortalecer la defensa de
las comunidades y sus derechos.

5. Se propone gue se visite a los gobiernos municipales y se les haga entrega de un
informe de las actividades de sede en las comunidades.

6. Que las y los estudiantes se vinculen de manera mas proactiva con instituciones y
organizaciones aungue ya se tengan validadas horas de Servicio Social.

7. Que las y los consejeros hagan recomendaciones a sede una vez que revisen el
informe detenidamente.

SERVICIO SOCIAL

8. Se propone que se fomente la realizacion de Servicio Social en los ayuntamientos,
particularmente en Zontecomatlan con temas de Sustentabilidad, como
ecotecnias, manejo de desechos sélidos, composta, etc.

9. Emprender vinculos para el enriquecimiento de la biblioteca, y la sistematizacion de su
acervo a través del Servicio Social.

10. Que se impulsen estancias de investigacion, o Servicio Social en las ciudades.

11. Que se sistematicen las minutas de los colegiados como proyecto de investigacién o
Servicio Social.

FORMACION

12. Que se induzca a la lectura, y a la creacion literaria.

13. Que se organicen mas talleres, diplomados y conferencias en sede; se mencionan
especialmente en temas de ciencias sociales y ambientales, y de corridas

~ financieras con el fin de concretar uno de los acuerdos del CCR 2014

14. Que se fortalezca la participacién de las y los estudiantes en foros académicos.

15. Que se realice un encuentro de egresad@s.

16. Que se fomente a través del sondeo del interés de estudiantes la organizacion de
cursos de idiomas mesoamericanos en los que se reflexione sobre su riqueza
sociocultural.

17. Que se motive la reflexion sobre el creer, el saber, y el conocer en relacion a nuestra
propia cultura, y a las que forman la diversidad cultural del mundo.

18. Que se fomenten las actividades artisticas dentro de la practica docente, como el
baile y la danza. :

19. Que se fomente la Extension Cultural para conocer en sede la voz de escritores y
artistas.

20. Que haya una vinculacion con intelectuales.

21. Que se reflexione sobre la pertinencia o no de realizar el trabajo de campo en la
comunidad propia con la‘finalidad de trascender esos saberes y hacerse un
conocedor mas global.

ETICA

22 Que se promueva la identidad comunitaria de sede; la ética de nuestro Proyecto
Intercultural, y los valores de la LGID. Que se promueva una cultura de la paz y
una vida sin adicciones.

23. Fomentar el uso inteligente de la Internet, en relacion al desarrollo profesional y
comunitario.

24. Que la sede se solidarice con ofras instituciones externas y locales que han sido




victimas del terror.
25. Que se impulsen acciones concretas sobre el desarrollo medioambiental, en
particular el recurso agua, utilizando las instalaciones.

DIFUSION

26. Que se haga difusién de la LGID con recorridos de responsables de orientacion que
lleven informacion en video sobre nuestro quehacer.

27. Que se visibilicen las acciones emprendidas por las y los estudiantes.

28. Que las y los consejeros no dejen de reflexionar sobre la necesidad de sede de |
contar con un camino de cemento o asfalto. !

CIERRE DEL No habiendo otro que tratar se da por concluida la presente a las 13:40 hrs. del dia de su |
ACTA: inicio, firmando de conformidad los que a ella asistieron. |




TERCERA SESION DEL CONSEJO CONSULTIVO REGIONAL
SEDE REGIONAL HUASTECA
28 de septiembre 2015
Lista de asistencia

Universidad Veracruzana

Direaciin de ks Univerudsd
¥erstrugans nterculsarel

NOMBRES FIRMA
Dra. Shantal Meseguer Galvan, Directora de !
la Universidad Veracruzana Intercultural. \}li/

Dr. José Luis Alanis Méndez, Vicerrector
de la region Poza Rica-Tuxpan.

Miro. Helio Manuel Garcia Campos,
Secretario Académico de la DUV,

Miro. Alonso lré.q Sanchez Hernandez
Responsable del Area de Vinculacion.

Mitra. Jacinta Toribio Torres, Coordinadora
Regional de la Sede Huasteca.

Miro. Jaime Mondragdn Melo, Gestor de
Vinculacion de la Sede Regional Huasteca,

Ing. Ogilve Quintero Picasso, Representante
maestro. UVI Huasteca

Estudiante Yessenia Hernandez Luna
representante alumno. UV] Huasteca.

Dr. Victor Manuel F.spinu;a Tolentino, =
Presidente Municipal Constitucional de G e
Ixhuatlan de Madero, Ver. Pt




Lic. Germén Flores Martinez. En
representacion del Lic. Pedro Toribio
Martinez, Presidente Municipal
Constitucional de Chicontepec, Ver.

‘Mitro. Arturo Gémez Martinez, Profesor-
Investigador del INAH.

o
Lic. Crispin Pérez Angelino, Presidente de
la Organizacion Popular Regional Sierra de .
Huayacocotla AC, ) X - =

Lic. Maria de los Angeles Arrieta Sosa,
Coordinadora de Telebachillerato de la
Zona de Ixhuatlan de Madero; Ver.

Lic. Luis Morales Heméandez, Egresado de
la LGID. Asesor de Fomento Agropecuario
del Municipio de Zontecomatlan.

' Don. Andrés José Hernandez, ritualista y
curandero de Cruz Blanca, Ixhuatlan de
| Madero.
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