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Orden del dia

Miércoles 27 de enero de 2021

Mesa de trabajo con la Titular de la Unidad de Género UV y el IVM, para atender las
observaciones al PAE FAM-UV

Lista de asistencia:
* En el Chat colocar: Su nombre completo, cargo y dependencia.

Mensajes de Bienvenida

Acordar el trabajo en conjunto para la capacitacion solicitada por el PAE al
Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) —UV; entre Titular de la Unidad de
Género de la Universidad Veracruzana y la Subdireccion de Vinculacion
Institucional y Fortalecimiento Municipal del Instituto Veracruzano de las
Mujeres.

Asuntos generales.
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Referente a la Agenda 2030, la agenda 2030 es un plan de accién emitida por la ONU la cual contiene 17 Objetivos de
Desarrollo sostenible a favor de las personas, el planeta y la prosperidad, que también tiene la intencion de fortalecer la
paz universal, el acceso a la justicia y la erradicacién de la pobreza. Para el FAM aplican los objetivos 4 y 7 referentes a
una Educacion de Calidad y Energia Asequible y no contaminante, encaminada a la sustentabilidad. A partir de 2017, los
Lineamientos para la aprobacion de proyectos de Infraestructura de Educacion Superior contemplan estos objetivos,
alineados al Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018, que impulsan una educacién de calidad y la conservaciéon del medio
ambiente a través de la asignacion de recursos del FAM priorizando la inversion en tecnologias sustentables que favorecen
el ahorro de energia y revertir el cambio climatico.

Las acciones especificas que la UV han implementado para contribuir al cumplimiento de la Agenda 2030, radica
principalmente en el Plan General de Desarrollo 2030 de la Universidad Veracruzana esta alineado a los objetivos del Plan
Nacional de Desarrollo 2013-2018 y a los de la Agenda 2030, entre los cuales se encuentran los siguientes: 1) Asegurar la
calidad de los aprendizajes en la educacion basica y la formacion integral de todos los grupos de la poblacién; 2)
Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacién media superior, superior y formacion para el trabajo, a fin de que
contribuyan al desarrollo de México; 3) Asegurar mayor cobertura, inclusion y equidad educativas entre todos los grupos
de la poblacién para la construccion de una sociedad mas just3.§ Con respecto a los criterios de asegurar la calidad
educativa, la UV presenté diversos proyectos en el marco del Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa 2018-
2019 (PFCE 2018-2019), algunos de los cuales fueron autorizados y ejecutados de acuerdo a la asignaciéon de recursos.
Con referente a la implementacién de tecnologias sustentables, la Universidad Veracruzana presenté dos proyectos: I.
Construccion de cisternas para almacenamiento de agua pluvial y planta de tratamiento en la Direccion General de
Investigaciones, regiéon Xalapa (2018); y 4) Implementacién de tecnologias que permitan el ahorro de energia y consumo
de aguas, asi como construccién de cisterna y biodigestores en la facultad de Ciencias, Administrativas y Sociales, region
Xalapa (2019), los cuales fueron autorizados, ejecutados y a la fecha se encuentran funcionando adecuadamente,
reduciendo el impacto ambiental.

2 4

a0 @® (]

Participants S e Record Reactions

P BB & @3

L

=} x

R_ Compartir

A de T Q)

11:25a. m.
27/01/2021

&



& Zoom Meeting

& @ Recording

H - 0O

Archivo Inicio

Miniaturas

Unmute Stop Video

O Escribe aqui para buscar

™

Insertar

.

¥ Moanica Trejo Sand... §

MT27.01-2021 UYM-IVM PAE - PowerPoint (Error de activacidn de productos)

Transiciones

Animaciones

f

. =
% Beatfiz Eugenia Ro... I g

Presentacién con diapositivas Revisar Vista Nitro Pro Formato

VERACRUZ
GOBIERNO
DEL ESTADO

Secretaria
de Gobierno

¥ Laura Elena Martin... 8

Herramientas de dibujo

. SEGOB

View Options v

Q Gué desea hacer?

IVM

Instituto Veracruzano
de las Mujeres

Fond@s Federales

Fondos Federales Ramo
General 33

FAETA: Fondo de Aportaciones para la
Educacién Tecnoldgica y de Adultos

FAM: Fondos de Aportaciones Mdltiples

FASP: Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y Distrito Federal

FISE: Fondo de Infraestructura Social para las
Entidades

FONE: Fondo de Aportaciones para la Nomina
Basica y Gasto Operativo

FAFEF: Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de las Entidades Federativas

FASSA: Fondo de Aportaciones para los
Servicios de Salud.
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Titulares de las
UdG,
Igualdad de
Género
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ASM

‘ Capacitacion especializada:

*Procesos de la Metodologia
del Marco Légico para integrar
la Perspectiva de Género.

*Planea&én con Perspectiva de
Género.

*Presupuestos sensibles al
género.

*Programas de Trabajo para la
Igualdad y No Violencia.

*Indicadores con Perspectiva
de Género

*Mesas de Trabajo para el
seguimiento de las
necesidades de las operadoras
de programas.
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Capacitacion para la introduccion y
fortalecimiento a Unidades de Género

Abril-Mayo MAYO-JUNIO

NUEVO INGRESO DEL SEGUNDO —
SEMESTRE 2020 A 2021. Presupuestos sensibles al

TEMAS GENERALES Genero

. - Planeacion con Perspectiva de
Basico de género Género

Lenguaje Incluyente y No Sexista Metodologia del marco ldgico
Derechos Humanos para la para integrar la perspectiva de
Igualdad y No Discriminacion Género
Tipos y Modalidades de Violencia Taller para la formulacion del
plan de trabajo 2022
+ Talleres en coordinaccion con
SEFIPLAN — Direccion General del
Sistema Estatal de Planeacion.
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