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Presente |

De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal Academlco
y a la convocatoria emitida el 21 de Noviembre de 2019, para la entidad a su cargo en el Programa Educativo INGENIERIA CIVIL,
previa revisién y analisis del proceso, se autoriza la publicacién de resultados emitidos por los Jurados nombrados por
el Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

Experiencia Educativa/Materia

Observaciones

IALGORITMOS COMPUTACIONALES
Y PROGRAMACION SECT BESIERTA. |
CIMENTACIONES 4 | SEC1| IPP INOCENCIO GARCIA TRINIDAD 457.9 | FAVORABLE
LUIS ALFONSO GUERRERO ~
CONSTRUCCION SUSTENTABLE 5 | SEG| PP Eapoiencs 471.2 | FAVORABLE
ESTATICA 4 | SEC1| 10D |ANDRES REYES VIVANCO 381 .| NO FAVORABLE | '\© re;?rﬁrﬁg”ta‘e
HIDRAULICA BASICA 5 | SEC2| 10D INOCENCIO GARCIA TRINIDAD 48515 | FAVORABLE
ANDRES REYES VIVANCO 36067 | NOFAVORABLE | O reune puntaje
LUIS ALFONSO GUERRERO
INSTALACIONES EN EDIFICACION | 3 | SEC2| 10D popricuey 475.99 | FAVORABLE
METODOLOGIA DE LA : ] No redne puntaje
sy o 5 3 | SEC1| 10D |ALYDA GARCIA GONZALEZ 272.55 | NO FAVORABLE il
ML\ES"E%E\OS DE MAMPOSTERIA Y 3 | SEC1| IPP UUAN CARDONA RODRIGUEZ 491.8 | FAVORABLE
PLANEACION DE OBRAS CIVILES 3 | SEC2| 10D UUAN CARDONA RODRIGUEZ 369.15 | NO FAVORABLE | N\° re{g?:irggmaje
0 ROBERTO LAWRENCE CABRERA No reune puntaje
QUIMICA 5 | SECA 10D G ERls 324.4 | NO FAVORABLE L
SISTEMAS DE AGUA POTABLE Y. )
e 4 | SEC1| I(OD JUAN CARDONA RODRIGUEZ 479.76 | FAVORABLE

De acuerdo a dicha publicacién, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una vez
cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al servicio (propuesta) debidamente
requisitado y la documentacién requerida para la contratacién de acuerdo a la normatividad y procedimiento establecido por la
Secretaria de Administracién y Finanzas. '

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al procedimiento
para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo Tercero del Estatuto del
Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.

Atentam e,p te
"Lis de Veracruz d Ciencia, Luz"

i
DIRECTOR GENERAL DEL AREA ACADEMICA TECNICA

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento
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