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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el 04 de diciembre de 2018, para la entidad a su cargo en el Programa Educativo
INGENIERIA MECANICA, previa revision y analisis del proceso, se autoriza la publicacién de resultados emitidos por los
Jurados nombrados por el Consejo Técnico u Organo Equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

T Experiencia | firs. | Seccion | Tipode @7 Foncursante . . Pfs, Resultado | Observaciones
. EducativalMateria | | | Cont .. - . s
ADMINISTRACION 3.00 SEC1 IOD DESIERTA
ALGORITMOS
COMPUTACIONALES | 4.00 SECH1 PP | TIBURCIO GARCIA JAVIER ANDRES | 638.64 | FAVORABLE
Y PROGRAMACION
ALGORITMOS
COMPUTACIONALES | 400 | SEC3 | IPPL ESPINOZA Mfégdg NATHANDE | o7699 | FAVORABLE
Y PROGRAMACION
: NO REUNIO
CALCULO ZAPATA RODRIGUEZ URIEL NO
5.00 SEC1 PP 423.76 PUNTAJE
MULTIVARIABLE GABRIEL FAVORABLE | peqUERIDO
CERVANTES MOYA MIGUEL ANGEL | 560.25 | FAVORABLE
MENDOZA PONCE JUANA NO PUNTAJE
CALCULO 529.99
MULTIVARIABLE 5.00 SEC3 IPPL GABRIELA FAVORABLE MENOR
CALDELAS GONZALEZ ELDA NO NEIREL S
ILIANA 27878 | £ AVORABLE PHNTAJE
REQUERIDO
CIENCIA DE LOS
MATERIALES 5.00 SEC1 10D DESIERTA
CIRCUITOS
ELECTRICOS 5.00 SEC1 10D DESIERTA
ESTATICA 4.00 SEC1 IPPL VERA DECTOR DOLORES 661.13 | FAVORABLE
FISICA MODERNA 4.00 SEC2 IPPL MACGLUF ISSASI ARTURO 698.50 | FAVORABLE
GEOMETRIA
ANALTTICA 3.00 SECA1 PP DESIERTA
METODOS
NUBIERIEOS 4.00 SECH1 PP DESIERTA
PROCESOS DE )
i FAVORABLE
MANDRAGTORA 5.00 SEC1 10D PENA CANALES VICTOR 495.00 0
[
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HERMIDA SABA GUILLERMO 633.00 | FAVORABLE
SI?;?\M.Q%EE 5.00 SEC1 IPPL
ZAPATA RODRIGUEZ URIEL 45512 NO PUNTAJE
GABRIEL ' FAVORABLE MENOR
TOPICO DE DISENO
MECANICO Y 5.00 SEC1 IPP DESIERTA
MATERIALES |

De acuerdo a dicha publicacién, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que
una vez cubierto lo dispuesto en el articulo 87 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al servicio
(propuesta) debidamente requisitado y la documentacion requerida para la contratacién de acuerdo a la normatividad y

procedimiento establecido por la Secretaria de Administraciéon y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo

Tercero del Estatuto del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacién o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo

responsabilidad.
Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.
Atentamente

“Lis de Veracruz; Arte ncia, Luz”
Xalapa, Vet,, 3{idegnerp de 2019

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento
C.c.p. Direccion de Personal. Mismo fin
C.c.p. Direccién de Presupuestos. Mismo fin
C.c.p. Archivo DR.AEGH/ysrm



