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SECRETARIA ACADEMICA
Direccion General del Area Académica de Humanidades
Facultad de Sociologia

AVISDO

EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con fundamento en =1 articule 70 del Estatuto de Persomal Académica de
la Universidad Veracruzana v el Dictamen de Programaciédn Académica
emitido por la Direccién General del Area de Humanidades, la Direccidn
de la Facultad de Seciclogia convoca 3 su perscnal académico adscrito e
interesado en participar para ocupar las plazas vacantes temporales
como docente de asignatura para el periodc escolar AGOSTCO Z017-ENERO
2018, gue a ceonbinuacién se enlistan de conformidad con las reglas que
se detallan en sl presente Avisg,

&) DATOS DE LA PLAZR

REGION: HALAPA

CAMPUS: XALAPA

AREA: HUMANIDADES

SISTEMA: ESCOLARIZADO

PROGRAMA EDUCATIVO: SOCIOLOGIA
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PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL:

Para PLANEACION: Grads de licenciatura en socioclogia preferentemente o
alguna otra ciencia social y maestria en sociclogia u otra ciencia
social, con experiencia profesional v docente en instituciones de
educacién supericr en las A&reas de planeacién y gestién social,
formacion y/o dominic de conocimientes en los contenidos del programa
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de la materia v disposiclidén a colaborar en actividades académicas, de
vinculacidn y de gestidn institucicnal.

Para TEORIA SOCIOLOGICA DE LA GLGERLIZ&CI&N,
TEORIA SOCIOLOGICA DE LAS ORGANIZACIONES, ¥
TERMINAL I: SOCIOLOGIA POLITICA: Grado de licenciatura en sociclogia y

maestria en socliolegia uw obra ciencia social, <con dominic de
concoimigntos en el campo de la teoria sccicldgica, experiencia docente
en institucicnes de educacidén supericr, formacidn y/o dominic de

conocimientocs en los contenidos del programa de la materia ¥ con
digposicidn a colaborar en actividades académicas; de winculacion v de
gestidn insticucional.

E) REQUISITOS Y DOCUMENTACION WECESARIA

1. Ho tener horas pendientes de reubicar;

2, Ho rebasar G50 heoras de confratacidén con la Universidad
Veracrurzana en cualguier modalidad;

3: Cumplir con el perfil académico-profesiomal sefialadeo para la

EE en la gue solicite su participacidn;

Soligitud de participacidn dirigida al Director de la Entidad

Académica indicando la experiencia educativa a participar;

5. Curriculum Vitae con documentos probatorios gue incluyan
constancias gue acrediben, experiencia laboral, experiencia
docente, asi comoc formacién vy actualizacidn profesiconal o
pedagdgica, todas en los dltimos & afios;

=

6. Titulo profesional de licenciatura;

7. Cédula profesional de licenciatura expedida por la Direccién
General de Profesicnes de la S5EPR:

8., Titulo o documento gue acredite el posgradeo (en taso de gue el
posgrado sea parte del perfil regqueride];

S, Cédula profesicnal de posgrado expedida por la Direccidn

General de Profesicones de la SEP (en casc de gue el posgrado
seg parte del perfil reguerido);

10. Acta de nacimiento:

11. Comprobante de domicilic {(actualizade);

12. Tlave Unica de Registro de Poblacién [CURB);

13. Identifiecacidn: (Credencial de electeor o documento migratorio;
14. Para el caso del Area Bisica, presentar documsnto gue acredite

la habilitacicn para impartir la experiencia sducativa;
15. Ultimg talédn de cheque, v
la, Una fotografia tamafio infantil.

Todos los documentos sefialados en les numerales del 5 al 15 seran
presentades en la Direccidén de la Entidad Académica en original para su
cotejo, agregando copla en formato electrinice BPDF de leos mismos. En
caso de gue dicha informacién ya haya sido entregada satisfactoriamente
en formatoe electrdnice PODF durante =1 semestre febrero-julie 2016, no
serd necesaria vwvolverla a entregar salveo gue el académico deba
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adicionarla o actualizarla:. Lo anterior deberd ser validade por el
Director de la Entidad Académica.

C) .- CRITERIOS GENERALES:

1.- Log integrantes del Congejo Técnico y Autoridades Uniperszonales gue
participan en dicho &rgano colegiade, deberin observar lo establecido
en los articules 307 y 336 fraceidn VI, VII ¥ XXV ¥y XXVI del Estatuto
General de la Universidad, gque a la letra seflalan:

“Aarviculo 307, Los miembros= del Congeio Téonioo deberan excusarse de
intervenir en cuslguler forma en la atercidn, tramitacién, resolucidn
cuando sean parte del asunte a tratar o en los gue tenga interés
personal, familiar o de negocios, incluyendo aguéllos de los que pueda
resultar algin beneficio para €1, su coyvuge o parientes conganguineocs
hasta el cuarte grade o por afinidad o para terceros con los gue fenga
relacicnes profesionales, laborales o de negocios, o para sociocs o
sacledades de las gque la autoridad o funcionmario o las personas antes
referidas formen o hayan formade parte. Cuando se presente alguna de
las hipdtesis descritas en este articule el integrante del Consejo
Técnico deberd excusarse de participar en la discusidén v resolucién
del easo, guedando constancia en el acta respectiva. El no excusarse
gerid causa de responsabilidad.

En el castg de las autoridades personales v funcicnaries gque formen
parte del Consejo Técnico de una entidad académica deberan abservar lo
establecido en las fraccionegs XXV v XXVI del articule 336 de este

Estatuta.
Articula 334, Ademie de las atribucliones establecidas en la Ley
Crginica, Estatutos vy Heglamentos respectivos, las autcridades

uniperscnales, funcionarics vy toda perscna gque desempefie un empleo,
carge o ©omisidén con atribuciones de mando ¢ manejen o apliguen
recurgos  econdmices de  la Universidad Veracruzanz tendran  las
obligaciones sigulentes:

VI, Excusarse de  intervenir en cualguier forma en la  atencion,
tramitacién o resclucidén de asuntos en los gue tenga interés personal,
familiar o de negocigs, incluyendos agusllos de los que pueda resultar
algin beneficic para €1, su pdnyuge o parientes cvonsanguinecs hasta el
cusrte gradoc o por afinidad o para tercercs con los due tenga
relacicnes profesicnales, laborales o de negocicg, © para socios o
sociedades de las que la autoridad o funcicnarig o las personas antes
referidas formen o haysan formado parte.

VII. Informar por escrite al inmediato superior v en su caso al
superior jerdrguico, scbre la atencidén, tramite o resclucidn de los
asuncos a gue hace referencia la fraccidn anterior v gue sean de su
conocimiente; vy observar sus instrocciones por escrito  sobre  su
arencidn, tramitacién y resclucldn; cuando la autoridad o funcicnaria
noe pusda abstensrse de intervenir en ellog;
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XXV.- Abscenerse de participar en los procescs de examen de oposicidn,
para .ccupar una plaza de personal académico wvacante o de nueva
creacidén, en ls entidad académica donde ecocupen un ocarge o funcién
directiva; pudiende hacerlo en una entidad académica distinta a la gque
dirige.

XEVI.- Abstenerge de participar e influir, por motivo de su encargo,
en’ los procesos de geleccidn para ocupar una plaza de personal
-académice, wvacante o de nueva creacidn, en los gue tenga interés
perscnal, familiar o de negocios, incluyendo agquéllos de los gque pueda
resultar algin beneficic para €1, su conyuge o parientes consanguinecs
o por afinidad hasta el cuarto grado, o parientes civiles, o para
tercderos con los gue tenda relaciones profesionales, laborales o de
negacics, o para socios o saciedades de lag gque el trabajador
universitario, o las personas antes referidas formen o havan formado

parte,
2.- Para la designacidn correspondiente se consideraran comoe referentes
de evaluacidon, la formacidn vy actualizacidn académica, los anrecedentes
de desempefic académico (experiencia docente; produccién derivada de
investigaclion o creacidn arcistica, participacidn en tracajo
recepcional, gestisn académica, tubtorias) asi como la experiencia

profesional en =21 perfil convocado,

3.- La fecha de contratacién del docente por asignatura interino
deaignado, se realizard a partir del dia de la publicacién de los
resultades; siempre Y cuando se hayan entregado a la Direccidn de
Perscnal todos los documentos establecidos en el presente AVISO.

D) .- DESAREOLLO DEL PROCESO:

Fublicado =1 AVISC en el portal wek de la entidad (convocatoria de
plazas) v =n su tablero de avisos correspondiente, mismo que contiens
la relacidn de EE o materias con el perfil correspondiente, los
interesados en participar en la designacidn de dichas EE vacantes
temporales, deberén enbregar todos los documentos menciconados en los
requisitos de partlcipacién del 07 al 0% de agosto de 2017 en horaric
de 0%:i00 a 15:00 heras en la entidad académica correspondients.

Entregados y wvalidados los documentos de requisitos de participacifn
por los interesados, se debera convocar en tiempo v forma a sesidn de
Consejo Técnico, misma gue se efectuarsd ¢l dia 14 de agosto.

Finalizada la sesion de Consejo Técnico se levantarid inmediatamente ]
Acta pormenorizada de los asuntos tratados y de los acuerdos adoptados
por diche érgano colegiadeo, vy gue contendrd de mansra snunciativa mas
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no limitativa, los ¢riterics empleados vy la argumentacidén sobre la
designacidn.

Dicha Acta, deberid ser agutentificada con la firma del Director de la
entidad académics y de tedos los integrantes del Consejo Técnico.

El 2Zcta del Consejo Técnico gue contieneg el o log acuerdos previos
schre la designacidn ge enviarid un dia hdbil postericr a la fecha de
celebracidn de la sesién a la Direccidn gue corresponda con un oficio a
través del cual se solicitara la determinacidn sobre la designaciom,
incluyendo copla del AVISO, solicitudes de los participantes y los
decumentos gque integran los requisitos de participacidn en Fformato
electronico PDF de teodbs les participantes.

Es responsabilidad de la Direccidn General del Area Académica de
Humanidades ' previc anfilisis v revisién de los expedientes de
designacidn, emitir el dia h&bil siguiente de recibida la informacién,
la resolucion (notificacidén) gue proceda, remitiéndela a la entidad
académica para su publicacién en el portal WEB institucional y en el
tablerg de aviscs de la entidad académica. Dicha resolucidén sers
inapelable.

La falta de alguno de laos rEqu1EitUs v deogumentes para participar gue
se enlistan en el formate de AVISC DE EXPERIENCTIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES, invalidari la propuesta de asignacidn de Consejo Técnico.

Cualguier asunto noc previsto en el presente AVISO o gue constituya una
necesidad de interprecacidn para su  aplicacidn lo resolveri la
Secretaria Académica o la Secrstaria de Administracidn 'y Finanzas,
segin los &mbitos de competencia de cada una de estas instancias.

“Lis de Veracruz: frte, Ciencia; Luz”
¥alapa, Ver., 04 de zgosto de 2017.

ﬁql'ﬂ" - UNIVERSIDAD VERAGRUZANA
Facullad de Seclo!ngla
Feo.Morsng Esq. Erequ.elalatriste
Tolofaz. B15 2410 8 15 24 8n
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DRA, YOLANDA FEANZISTA GONZALEZ MOLOHUA . Ext 512
- Correa ! testinlfforme

Directora de la Facultad de Sociclogia Xulaps Equor., Ver

= Llenar segin torresponda.



