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INMRODUCCION

El presente Manual estd dirigido a los Egresados de la Licenciatura en

Sociologia.

Su finalidad consiste en orientar al Egresado detallando, de manera clara y
sencilla, los criterios generales, requisitos y tramites que efectuara al terminar
sus estudios. Asi como darle a conocer los Acuerdos del Consejo Universitario
que contemplan las diferentes Opciones de Titulacién, con las cuales pueda
acreditar la Licenciatura, para que decida la alternativa que maés le convenga y

la someta a juicio de la Direccién de su Facultad.
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IENEDIECIE

Opciones de Titulacién :

Acuerdo 1 : Exencién de examen profesional con 9 de calificacién minima.
Acuerdo 2 : Exencién de examen profesional por cubrir mas del 50% de créditos
de un programa de maestria o doctorado.

Acuerdo 3: Tesis, Tesina, Monografia, Reporte y Memoria.

Tesis.

Tesina.

Monografia.

Reporte.

Memoria.

Acuerdo 5: Exencion de examen por acreditar 50 o mas créditos en cursos de
especializacion o actualizacion.

Mencién Honorifica.
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ACUERDOMIEXENCIONIDESEXAMENIEROEESIONAL
CONRORDERCANEICACIONEMININA

En la Universidad Veracruzana, podran exentar el Examen Profesional y
obtener su titulo, los egresados de las carreras de licenciaturas y de nivel medio
que hayan aprobado con caracter ordinario y con promedio de 9 (nueve), como
minimo, todas las asignaturas, talleres y laboratorios que establezca el plan de
estudios correspondiente.

Este acuerdo se aplicard con caracter de retroactivo.

CRITERIOS GENERALES :

Este acuerdo se refiere, exclusivamente, a los egresados de las carreras de
nivel medio y licenciatura, no incluye a los egresados de los postgrados que
ofrece la Universidad Veracruzana.

El aspirante dirigird su solicitud al director de la escuela o facultad,
cubriendo para ello los requisitos que se le indiquen.

El director turnard la solicitud al Consejo Técnico, el cual revisara el
expediente académico del egresado, constatara en las Actas de Examen que
cuenta con el promedio establecido, para alcanzar la titulacién bajo esta
modalidad, y emitira el Dictamen correspondiente.



MTRA. MIRNA A. BENITEZ JUAREZ. FACULTAD DE SOCIOLOGIA. L. C. LUZ MARIA CASTRO BLASQUEZ.

“El promedio incluye las calificaciones del Ciclo Propedéutico cursado, ya
que éstas también figuran en el Certificado de Estudios Profesionales, que
expide la Universidad Veracruzana.”

El Dictamen deberd remitirse, junto con los demas documentos que se
requieran, a la Oficialia Mayor, a fin de que ésta autorice a la entidad académica
la designaciéon de un Jurado Protocolario que, en un acto formal, de fe del
proceso y expida un Acta de Exencién de Examen Profesional.

Una copia del acta mencionada se entregard al sustentante, a fin de que
éste contintie con los tramites para la expedicion de su titulo.

El egresado debera cubrir los requisitos que exige la Universidad para la
expedicion de titulos y apegarse a los procedimientos determinados por la
Oficialia Mayor.

REQUISITOS :

Debera cumplirse con todos los requisitos establecidos para Examen
Profesional, con excepcién del trabajo escrito y ademas :

1) Haber aprobado todas las materias (propedéutico y profesionales de
acuerdo al Plan de Estudios) con cardcter de ordinario y con un

promedio general de calificaciéon de 9 (nueve), como minimo.

2) Acompanar el acta original del Dictamen del Consejo Técnico.
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ACUERDOIEXENCIONIDEAEXAMENIPROEESIONANPOR

CUBRIRSMASEDELERS50RY-RDERCREDITMOSADELUN
EROGRAMAGDERMAESTIRIARORDOCTORADO)

En la Universidad Veracruzana, podran exentar Examen Profesional y
obtener su Titulo los egresados de una Licenciatura, que hayan cubierto un
porcentaje determinado de los créditos de un programa de Maestria o
Doctorado, cuyo plan de estudios sea reconocido por la Universidad como
adecuado para tales efectos, en ningtin caso, el porcentaje minimo de créditos a
cubrir sera inferior al 50 % de un programa de Maestria o su equivalente en un
curso de Doctorado.

CRITERIOS GENERALES :

El aspirante dirigird su solicitud al director de la entidad académica
cubriendo los requisitos que se le indiquen.

El director turnara la Solicitud al Consejo Técnico, el cual, en forma directa
o a través de las comisiones que designe, emitird un Dictamen técnico sobre el
programa de postgrado cursado por el aspirante, evaluando la posibilidad de
que sea reconocido para efectos de titulacion.

Para lo anterior, se considerardn como factores prioritarios : la afinidad de
la licenciatura con la naturaleza de los estudios de postgrado, la formalidad de
la instituciéon que los ofrezca y el desempefio académico del aspirante en dicho
programa.

La entidad académica, debera establecer previamente, los requisitos para
la presentacion de las solicitudes (paquete de documentos, aceptacion al
postgrado, planes y programas de estudio, constancias certificadas de
calificaciones del postgrado y aquellas otras que se consideren convenientes), asi
como los procedimientos internos para la revision y evaluacion de la
documentacion presentada por el aspirante.
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La Direccion de la Facultad designarad un Jurado Protocolario que, en un
acto formal, expedird un Acta de Exencién de Examen Profesional.

El egresado debera cubrir, ademas de los requisitos que exige la
Universidad para la expedicion de titulos y apegarse a los procedimientos
determinados por la Oficialia Mayor.

REQUISITOS :
El pasante, que opte por esta modalidad, debera cubrir los requisitos
establecidos para el Examen Profesional, exceptuando el trabajo escrito y

ademas :

1) Constancia o Certificado de los Estudios de Postgrado (Completo o
Incompleto), legalizado por la autoridad respectiva.

2) Acompanar el acta original del Dictamen del Consejo Técnico de la
entidad académica.

3) Anexar el Plan de Estudios y los Programas del postgrado.
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ACUERDORIERTIESISSETESINAY

MONOGRAEIAAREEORNERYEMEMORIA

En la Universidad Veracruzana, se podra obtener el Titulo
Profesional mediante la presentacion de trabajos escritos bajo las
siguientes modalidades : Tesis, Tesina, Monografia, Reporte y Memoria.
En el reglamento interno de la Facultad se determinaran las opciones,
requisitos y procedimientos respectivos.

CRITERIOS GENERALES :

En cada entidad académica, la Juntas Académicas determinaran las
modalidades que proceden, asi como las caracteristicas y procedimientos
(naturaleza, estructura, extension, forma de réplica, integraciéon del
jurado, etc.) que aseguren su calidad, permitan constatar el trabajo
realizado por el sustentante y evaltien el nivel académico alcanzado.

Este acuerdo es valido inicamente para las carreras de nivel medio y
licenciatura. Cuando la carrera de que se trate se ofrezca en varias
entidades académicas, la Comisién Académica del Area debera unificar
criterios.

A manera de referencia se presentan las caracteristicas esenciales de
cada modalidad :

e TESIS.- Trabajo que presenta y describe una investigaciéon con todos
sus pasos y generalmente tiene caracter propositivo.

o TESINA.- Disertaciéon sobre un tema especifico relacionado con el
curriculum de la carrera, que sustente méas de un enfoque tedrico o
tendencia, e incluya y fundamente la posicion del autor al respecto.
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o MONOGRAFIA.- Andlisis descriptivo, referente a un tema especifico
expuesto con la profundidad necesaria para fundamentar conclusiones
finales.

e REPORTE.- Trabajo informativo y documentado, referente a una
experiencia profesional propia, comprobable y relacionada con la
formacion recibida.

En caso de elegirse esta modalidad, el pasante debera tener una
experiencia profesional minima de tres afios (que se acreditara con una
constancia expedida por la institucion donde haya prestado sus servicios).

e MEMORIA : Descripcion del proceso seguido en la realizacion de un
proyecto de disefio, investigacion o desarrollo, incluyendo la referencia
y discusion de la metodologia y técnicas aplicadas, asi como de los
resultados obtenidos.

REQUISITOS :
1) Debera cumplirse con todos los requisitos establecidos, presentando
ademads un trabajo escrito, donde se indique la modalidad de que se

trate.

2) Dictamen del Prejurado designado por la Direccion.
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CONCEPTO :

CARACTERISTICAS
GENERALES:

PROPOSITOS
ACADEMICOS :

SUGERENCIAS PARA
UNA ESTRUCTURA
FORMAL DEL CON-
TENIDO :

FACULTAD DE SOCIOLOGIA. L. C. LUZ MARIA CASTRO BLASQUEZ.

L

(IELSIIES

L

Trabajo que presenta y describe una investigacion con caracter
propositivo.

e Es la culminaciéon de un trabajo académico que resulta de un
proceso de investigacion.

e Presenta una proposicion a través de la cual se enuncia la
hipétesis que se pretende demostrar.

e Sostiene wuna argumentacién que apoya la prueba o
demostracion de la hipotesis.

e Contiene la conclusion e implicaciones de los resultados
obtenidos.

e Su elaboracién sigue los criterios y rigor del método cientifico.

e El tratamiento del problema presentado se hara con la mayor
originalidad posible.

e Requiere el manejo de una bibliografia general y especializada.

e Debe procurar orientarse a la solucion de un problema
significativo de la realidad social con que estd vinculada la
profesion.

e Debe contener una reflexiéon profunda sobre los aspectos de la
realidad y la forma de contribuir a mejorarla.

e Debe poner de manifiesto las aptitudes del egresado en relacion
a la investigacion.

INDICE
INTRODUCCION

Justificacion.

Naturaleza, sentido y alcance del trabajo.

Enunciacién del problema.

Explicacion de la estructura del trabajo.
EXPOSICION GENERAL.

Planteamiento del problema de la investigacion.

Marco contextual.

Hipétesis de trabajo.

Marco teodrico.

Proceso de la investigacion.
CONCLUSIONES Y PROPOSICIONES.
BIBLIOGRAFIA.

Utilizada.

Especializada.
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CONCEPTO :

CARACTERISTICAS
GENERALES:

PROPOSITOS
ACADEMICOS :

SUGERENCIAS PARA
UNA ESTRUCTURA
FORMAL DEL CON-
TENIDO :

Investigacion tedrica y/o préactica que se realiza con el objeto de
conocer diferentes puntos de vista o enfoques sobre temas o
problemas relacionados con la carrera y concluye con una toma de
posicion del autor.

Es una investigacion cuyo propésito es hacer acopio de
informacién para fundamentar la posicién que asuma el autor.
La investigaciéon correspondiente se apoya basicamente en la
técnica documental.

Mas que la realizacién de un proceso de prueba de hipotesis
(como lo requiere la tesis) esta modalidad presenta un proceso
de reflexién y analisis criticos de trabajos realizados por diversos
autores en torno al tema.

Favorecer el dominio o manejo de una técnica de investigacion.
Favorecer el dominio de los distintos enfoques o tendencias
presentadas en el trabajo en torno al tema tratado.

Favorecer el desarrollo de actividades criticas.

INDICE.

INTRODUCCION.

Justificacion.

Naturaleza, sentido y alcance del trabajo.
Enunciacién del tema.

Explicacion de la estructura de trabajo.

DESARROLLO DEL TEMA.

Planteamiento del tema de la investigacion.
Marco contextual.

Marco teorico.

Anélisis critico de los diferentes enfoques.
Posicion del autor.

CONCLUSIONES.

BIBLIOGRAFIA.
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MIGINIOIGIRVASEAIVA

CONCEPTO :

CARACTERISTICAS
GENERALES:

PROPOSITOS
ACADEMICOS :

SUGERENCIAS PARA
UNA ESTRUCTURA
FORMAL DEL CON-
TENIDO :

Descripciéon exhaustiva de un tema especifico con la claridad,
profundidad y rigor cientifico de un trabajo académico.

Describe con toda amplitud aspectos de un &rea especifica de
conocimiento, sin la pretension demostrativa de wuna
proposicion.

Expone con desarrollo légico objetivo, rigor cientifico y
didactico, un aspecto del conocimiento.

Muestra, relaciona y comprueba aspectos que un tratamiento
superficial o poco profundo del tema no habria hecho posible.

Su naturaleza admite una gran libertad en sus procedimientos y
metodologia.

La aportacion del autor subyace en los criterios empleados para
la seleccién y manejo de una amplia bibliografia, asi como en el
tratamiento dado del tema.

La cantidad de informacién acumulada, contribuye a promover
ulteriores investigaciones.

Constituye una fuente especifica de consulta, enriquece el
repertorio bibliografico y facilita el acceso a la informacién
especializada.

INDICE.

INTRODUCCION.

Justificacion.

Naturaleza, sentido y alcance del trabajo.
Enunciacién del tema.

Explicacion de la estructura de trabajo.

DESARROLLO DEL TEMA.

Planteamiento del tema de la investigacion.
Marco teérico y/o contextual.
Tratamiento del tema.

CONSIDERACIONES FINALES.

BIBLIOGRAFIA ESPECIALIZADA.

12



MTRA. MIRNA A. BENITEZ JUAREZ. FACULTAD DE SOCIOLOGIA. L. C. LUZ MARIA CASTRO BLASQUEZ.

CONCEPTO : Trabajo informativo cronolégicamente detallado de experiencias
propias y significativas, relacionadas con la formacion recibida,
comprobables con documentos testimoniales que evidencien
criterios, conocimientos y habilidades profesionales del autor.

CARACTERISTICAS o Describe fielmente aquellas experiencias de trabajo adquiridas

GENERALES : por el egresado durante la realizaciéon de su practica profesional
en un tiempo determinado y que ponen de manifiesto sus
conocimientos y habilidades profesionales.

e Su metodologia se orienta al disefio de la forma de captura,
registro y exposicién de la informacién que se obtiene.

e Incluye observaciones, puntos de vista y reflexiones del
egresado, con la finalidad de contribuir al conocimiento preciso
de la vinculacién entre teoria y practica de la disciplina.

» Contiene elementos o parametros que permiten su evaluacion.

o Requiere fundamentalmente de anexos testimoniales.

PROPOSITOS e Debe contribuir a la elaboracién de libros de textos, libros de
ACADEMICOS : consulta, manuales de laboratorio y guias de trabajos, en razén
de la abundante informacién que contiene y la forma légica de
su estructura.
e Debe propiciar en el sustentante la adopcién de una actitud
critica y analitica sobre el trabajo relativo a su profesion.

SUGERENCIAS PARA  INDICE.
UNA ESTRUCTURA
FORMAL DEL CON- INTRODUCCION.

TENIDO : Justificacion.
Naturaleza, sentido y alcance del trabajo.

Explicacion de la estructura de trabajo.

DESARROLLO DEL TEMA.
Marco contextual.
Descripcion de experiencias.

OBSERVACIONES, PUNTOS DE VISTA Y REFLEXIONES DEL AUTOR.
ANEXOS.

BIBLIOGRAFIA.
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CONCEPTO : Descripcion de un proceso o una experiencia realizados en
actividades de campo, disefio, investigacion o desarrollo,
incluyendo la descripcion y discusién de la metodologia y técnicas
aplicadas, asi como de los resultados obtenidos.

CARACTERISTICAS e Trabajo elaborado a partir de una experiencia relacionada con la
GENERALES : carrera para describir su proceso.
e Serequiere de un disefio previo y de anexos testimoniales.
e Consigna por escrito experiencias realizadas que vinculan la
teoria con la practica.

PROPOSITOS e Transmitir experiencias personales ttiles para el ejercicio de la
ACADEMICOS : profesion y la actividad docente.
NOTA : El estudio de comunidad debe ser incluido dentro de esta
modalidad.

SUGERENCIAS PARA INDICE.
UNA ESTRUCTURA
FORMAL DEL CON- INTRODUCCION.

TENIDO : Justificacion.
Naturaleza, sentido y alcance del trabajo.

Estructura.

DESARROLLO.
Marco tedrico y/o contextual.
Descripcion de la experiencia.
Resultados obtenidos.

SUGERENCIAS, PROPUESTAS Y CONCLUSIONES.

BIBLIOGRAFIA.
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ACUERDORSEEXENCIONEDESEXAMENREOR:

ACREDITARI5 0LOIMASICREDITOSIENICURSOS
DERESERECIACIZACIONRONACTIUANIZACION

En la Universidad Veracruzana, podran exentar el Examen Profesional y
obtener su Titulo los egresados de licenciatura que hayan cursado estudios
equivalentes a 50 o mas créditos, en alguna especializacién o actualizacion.

CRITERIOS GENERALES:

El aspirante la solicitard al director de la entidad académica cubriendo
para ello los requisitos que se le indiquen.

El director turnard la solicitud al Consejo Técnico, el cual emitird un
Dictamen sobre los cursos de especializacién o de capacitacion cursados por el
aspirante, evaluando la posibilidad de que sean reconocidos para efectos de
titulacion.

Para lo anterior se consideraran como factores prioritarios: la afinidad de
la licenciatura con la naturaleza de los estudios cursados, la formalidad de la
institucion que los ofrece y el desempefio académico del aspirante.

La entidad académica deberé establecer, previamente, los requisitos para
la presentacion de las solicitudes (paquete de documentos, programa de los
cursos, constancias certificadas de calificaciones, y aquellas otras que considere
convenientes), asi como los procedimientos internos para la revisién y
evaluacion de la documentacion presentada por el aspirante.

Todos los cursos deberan tener valor crediticio, respaldado por una

institucion de educaciéon superior. Los diplomas o constancias de asistencia a
cursos sin evaluacion no tendran validez.

15
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Para la contabilizacion de los créditos se wutilizardan los criterios
establecidos por la ANUIES:

A) Crédito es la unidad de valor o puntuaciéon de una asignatura, que se

computa en la siguiente forma:

1) En actividades que requieren estudio o trabajo adicional del alumno,
como en las clases tedricas y en los seminarios, una hora de clase -
semana - semestre corresponde a dos créditos.

2) En actividades que no requieren estudio o trabajo adicional del
alumno, como las practicas, los laboratorios y los talleres, una hora
- semana - semestre corresponde a un crédito.

Los créditos se expresardn siempre en nameros enteros y
corresponderan a quince semanas efectivas de clase. Ademads, esta
duracién serd minima para un semestre lectivo. Los créditos para los
cursos de extension menor a un semestre se computardan
proporcionalmente a su duracién y ntimero de horas de clase por
semana.

El valor en créditos de una licenciatura serd de trescientos como
minimo y cuatrocientos cincuenta como maximo, pero serd cada
cuerpo colegiado el encargado de establecer el nimero exacto, siempre
dentro de los limites sefialados.

La Direcciéon designara un Jurado Protocolario que, en un acto formal,
expedira un Acta de Exencién de Examen Profesional.

El egresado deberé cubrir, ademas, los requisitos que exige la universidad
para la expedicion de titulos y apegarse a los procedimientos determinados por
la Oficialia Mayor.
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REQUISITOS:

Debera cumplirse con todos los requisitos establecidos para el Examen
Profesional, exceptuando el trabajo escrito y ademas:

1) Acompanar Constancia o Certificado de Estudios de Postgrado
(completo o incompleto) firmado por el secretario o coordinador de la

entidad académica, con el visto bueno de su inmediato superior.

2) Presentar acta original del Dictamen del Consejo Técnico de la entidad
académica, asi como el dictamen original del area correspondiente.

3) Anexar el Plan de Estudios y los programas del postgrado.

17
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MENCIONBHONORIEIGA

Es el reconocimiento publico que otorga la Universidad Veracruzana,
cuando la Tesis presentada sea una aportacion relevante en el terreno cientifico,
técnico, artistico, etc. y en el examen oral el sustentante manifieste un
conocimiento preponderante de la carrera.

CRITERIOS GENERALES:

Para efectuar el tramite de la Mencién Honorifica es necesario:

* Que el jurado que realiz6 el Examen Profesional asi lo haya asentado en
el acta respectiva.

e Haber obtenido en sus estudios profesionales un promedio minimo de
9.0.

e Que todas las materias las haya presentado con caracter ordinario en
primera inscripcién, de acuerdo con el Plan de Estudios vigente en la
época en que el alumno realiz6 sus estudios.

144

Tomado del Programa “ Opciones de Titulacion
UNIDAD CENTRAL DE ORIENTACION EDUCATIVA, U.V. y
del “ Manual de Procedimientos.” Guia de Tramites.
DIRECCION GENERAL DE ADIMINISTRACION ESCOLAR.
OFICIALIA MAYOR.
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