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REPORTE DE ASISTENCIA QUINCENAL POR DEPENDENCIA Y PROGRAMA
(Previo al Cierre de la Quincena Activa)
(HZRPQNA)

El reporte HZRPQNA, Reporte de Asistencia Quincenal por Dependencia y Programa
Previo al cierre de la Quincena Activa, muestra la asistencia registrada durante la quincena
que esta transcurriendo, del personal académico activo en el Mddulo de Cargas Académicas
de Recursos Humanos. Este reporte muestra la siguiente informacion:

En el encabezado:

- Rango de Fechas: Rango de fechas que se considera para el reporte.
- Region: Descripcion de la regién donde se localiza la dependencia.

- Dependencia: Numero y descripcién de la dependencia.

- Programa: Numero y descripcion del programa.

En el detalle:

- No. Pers.: Namero de personal del empleado.

- Nombre: Nombre del empleado.

- Plaza: Numero de plaza.

- Sub Plaza: Namero de sub plaza.

- Exp. Educativa o Materia: Nimero y nombre de la materia / E.E.

- Grupo Seccion: Grupo / Seccion de la materia / E.E.

- Sub Grupo: Sub grupo de la materia / E.E.

- Salén: Donde se imparte la materia / E.E.

- No. de Sesiones: El numero de sesiones en las que se imparte la materia / E.E.
durante el periodo de fechas ingresado.

- Asistencias: Numero de asistencias del empleado durante el rango de fechas
ingresado.

- Inasistencias: Numero de inasistencias del empleado durante el rango de fechas
ingresado.

Nota: Los renglones que muestran una D, después del nimero de inasistencias indican
que el empleado tiene horario discontinuo (tiene mas de una sesién por dia).

Durante la generacion de este reporte se verifican los permisos de dependencias
programas del usuario. A continuacion se explica brevemente la ejecucion del reporte.

Para acceder al reporte debe ingresar al menu del SllU-Recursos Humanos, hasta
llegar a la opcién ASIST. QNAL. DEP. Y PROG. PEVIO AL CIERRE 0 bien teclear HZRPQNA en
el cuadro del Menu General donde dice Ir A ....

MENU DE RECURSOS HUMANOS
MENU DE CONTROL DE PERSONAL
CONTROL DE ASISTENCIAS
REPORTES DE ASISTENCIAS

ASIST. ONAL. DEP. Y PROG. PEVIO AL CIERRE

Al seleccionar la opcion se muestra la siguiente pantalla:
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Proceso: E”Asist. por Dep. v Prog. previo Conjunto Param: | E‘

Control de Tmpresora

Imprsr: | EI Impr Especial: Lineas: Hora Envio:
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Mombre del Proceso; optima BUSCAR para ver procesoskalidos. \
Redistro: 101 (I | | | =05C=

Para que muestre los parametros debemos posicionar el cursor sobre la pantalla, donde dice
valores de pardmetro y hacer <clic>, o bien dar bloque siguiente.

Una vez que se muestran los parametros, debe ingresar los valores de entrada para la
generacion del reporte.
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Proceso: |HZRPQNA F|Asist. por Dep, y Prog. previo Conjunto Param: | F

Control de Tmpresora

Imprsr: | EI Impr Especial: Lineas: Hora Envio:

Walores de Parametro

Nimero Parametros Valores
A A
E |Fecha Inicial | =
E |Fecha Final |
E |Dependencia |
E |Prograrna |
E |ND. Fersonal | ]
'? |Furmatu de Destino |PDF
,; |T|po de Destino |CACHE
,? |Nombre Desting | -

LOMGITUD: 10 TIPO: Caracter O/R: Opcional M/S: Simple
Introduzea fecha inicial (DD/MMfAY)

Envio
[ Grd Conj Pardms como Nombre: Descripcitn: ' Retenc @

Impresora destino; DOBLE CLIC para impresoras disponibles, NOIMPRIMIR para no imprimir, BASE DE DATOE para revisar en linea. \
Redistro: 101 | Lista de valor | =05C=

Los pardmetros de entrada son:

Fecha Inicial: Fecha inicial para emision del reporte (debe estar dentro de la Qna. Activa).
Fecha Final: Fecha final para emision del reporte (debe estar dentro de la Qna. Activa)
Dependencia: Numero de Dependencia a emitir.

Programa: Numero de Programa a emitir.

No. Personal: Namero de Personal a emitir.

Este reporte permite la omision de parametro(s), considerando que todos los valores del
parametro(s) omitido(s) seran incluidos.

Los valores que se muestran a partir del parametro 70 no deben cambiarse, si por error se
cambia alguno de ellos, se recomienda salir (<clic> en X) de la opcién e ingresar nuevamente.

Una vez ingresados los pardmetros, seleccionar la opcion Enviar y dar <clic>, posteriormente
sobre el icono del disco dar <clic> para guardar y hacer que se genere el reporte.
Estas opciones estan encerradas en circulo en la pantalla anterior.
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Se muestra ejemplo del reporte ya generado en pantalla en formato PDF, lo que permite que
se pueda guardar el archivo si asi se requiere o se envia a impresion.

ga previo al cierre HZRPONA.pdf - Adobe Reader - |EI|1|
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UNIVERSIDAD VERACRUZANA
SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION UNIVERSITARIA Fecha - 14102008
SUBSISTEMA DE RECURSOS HUMANOS 1‘};'“ feim
Formato de Registro Quincenal de Asistencias por Dependencia ¥ Programa
Previo al Cierre de la Quincena Activa
Del 01-OCT-2008 al 13-0CT-2008

Region: POZA RICA TUXPAN
Dependencia: 41403 FACULTAD DE ODONTOLOGLA
Programa: 14161 CIRUTANO DENTISTA

Sub
N Pers. Nombre Plaza  Plaza Exp. Educasiva o Materia
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