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REPORTE DE PERSONAS POR DEPENDENCIA
(HZRPEDE)

El reporte HZRPEDE, Reporte de Personas por dependencia, muestra las personas

activas en el Modulo de Cargas Académicas de Recursos Humanos. Este reporte muestra la
siguiente informacion:

En el encabezado:

- Dependencia: Numero y descripcion de la dependencia.

- Programa: Numero y descripcion del programa.

- Tipo de Personal: Namero y descripcién del tipo de personal.

En el detalle:
- No. Per.: Namero de personal del empleado.
- Nombre: Nombre del empleado.

Durante la generacion de este reporte se verifican los permisos de dependencias

programas del usuario. A continuacion se explica brevemente la ejecucion del reporte.

Para acceder al reporte debe ingresar al menu del SllU-Recursos Humanos, hasta

llegar a la opcibn PERSONAS POR DEPENDENCIA 6 bien teclear HZRPEDE en el cuadro del

MenU General donde dice Ir A ....

MENU DE RECURSOS HUMANOS
MENU DE CONTROL DE PERSONAL
CONTROL DE ASISTENCIAS
REPORTES DE ASISTENCIAS

PERSONAS POR DEPENDENCIA

Al seleccionar la opcion se muestra la siguiente pantalla:

£ Oracle Developer Forms Runtime - Web: Open > GJAPCTL
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Para que muestre los parametros debemos posicionar el cursor sobre la pantalla, donde dice

valores de parametro y hacer <clic>, o bien dar bloque siguiente.
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Una vez que se muestran los pardmetros, debe ingresar los valores de entrada para la
generacion del reporte.
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Los parametros de entrada son:

Dependencia: Numero de Dependencia a emitir.

Programa: Numero de Programa a emitir.

Tipo de Personal: Numero del tipo de persona el cual se va a trabajar, por defaul esta
seleccionado el 4 que corresponde a Personal Académico.

Orden: Es el orden en que aparecera la informacion, puede ser ALFABETICO (por nombre) 6
NUMERICO (por numero de personal).

Este reporte permite la omision de parametro(s), considerando que todos los valores del
parametro(s) omitido(s) seran incluidos.

Los valores que se muestran a partir del pardmetro 70 no deben cambiarse, si por error se
cambia alguno de ellos, se recomienda salir (<clic> en X ') de la opcién e ingresar nuevamente.

Una vez ingresados los pardmetros, seleccionar la opcion Enviar y dar <clic>, posteriormente
sobre el icono del disco dar <clic> para guardar y hacer que se genere el reporte.
Estas opciones estan encerradas en circulo en la pantalla anterior.
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Se muestra ejemplo del reporte ya generado en pantalla en formato PDF, lo que permite que
se pueda guardar el archivo si asi se requiere o se envia a impresion.
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UNIVERSIDAD VERACRUZANA Fecha :  29/04/08 [~
SISTEMA INTEGRAL DE INFORMACION UNIVERSITARIA i::m j‘* 5813 P

SUBSISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Personas por Dependencia, Programa y Tipo de personal ALFABETICO

Dependencia : 11303 FACULTAD DE ECONOMIA

Programa : 14142 ECONOMIA

Tipo de personal : 4 PERSONAL ACADEMICO
No. Per. Nombre

11241 ACOSTA BARRADAS REY
17382 AMANTE CARMONA IVETTE
16330 ARGUELLES LARA JOSE DE JEEUS
3773 BARRIENTOS VIVANCO EMILIO
19431 BOCARDO VALLE ARTURO
18609 CALIN MAPEL ARTEMIC
29178 CANO MEDINA JOSE LUIS
4867 CASILLAS TOPETE CARLOS
8073 CEBALLOS PIEDRA ADALBERTO
13781 CRUZ HEENANDEEZ ENRIQUE
31866 ESCALANTE MARTIMEZ JESUS ENRIQUE
15519 GARCIA ARAUJO MARIA
24236 GARCIA DE LA £. GUAJARDO ADOLFO
8103 GORDILLO FLORES MARIA DE LOS DOLORES

9659 GUADARRAMA OLIVERA MARIA ELENA )
17148 ATTRDDA AAT.TNNA ATTCTATA ATNT.RO [l
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