Diagrama de caracterizacion (SGCUV-GE-F-18)

/"1 NOMBRE DEL PROCESO:

Trans parencia

de Datos Personales.

S

DEPENDENCIA YAREAS RESPONSABLES:
Coordinacion Universitaria de Transparencia, Accesoala Informacion y Proteccion

+ Departamento de Transparencia

\'

|
_|
|

|

ﬁ PROVEEDORES:  , 4ENTRADAS .

1. Titular del Departamento de
Transparencia.

2. Las y los titulares de las
dependencias y entidades
académicas responsables dela
carga de informacion.

1. Baborar circular respectoala
carga y actualizacion de informacion
2.Carga de formatos en SIPOT
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[ Fecha de elaboracion: 02/05/2023 ]

Alineacion con el Programa de Trabajo 2021 -2025:

Alineacién con el: Eje 6 Administacion y Gestion Insfitucional. Tema 6.4 Transparencia y Rendicidn de
Cuentas. Meta 6.4.1.2 A partir de 2022 fomentar a ravés de un programa especifico |a transparencia y la rendicidn de
cuentas, incorporando informacion sobre los ingresos de la UV y su personal, derivado de las acciones de vinculacion y
extensidn de los servicios. Accidn 6.4,1.2,6 Capacitacidn y difusidn enire |a comuni dad universitaria de los derechos
humanos a la informacidn y profeccion de datos personales, Plade 2021-2025. Objetivo 6.4.8 Coordinar la publicacion
de obligaciones de transparercia aplicables. Meta especifica 6.4.8.1 Mantener, a partir del 2022, o cumplimiento en la
publicacion y actudizacion de las obligaciones de transparencia aplicables en e sipot y en & porta de transparencia

Acciones 6.4.8.1.1, 6.4.8.1.264.8.1.3, 64814, 64815 y64816

\ /2 OBJETIVO DEL PROCESO: Coordinar la publcacién de obligaciones de tansparencia, )

/5 INICIOYFIN:
Actividad Inicial:

1. Enviar circular respectoala actualizacion de informacion.
cargay actualizacion de 2. Envio des formatos y comprobantes de

informacion.

Actividad Final: ) 1. Cumpir con lo estipulado en los
1. Dar acceso ala informacion Lineamientos Técnicos Generales para
publica de oficio de la UV a la  publicacion, homologacién  y
travésdelSH_:’OT y portal de estandarizacion de la informacion de
transparencia. las obligaciones y sus anexos.

2. Reporte de avance de 2. Lineamientos Generales para la
curmplimiento de obligaciones publicacion de la  informacion

de transparencia.

X

\ (RESULTADOISALIDADEL PROCES& 4 7 CLIENTE /USUARIO:
1.

1. Enviar circular respecto a la carga y

carga en SIPOT con estatus
TERMINADO,

$.1Requisito o Caracteristica de Calidad

establecida en la Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la
Informacidn Plblica para el Estado de

/ \ Veracruz de lgnaciode la Llave. J

/Puntos de Control (PC):

1. Circular
2. Reporte de cumplimiento

Control:
1. Baborar y notificar circular
2_.Generar reporte de cumplimiento
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Direccion URL:
https /fwww.uv.mx/sgouv/files/2019/09/snoc-
obtra.pdf
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Las y los titulares de las
dependencias y entidades
académicas responsables
de la cargade
informacion.
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Lw Transparencia

de Datos Personales.

DEPENDENCIA Y AREAS RESPOMSABLES: cuentas, incorporando informacion sobre los ingresos de la UV y su personal, derivado de las acciones de vinculacion y
Coordinacion Universitaria de Transparencia, Acceso ala Informacién y Proteccion extensién de los servicios. Accién 6.4.1.2.8 Capacitacidn y difusion entre la comunidad universitaria de los derechos

\-\ Departamento de Transparencia

\\ ﬁ OBJETIVO DEL PROCESQ: Coordinar la publicacién de obligaciones de transparenca

Alineacion con el Programa de Trabajo 2021-2025:

Alineacién con el: Eje 6 Administracion y Gestion InsStucional., Tema 6.4 Transparencia y Rendcion de
Cuentas. Meta 6.4.1.2 A partir de 2022 fomentar a fravés de un program a especifico | a fransparencia y la rendicidn de

humanos a la informacidn y proteccidn de datos personal es. Plade 2021-2025. Objetivo 6.4.8 Coordinar la publicacién
de obligaciones de trans parencia aplicables. Meta especifica 6.4.8.1 Mantener, a partir del 2022, & cumglimiento en la
publicacion y actualizacidn de las obligaciones de transparencia aplicables en e sipot v en e porial de transparencia
\@onas 64811, 6481264813 64814, 64815 y64816

A

1. Politicas y procedimientos para una mejor
gestion en las soliciiudes de acceso a la
informacién, obligaciones de fransparencia y
sistermas de datos personales.

2. Circulares emitidas por la CUTAI respecto
a la carga y actualizacion de informacion.

=
9 RECURSOS: /{0_INDICADORES :
Humanos Infraestructura Equipo Aplicaciones
1. Titular de la 1. Instalaciones en 1. Papeleria 1. Paqueteria Office 1 Nombre del Indicador:
CUTAI buen estado. 2. PC actualizada Porcentaje de cumplimiento en la publicacion de obligaciones de transparencia
2. Titular del 2. Internet 3.  Impresora 2.  PNT funcionando Tipo:
Departamento de 3. Mobiliario de 4. Escaner correctamente Indica el porcentaje de cumplimiento en la publicacion de obligaciones de
Transparencia oficina transparencia.
3. Apoyoinformatico 4. Teléfono directoy Frecuencia:
de la CUTAI extensiones ) Trimestral
\{7 N N7 = - Método de calculo:
11 DOCUMENTACION INTERNA: 12 DOCUMENTACION EXTERNA: | | (Namero de formatos publicados/numero de formatos aplicables)*100
1 Ley General de Transparencia y Acceso a la Infoomacin Piablica. M ata(s}:

A partir del 2022, mantener el 100% del cumplimiento en la publicacion y
actualizacién de las obligaciones de transparencia aplicables en el Sipot y en el
portal de transparencia.

2. Ley 875 de Transparencia y Accaso a la Informacidn Piblica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave {articulo15 y 20)

3. Lingamientos Técnico Generales para la publicacidn, homologacion y
estandarizacién de la informacidn de las obligadiones establecidas
en el tRulo quinto y en la fraccidn IV del articulo 31 de la Ley General
s e o Nota: Se reporta el indicador del Plade aplicable al proceso de transparencia
Plataforma Nacional de Transparencia. | (publicacion de obligaciones de transparencia manteniendo su vigencia).

4, Lineamientos Generales para la publicacidn de informacién
establecida en Ia Ley B7S de Transparencia y Acceso ala
Inforrmacion Piblica para el Estado de Veracnuz de Ignacio de la
Llave.
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Oportunidades:
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[ 13RIESGOS | OPORTUNIDADES DEL PROCESC:

Direccién URL: https:/fwww.uv.mx/s gcuv/files/2019/09/pgr-obtra.pdf

Direccidn URL: hitps://www.uv.mx/sgcuv/files/2019/11/om-obtra.pdf




