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Cronograma de Actividades del Proceso de Gestion Académica-Administrativa \
Periodo febrero-julio 2023 Secretaria Académica
Secretaria de Administracion y Finanzas
2022 2023
Proceso /

Actividades / Entidades o Dependencias Responsables Forma SIIU Agosto = Septiembre = Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero

Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa (DGDAIE) / Centro de Investigacion e Innovacion en Educacion Superior (CIIES)

Generacidn de los archivos de insumo para PLANEA del Sistema Institucional

de Programacion (SIP). 30-31
Actualizacién del Sistema PLANEA (SIP). 1-8
Generacién de los accesos para tutores académicos en coordinacion s
institucional con tutorias.

Direccidon General de Administracion Escolar (DGAE)

Liberacién de la programaciéon académica homéloga anterior para su Rolado o

actualizacion.

EA / CIIES / DGDAIE / DGAE / Direccion General de Recursos Humanos (DGRH) / Direccién General de Recursos Financieros (DGRF)

Apoyo y acompafiamiento a las facultades, institutos y posgrado. 13-24
DGDAIE / EA
Segunda sesi6on de tutorias [orientaciéon para la Pre-IL y uso de la oy
informacién del Sistema PLANEA (SIP)].
Andlisis de programacién académica y trayectorias escolares generadas con https://planea.u
PLANEA. v.mx s
EA / Direccion General de la Unidad de Estudios de Posgrado (DGUEP)
Actualizaciéon de la programacién académica (titulares y vacantes,
considerando que las Experiencias Educativas (EE) de Servicio Social, :Zﬁfgs; 26-5
Experiencia Recepcional y experiencias practicas no estan sujetas a gsaovrr
convocatoria).
9.1 Integracion de académicos con horas no devengadas y HWREHPR -
complementos de cargas.
Reportar y documentar a la DGRH y a las Direcciones Generales de
9.2 Areas Académicas (DGAA) las acciones realizadas para la P

reubicacién de académicos con horas no devengadas (periodo
febrero-julio 2022).


https://planea.uv.mx/
https://planea.uv.mx/

P

Cronograma de Actividades del Proceso de Gestion Académica-Administrativa \ S
Periodo febrero-julio 2023 Secretaria Académica
Secretaria de Administracion y Finanzas
2022 2023
0.0 q q Proceso /
Actividades / Entidades o Dependencias Responsables Forma SIIU Agosto = Septiembre = Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero
Difusién de las EE vacantes a las DGAA, Direccion General de
9.3 Investigaciones (DGI), Direccion General de Difusién Cultural HwREVAC/
" (DGDC) y DGUEP, para efecto de reubicacién, complementos de HWREHPR 26-5
carga de investigadores, ejecutantes y técnicos académicos.
DGRH / Direccion General de Recursos Financieros (DGRF)
La DGRH genera la plantilla de personal académico de planta por Programa b .
. . . epuracién 26-3
Educativo (titulares, suplentes ratificados y vacantes). P
La DGRF genera el banco de horas. SWACOBH 27-5
La DGRF activa la base de datos de la plantilla de personal de planta por HZMABCO
. o . . . 5
entidades académicas e informa a todas las areas involucradas.
Secretaria Académica (SA) / DGAA / DGUEP
Integracion de la programacion académica con la plantilla de personal y swemora/ .
banco de horas por las DGAA. SWPMOFP
Validacién de la informacién por las Areas Académicas con los lineamientos SYRMOFA .
emitidos por la SA y la Secretaria de Administraciéon y Finanzas (SAF).
EA / DGUEP
Envio de solicitudes de descarga académica a las Areas Académicas. gillcg}'[mamen L=t
HWMOFAC /
Mantenimiento de la Oferta Académica en linea y manuales de TSU, gz\gﬂiAp/
Licenciatura, Posgrado, Centros de Idiomas y Talleres Libres (dltima reubicacién de s28
actualizacion de registro de informacion) de acuerdo a los lineamientos para carsa
la programacién académica. académica de
posgrado /
HWMOFAI
DGRH / DGRF / DGAA / DGUEP
Dictaminaciéon de las DGAA de la Oferta Académica cumpliendo la .
normatividad aplicable.
Dictaminacién de la DGRF la disponibilidad presupuestal cumpliendo la HWMOFAC/
HWMOFAP / 5-7

normatividad aplicable. HWMOFAI
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Cronograma de Actividades del Proceso de Gestion Académica-Administrativa \
Periodo febrero-julio 2023 Secretaria Académica
Secretaria de Administracion y Finanzas
2022 2023
Proceso /

Actividades / Entidades o Dependencias Responsables

Dictaminacién de la DGRH la situacién laboral cumpliendo la normatividad

5-11
aplicable.
DGAA / DGUEP / Direccidon General de Relaciones Internacionales (DGRI)/Direccidon General de Investigaciones (DGI)
Fecha limite para recepcién de solicitudes de afio sabatico. ZEZQ::O 4 11
DGDAIE / EA
Tercera sesion de tutorias (orientacién para la IL). 3-11
EA / DGUEP
Generacién y autorizacién de la Oferta Académica por Programa SYRIPPA/

: . . .. _ SYRIPPO/ 28-18
Educativo/Posgrado, atendiendo lo establecido en la normatividad aplicable. ¢ypippci

Generacién y recabacién de firmas de conformidad de la carga académica

SYRCDAC AT
por docente y se turna a la DGRH.
Generacién de formatos de Complemento de Carga y Carga Obligatoria, HWPFOOA s
atendiendo lo establecido en la normatividad aplicable.
DGAA / DGUEP / DGRI/DGI
Envio de formatos de descarga y/o comisiones académicas o institucionales Formatosy L
ala DGRH. anexos

Reporte de EE vacantes (reubicacidn de carga académica). Difusion de las EE

vacantes a las DGAA, Direccién General de Investigaciones (DGI), Direccidn nwrevac/
General de Difusién Cultural (DGDC) y DGUEP, para efecto de reubicacién, HWREHPR
complementos de carga de investigadores, ejecutantes y técnicos académicos.

3-18

Envio del Instrumento de Evaluacién para las Convocatorias de EE vacantes |instrumento de

a las DGAA para su distribucién entre las EA. evaluacion 2

Validacion de EE para convocar. SYRCONV 22-25

Publicaciéon de dictamenes de afio sabatico. Reporte

Publicacién de Convocatoria de EE por Programa Educativo con oferta

. SYRCONV 24-29
autorizada.

Forma SIIU Agosto = Septiembre = Octubre Noviembre Diciembre
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Cronograma de Actividades del Proceso de Gestion Académica-Administrativa

Periodo febrero-julio 2023

Actividades / Entidades o Dependencias Responsables

DGAE / Sistema de Informacion Universitaria (SIIU)

Proceso /
Forma SIIU Agosto = Septiembre

Generacion de la oferta de la programacién académica para la preinscripcién swapres /

en linea.
Preparacién de la preinscripcion en linea.

Preinscripcién en linea por los estudiantes.

EA / DGAA / DGAE / DGDAIE
Analisis de la preinscripcion en linea y PLANEA.

Ajusta la Entidad Académica la programacion académica evitando generar
pagos indebidos al personal académico.

DGRH

Recepcién de solicitudes de afio sabatico para su validacién laboral y
presupuestal.

DHAA / DGUEP / DGRI

Solicitud de ocupacién temporal de plazas vacantes de tiempo completo y
medio tiempo.

Solicitud de autorizacién dirigida a la SAF con visto bueno de la SA, para la
reactivacion presupuestal de plazas vacantes temporales o definitivas de
tiempo completo y medio tiempo, Unicamente las que no hayan sido
ocupadas en el ejercicio fiscal en curso.

DGRH

Actualizacién de licencias con goce y sin goce de sueldo.

Actualizacion de horarios y cargas académicas.

SWAPEAD-EA

Portal
Estudiantes

Portal
Estudiantes

SYRILEE /
SYRILOI /
SYRPREL
SSASECT /
SSARRES /
SSAOVRR

Formato y
anexos

HWPACPA

/]

P

Secretaria Académica
Secretaria de Administracion y Finanzas

2022

Octubre Noviembre Diciembre Enero

24-28

31-11
14-18
22-2
2-20
22-25
4-31
4-31
29-15
29-15

2023

Febrero
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46
47

Actividades / Entidades o Dependencias Responsables

41.1 Proceso de revision de cargas académicas.

41.2 académicas (presencial/virtual).

Periodo febrero-julio 2023

Proceso /
Forma SIIU

Solicitud de apoyo a Vicerrectorias para revision de cargas

41.3 |Respaldo de cargas académicas periodo febrero-julio 2023.

41.4 |Liberacion de reportes de cargas académicas.

Envio de CD con reporte de cargas académicas y horarios de la
41.5 Revision de Cargas Académicas al Sindicato Estatal de Personal
Académico de la Universidad Veracruzana (FESAPAUV).

41.6 Revision de cargas académicas (presencial/virtual).

41.6.1 Region Coatzacoalcos-Minatitlan.

41.6.2 Region Orizaba-Cérdoba.
41.6.3 Region Xalapa.
41.6.4 Region Poza Rica-Tuxpan.

41.6.5 Region Veracruz.
EA / DGAA / DGAE / DGDAIE

Publicacién de resultados de la Convocatoria de EE vacantes (subir las Portal

publicaciones de resultados en el portal institucional de las entidades

convocadas).

DGAE

Generacidn de la oferta académica para inscripcion en linea.

Preparacién de la inscripcion en linea.
Inscripcién en linea Licenciatura.
Inscripcién en ventanilla

Inscripcién Posgrado.

Institucional de
la Entidad
Académica

SWASEIL /
SWASPIL

Portal
Estudiantes

Agosto

Cronograma de Actividades del Proceso de Gestion Académica-Administrativa

Septiembre

P

Secretaria Académica
Secretaria de Administracion y Finanzas

2022 2023

Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero

19-31

19-20

5-6

12-20

12

13
16-18
19

20

4-20

12-10
11-20
23-27
7-14

16-31
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Cronograma de Actividades del Proceso de Gestion Académica-Administrativa

Periodo febrero-julio 2023

Actividades / Entidades o Dependencias Responsables

DGRH

Recepcidén de formatos de propuesta-movimiento de personal de las EE
convocadas sin inconformidad o, en su caso, al siguiente dia habil de haberse
resuelto la inconformidad (con los documentos de resolucién) y de acuerdo
al calendario de recepcién de documentos para el tramite de pago de la
Direccion de Personal 2022.

Genera proceso de cambio de semestre para su afectacion en la némina (de
archivos a la Némina).

DGRH / EA / DGAA

Fecha limite para el tramite de pago de académicos visitantes ante la
50.1 |DGRH, que imparten EE en el periodo Intersemestral de Invierno
2023.

Envio de la Oferta del periodo Intersemestral de Invierno 2023 para
tramite de reconocimiento de la carga ante la DGRH.

EA / DGAA / DGRF / DGRH

50.2

Aviso de EE vacantes para personal académico interino.

Cierre y apertura de secciones de EE por parte de la EA (se requiere la
notificacién inmediata de cierres para evitar pagos indebidos del personal
académico).

Autorizacion de las DGAA el cierre y apertura de EE.

Autorizacion de la DGRF la apertura y cierre de secciones.

Actualizacion de la carga académica con la apertura y cierre de secciones por
parte de la DGRH.

Inicio de clases Licenciatura/Posgrado.

Inicio de clases Sistema de Ensefianza Abierta (SEA).

Contratacion del personal académico de EE convocadas (Escolarizado/SEA).

Proceso /
Forma SIIU

ARH-PA-F-14

Cambio de
semestre

Formato ARH-I-
F-16

Formato
Cierre/
Apertura

Agosto

Septiembre

2022

Octubre

Noviembre Diciembre

16

Secretaria Académica
Secretaria de Administracion y Finanzas

Enero

4-24

27

31

2023

Febrero

7-14

11

7y11
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Cronograma de Actividades del Proceso de Gestion Académica-Administrativa

rrversicad

Periodo febrero-julio 2023 Secretarfa Académica
Secretaria de Administracion y Finanzas
2022 2023
Actividades / Entidades o Dependencias R bl s
ctividades / Entidades o Dependencias Responsables Forma SIIU Agosto = Septiembre = Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero
Contratacion del personal académico de EE asignadas (a partir del inicio de
actividades del académico).
Contratacion de Técnicos Académicos ratificados, a partir del inicio de
labores (a solicitud de las necesidades de la entidad académica).
EA / DGUEP
Registrar y documentar los horarios de la plantilla del Personal Académico
27

docente y no docente.

Las solicitudes de recategorizacion se tramitaran de acuerdo a la fecha que se establezca para el cierre del ejercicio 2022.

Lo no previsto en el presente cronograma sera resuelto por la autoridad correspondiente.

Las entidades y dependencias podran establecer sus calendarios para la atencién de los procesos internos, cuidando su alineacién con el presente calendario de
programacion académica institucional.



