Universidad Veracruzana
Secretaria Académica — Secretaria de Administracion y Finanzas

Cronograma de actividades del proceso de gestion académica — administrativa.
Periodo Agosto 2018 - Enero 2019 (201901)

Entidad o dependencia responsable / Actividad FI:rr(r)r(I::sSfI)I{J Fecha héDl;?IZs Festivos
DGAE
Libera la programacién académica homoéloga anterior para su actualizacion Rolado Marzo 2 1
Genera los archivos de insumo para PLANEA SiP Febrero 19 al 23 4 febri?o
CIIES
Actualizacion del PLANEA SiP Febrero |  23al28 4 b
Genera los accesos para tutores académicos Febrero 23 al 28 4 febri?o
DGDAIE / Entidades Académicas
2.1 Primera sesion de tutorias (Seguimiento de la trayectoria) Marzo 12 al 16 5
2.2. Segunda sesidn de tutorias (Orientacion para la Prell y uso de Planea SiP) Abril 12 al 18 5
2.3 Tercera sesion de tutorias (Orientacion para la IL) Mayo 7al18 8 12;’3/1)5
Entidades Académicas/ CIIES /DGDAIE
Presenta a Secretarios, Comités de programacion, Coordinacion de Tramites Marzo 14116 19
Estudiantiles.
Analiza las trayectorias escolares por Comité de PA.
(en referencia a la segunda sesion de tutorias) ke AR .
Entidades Académicas
Actualiza la programacién académica (Titulares y vacantes) 22’2%5%& Marzo/Abril 7 %e d'\gﬂtzfr)”al 17 19 Marzo
Integra académicos con HPR y complementos de cargas HWREHPR Marzo 7al23 12 19 Marzo
4.1 Aclara a Recursos Humanos sobre los académicos con HPR Marzo 12 al 23 9 2:1::2120




DGRH/ Dpto. de Control de Plazas

10 | Depto. de Control de Plazas genera el banco de horas SWACOBH Abril 5al10 4
1 DGRH genera la pIantlll_a. de personal académico de planta por Programa Educativo Depuracion Marzo 12 al 16 5
(Titulares, suplentes ratificados y vacantes)
12 Depto. de Coqtrol de Plaza§ qctlva Ig base de datos de Ig pIanltllla de personal de HZMABCO Abril 5 1
planta por Entidades Académicas e informa a todas las areas involucradas
SA / Direcciones Generales de Areas Académicas
13 Integracion de I_a programacion academica con la pI’an.tllla de personal y banco de SWPMOEA Abril 1 1
horas por las Direcciones Generales de Area Académica
14 Validacion de la informacion por las Areas Académicas con los lineamientos emitidos SYRMOFA Abril 1 1
por S.A.y SAF.
Entidades Académicas
15 Mgntenlmlento de Ig Oferta Academlcal de ISU, IlcenI0|atura,.posgrad9’, Centros de HWMOEAC AbrillMayo 11 de Abril al 15 1 de mayo
Idiomas y Talleres libres (Ultima actualizacion de registro de informacion) 2 de mayo
16 | Envio de solicitudes de descarga académica a las Areas Académicas OFICIO Abril 2al 27 20
DGRH/ Dpto. de Control de Plazas / Direcciones Generales de Areas Académicas
17 | Dictaminan las Dir. Gral. de Areas Académicas la Oferta Académica HWMOFAC Abril/Mayo aI1§ gz ﬁt:;lo 14 1 de mayo
18 | Dictamina el Depto. de Control de Plazas la disponibilidad presupuestal HWMOFAC Abril a:i gg ﬁt;r}','o 15 | 1demayo
19 | Dictamina la DGRH la situacién laboral HWMOFAC Abril 16 de Abril g |1y 10de
al 11 de mayo mayo
Entidades Académicas
. - . SYRIPPA , 30 de Abril 1y 10 de
20 | Generay autoriza la Oferta Académica por Programa Educativo /SYRIPPO Abril/Mayo al 11 de mayo 8 mayo




Genera, recaba firmas de conformidad de la carga académica por docente, escanea y : 30 de Abril 1,10y 15
21 envia SYRCDAC Aan/Mayo al 16 de mayo 10 de mayo
30 de Abril 1,10y 15
22 | Genera formatos de Complemento de Carga y Carga Obligatoria HWPFOOA Abri/Mayo | al 16 de mayo 10 de mayo
Direcciones Generales de Areas Académicas
23 Difusion de las Experiencias Educativas vacantes a las Direcciones Generales de las HWREVAC Mavo 12 de abril al 4 16 1 de Mavo
Areas, Direccion General de Investigaciones y Direccion de Difusién Cultural HWREHPR y de mayo y
24 | Recepcién de solicitudes de afio Sabaticos. Formato y anexos Abril-Mayo sUezanile 10 Ay s
16 de mayo mayo
25 | Envio de formatos de descarga académica a la Direccion Gral. de Recursos Humanos | Formatos y anexos Mayo 3af 6 :r?a?/g
26 | Envio de oficios de comisiones académicas o institucionales Mayo 3al 11 6 :noa?/g
27 | Reporte de experiencias educativas vacantes (reubicacion de carga académica) HWREVAC Mayo 2al 16 9 10%;}/50(16
28 | Validacién de Experiencias Educativas para convocar SYRCONV Mayo 11al 29 12 15 mayo
29 | Publicacion de resultados de afio Sabatico Reporte Mayo 31 1
30 Publlcamonlde Convocatoria de Experiencias Educativas por Programa Educativo con SYRCONV MayolJunio 25de mayo 1
oferta autorizada al 8 de junio
DGRH
31 | Actualizacion de licencias y descargas académicas Abril/Mayo sk mayo d 22 Wyl
5 de junio mayo
32 | Actualizacion de horarios y cargas académicas HWPACPA Junio 1°al 22 16
Proceso de revision de cargas académicas Junio 5al 22 14
33.1 Solicitud de apoyo a Vicerrectorias para revisién de cargas Junio 5 1
33.2 Respaldo de cargas académicas periodo Agosto 18 - enero 19 Junio 5y6 2
33.3 Liberacion de reportes de cargas académicas Junio 7 1
E 33.4 Envio de CDs con reporte de cargas académicas y horarios a FESAPAUV Junio 7al 11 3
33.5 Revisién de cargas académicas Junio 14 al 22 7
33.5.1 Region Coatzacoalcos-Minatitlan Junio 14 1
33.5.2 Region Orizaba-Cordoba Junio 15 1




33.5.3 Region Xalapa Junio 18 al 20 3
33.5.4 Region Poza Rica-Tuxpan Junio 21 1
33.5.5 Region Veracruz Junio 22 1
DGAE/SIIU
L, - Y . SWAPRES y Abril 27 de abril al 4
34 | Generar oferta de la programacién académica para preinscripcion en linea SWAPEAD- EA Mayo de mayo 5 1 de mayo
35 | Validacién del proceso de preinscripcion en linea en coordinacién con SIIU Portal Estudiantes Mayo 4al 17 8 1r?1gy1)5
36 | Preinscripcion en linea por los estudiantes Portal Estudiantes Mayo 21al 25 5
Entidades Académicas/ Dir. Gral. de Areas Académicas/DGAE/DGDAIE
SYRILEE; Mayo 28 de mayo al
37 | Analisis de la preinscripcion en linea y PLANEA SYRILOI, Jun%o 1de 'ur¥io 5
SYRPREL :
38 | Ajusta la Entidad Académica la programacién académica SSASECT Mayo 28 de mayo d 5
Junio 1 de junio
Portal Insfitucional Julio 2 dejulio al 11l 31 de
39 | Publicacion de resultados de la Convocatoria de experiencias educativas vacantes de la Entidad J 11 -
- Agosto 6 de agosto julio
Académica
DGAE
- Y . SWASEIL y ,
40 | Generar la oferta académica para inscripcion en linea SWASPIL Junio 15al 18 2
41 | Preparacion de la inscripcion en linea Portal Estudiantes Junio 18 al 29 10
42 | Inscripcidn en linea Portal Estudiantes Julio 2al6 5
DGRH
43 | Recepcién de formatos de propuesta-movimiento de personal (convocadas) ARH-GE-F-03 it 2eojiinelE 13 U ?l :.31 ge
Agosto de agosto julio
44 | Transferencia de archivos a la Nomina Cambio de Julio 10 1
] semestre
Entidades Académicas/ Dir. Gral. de Areas Académicas/ Dpto. de Control de
Plazas /| DGRH
45 Cierre y apertura de secciones de experiencias educativas por parte de la Entidad Formato Agosto 204l 23 4

Académica

Cierre/Apertura




Formato

46 | Autoriza la Dir. Gral. de Area Académica cierre y apertura de experiencias educativas . Agosto 20 al 23
Cierre/Apertura
47 | Autoriza el Depto. de Control de plazas la apertura y cierre de secciones Formato Agosto 20 al 24
pto. P P y Cierre/Apertura 9

48 Aptuallzamon de la carga académica con la apertura y cierre de secciones por parte de . Formato Agosto 20 al 27
Dir. Gral. de Recursos Humanos Cierre/Apertura

49 | Inicio de clases Agosto 13

50 | Aviso de EE vacantes para personal académico interino Agosto 1
Contratacion del personal académico EE convocadas

51| (SEA 11/ Escolarizado 13) AEESE Ty

52 Contratacion del personal académico de EE asignadas (a partir del inicio de Agosto 13

actividades del académico)

Lo no previsto en el presente cronograma sera resuelto por la autoridad correspondiente.

Las entidades y dependencias podran establecer sus calendarios para la atencion de los procesos internos, cuidando su alineacion con el presente calendario de

programacion académica institucional.

Xalapa - Equez., Veracruz a 23 de abril de 2018




