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1. Presentacion
1.1. Marco general

El Instituto de Filosofia (IF) de la Universidad Veracruzana (UV) se erige como
un baluarte de pensamiento critico basado en la produccidn, preservacion,
transmision y divulgacion del conocimiento filos6fico. Contar con un instituto
dedicado a la investigacion filosofica habia sido un anhelo de la Universidad
Veracruzana desde hace mucho tiempo. Distinguidos filésofos mexicanos como
el inolvidable Fernando Salmerdn Roiz (quien fuera rector de la UV) siempre
sofiaron con la existencia de un instituto de filosofia en Xalapa. Este suefio se
ha hecho realidad gracias al esfuerzo de un grupo de profesionales de esta
disciplina adscritos a la maxima Casa de Estudios de Veracruz —entre quienes
destacan los doctores Darin Michael McNabb Costa y José Antonio Hernanz
Moral— pero también a la visién y decision de los doctores Victor Arredondo
Alvarez y Raul Arias Lovillo, Rector y Secretario Académico de la UV,
respectivamente, en el momento de la fundacion del IF.

Después de un periodo fundacional que permitié6 establecer una planta
académica de distinguidos investigadores, plenamente formados y en activo, asi
como tres lineas de investigacion, el Instituto de Filosofia de la Universidad
Veracruzana (IF) ha entrado en un periodo de plena consolidacion institucional.

1.2. Contexto nacional, estatal e institucional

Existen en la actualidad (2013) tres institutos de investigaciones filoséficas en
el sistema universitario mexicano: el Instituto de Investigaciones Filosoficas de
la UNAM --sin lugar a dudas el mdas antiguo, versatil y consolidado--, el
Instituto de Investigaciones Filosoficas de la Universidad Michoacana de San
Nicolas de Hidalgo --principalmente dedicado a la filosofia de la cultura--, y el
Instituto de Filosofia de la Universidad Veracruzana. Los unicos otros espacios
en el estado de Veracruz en los que se imparte o se practica la investigacion
filosoficas son la Facultad de Filosofia de la misma UV y los seminarios
Arquidiocesano de Xalapa y Diocesano de Orizaba.

El IF es la tnica institucion en Veracruz en la que se realiza de manera
consistente investigacion filoséfica. Es también la tnica institucion que imparte
un doctorado en filosofia en esta entidad. Pretende ser socialmente relevante a
partir de la investigacion y la docencia filoséficas del mas alto nivel, sabiendo
que el impacto social de la filosofia no es necesariamente inmediato. Como
recuerda Samuel Freeman, "Rawls creia que los filésofos son normalmente



malentendidos cuando se dirigen al publico y que, aunque la filosofia tiene una
influencia importante en la vida politica, su influencia es indirecta, pasando
muchos afos antes de que se convierta en parte de la conciencia moral de una
comunidad" (Samuel Freeman, Rawls, p. 5). Esto impone dificultades y
restricciones a la divulgacion de la filosofia, por lo que siempre debe llevarse a
cabo desde una perspectiva académica.

1.3. Datos historicos

El 10 de febrero de 2003 el Dr. Victor Arredondo Alvarez, a la sazon Rector de
la Universidad Veracruzana, firmo el acuerdo que creaba el Instituto de
Filosofia. La idea de crear un instituto tal era ya muy antigua en la Universidad
Veracruzana, pues personalidades como el ya mencionado Dr. Fernando
Salmeron Roiz siempre desearon que existiera una institucion en la maxima
casa de estudios de Veracruz dedicada a la investigacion filosofica. La idea
empez6 a concretarse en platicas informales entre los académicos que
originalmente formaron su planta académica: los doctores Renato Prada
Oropeza (1), Adolfo Garcia de la Sienra Guajardo, Jos¢ Antonio Hernanz
Moral, Darin Michael McNabb Costa y Horacio Gonzélez Lopez.

Consideraron que la UV carecia de un espacio de investigacion en filosofia, a
pesar de que ésta es fundamento de la investigacién en ciencias humanas y
sociales, referente habitual en la investigacion en ciencias naturales, y que no se
estaban aprovechando al maximo los recursos humanos, en materia de filosofia,
de los que disponia. Gracias a la naturaleza abstracta y general de la filosofia, y
por lo tanto a su capacidad para articular con mas eficacia relaciones inter- y
transdisciplinarias entre todas las ramas del saber, se considerd que la creacion
del Instituto de Filosofia podria servir como un factor importante en la
integracion del conocimiento.

Originalmente se pensd que el Instituto deberia fiuncionar en una modalidad
eminentemente virtual. Por virtualidad se entendia una estructura y dinamica
de trabajo basados fundamentalmente en términos de relaciones y redes. En
lugar de insistir en un edificio donde todos los investigadores del Instituto
laboraran, se consider6 que lo importante era tener una estructura flexible,
capaz de adaptarse a las necesidades puntuales de la generacion y aplicacion del
conocimiento. Lo importante de un Instituto es el trabajo que lleva a cabo y el
conocimiento que genera y, cada vez mads, esto se realiza mas eficientemente en
funcion de su capacidad de vincularse interdisciplinariamente en distintas redes



de trabajo con diferentes cuerpos académicos. Sin embargo, las necesidades
académicas y administrativas obligaron a que fuese ubicado en oficinas idoneas
en 2008.

Ademas de la investigacion, un Instituto debia contar con un programa de
posgrado para la formacion de recursos humanos. Puesto que la Facultad de
Filosofia de la Universidad Veracruzana ya cuenta con un programa de
maestria, se decidio incluir en el proyecto del Instituto la oferta de un doctorado
en filosofia. Pensando en la exigencia social arriba mencionada, investigamos
las distintas modalidades de los medios de comunicacion actuales y su
aplicacién en programas de educacion a distancia. Encontramos que la UV
cuenta con una plataforma propia de educacion a distancia (Eminus) que
podriamos implementar en nuestro programa de doctorado a mediano plazo. Se
penso arrancar la primer generacion del doctorado en la modalidad presencial e
ir incorporando aspectos madas virtuales sobre la marcha, de esta forma
ofreciendo un programa de alta calidad no solamente a los veracruzanos, sino a
alumnos de toda la republica y hasta del mundo hispanohablante en general. El
programa de doctorado se inicid en 2006 y en 2008 entr6 al Programa Nacional
de Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACYT.

Asi fue concebido el Instituto y planteado a las autoridades universitarias. El
proyecto fue recibido con mucho entusiasmo por el Rector y aprobado
enseguida.

Originalmente, el objetivo general del Instituto era entender la cultura
iberoamericana en la sociedad del conocimiento. Para lograr este fin acordamos
centrar la investigacion del Instituto en dos lineas principales: filosofia de la
cultura y filosofia social.

La primera, en un sentido muy general, estudia la realidad humana desde el
concepto de la cultura, analizando la configuracion de universos simbolicos, los
modos de construccion de la realidad —fisica o humana—, y el desarrollo y
asimilacion de la técnica y el arte. Ademads se estudia el papel relevante del
lenguaje, tanto desde un acercamiento 16gico-formal como desde uno semidtico
y hermenéutico.

La filosofia social trata del conjunto de estudios de la filosofia aplicada,
centrada en problemas de la ética y de la politica. Un interés especifico es la
crisis en el ambito de la ética, debido fundamentalmente a la reconfiguracion de
los sistemas axiologicos y al impacto de nuevas practicas cientifico-



tecnoldgicas. Otro enfoque principal es la reconfiguracion de la teoria politica
en el marco de la globalizaciéon y el Nuevo Orden Mundial.

El Dr. Darin McNabb Costa fue el primer director del Instituto. Durante una
buena parte del primer afio de existencia del IF se dedicé al acomodo
administrativo y académico de los investigadores, los cuales provenian de
distintas dependencias de nuestra universidad. A pesar de este dificil trabajo, se
logré6 organizar un simposio internacional sobre el estructuralismo en la
filosofia de la ciencia que se llamod “30 Afos de Estructuralismo: Resultados y
Perspectivas”. Contamos con la presencia de varios distinguidos investigadores
de paises latinoamericanos y europeos para discutir la propuesta del Dr. Joseph
D. Sneed, fundador de este influyente movimiento en filosofia de la ciencia.
La presencia del Dr. Sneed en las actividades del simposio enriquecid
enormemente las discusiones y deliberaciones. Hubo una buena asistencia por
parte de la comunidad intelectual de la Universidad Veracruzana, y en general
sirvio muy bien como punto de partida para el trabajo colegiado del Instituto.

A lo largo de su gestion, el Dr. McNabb se dio cuenta de que la modalidad
virtual de trabajo no combinaba bien con la necesidad de crear un espacio de
intercambio académico, didlogo e interaccion comunitaria. Ademas, entraba en
conflicto con la realidad administrativa y burocratica de la universidad. Para
que los investigadores estuvieran adscritos al Instituto con todas las
implicaciones administrativas de ello, era necesario que éste tuviera un niimero
de dependencia. Con el apoyo y gestiones del Dr. Julio Quesada Martin, el Dr.
McNabb consiguié convencer a las autoridades de esta necesidad y, por fin, al
final de su gestion, logro obtener dicho ntimero y rentar un edificio como sede
del Instituto en la calle de Tuxpan 29, Fracc. Veracruz, en la ciudad de Xalapa.

El siguiente director ha sido el Dr. Adolfo Garcia de la Sienra Guajardo, quien
tomo posesion en marzo de 2008. Para entonces el Instituto contaba con una
planta académica mas amplia. Tanto el Dr. Prada como el Dr. Horacio
Gonzélez habian salido del Instituto pero se habian agregado el Dr. Ramon Kuri
Camacho, el Dr. Julio Quesada Martin, el Dr. Jestis Turiso Sebastian y el Dr.
Daniel Cabrera Altieri. El Dr. Cabrera salié pero se incorporaron los doctores
Jacob Buganza Torio y Adriana Rosa Menassé Temple. Posteriormente se
incorporo el Dr. Jaime Fisher y Salazar. Bajo la direccion del Dr. Garcia de la
Sienra se cambiaron las lineas de investigacion a Ldgica, metodologia y
filosofia de la ciencia, Ontologia y metafisica, y Etica y filosofia politica, pues
¢stas reflejan mejor la diversidad de intereses de sus investigadores.



En respuesta a la necesidad de un foro de discusion y analisis filosofico
internacional, el IF cred la revista Stoa. El Dr. Turiso se ha encargado de
desarrollar, mantener y dirigir esta revista. Tal como se planted, Stoa pretende
servir de foro de didlogo y discusion entre especialistas y académicos
provenientes de la filosofia o de otros ambitos del saber que acerquen sus
inquietudes a la pregunta filosofica. Es una revista que se publica tinicamente
en linea, en los meses de enero y julio. Su primer nimero se publicd en enero
de 2010 y se ha publicado de manera continua hasta la fecha. El Instituto
produce también La fonda filosofica, un pagina web en la que es posible que el
publico no especializado escuche breves conferencias sobre los distintos topicos
de la filosofia.

2. Mision

El eje del quehacer el IF reside en su vocacion de mantener un alto nivel
filosofico y un compromiso de pensar de cara a los retos culturales y
espirituales de nuestro tiempo. Esta tarea la realiza desde la plataforma de la
tradicion filosofica occidental. Esta tradicion tiene dos raices: Jerusalén y
Atenas. La primera incluye la tradicion judeocristiana, la cual no sélo desarrollo
mucho del pensamiento €tico que nos caracteriza, sino que también incluye
concepciones teologicas que habrian de sintetizarse con la filosofia griega en la
Patristica. De la segunda surgen los conceptos de alta abstraccion
(particularmente en la geometria, pero también en la filosofia), los grandes
sistemas que habrian de alimentar la Europa Medieval (los de Platén y
Aristoteles) a partir de la Patristica, los primeros sistemas de matematicas
abstractas (Los elementos de Euclides y la portentosa obra de Arquimedes de
Siracusa), los grandes programas cientificos (como el programa para la
astronomia de Eudoxo de Cnido) y la légica formal con Aristoteles y los
estoicos. Todo ello dio lugar a la gran sintesis medieval que habria de
engendrar la modernidad y sus sucedaneos actuales. Reconociendo esas raices,
el trabajo del IF se inscribe en las concepciones actuales que rigen el quehacer
filosofico internacional en Occidente. Sin embargo, el IF esta abierto a otras
tradiciones y tiende su escucha a las voces que hoy nos llegan desde otras
perspectivas y latitudes. Si bien se plantea como un espacio plural donde
concurren diversas tradiciones de pensamiento, guarda la llama de una
busqueda que tiene la tarea humanizadora en el centro de sus preocupaciones.
El Instituto esta abierto a todas las tradiciones filos6ficas con un sentido de
universalidad.

La segunda mision es hacer avanzar ese conocimiento a través de la
investigacion original. Organizados en torno a lineas de aplicacion y generacion
del conocimiento (Logica, metodologia y filosofia de la ciencia, Ontologia y



metafisica, y Etica y filosofia politica), el Instituto produce obra de primera
calidad y con toda libertad, la cual se publica en libros y revistas especializadas
o de divulgacion.

La tercera mision es impartir el conocimiento filoséfico en el nivel mas
elevado, en su programa de Doctorado en Filosofia. Este programa esta
alimentado en primer lugar por la tradicion, pero sobre todo por la investigacion
original que produce el mismo Instituto. La mision se cumple al formar nuevos
investigadores en el campo de la filosofia.

La cuarta mision ---no menos importante que los anteriores--- es la divulgacion
de la filosofia para el gran publico, lo cual se ha hecho a través de ciclos de
conferencias y actividades individuales de los investigadores, sea de manera
presencial o virtual, o a través de la revista Stoa y la Fonda filosofica.

La quinta misién es influir en la direccion de los procesos de transformacion
internos de la UV, asi como en la solucién de los problemas sociales.

3. Vision

Ser un centro de investigacion filosofica del mas alto nivel, donde se produzca
conocimiento filosofico, se practique la critica y el didlogo inter pares, se imparta
dicho conocimiento de manera formal en un programa de posgrado, y se divulgue
hacia el gran publico. Asimismo, participar en la solucion de los problemas
sociales, tanto nacionales como internacionales en general, y universitarios en
particular, a mediano y largo plazo, a través de la divulgacion del conocimiento
que aqui se produce.

4. Autoevaluacion

El IF es un centro de reciente creacion que ha ido consolidando una vision de su
quehacer y proyeccion social. Sus lineas de investigacion se han venido decantando
y definiendo con mayor precision. Su programa de posgrado, el Doctorado en
Filosofia, se encuentra en un momento de ajuste y reestructuracion, lo cual
conducira a una redefinicion de su plan de estudios, conforme a las nuevas lineas.



5. Objetivos a alcanzar

5.1. Corto plazo
5.1.1. Definir el perfil de la plaza vacante para poder sacarla a concurso.

5.1.2. Definir el perfil de ingreso para los aspirantes a ingresar al Doctorado en
Filosofia.

5.1.3. Revisar el plan de estudios del Doctorado en Filosofia.
5.1.4. Lograr la aprobacion, ante el Consejo de Area del nuevo plan de estudios.

5.1.5. Lograr el reconocimiento institucional de un nuevo cuerpo académico
adscrito al IF.

5.1.6. Obtener recursos financieros a través de proyectos CONACYT vy
PROMEP.

5.1.7. Registrar lineas y proyectos de investigacion ante DGI.

5.1.8. Aumentar el presupuesto operativo del IF (POA). [Noviembre] [DI]
5.1.9. Reanudar el Seminario de Investigadores ademas de los seminarios por
linea o cuerpo académico.

5.2. Mediano plazo

5.2.1. Consolidar un cuerpo académico adscrito al IF.

5.2.2. Consolidar ante PNPC el programa de Doctorado en Filosofia.

5.2.3. Consolidar la Semana del Instituto.

5.2.4. Lograr una mayor integracion entre los programas de Maestria en
Filosofia de la Facultad de Filosofia y el programa de Doctorado en Filosofia.



5.3. Largo plazo

5.3.1. Obtener un edificio propio, idoneo para el IF, que pueda albergar la
Biblioteca Salmerdn y hacerla crecer.

5.3.2. Lograr la cantidad de investigadores requerida para ampliar y enriquecer
las lineas de investigacion. [dos en 2014]. Tres més en 2016 para consolidar las
lineas y el posgrado del IF. Se requiere, ademads, la contratacion de al menos
dos técnicos académicos.

6. Estrategia

La principal estrategia consiste en que los investigadores mantengan, a nivel
individual, una alta productividad. Esto requiere, ademas del auxilio de los
becarios SNI, la asistencia de un par de técnicos académicos.

Fomentar la participacion colegiada en cuerpos y seminarios académicos.

Es necesario mantener una presencia y un didlogo continuo con las autoridades
académicas y administrativas de la UV.

Procurar acercamientos entre los coordinadores de los posgrados en filosofia
con el objeto de explorar las posibilidades de integracion.

7. Relacion de objetivos y cronograma

Objetivos Tiempo estimado de logro Responsable(s)
Objetivo 5.1.1. Octubre de 2013 CT

Objetivo 5.1.2.  |Febrero de 2014 NB

Objetivo 5.1.3. | Febrero de 2014 CDyNB

Objetivo 5.1.4. | Marzo de 2014 DIy CD

Objetivo 5.1.5. Septiembre de 2013 Adolfo, Jacob y Jests
Objetivo 5.1.6. 2014 Todos

Objetivo 5.1.7. Octubre de 2013 CT

Objetivo 5.1.8. | Noviembre de 2013 DI




Objetivo 5.1.8. Junio de 2013 Todos

Objetivo 5.2.1. 2015 Adolfo, Jacob y Jesus
Objetivo 5.2.2. 2015 CD

Objetivo 5.2.3. 2015 Todos

Objetivo 5.2.4. Enero de 2015 CD

Objetivo 5.3.1. Enero de 2016 DI

Objetivo 5.3.2. 2016 DI, CT

Al Analisis FODA
(a) Fortalezas

Planta académica de doctores.
Alta productividad del IF.
Reconocimientos PROMEP y SNI a la mayoria.

(b) Oportunidades

Hacer uso de las instituciones que ofrecen financiamientos para proyectos.
Factibilidad de lograr registro y consolidacion de cuerpos académicos.

(c) Debilidades

Falta de vida académica colegiada, de produccion conjunta. Es deseable que los
investigadores del Instituto se agrupen en cuerpos académicos que correspondan a
las LGACs del mismo (incluso, que lleven el mismo nombre de éstas). Si bien
muchos de los momentos creativos del quehacer filosofico tienen lugar en la
soledad, en la reflexion individual, es deseable que al menos parte de la produccion
que se realice en el Instituto sea obtenida a través del trabajo en equipo, ya sea en
los cuerpos académicos o en grupos mas grandes. Al menos desde la Academia de
Platon, la filosofia ha sido fruto no so6lo del trabajo individual, sino sobre todo de la
discusion y el didlogo colegiados. Reflexionar a través de la discusion con pares es
acaso la mejor manera de hacer filosofia, pero ello requiere la adopcion, por todos
los miembros de la comunidad, de ciertas convenciones y supuestos dialdgicos
basicos como las reglas de la 16gica y los éticos y politicos plurales y democraticos.
Un Instituto integrado debe tener claros dichos supuestos y convenciones.



(d) Amenazas

La pérdida del registro del programa de posgrado en PNPC.

Falta de suficiente personal académico (investigadores) para cubrir las lineas
actuales de investigacion, particularmente ante el PNPC.

Dificultades para operar eficientemente el IF por la falta de personal
administrativo.

Situacion actual del Instituto de Filosofia

Se ha avanzado en la formacion de cuerpos académicos y en el trabajo
colegiado, pero el Programa de Doctorado en Filosofia sigue teniendo
problemas de eficiencia terminal, a pesar de que varios estudiantes han
realizado ya su examen profesional. Seguimos con problemas de falta de
personal académico; en particular, fue un fracaso la convocatoria a la plaza que
tenemos vacante, pues las condiciones impuestas a la misma hicieron imposible
la participacion de candidatos idoneos. Ha ingresado una persona en el personal
administrativo que ha ayudaddo a paliar el problema de la falta del mismo. La
productividad del IF sigue siendo alta.

Ejes principales:

Eje 1. Fortalecimiento de la planta académica

Programa: Doctorado en Filosofia.

Proyecto: Contratacion de nuevos investigadores-docentes.
Objetivo: Cubrir los requisitos de personal que impone el PNPC.
Meta 1: Consolidar el programa de Doctorado ante PNPC.
Accion 1.1: Solicitar las plazas ante las autoridades.

Accion 1.2: Abrir la plaza vacante a concurso.

Eje 2. Formacion integral de los estudiantes

Programa: Doctorado en Filosofia.



Proyecto: Mantener la calidad del doctorado.

Objetivo: Preparar a los estudiantes para que escriban una disertacion del nivel
adecuado.

Meta 2: Lograr la titulacion en tiempo y forma.
Accion 2.1: Mantener los cursos presenciales.

Accion 2.2: Titular a los candidatos a doctor del Programa de Doctorado en
Filosofia.

Eje 3. Mejora continua de los programas educativos

Programa: Doctorado en Filosofia.
Proyecto: Obtener un nuevo plan de estudios.
Objetivo: Hacerlo congruente con las lineas de investigacion del IF.

Meta 3: Contar con un plan de estudios de calidad adecuado para el programa
de Doctorado que sea congruente con las lineas de investigacion del IF.

Accidn 3.1: Elaborar el plan.

Accion 3.2: Dar seguimiento a su aprobacion por el Consejo Académico de
Area.

Cronograma de metas

Meta 1. Esta meta debe ser alcanzada en septiembre de 2016, cuando el
programa sea sometido a revision por el PNPC del CONACYT. Se han
solicitado las plazas a las autoridades (Accion 1.1) y se acordd, ademas de sacar
a concurso la plaza vacante, usar el sistema de retenciones y repatriaciones
CONACYT para aumentar la planta al numero requerido. Se intentara
nuevamente sacar a concurso la plaza vacante (Accion 1.2) este mismo afio de
2015.

Meta 2. Esta meta también debe haber sido alcanzada en septiembre de 2016,
para la revision por el PNPC CONACYT. Se mantienen los cursos presenciales
con la mas alta calidad (Accion 2.1) y se realizan esfuerzos para tener titulados



a los doctorantes a mas tardar en abril de 2016 (Accidn 2.2).

Meta 3. Esta meta se alcanzara cuando se retna el Consejo Académico del Area
de Humanidades, pues se ha elaborado ya el nuevo plan (Accién 3.1).
Actualmente se atiende a las indicaciones de Direccion General de la Unidad de
Estudios de Posgrado para la presentacion final del plan ante el Consejo
(Accidn 3.2).

Las acciones explicitan los criterios de seguimiento. Los criterios de evaluacion
son obvios: o se logran o no se logran las metas.

Ejes transversales:

e Innovacion

El IF busca la innovacion en el campo de la filosofia, la cual consiste en la
produccion de investigaciones originales que abordan temas y problemas
reconocidos como relevantes por la comunidad nacional e internacional.

e Internacionalizacion

Ademas de participar en coloquios internacionales, mucho de la produccion es
publicado en revistas y editoriales internacionales.

* Trabajo en redes colaborativas

Ademads de constituir cuerpos académicos y fomentar el trabajo colegiado en el
interior del IF, los investigadores han formado y siguien formando redes con
colegas de otras latitudes.
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