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ENFOQUES DE LA CULTURA. 

(Especialización en Sociología de la Cultura) 
5º. Periodo. 

Jueves y viernes de 12-14 horas. 

1.- Presentación. 

Este es el primer curso de la Especialización en Sociología de la Cultura. Más que 

profundizar en el tema se pretende dar una visión panorámica de los enfoques que sobre el concepto 

de cultura se han desarrollado en las ciencias sociales. Se apoya principalmente en las aportaciones 

de la sociología y la antropología.  

 

2.- Justificación. 

Sin una presentación general de los enfoques sobre el concepto cultura no sería posible 

aterrizar en aspectos particulares del estudio de las diversas culturas dentro de los sistemas de 

creencias, los procesos de mediación o la constitución de las identidades. Estos son parte de lo que 

tratarán los siguientes cursos de la especialidad, dentro del plan general de estudios de la carrera. 

Por tal motivo este curso es el arranque fundamental para el entendimiento sistemático de la 

especialidad. 

 El estudio de la cultura es estratégico para el análisis de los procesos de cambio social. No se 

puede concebir una transición como la que vivimos actualmente en México sin proponernos una 

visión sobre el papel el conocimiento de los aspectos culturales tienen sobre esta. 

 

3.- Contenido. 

El curso parte de privilegiar algunos enfoques particulares. Por supuesto que no se trataran 

todos los que han abordado la problemática de la cultura.  

Se divide en dos unidades. En la primera se tratarán los enfoques clásicos, principalmente 

provenientes de la antropología. Ellos sientan las bases para una visión moderna de las diferencias 

culturales entre los grupos evolucionados, civilizados o modernos frente a los grupos atrasados, 

arcaicos o primitivos. En la segunda unidad se pasa a la discusión que incluye elementos de la 

denominada antropología posmoderna en donde se cuestiona desde esa perspectiva jerarquizadora 

de las diferencias culturales hasta la perspectiva “científica” del análisis cultural, entre otros temas. 

 

4.- Estructura temática. 

 

Unidad 1. Enfoques Clásicos. 

a) Evolucionismo. 

b) Particularismo histórico. 

c) Funcionalismo británico. 

d) Estructuralismo. 

e) Materialismo cultural. 

 

 

 

Unidad 2. Enfoques contemporáneos. 

 



a) Antropología interpretativa. 

b) La fuerza cultural de las emociones. 

c) Cultura y poder. 

d) Ideología y cultura modernas. 

e) Cultura y posmodernidad. 

 

5.- Dinámica del curso. 

Se trata de exposiciones del profesor y de los estudiantes. Así como participación en 

dinámicas grupales. Es regla obligada la lectura previa de los textos correspondientes a cada sesión 

y una asistencia regular, tanto como puntualidad para no interrumpir el trabajo. 

 

6.- Criterios de evaluación. 

 

EXAMEN escrito sobre la primera unidad---------------------------------- 40% 

EXAMEN escrito sobre la segunda unidad---------------------------------- 40% 

PARTICIPACIÓN en clase---------------------------------------------------- 20% 

TOTAL--------------------------------------------------------------------------- 100% 

ASISTENCIA mínima--------------------------------------------------------- 80%. 
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