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DESCRIPCION MINIMA

En este curso se recogen algunas de las aportaciones teoricas y metodoldgicas de
dos fundadores de la sociologia estructural-funcionalista, generada en Estados Unidos y que
adquirio su mayor influencia a partir de 1951 con la publicacién de EIl sistema social de
Talcott Parsons, hasta convertirse en la version oficial de la sociologia de ese pais en las
fases més intensas de la ‘guerra fria’.

La sociologia funcionalista de Parsons se distingue por su capacidad de pensar tanto
a los individuos como al sistema. Lo primero implica la incorporacion de lo moral y lo psi-
coldgico. A partir de lo segundo construye un concepto de totalidad social equiparable a un
sistema organico, autorregulado, que procura su supervivencia y se pone en alerta ante con-
tingencias que atenten contra su seguridad. El origen de estas ideas se encuentran en la bio-
logia (equilibrio homeostatico). Posteriormente, con la irrupcion de la cibernética, trata de
adaptar sus conceptos a un orden impersonal, automatico, en el que el sistema se sostiene
por si mismo a pesar de los sujetos.

Por su parte, Robert Merton propone una cautela metodolégica expresada en su pro-
puesta de construir ‘teorias de alcance intermedio’ como alternativa ante las dificultades
para ilustrar empiricamente los postulados contenidos en la teoria sistemética parsoniana.
Ademas, este autor es mas sensible para reconocer las causalidades econémicas de los con-
flictos sociales.

Por ultimo se recogen a) algunas lecturas de la llamada ‘sociologia del conflicto’
que adoptan ese angulo de andlisis, un tanto contrapuesto a la dptica de la funcionalidad,
pero sin integrarse plenamente a las teorias de critica radical al capitalismo. b) De Wright
Mills que rompe con la escuela funcionalista, y ¢) Se revisan algunas lecturas sobre la re-
cepcion e influencia de las teorias funcionalistas en América Latina.

JUSTIFICACION

Es pertinente revisar con detenimiento la obra de autores que aportaron conceptuali-
zaciones Yy estrategias metodoldgicas novedosas para el estudio y conocimiento de las so-
ciedades capitalistas. Sélo asi podremos acceder a la comparacion de conceptos y paradig-
mas teoricos y valorar su utilidad para el estudio de nuestra realidad social inmediata. Aun
cuando no estuviéramos de acuerdo en los postulados de la sociologia funcionalista como
cuerpo integral de teoria, es indudable que nos ofrece algunos conceptos y estrategias utili-
zables en proyectos especificos de investigacion.

OBJETIVOS GENERALES
e Reconstruir los contextos tedricos e histéricos en gque surgen las tesis y teo-
rias de la sociologia funcionalista.
e Revisar y evaluar los fundamentos epistemoldgicos de los principales con-
ceptos y teorias de los autores estudiados en el curso.
e Analizar y evaluar sus estrategias metodoldgicas y los estudios empiricos
que se recogen en el curso.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
e En Parsons, discutir y evaluar su explicacion de como las sociedades se
mantienen cohesionadas y neutralizan los conflictos sociales. Sus conceptos:
teoria de sistemas; sistema social; estructura y proceso; competencia y dife-
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renciacion social; status-roll; ego-alter ego, desviacion social y otros que
forman parte central de su propuesta teorica, particularmente aquella conte-
nida en la obra “El Sistema Social”.

e En Merton, discutir y evaluar su propuesta metodoldgica para construir teo-
rias de alcance intermedio; asi como otros conceptos desarrollados en diver-
sos estudios empiricos, hasta constituir un estilo diferenciado dentro de la
sociologia funcionalista.

e Discutir y evaluar los postulados de la sociologia del conflicto y su distan-
ciamiento del funcionalismo. Evaluar algunos textos de Wright Mills, disi-
dente radical que cimbro la hegemonia teorica de la sociologia parsoniana en
Estados Unidos. Evaluar la recepcion de la sociologia funcionalista en Amé-
rica Latina, mediante el estudio de algunos textos de Gino Germani en los
que aborda los problemas para la modernizacion del subcontinente.

ARTICULACION CON EJES

EJE TEORICO: La discusion sobre los fundamentos epistemoldgicos y las estrate-
gias metodologicas de la corriente estudiada, propicia su ubicacion comparativa con otras y
el registro de la intencionalidad de sus conceptos y teorias, asi como la deteccion de sus
repercusiones sociales y politicas. Como resultado tendremos un mayor bagaje y una ubica-
cion mas certera de los alumnos en el dificil contexto de las teorias sociales.

EJE HEURISTICO: El estudio de los autores debe ir mas alla del estilo enciclope-
dista (adicion de conocimientos aislados) y ubicarse en la perspectiva de encontrar recursos
teodricos, metodologicos y técnicos susceptibles de utilizarse para estudiar y resolver pro-
blemas en los escenarios sociales que se viven en el presente y se vislumbran para el futuro.

EJE AXIOLOGICO: Se pretende que al participar en este curso los alumnos enri-
guezcan su experiencia como miembros activos y criticos de la sociedad, interesados en el
bien comln y conscientes de los problemas sociales del pais y del entorno inmediato.

UNIDADES TEMATICAS

Primera unidad: TALCOTT PARSONS

Influencias tedricas y contexto sociohistorico

La sociedad como sistema y sus recursos de autopreservacion
El sistema como estructura y diferenciacion funcional

La orientacidn social de la accidn (pautas variables)

El status-roll

Los valores y la formacion de las instituciones

La interaccion ego-alter ego

Estratificacion y movilidad social

El esquema AGIL

El proceso de socializacion

De la familia y grupos primarios a las organizaciones formales
La desviacion social, control social

Segunda unidad: ROBERT K. MERTON

Las teorias socioldgicas de alcance intermedio

e Funciones manifiestas y funciones latentes



Las formas de adaptacion anémicas
Estructuras burocraticas y personalidad
Grupos pertenencia y grupos de referencia
Tercera unidad: REX, MILLS y GERMANI
La microsociologia del conflicto de John Rex
Paradigma para el andlisis del conflicto de Rex
La ruptura de Mills con Merton

La élite del poder

Germani, La teoria del desarrollo y el funcionalismo en América Latina
Los obstaculos a la modernizacion

La teoria de las “sociedades duales”

ACTIVIDADES

Las exposiciones del docente se reforzaran a lo largo del curso con ldminas de ma-
pas conceptuales, definiciones, esquemas y otras que estaran disponibles como ma-
terial de apoyo para los estudiantes.

Se proyectaran algunas peliculas (“El Angel Azul”, “Rebeldes sin causa” y “El ciu-
dadano Kane”) para poner a prueba algunos conceptos y analizar el panorama de la
sociedad estadounidense.

Los estudiantes entregaran pequefios textos reflexivos sobre temas tratados en aula.
Los estudiantes formaran equipos para evaluar conceptos y sacar sus conclusiones
ante algunos presupuestos contenidos en lecturas; entre otras.

ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
Lo mas importante es que los alumnos hayan realizado las lecturas correspondientes

antes de revisarlas en el aula. Se cuenta con un tiempo para asesorias adicionales.

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA

Primera unidad

1. Parsons, T (1980): Autobiografia intelectual, Puebla, Ed. UAP, pp 7-79

2. (1976): El sistema social Ed. Revista de Occidente Madrid, caps. 1-3, 7,

pp. 15-111, 237-305 (existe otra edicion de Alianza Ed.)

3. (1968): Una teoria funcional del cambio, en AMITAI y EVA ETZIONI

(comps): Los cambios sociales; fuentes, tipos y consecuencias, Ed FCE, Mex, pp 84-96

4. (1980): La familia en la sociedad urbana industrial, en Michel Anderson

(comp): Sociologia de la familia, Ed. FCE, Mex.

5. Alexander, J (1989): Las teorias socioldgicas desde la segunda guerra mundial,

Ed. Gedisa, Barcelona, pp 27-78

6. Laurin-Frenette, Nicole (1976): Las teorias funcionalistas de las clases sociales,

Ed S XXI, Madrid, pp 118-162

Segunda unidad
7. Merton, Robert K (1995): Teoria y estructura sociales, FCE, Mex, caps 2-3, 6-8,

10; pp 56-160, 209-286, 305-361.

Tercera unidad
8. Rex, John (1990): Sociologia del conflicto, caps 1y 5, pp 1-29, 117-143, Ed.
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9. Mills, C Wright (1974): La imaginacién socioldgica, Ed. FCE, Mex, caps 1-3 y
apéndice pp 23-92, 206-236

10. (1973): La élite del poder, Ed FCE, Mex.

11. Germani, Gino (1971): Politica y sociedad en una época de transicion, Ed Pai-
dos, Bs. As, pp 15-125

12. Dos Santos, Theotonio (1994): La teoria del desarrollo y su crisis, en Marini
Ruy Mauro y Mérgara Millan (comps): La teoria social latinoamericana, T. I, Ed UNAM
(FCPS), Mex, pp 37-46.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

1. Parsons, T. El sistema de las sociedades modernas, Ed Trillas, Mex.

2. Gelles, Richard y Ann Levine (1997) Introduccién a la sociologia, Ed Mc Graw-
Hill, Mex.

3. Chinoy, Ely (1994): La sociedad, Ed. FCE, Mex.

4. Olmstedt, M. (1979): El pequefio grupo, Ed Paidds, Bs As.

5. Klein, J (1975): Estudio de los grupos, Ed. FCE, Mex, caps 1-3, pp. 9-48

6. Etzioni, A (1991): Organizaciones modernas, Ed. Uteha-Limusa, Mex

7. Goffman, Irving (1972): Estigma, Ed. Amorrortu, Bs. As.

EVALUACION

TECNICAS CRITERIOS PORCENTAJES
%
PARTICIPACION | Claridad de expresion y conceptos |20
en participaciones y tareas

EXAMEN DE Estandarizado de opciones multi- 40
CONOCIMIEN- |[ples: claridad de conceptos
TOS
TRABAJO FI- Claridad de escritura y conceptos, 40
NAL capacidad de sintesis, aparato critico
ordenado
100

TOTAL




