
Programa de experiencias educativas               

  Formato 

Programa de estudio 

 

1.-Área académica 

Económico-administrativa 

2.-Programa educativo 

Administración 

3.-Dependencia/Entidad académica 

Contaduría y Administración 

 

4.- Código 5.-Nombre de la Experiencia educativa 6.- Área de formación 

  Principal Secundaria 

 Contabilidad Financiera Disciplinar  

7.-Valores de la experiencia educativa 

Créditos Teoría Práctica Total horas Equivalencia (s) 

4 1 2 45 Contabilidad Financiera 
 

8.-Modalidad 9.-Oportunidades de evaluación 

Curso taller Todas 

10.-Requisitos  

Pre-requisitos Co-requisitos 

Fundamentos de Contabilidad Ninguno 

         11.-Características del proceso de enseñanza aprendizaje 

Individual / Grupal Máximo Mínimo 

Grupal 35 15 
 

 

12.-Agrupación natural de la Experiencia 

educativa (áreas de conocimiento, academia, 

ejes, módulos, departamentos) 

13.-Proyecto integrador 

Academia de Contabilidad, finanzas y fiscal  

 14.-Fecha 

Elaboración Modificación Aprobación 

12/abril/2011  03/mayo/2011 

      



   15.-Nombre de los académicos que participaron en la elaboración y/o modificación 

Dra. Martha Elena Lajud Neme, Dr. José Luis Nava García, C. P. Abel Osorio Contreras, Mtra. Norma Hilda 

Mendoza Zamora, L. C. Natalia Murrieta Martínez, Mtra. Luz del Carmen Rendón Bonilla, Dra. Leidy 

Margarita López Castro, Mtra. Margarita Valle León, Mtra. Laura Verónica Herrera Franco, Mtra. Edalid 

Álvarez Velázquez, Mtro. Miguel Sánchez y Lara. 

        16.-Perfil del docente 

Contador Público y Auditor o Licenciado en Contaduría, preferentemente con estudios de posgrado en el área 

Económico Administrativa, experiencia docente y profesional. 
 

17.-Espacio 18.-Relación disciplinaria  
Institucional Interdisciplinaria 

        19.-Descripción 

Esta experiencia educativa corresponde al Área Disciplinar de la Licenciatura en Administración, consta de 1 

hora teórica, dos horas de práctica y 4 créditos.  Su objetivo es desarrollar en el alumno las habilidades de 

evaluación cuantificación y registro de las operaciones económicas de la entidad, así como la presentación de 

la información resultante en estados financieros, conociendo en forma detallada el contenido de los 

principales renglones del activo, pasivo, capital y cuentas de resultados, además del control interno, las reglas 

de evaluación y presentación que sirvan de base para la toma de decisiones administrativas en los distintos 

tipos de organizaciones.  Para ello el estudiante elaborará un informe ordenado de casos, organizadores 

avanzados y presentará un examen con pertinencia argumentaría.  

 

         20.-Justificación 
Para el Licenciado en Administración resulta imprescindible identificar las reglas de presentación y valuación 

de las cuentas que reflejan la situación de la empresa y los resultados de su operación, tanto para controlar, 

como para el proceso de toma de decisiones que contribuyan al logro de objetivos organizacionales.  Es en 

este sentido que la Contabilidad Financiera le proporciona al profesional de la administración las herramientas 

para conocer los hechos históricos económicamente identificables y cuantificables de la misma y evaluar 

efectivamente los resultados de su gestión. 

         21.-Unidad de competencia 

El estudiante aplica la metodología para la presentación y valuación de cuentas que integran el Balance 

General y Estado de Resultados, dadas las Normas de Información Financiera vigentes, a fin de contribuir a la 

adecuada toma de decisiones y al control de operación, en un ámbito de respeto y responsabilidad social. 

             22.-Articulación de los ejes  

Los estudiantes analizarán o reflexionan en grupo las partidas que integran el Estado de Situación Financiera 

y el Estado de Resultados, empleándolos como base para la toma de decisiones organizaciones contribuyendo 

al logro de metas y objetivos, en un  marco de respeto, compromiso, responsabilidad y honestidad. 

   23.-Saberes 

Teóricos Heurísticos Axiológicos 
1.       Clasificación, valuación y  
          control del activo 
1.1    Activo Circulante 
1.1.1 Efectivo 
1.1.2 Inversiones temporales 
1.1.3 Cuentas por Cobrar 
1.1.4 Documentos por cobrar 
1.1.5 Inventarios 
1.1.6 IVA acreditable y por 

Elaboración de organizadores 

avanzados con las reglas de 

valuación y presentación de 

cada una de las cuentas del 

Balance General y del Estado 

de Resultados. 
 
Elaboración de un informe 

Responsabilidad en la 

adquisición del conocimiento, 

comprensión, análisis, 

interpretación y aplicación de 

los conceptos fundamentales 

para el adecuado desempeño de 

las organizaciones.   

 

Compromiso en la búsqueda de 



        Acreditar 
1.1.7 Pagos anticipados 
1.1.8 Otros activos circulantes 

 
1.2.   Activo No Circulante 
1.2.1 Activos no sujetos a 
         depreciación 
1.2.2 Activos sujetos a 
         depreciación 
1.2.3 Activos sujetos a 
         agotamiento 
1.2.4 Activos sujetos a 
         amortización 
1.2.5. Valuación de los Activos 
         no circulantes 
1.2.6 Formas de adquisición 
 
2.      Clasificación, valuación 
         y control del Pasivo 
2.1    Pasivo a corto plazo 
2.1.1 Cuentas por pagar 
2.1.2 Documentos por pagar 
2.1.3 Pasivos provenientes de 
         obligaciones contractuales 
        o impositivas 
2.1.4 Pasivos acumulados por 
         Pagar 
2.1.5 Pasivos retenidos por 
         Pagar 
2.1.6 Cobros anticipados 
2,1,7 Otros pasivos a corto 
         Plazo 
2.1.8 Pasivos contingentes 
 
2.2. Pasivos a largo plazo 
2.2.1 Documentos por pagar a 
         largo plazo 
2.2.1.1 Cálculo de anualidades 
2.2.2 Bonos u obligaciones por 
        Pagar 
2.2.2.1 Emisión de obligaciones 
2.2.2.2 Amortización de 
           Obligaciones 
 
3.   Clasificación, valuación y 
      control del Capital 
      Contable 
3.1  Capital Contribuido 
3.1.1. Capital Social 
3.1.1.1 Asientos de apertura de 

ordenado de casos de valuación 

y presentación de las cuentas 

del Balance General y del 

Estado de Resultados. 

 

las soluciones a la problemática 

profesional.   

Honestidad en el desempeño 

profesional.   

Respeto al cumplimiento de la  

normatividad vigente. 

Justicia como principio 

fundamental que oriente 

siempre a las diversas 

situaciones que se enfrenten en 

la actividad profesional. 



           una sociedad 
3.1.2 Primas en ventas de 
         Acciones 
3.2    Capital Ganado 
3.2.1 Reserva del Capital 
3.2.2 Resultados de ejercicios 
         anteriores 
3.2.3 Resultado del ejercicio 
 
4.     Clasificación, valuación y 

control de las Cuentas de 

Resultados 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Cla 
 

 

 

 

 

24.-Estrategias metodológicas 

De aprendizaje De enseñanza 

 Búsqueda y consulta de fuentes de 

información 

 Lectura, interpretación y síntesis 

 Análisis, discusión y resolución de ejercicios 

 Elaboración de mapas conceptuales 

 Participación activa y cooperativa 

 Organización de equipos colaborativos 

 Planteamiento de ejercicios para la búsqueda 

de soluciones 

 Resolución de casos prácticos en el aula 

 Discusión dirigida 

 Lectura comentada 

 Revisión de avance en prácticas contables 

         25.-Apoyos educativos 

Materiales didácticos Recursos didácticos 
 Programa de estudios 

 Antologías 

 Bibliografía 

 Software contable 

Pintarron, marcadores y borrador   

Equipo Electrónico 

Cañón 

 



         26.-Evaluación del desempeño 

Evidencia (s) de desempeño 
Criterios de 

desempeño 
Ámbito(s) de 

aplicación 
Porcentaje 

1. Elaboración de organizadores      
    avanzados con las reglas de valuación 
    y presentación de cada una de las 
    cuentas del Balance General  
    y del Estado de Resultados 

Pertinencia 

Oportunidad 

 

  

Aula, centro de 

cómputo, 

biblioteca 
 

 

20% 
 

 

 

2. Elaboración de un  informe ordenado 
    de casos de valuación y presentación 
    de las cuentas del Balance General y 
    del Estado de Resultados 

Pertinencia 

Oportunidad 

Argumentación 

estructurada con 

base en 

contenidos 

Aula y extramuros 40% 

3. Examen Argumentación 

estructurada con 

base en 

contenidos 

Pertinencia en las 

respuestas 

Aula 
 

40% 

 

 

         27.-Acreditación 

Cubrir las asistencias establecidas en la reglamentación escolar y acumular en la proporción 

que corresponda, cuando menos un 60% de los porcentajes. 

           28.-Fuentes de información 

Básicas 
Guajardo, Cantú Gerardo; Andrade de Guajardo, Nora E. Contabilidad Financiera. Mc Graw Hill, 
Quinta Edición. México, 2008 
Normas de Información Financiera. CINIF: México. Última edición 

Complementarias 
Moreno, Fernández Joaquín. Contabilidad Intermedia 1 y 2. IMCP, Última Edición 
Romero, López Javier. Contabilidad Intermedia. México. Mc Graw Hill. Última edición 
Nava García, José Luis. Contabilidad Básica, México, Nueva Imagen 
Guajardo Cantú, Gerardo. Fundamentos de Contabilidad. México. Mc Graw Hill. Última edición 
Ramírez Padilla David Noel. Contabilidad Administrativa. Mc Graw Hill. Octava edición. México, 
2009 

 


