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Programa de experiencias educativas

Formato _
madelo edicoti infegial y Beatble
Programa de estudio
1.-Area académica
| Econdmico Administrativa |
2.-Programa educativo
| Administracion |
3.-Dependencia/Entidad académica
| Contaduria y Administracion |
4.- Codigo 5.-Nombre de la Experiencia educativa 6.- Area de formacion
principal secundaria
Administracién Municipal Disciplinar
(optativa)
7.-Valores de la experiencia educativa
Créditos Teoria Practica Total horas Equivalencia (s)
6 2 2 60
8.-Modalidad 9.-Oportunidades de evaluacion
[ Curso-Taller | Todas

10.-Requisitos
Pre-requisitos Co-requisitos
Ninguno Ninguno

11.-Caracteristicas del proceso de ensefianza aprendizaje

Individual / Grupal Maximo Minimo
Grupal 35 15

12.-Agrupacion natural de la Experiencia 13.-Proyecto integrador
educativa (&reas de conocimiento, academia,

ejes, modulos, departamentos)

| Administracion |

14.-Fecha

Elaboracion Modificacién Aprobacién
10 de mayo de 2011 17 de mayo de 2011




15.-Nombre de los académicos que participaron en la elaboracién y/o modificacion

Dra. Leidy Margarita Lépez Castro, Dr. Jorge Samuel Berddn Carrasco, Mtro. Raymundo de
JesUs Lopez Cabrera, Mtro. Miguel Hugo Garizurieta Meza; Mtro. Carlos Arturo Bolio Yris;
Mtra. Luz del Carmen Renddén Bonilla; Mtra. Cristina Sosa Sanchez.

16.-Perfil del docente

Licenciado en Administracion de Empresas o Licenciado en Administracion, asi como Contador
Publico y Auditor o Licenciado en Contaduria, con maestria y/o doctorado relacionado en el &rea,
experiencia docente en Instituciones de Educacién Superior, de preferencia relacionada con la
tematica de esta EE y/o con experiencia profesional

17.-Espacio 18.-Relacidn disciplinaria

| Institucional | Interdisciplinar

19.-Descripcion

La EE Administracion Municipal se encuentra ubicada en el area de formacion disciplinar optativa,
area de especializacién Administracion Publica, dentro del mapa curricular del programa educativo
de Administracion (2 horas tedricas, 2 horas practicas, 6 créditos), en virtud de que el egresado
requiere conocimientos sobre la Administracion Publica Municipal, promoviendo la
profesionalizacién de la funcion puablica y vinculando la accién administrativa con el Municipio,
entendido éste como la unidad fundamental para el desarrollo regional, para responder a los retos y
expectativas de los distintos actores sociales en el marco de la multiculturalidad. El desempefio de
la unidad de competencia se evidencia medianteuna investigacion y exposicién, en grupo
colaborativo,de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz, elaborard un mapa
conceptual con el concepto y origenes del Municipio en Méxicoy desarrollard un ensayo sobre la
Administracion Municipal en México. Retos y Perspectivas,asi como la presentacion de un examen
que cumpla con los criterios de pertinencia argumentaria.

20.-Justificacion

El egresado del programa académico de Administracion requiere una formacion profesional,
fundamentada en conocimientos sobre aspectos de Administracién Publica Municipal, al ser el
Municipio la base de la division territorial, promoviendo la profesionalizacion de la funcién pablica
y vinculando la accién administrativa con la generacion de bienestar y el desarrollo regional, para
responder a los retos y expectativas de los distintos actores sociales en el marco de la
multiculturalidad.

21.-Unidad de competencia

El estudiante aplica técnicas administrativas al Municipio, vinculando la accién administrativa con
el desarrollo regional, para responder a los retos y expectativas de los distintos actores sociales en el
marco de la multiculturalidad.

22.-Articulacion de los ejes

Los estudiantes reflexionan sobre la aplicacién de aspectos basicos de la Administracion Publica
Municipal (eje teorico), promoviendo la profesionalizacion de la funcion puablica y vinculando la
accion administrativa con el desarrollo regional (eje heuristico), para responder a los retos y
expectativas de los distintos actores sociales en el marco de la multiculturalidad (eje axiol6gico), a
través de la elaboracion de organizadores avanzados y exposiciones, asi como del desarrollo de un
ensayo sobre la Administracion Municipal en México. Retos y Perspectivas




23.-Saberes

Teoricos

Heuristicos

Axioldgicos

Concepto de municipio
1.1. .Definicién nominal
Origenes del municipio en México.
2.1. Constitucién del Primer Municipio en
México.
Las Ordenanzas de Cortés.
Las Ordenanzas de Poblacion de Felipe 11,
el Cabildo de Indios y el Cabildo Espafiol.
La Ordenanza de Intendentes.
El Municipio en el México Independiente.
Normatividad del Municipio anterior a la
Constitucion de 1917.
Normatividad del Municipio en la
Constitucion de 1917.
Ley organica municipal
3.1. Antecedentes: articulo 115 Constitucional.
3.2. Ley Orgénica del Municipio Libre del
Estado de Veracruz.
3.2.1.Disposiciones generales.
3.2.2.Del Gobierno del Municipio.
3.2.3.De la Administracion Publica
Municipal.
3.2.4.De las Funciones y Servicios Publicos
Municipales.
3.2.5.De la Hacienda Municipal
3.2.6.De los Servidores Publicos
Municipales.
3.2.7.De los Concejos Municipales.
3.2.8.De la eleccién de Agentes y
Subagentes Municipales.
3.2.9.De la entrega y recepcion de la
Administracién Publica Municipal.
3.2.10. De la planeacion municipal y de la
contraloria social.
3.3. Ladistribucion regional de los Municipios
Veracruzanos.
Administracion municipal.
4.1. El Ayuntamiento.
4.2. Integracion del Ayuntamiento.
4.3. Funciones del Ayuntamiento.
4.4. Funciones de los miembros del
Ayuntamiento.
4.4.1.Presidente Municipal
4.4.2.Sindicos
4.4.3.Regidores
4.5. Organizacion del Ayuntamiento.
4.5.1.0rganizacion del Cabildo.

2.2.
2.3.

24,
2.5.
2.6.

2.7.

Manejo de buscadores de
informacion e investigacion
de campo para la elaboracion
de un informe escrito y una
exposicion, integrado en
grupos colaborativos, sobre
la Ley Orgénica del
Municipio Libre del Estado
de Veracruz.

Elaboracion de un
organizador avanzado sobre
el concepto y origenes del
municipio.

Elaboracion de un ensayo
sobre la Administracion
Municipal en México. Retos
Yy perspectivas

Respeto
Responsabilidad
social
Cooperacion
Honestidad
Confidencialidad
Etica profesional




4.5.2.0rganizacion Administrativa.

4.6. Autoridades auxiliares del Ayuntamiento.

4.7. La Administracion Municipal en México.
Retos y perspectivas.

24.-Estrategias metodoldgicas

De aprendizaje

De ensefianza

Busqueda de fuentes de informacion
Lectura, interpretacion y sintesis
Estudio de casos

Mapas conceptuales

Organizacion de grupos colaborativos
Exposicién con apoyo tecnolégico variado
Aprendizaje basado en problemas

Estudio de casos

Debates.
25.-Apoyos educativos
Materiales didacticos Recursos didacticos
Material bibliogréfico basico y de apoyo. Proyectores
Péginas web Computadoras

Periddicos y revistas especializados en el tema

Pintarron, plumones y borrador.

26.-Evaluacion del desempefio

Evidencia (s) de desempefio Cdrlterlos fje Amb_|to(§), e Porcentaje
esempefio aplicacion
1. Presentacion de la exposicion | Pertinencia Aulay extramuros | 30%
sobre la Ley Organica del|Oportunidad
Municipio Libre del Estado de | Argumentacion
Veracruz estructurada con
base en contenidos
2. Organizador avanzado con el |Pertinencia Aula, centro de|5%
concepto 'y  origenes  del | Oportunidad computo,
Municipio en México. biblioteca.
3. Ensayo sobre la Administracion | Pertinencia Aulay extramuros | 25%
Municipal en México. Retos Yy |Oportunidad
perspectivas  especificando el | Argumentacion
horizonte  temporal y  la|estructura con base
georeferenciacién, asi como los|en contenidos
criterios de evaluacion  de
alternativas, con documentacion
comprobatoria.
4. Examen Argumentacioén Aula 40%
estructurada con
base en contenidos
Pertinencia en las
respuestas
Total 100%




27.-Acreditacion

Para acreditar esta EE el estudiante debera haber presentado con suficiencia cada evidencia de
desemperio, es decir, que en cada una de ellas haya obtenido cuando menos el 60%

28.-Fuentes de informacion

Basicas |

e Rabotnikof, Nora.2005. En busca de un lugar comun. El espacio publico en la teoria politica
contemporéanea. México, UNAM,.

e Zorrilla Vazquez, Emilio. 1999. Introduccidn al disefio de politicas para el desarrollo.

México. Universidad Anéhuac del Sur y Porrua.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ley Orgénica del Municipio Libre

Plan Nacional de Desarrollo.

Plan Estatal de Desarrollo.

Plan Municipal de Desarrollo.

Complementarias

e Cabrero Mendoza Enrique. 2000.” Usos y costumbres en la hechura de politicas publicas en
Meéxico. Limites de las policysciencesen contextos plural y culturalmente diferentes”, en
Revista Gestion y Politicas Publicas. México. CIDE. Nam. 2.

e Lichtensztjn, Samuel. 2008. Enfoques y categorias de la politica econémica. Coleccion
Breviarios de Investigacion Econdmica. México. IIE, UNAM, Universidad Veracruzana.

e Bobbio, Norberto. 1999. Estado, Gobierno y Sociedad. México. FCE.

e Administracion Pablica Municipal, disponible en:
http://www.inafed.gob.mx/work/resources/guias_tecnicas/guia3.htm, consultado el 15 de
mayo de 2011.

e Hernandez Torres, Misael. La Administracién Municipal en México. Retos y Perspectivas,
disponible en: http://www.juridicas.unam.mx/publica/librev/rev/gac/cont/45/ens/ensl.pdf,
consultado el 15 de mayo de 2011.

e Arriagada, Ricardo (2002). Disefio de un sistema de medicion para evaluar la gestion
municipal: una propuesta metodoldgica. Santiago de Chile. CEPAL., disponible en:
http://www.eclac.org/cgi-
bin/getProd.asp?xml=/publicaciones/xml/3/10883.xml&base=/ilpes//tpl-i/top-bottom.xslt,
consultado el 15 de mayo de 2011.

e Gobierno del Estado de Veracruz, disponible en http://www.veracruz.gob.mx/, consultado
el 15 de mayo de 2011.
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