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2 |.Presentacion

El proceso de entrega-recepcion es una de las obligaciones contempladas en el
Estatuto General y el Reglamento para el Proceso de Entrega-Recepcion, que deben
atender las autoridades unipersonales y funcionarios, asi como todo aquel universitario
que concluya su desempeno en un empleo, cargo o comision con atribuciones y

funciones de mando, o que administre recursos de la Universidad Veracruzana.

Tiene como propdsito garantizar la continuidad de una atribuciéon o funcion en el
ambito universitario, haciendo la transmision de un espacio de trabajo, bienes, recursos,
informes, documentos, archivos y expedientes, entre dos universitarios, uno que

concluye su encargo y otro que lo inicia.
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2 |.Presentacion

Para la debida instrumentacion del Proceso de Entrega-Recepcion por conclusion del
periodo de administracion del Rector, se atendera a la planeacion y programacion de
actividades que emitan al respecto, la Contraloria General y la Secretaria de Administracion y

Finanzas.

Los titulares de las entidades académicas y dependencias seran directamente responsables
de proveer la informacion de su competencia a las Unidades Responsables Concentradoras
de Informacion, quien a su vez la entregaran al Enlace Operativo Principal para su registro en
el SERUV, en los términos del Reglamento de Entrega - Recepcion, la Guia y las disposiciones
administrativas que al efecto se emitan, asi como de que sus areas proveedoras de

informacion cumplan con los requisitos normativos del Proceso de Entrega-Recepcion.
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22 2. Objetivo General

= Otorgar certidumbre en la continuidad de las funciones de la Universidad Veracruzana.

Objetivos Especificos

= Realizar el conjunto de actividades de planeacion, organizacion, ejecucion y control,
para llevar a cabo el Proceso de Entrega-Recepcion del Rector.

* Dejar constancia del estado que guarda la administracion, al momento de la Entrega-

Recepcion.

* Transferir la responsabilidad de la administracion, uso y aprovechamiento institucional

de los bienes, recursos, informes, documentos, archivos, expedientes y asuntos.
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2> 3.Contexto y Antecedentes
Procesos Anteriores:

e Simulacros o ensayos del PE-R para:
= |a Rectoria
= Las Secretarias

= Las oficinas susceptibles a cambio

e Tratamiento de la Informacion:
=  Fisica
= Electronica a través del Sistema de Entrega-Recepcion de
la Universidad Veracruzana (SERUV)
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> 3.Contexto y Antecedentes

Proceso Actual
* Centrado en la entrega de la Rectoria:
* Sujeto obligado b
ecto j 8 "
“La informacién tendra que Contraloria .S : O
. General upervisa
estar actualizada, ser
I te. Gtil f. bl Secretaria de —
reievante, util, conjiable y Administracion y * Coordina (Enlace Operativo Principal) @
verificable” Finanzas .
Unidades Responsables e Entresa informacion
Concentradoras de | & d
Informacion ntegrada
* Responsables de | (@
informacion et

Proveedores de informacion

Articulo 33 del Reglamento para el Proceso de Entrega-Recepcion

Fundamento:
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> 3.Contexto y Antecedentes

Proceso Actual
* Centrado en la entrega de la Rectoria (ejemplo):
., Unidades Responsables Secretaria de Contraloria
Proveedores de Informacién ., . ., . Rector
Concentradoras de Informacion Administracién y Finanzas General

n Responsables de la informacion que ﬂ @ummlstm mff)rmaaon de manera Coordina Ep upervisa Sujeto Obliga do

(=X generan integral EME )
==

ﬁ . ) Enlace Enlace Operativo
Enlace O
Apoyo Enlace Operativo nlace Operativo Operativo Principal @
Direccion General de — Secretaria Académica

Administracién Escolar

Direccion General de Recursos —q Secretaria de Administracion

Humanos y Finanzas Enlace

Direccién de Proyectos, > Secretaria de Desarrollo Operativo

Construcciones y Mantenimiento Institucional P .
Principal

Secretaria Regional msmmmmssl)  Vicerrectorias @

Direccion de Auditoria memmmsssl)  Contraloria General

Oficina de la Abogada General memsssssl)  Rectoria
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Por cambio de titular de la persona que ocupa la Rectoria

Normativa
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2 4, Normativa

Articulo 4. Ademas de las atribuciones y responsabilidades senaladas de manera
especifica para las autoridades unipersonales, funcionarios, (...)tiene en lo aplicable, de

acuerdo a la naturaleza del cargo y su nivel jerarquico, las siguientes:

VII. Preparar la documentacion requerida por la Junta de Gobierno a través de la
Contraloria General, para el levantamiento del acta de entrega-recepcion

correspondiente, cuando se dé el cambio de titular.

Fundamento: Estatuto General
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2 4, Normativa

Cuando los sujetos obligados de las entidades académicas y dependencias se
separen del cargo con motivo de la conclusion del periodo de
administracion del Rector, deberan efectuar el acto formal del proceso de
Entrega-Recepcion ordinario en los términos del Reglamento, la Guia y las
disposiciones administrativas que al efecto se emitan.

Los titulares de las entidades académicas y dependencias que sean
ratificados, deberan cumplir con las actividades del proceso de Entrega-
Recepcion conforme a lo sehalado en el Reglamento, la Guia y las
2 disposiciones administrativas, quedara bajo su responsabilidad Ila

administracion, uso y aprovechamiento institucional de los bienes, recursos,
informes, documentos, archivos y expedientes vinculados o inherentes al
ejercicio de sus atribuciones y funciones.

Fundamento: Articulos 41 y 42 del Reglamento para el Proceso de Entrega-Recepcion
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22 5.Fechas importantes

Etapas del Proceso de Entrega-Recepcion

la. Etapa

2a. Etapa
Abril

Anexos con nulo o
poco movimiento

. 3a. Etapa
Mayo-Junio

Anexos que si tienen
movimiento

Julio-Agosto

Cierre del ejercicio:
Anexos que deben
presentarse lo mas
actualizados posible.

Recomendaciones para la entrega de Informacion:
|.- Para la Informacion que no cambia, establecer fecha de corte 31 de Agosto de 2025.

2.- Para Informacion establecida con fecha del 31 de Agosto de 2025 y si presenta cambios, entonces actualizar la Informacion.
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22 5.Fechas importantes

Entrega de informacion:

* En los anexos, en el campo “elabord”, debera anotarse el nombre completo del
titular de la entidad académica o dependencia responsable de generar la informacion
con firma autdgrafa en color azul.

* Los enlaces operativos de las URCI entregaran, en formato fisico y en electronico, la
informacion acompanada de oficio signado por el titular de cada URCI, en el que
deberan detallar los documentos que esta entregando al Enlace Operativo Principal.
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22 5.Fechas importantes

Fechade Fechade

Acciones Responsable Duracion . . ..
Inicio Término
la. Etapa (abril)
Preparacion de la informacion 9 dias i
I.I | correspondiente a la la. Etapa del Anexo | de Enlaces Operativos | de abril 9 de abril
.. naturales
Planeacion del Proceso de E-R
Entrega de la informaciéon correspondiente a 12
1.2 | la I* Etapa del Anexo de Planeacién al Enlace Enlaces Operativos 2 dias | 10 deabril | |1 de abril
Operativo Principal del Proceso de E-R
Carga de informacién en el SERUV - |a. Etapa Enlace Operativo 5 dias . 3]
.3 del Anexo de Planeacién del Proceso de E-R Principal naturales 21 de abril | 25 de abril
. . ., Contraloria .,
|4 | Periodo de aclaracionesy correccion de la General/SAF/ Enlace | 9% | 24 de abril | 30 de abril
informacion . . naturales
Operativo Principal
7 di
1.5 | Revisién de la informacion de la la. Etapa Contraloria General natu;:ISes 24 de abril | 30 de abril

[l Vacaciones de semana santa del 14 al 18 de abril del 2025
[21 | a entrega puede ser antes de la fecha sefialada.
[31 L os anexos deben ser fechados el 31 de agosto de 2025, que es cuando concluye el periodo de gestion del Rector, con las excepciones a que haya lugar.
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22 5.Fechas importantes

Etapa 2

Acciones

Responsable

Duracion

Fecha de

Fecha de

Inicio

Término

2a. Etapa (mayo - junio)
Preparacion de la informacién correspondiente 40 dias
2.1 | a la 2a. Etapa del Anexo de Planeacion del | Enlaces Operativos 2 de mayo | 10 de junio
naturales
Proceso de E-R
Entrega de la informacién correspondiente a la 4
22 | 2* Etapa del Anexo de Planeacion al Enlace | Enlaces Operativos 3 dias [I] de junio| I3 de junio
Operativo Principal del Proceso de E-R
inf i0 I SERUV - 2a. E del Enl i di 5
23 Cargadein orntilacwn en el SERUYV - 2a. Etapa de nlace ‘O|:‘>erat|vo 5 dias 16 de junio| 20 de juniou
Anexo de Planeacién del Proceso de E-R Principal naturales
Contraloria
Peri I i io I di
24 | Periododeaclaracionesy correccién de la General/SAF/ Enlace | > 925 |23 de junio| 27 de junio
informacion . o naturales
Operativo Principal
5 di
2.5 | Revision de la informacion de la 2a. Etapa Contraloria General natur:Ises 23 de junio| 27 de junio

4 | 3 entrega puede ser antes de la fecha sefialada.

31 | os anexos deben ser fechados el 31 de agosto de 2025, que es cuando concluye el periodo de gestidn del Rector, con las excepciones a que haya lugar.
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22 5.Fechas importantes

BEME
Retroalimentacion

delaCG
(Supervision)

No.

Etapa 3

Acciones

3a. Etapa (julio-agosto)

Responsable

Duracion

Fecha de
Inicio

Fecha de
Término

Preparacion de la informacion correspondiente a la 42 dias 6]
3.1 3a. Etapa del Anexo de Planeacién del Proceso de E- Enlaces Operativos 03 de julio [ 13 de agosto
R naturales
Entrega de la informacién correspondiente a la 3* 5 dias m
3.2 | Etapa del Anexo de Planeacion al Enlace Operativo Enlaces Operativos 14 de agosto| |8 de agosto
. . naturales
Principal del Proceso de E-R
Carga de informacion en el SERUYV - 3a. Etapa del ) . 8 dias [8]
3.3 Anexo de Planeacion del Proceso de E-R Enlace Operativo Principal naturales 18 de agosto| 25 de agosto
pT
3.4 | Revision de la informacién de la 3a. Etapa Contraloria General nftur':fes 18 de agosto| 25 de agosto
Periodo de aclaraciones y correccion de la Contraloria General/SAF/ 4 dias
35 | . . s , . 26 de agosto| 29 de agosto
informacion Enlace Operativo Principal | naturales
36 Formul.a'cién y revision del Acta de Entrega- Contralorl'a.Gene.raI{ Enlace| 4 dias 26 de agosto| 29 de agosto
Recepcién Operativo Principal naturales
3.7 | Firma de Entrega-Recepcion Responsables de Iasntrega | dia I. de I, de
y de la recepcion Septiembre| Septiembre

[€] Vacaciones de verano del 14 de julio al 1° de agosto de 2025.
71 La entrega puede ser antes de la fecha sefialada.
[8] | os anexos deben ser fechados el 3| de agosto de 2025, que es cuando concluye el periodo de gestion del Rector, con las excepciones a que haya lugar.
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2> 6.Informacion requerida

Articulo 17. Los anexos que se incorporen al acta del proceso de entrega-recepcion seran los que
establezca la Guia para el Proceso de Entrega-Recepcion, la que debera incluir al menos, la informacion
siguiente:

l. Organizacion y marco normativo de
actuacion;

l. Situacion programatica;
[1l. Situacidn presupuestaria;

IV. Estados financieros;

V. Recursos financieros;

VI. Recursos humanos;

VII. Recursos materiales;

VIII. Situacion de bienes muebles e inmuebles;

IX.

X.
XI.
XIl.

XIIl.

XIV.

XV.

Obra publica;

Libros y publicaciones diversas;
Documentacion diversa;
Relacion de asuntos prioritarios;

Informe de gestion;

Estado de atencion de observaciones y
recomendaciones de auditoria;

Asuntos diversos.
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Universidad Veracruzana

MARZO-ABRIL

MAYO-JUNIO

JULIO-AGOSTO

(Poco o nulo movimiento)

(Que si tienen movimiento)

| ETAPA

Il ETAPA

Arqueo de hojas (marca de agua) para

(Cierre del ejercicio: que debe presentar lo mas

actualizada posible)

Reporte Global del Presupuesto de Ingresos y

UVCG-I-OM-01  [Drganigrama UVCG-V-RF-05 o ) UVCG-II-SP-01  [Egresos  del Anteproyects  para  Fondos
expedir recibos de ingresos .
Extraordinarios
Relacion de altimos comprobantes fiscales
UVCG-I-OM-02  |Manual de Organizacian UVCG-V-RF-06  |digitalizados por internet pendientes de  |UVCG-II-SP-03  (Dtros (Especifique)/ Il Situacian Programatica
comprobar
UVCG-I-OM-03  [Manual de Procedimientos UVCG-VI-RH-01  |Plantilla de personal UVCG-NII-SP-0Z  [Avance presupuestal de los proyectos vigentes
UVCG-I-OM-04  [Marco Normativo de Actuacion Vigente UVCG-VII-RM-04  {Inventario de material de limpieza UVCG-NII-SP-03  [Modificaciones presupuestales
veg--om-ps  [Pures (Especifiue) . Drganizacitny arco UVEG-VIFRM-OS  [lnventario de material de laboratorio  |UVCG-JI-Sp-Dg | 1uacitn de presupuesto para programas
Normativo de Actuacicn especificos y estratégicos
UVCE-11-SP-07 Plan de Desarrullu de la Entidad Académica Ol UVCE-VI-RM-OF Inveqtarliude Papeleria,ﬂtilesde UVEE-II-SP-05 [Itrus(Esanifiqua)/III Situacian
Dependencia escritorio y computo Presupuestaria
V-GBll-gp.g) [ resupuesto autorizado de - los - proyectos delpe ) gy gp - Uiros (Especiiue/ Wil Reeursos—yype v ee oy estado desiuacion financers
ejercicio vigente Materiales
UVCG-VI-RH-05  [Relacion de becarios UVCG-IX-0P-02  [Relacion de obras concluidas UVCG-IV-EF-02  |Estado de actividades
UVCG-VI-RH-06  [Relacion de prestadores de servicio social UVCG-X-LP-01  [Inventario de bibliografia UVCG-IV-EF-03 Es,tﬂfju dE.VEP.iEEiDnES de I Haviends
Piiblica/Patrimonio
UVEG-VIRM-02  {Inventario de equipo de transporte NCGLp-y | eeuion de deudores con préstamesly ey ee g {estago de flujo de efectvn
vencidos de libros
UVEE-VII-RM-03 [Inventaria de obras de arte EG-Lp-g  [Ptros Especifiue) Kibrosy UVCE-IV-EF-05  [Estado analitco del activa

publicaciones diversas
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Universidad Veracruzana

MARZO-ABRIL

MAYO-JUNIO

JULIO-AGOSTO

(Poco o nulo movimiento)

(Que si tienen movimiento)

| ETAPA

Il ETAPA

Relacion de inmuebles propiedad de la Universidad

(Cierre del ejercicio: que debe presentar lo mas

actualizada posible)

UVEG-VIII-SI-0f Veracruzana UVCG-XI-DD-01  [Relacidn de expedientes de personal UVCG-IV-EF-06  (Estado analitico de la deuda y otros pasivos

UVCG-VII-SI-02  [Relacion de inmuebles en proceso de reqularizacian {UVCG-XI-DD-02  |Relacion de archivo comin UVCG-IV-EF-07  {Informe sobre pasivos contingentes

UVCG-VIII-SI-08  [Relacian de inmuebles recibidos en arrendamiento  {UVCG-XI-DD-03 Relacifn . d,E matr‘mula de alumnos del UVCG-IV-EF-08  [Notas a |os estadas financieros
actual o dltimo periodo escolar
Relacion estadistica de expedientes de

UVCG-VII-SI-04  [Relacian de inmuebles otorgados enarrendamiento  [UVCG-XI-DD-04  |alumnos  actives y  egresados  por|UVCG-IV-EF-09  [Otros (Especifique)/ IV Estados Financieros
programa educativo y por generacin

UVCG-VINI-SI-05  [Relacian de inmuebles recibidos en comodato UVCG-XI-0D-05  |Relacidn de cartas de pasante en tramite [UVCG-V-RF-01  [Arqueo de caja del vale de fondo rotatorio
Relacion de certificados de  estudios

UVCG-VINI-SI-06  [Relacian de inmuebles otorgados en comodato UVCG-XI-DD-06  |profesionales y de posgrado en trémite de[UVCG-V-RF-02  [Arquen de caja de vales de gastos
|egalizacian

INC-VI-SI-07  |Dtras (Especifiue)/ VIl Siuacion de inmugbles [ WOB-X-D0-07 | oovion e solitudes de examenlyype  pe g \pystancia de no adeuds
profesional o de grado académico

Progrema anul de ejecusion de obras Relacion de actas de examen profesional o
UVECG-IX-0P-0f . UVCG-XI-DD-08 |de grado académico en tramite de|UVCG-V-RF-04  [Conciliacidn bancaria
mantenimiento s,
|egalizacian
. . . - Otros (Especifique) / XI Documentacitn 0 o

UVCG-XV-AD-02  |Relacitn de llaves de mobiliario, equipo y oficinas  {UVCG-XI-DD-10 fiversa UVCG-V-RF-07  (Otros (Especifique)/ V Recursos Financieros
. Bitacora del control de Copia del vale correspondiente a la devolucitn

UVECG-XV-AD-03  |Relacion de sellos oficiales inasistencias del personal UVCG-VI-RH-02 |[de la ndmina de la dltima quincena pagada,

académico

sellada de recibido
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MARZO-ABRIL

MAYO-JUNIO

JULIO-AGOSTO

(Poco o nulo movimiento)

(Que si tienen movimiento)

(Cierre del ejercicio: que debe presentar lo mas

actualizada posible)

| ETAPA Il ETAPA
. Actas por anomalias del personal académico y/o Relacidn de cheques de sueldos no cobrados y
S UVCG-VI-RH-03
administrativo cancelados
. Actas de los acuerdos de las sesiones de las . .
T S UVCG-VI-RH-04  [Nomina en proceso de pago y/o comprobacidn
Juntas Académicas y del Consejo Técnico
. Relacion de solicitudes de experiencia educativa  [UVCG-VI-RH-07  (Otros (Especifique)/ VI Recursos Humanos
) Relacian de solicitudes de baja temporal UVECG-VII-RM-01 {Inventario de mobiliario y equipa:
. Relacion de alumnos en servicio social . Reporte de inventario de activo fijo
UVCG-XIV-0P-  |Relacion de compromisos pendientes derivados de ) Reporte de inventario de bienes
02 procesos de entrega-recepcidn controlables
. Relacian de bienes no localizados
. Relacian de bienes robados
. Relacian de bienes extraviados
. Relacidn de bienes no registrados en el
inventario
. Relacian de resguardos
. Acta administrativa del levantamiento

fisico anual
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22 6.Informacion requerida

MARZO-ABRIL MAYO-JUNIO JULIO-AGOSTO
(Poco o nulo movimiento) (Que si tienen movimiento) (Cierre del ejercicio: que debe presentar lo mas actualizada posible)
| ETAPA Il ETAPA
UVCG-IX-0P-03  |Relacian de obras en proceso
UVCG-IX-0P-04  [Otros (Especifigue)/ X Obra Pablica
UVCG-XI-DD-09  [Relacian de titulos profesionales o de grado académico en tramite
UVCG-XI-AP-01 [Relacian de asuntos prioritarios pendientes de tramite
UVCG-XI-AP-02  [Relacian de asuntos prioritarios en tramite
UVEE-XII-AP-03 I]trns’(E.spenifique) / Xll Relacian de asuntos prioritarios, pendientes y
en tramite

UVCG-XNI-IG-0!  [Informe de gestidn de la dependencia
UVCG-XNI-IG-02  [Dtros (Especifique)/ Xl Informe de gesticn
UVEE-XV-0P-O1 Relacion de observaciones y/o recomendaciones emitidas por la

Contraloria General pendientes de solventar

UVEG-XIV-0P-03

Relacion de observaciones y/o sugerencias emitidas por auditores
externos pendientes de solventar

UVEG-XIV-0P-04

Relacion de observaciones y/o recomendaciones emitidas por los
arganos superiores de fiscalizacian pendientes de solventar

UVCG-XIV-0P-0a

Otros (Especifique)/ XV Estado de atencion de observaciones y
recomendaciones de auditoria

UVEG-XV-AD-01

Combinacian de caja fuerte en sobre cerrado

UVEG-XV-AD-04

Otros (Especifique)/ XV Asuntos diversos
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Personas, roles y
responsabilidades
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2 7. Personas roles y responsabilidades

Proveedores de
informacion

Unidades
Responsables
Concentradoras
de Informacion

(URCI)

©

I_|_| i T TTT STt T T T T T T T T T
oo goupervisa: I

Contraloria
General

Integra y registra c
en SERUV !

Enlace Operativo
Principal

Coordina
Secretaria de
Administracion y
Finanzas

Enlace Operativo

Rectoria

Entidades
Académicas y
Dependencias

Enlace Operativo Enlace Operativo

Secretaria de
Administracion
y Finanzas

Secretaria

Académica

Entidades
Académicas y
Dependencias

Entidades
Académicas y
Dependencias

Enlace Operativo

Enlace Operativo Enlace Operativo

Secretariade
Desarrollo
Institucional

Contraloria
General

Vicerrectorias

Entidades
Académicas y
Dependencias

Entidades
Académicas y
Dependencias

Entidades
Académicas y
Dependencias
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Atencidon de dudas y asesoria

* En caso de requerir asesoria sobre la Guia para el Proceso de Entrega-Recepcion y el Sistema de
Entrega-Recepcion de la Universidad Veracruzana (SERUV), podra contactar al personal de la
Contraloria General a través de los medios siguientes*:

_  Nombre |  cComeo | Teléfono _
lcarmona@uv.mx

evelasco@uv.mx 228 8421734
iggalindo@uv.mx 12208
dmedrano@uv.mx

* En caso de requerir asesoria sobre la entrega de la informacion podra contactar al Enlace
Operativo Principal a través de los medios siguientes:

Correo Teléfono

Lic. Juana Jimena Hernandez del Moral i 2288421700
. . juanahernandez04 @uv.mx .,
(Enlace Operativo Principal) Extension 11137

*A través de correo electrénico institucional con copia al Enlace Operativo Principal


mailto:lcarmona@uv.mx
mailto:evelasco@uv.mx
mailto:frflores@uv.mx
mailto:iggalindo@uv.mx
mailto:juanahernandez04@uv.mx
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Universidad Veracruzana
Junta de Gobierno
Contraloria General

Entrega - Recepcidn por cambio de:

&%

Eritraga-Keoepeiin

UVCG-I-OM-04

Clave de Entidad Académica o Dependencia:

Hojz de

Entidad Académica o Dependencia:

Regid
€ Fechade corte de la informacion )———p>

MARCO NORMATIVO DE ACTUACION VIGENTE

Descripcion del documento

Observaciones/Liga electronica

& Lugar y fecha

Ver, a

de de 20 >

Elabord

Entrega

Recibe

Nombre y firma

Nombre y firma

Nombre y firma

Que es la fecha de término de la
31 de agosto de 2025 ——>» gestion del Rector

Fecha de elaboraciéon
del formato la cual
debera actualizarse al
31 de agosto de 2025
antes incorporarlo al
ambiente de
produccion.
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2 7. Personas roles y responsabilidades

Universidad Veracruzana

Proces de Entrega-Recepcién del Rector

Unireraided Verseruzans Anexo 2 - Matriz de Anexos para el Proceso de Entrega Recepcion con fechas de corte y proveedores de informacion. Anexes etapa |

Anexes etapa 2

Anexos etapa 3

Formatos Proveedores de Informacion
Unidades Responsables Consentradoras de

Se obtiene de: Informacion (URCH)

Word Excel Sistema
Rectoria SAF SA SDI  Yicerrectorias CG

ORGANIZACION Y MARCO NORMATIVO DE ACTUACION
Del Manual de Or Sne_http/bervews e oslor -org/ J
UVCG--OM-D1 | Organigrama N, N, MA | De no existir, es necesario elaborarlo, especificando en el titulo que s un t”‘l‘_"'a .| 3deagosto | 102 de sbri v v
sctulizacién
Organigrama interno.
¥ 34
UVCG-OM-02 | Manual de Organizacién s s NA  |Del Manual de organizacién: hetpifwww uv.mx/orgmetim-org! olima = 28950 | 10 2l 1 de bl v
scuslizacion | de 2025
De los propios archivos de la entidad o dependencia. De no contar con i
dltima
in Manual de Procedimi iede incluirse el indice del “Manual de 314
UVCG--OM-03 | Manual de Pr jentos de b encidad académi : e, e, T S SIS AR e acshzacién = 2957 | 10 2l 11 de b v
Procedimientos Administrativos™ de 2025
hitpHwww.uv.mxforgmet/mpad!
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22 1. Personas roles y responsabilidades

Unidades Responsables Concentradoras de Informacion (URCI)

Rectoria

Representacion de la Universidad en la Ciudad de México
Casa de Rectoria

Direccion de Asuntos Juridicos

Direccion de Normatividad

Direccion de Medios de Comunicacion

Direccion de la Escuela para Estudiantes Extranjeros
Coordinacion de Cooperacion Académica
Coordinacion de Programas y Servicios

Coordinacion de Movilidad Estudiantil y Académica
Direccion de los Centros de Idiomas y de Autoacceso

Centro de Estudios China-Veracruz
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22 1. Personas roles y responsabilidades

Unidades Responsables Concentradoras de Informaciéon (URCI)

Secretaria Académica

Direccion de Fortalecimiento Académico

Direccion de Innovacion Educativa

Direccion de Servicios Escolares

Oficialia Mayor

Direccion de la Unidad de Servicios de Informacion




Universidad Veracruzana

22 1. Personas roles y responsabilidades

Unidades Responsables Concentradoras de Informaciéon (URCI)

Secretaria Académica
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22 1. Personas roles y responsabilidades

Unidades Responsables Concentradoras de Informacion (URCI)

Secretaria de Administracion y Finanzas

Oficina de la Secretaria de Administracién y Finanzas

* Direccion de Presupuestos
Direccion General de Recursos Financieros i D!recc!?n de Ingresos
* Direccion de Egresos
* Direccion de Contabilidad
* Direccion de Personal
Direccion General de Recursos Humanos * Direccion de Relaciones Laborales

* Direccion de Néminas

Direccion de Recursos Materiales
Direccion de Control de Bienes Muebles e Inmuebles

Coordinacion General del Sistema de Atencion Integral a la
Salud de la Universidad Veracruzana (SAISUV)

Departamento de Servicios Generales
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22 1. Personas roles y responsabilidades

Unidades Responsables Concentradoras de Informacion (URCI)

Secretaria de Desarrollo Institucional

Oficina de la Secretaria de Desarrollo Institucional

Direccion de la Unidad de Organizacion y Métodos
Direccién de Planeacién Institucional Direccion de la Unidad del Sistema Integral de Informacion
Universitaria
Direccion de Servicios de Red e Infraestructura Tecnolégica
Direccién de Servicios Informaticos Administrativos
Direccion de Desarrollo Informatico de Apoyo Académico
Direccion de Extension de Servicios Tecnolégicos

Direccion General de Tecnologia de Informacion

Direccion General de Vinculacion
Direccion de los Grupos Artisticos
Direccion de Comunicacion de la Ciencia
Coordinacion de la Casa del Lago
Coordinacion de la Galeria Ramén Alva de la Canal

Direccion General de Difusion Cultural

Direccion de Proyectos, Construcciones y Mantenimiento

Direccion Editorial

Direccion del Sistema Universitario de Gestion del Riesgo
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22 1. Personas roles y responsabilidades

Unidades Responsables Concentradoras de Informacion (URCI)

Vicerrectorias

Secretaria Académica Regional
Vicerrectoria Region Veracruz

Secretaria de Administracion y Finanzas Regional

) ) ) Secretaria Académica Regional
Vicerrectoria Region Orizaba-Coérdoba

Secretaria de Administracion y Finanzas Regional

Secretaria Académica Regional
Vicerrectoria Region Poza Rica-Tuxpan

Secretaria de Administracion y Finanzas Regional

Secretaria Académica Regional
Vicerrectoria Region Coatzacoalcos-Minatitlan

Secretaria de Administracion y Finanzas Regional
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22 1. Personas roles y responsabilidades

Unidades Responsables Concentradoras de Informaciéon (URCI)

Contraloria General

Direccidon de Auditoria

Direcciéon de Control y Evaluacion
Direccion de Responsabilidades Administrativas y Situacién
Patrimonial
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Proceso de Entrega-Recepcion 2025

Por cambio de titular de la persona que ocupa la Rectoria

Consideraciones y
recomendaciones
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> 8. Consideraciones y recomendaciones

* Generar mayor valor con el proceso por etapas:

= Eficientar los recursos y enfocar las acciones
= Apoyo a la sustentabilidad

* |dentificar riesgo para implementar un plan de accidn para
mitigarlos

= |dentificar asuntos pendientes de tramite o procesos por
concluir y atenderlos
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Proceso de Entrega-Recepcion
Rector y Ordinario
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2~ 9.Proceso de Entrega-Recepcion (Rector y Ordinario)

Universidad Veracruzana

Legislacion Universitaria
Reglamento para el Proceso
de Entrega-Recepcion

nnnnnnnnnnnnnnnnnn

Junta de Gobierno
Contraloria General

Guia para el Proceso de Entrega-Recepcién por
cambio de Titulares en las Entidades y
Dependencias de la Universidad Veracruzana

“Lis de Veracruz: Aste, Ciencia, Luz"

https://www.uv.mx/legislacion/files/2021/0 | /Reglam

ento-Proceso-Entrega-Recepcion- 12-2020.pdf ‘\

Consultar la Guia para el Proceso de Entrega-

Recepcion emitida por la Contraloria General de la
UV.

La Guia es un instrumento que orienta, entre otros
aspectos, acerca de la forma, contenidos y alcances
de la informacion.

Ademas contiene formatos y sus instructivos de
llenado, asi como las recomendaciones para
organizar e integrar adecuadamente la informacion
y documentacion a entregar.

https://www.uv.mx/contraloria/files/2024/12/GUIA-DE-ENTREGA-RECEPCION-2025.pdf


https://www.uv.mx/contraloria/files/2024/12/GUIA-DE-ENTREGA-RECEPCION-2025.pdf

\/
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