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FACULTAD DE QUÍMICA 

FARMACÉUTICA  BIOLÓGICA 



Antecedentes 

Desde 1977 se imparte la carrera de Químico 

Farmacéutico Biólogo, al fundarse la Facultad de 

Ciencias Químicas-Xalapa, con las carreras de 

Ingeniero Químico y Químico Farmacéutico Biólogo. 

No obstante en el año de 1985 fue constituida ya como 

Facultad de Química Farmacéutica Biológica.  



• Plan de estudios 2002 de 436 créditos 

• Mínimo: 8 periodos 

• Máximo: 13 periodos 

• Población estudiantil: 400 

•Tasa de retención al primer año: 85-90 % 

• Eficiencia terminal del  76-85 % 

• Becas PRONABES  30 anuales 

• Becas de la institución 20 anuales 

PROCESO ESCOLAR 



• Plan de estudios 2012 de 377 créditos 

• Mínimo: 6 periodos 

• Máximo: 12 periodos 

• Ingreso estudiantil: 104  agosto 

        10   febrero 

 

PROCESO ESCOLAR 



CURSOS INTERSEMESTRALES 

JUNIO 2012 ENERO 2013 

Métodos Estadísticos Tópicos Selectos de 
Farmacia 

Química Farmacéutica Genética 

Genética Calidad Total 

Control de Calidad Química Farmacéutica 

Virología 

Química de Alimentos 



MOVILIDAD ESTUDIANTIL 

Nacional:           5 

Internacional:     1   

 



GRUPOS CULTURALES: 

Sección estudiantil QFB-Xalapa del Colegio 
Mexicano de Ciencias del Laboratorio Clínico 

LUMO 

• Organización de 10 conferencias 

• Festejos del día del Químico 

• Entregas de Notas Laudatorias 

• 1er simposio  “perspectivas en  plantas medicinales 

• 1er simposio en tópicos en farmacia 

 

 

 

 

 

 



GRUPOS CULTURALES: 
 

• Bienvenida a alumnos de nuevo ingreso. 

• Foro turístico de Xalapa llénate de magia.  

• Semana de protección civil 

• Expo Pedagogía Orienta 2012.  

• Festejos día del Químico “Herbolaria, usos 
medicinales, manejo de hierbas, recolección y 
secado de plantas” en el C.B.T.I.S.  N°165. 

 

 

 

 

 

 



NOMBRE NUM CAPACIDAD 

AULAS 7 280 PERSONAS 

LABORATORIOS 8 260 PERSONAS 

CENTRO DE COMPUTO 1 30 PERSONAS 

SALA AUDOVISUAL 1 50  PERSONAS 

ALMACÉN 1 

BIOTERIO 1 

INFRAESTRUCTURA 



PLANTA DOCENTE 

Tipo 
contratación 

2012 SNI PROMEP 

PTC 17 2 7 

PMT 2 - - 

PA 46 2 - 

TA 6 - - 

CC 35 13 20 



PLANTA DOCENTE 

Tipo 
contratación 

L M D 

PTC 0 10 7 

PMT 1 1 - 

PA 4 35 7 

TA 6 - - 

CC - 5 30 



INOVACIÓN EDUCATIVA 

GRUPO REDISEÑO 
 

EN PROCESO CONCLUIDO 
 

G3 0 0 6 

G3 BIS 0 16 2 

Proyecto AULA 



INVESTIGACIÓN  

•Cuerpo Académico:  QUÍMICA BIOMOLECULAR 

•Integrantes: Dr. Abraham Heriberto Soto Cid 

  M.C. Margarita Virginia Saavedra Vélez 

  M.C. Juana Ramírez Aguilera 

  M.C. Clara Elena Yerena Aguilar 

  M.C. Magda Olivia Pérez Vázquez 

   



INVESTIGACIÓN  

•PTC´s de nueva incorporación 

 Dr. Alcántara López María Gabriela 

 Dra. Hernández Lozano Minerva 

 Dra. Martínez Cruz Nieves del Socorro    

 Dra. Pascual Mathey Luz  

 MC Soto Ojeda Gabriel Arturo  

 

Actualmente atienden a 40-50 alumnos   

  



       PROYECTOS:  

• Epidemiologia del Virus del Papiloma Humano 

• Frecuencia de mutaciones de enzimas relacionadas con el 
metabolismo de drogas 

• Polimorfismo   de   susceptibilidad   a  intoxicación   por   
plaguicidas 

• Farmacia Hospitalaria en CEMEV 

• Evaluación farmacológica  de  plantas y sustancias  de nueva 
síntesis 

• Elaboración de gel antibacterial y detergentes ecológicos 

• Elaboración de productos cosméticos con miel 

• Huerto medicinal  

• Etnofarmacología 

 

 

 

 

 



OTRAS INVESTIGACIONES 

Apoyo a trabajos de investigación con académicos 
adscritos a SARA, Ciencias Básicas, 
Neuroetología, entre otros 



TRABAJOS RECEPCIONALES  

GRADO 2012 

LICENCIATURA 25 

MAESTRÍA 4 

DOCTORADO 5 PROC 



PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

5 Artículos publicados 

1 Artículo en arbitraje 

10 participaciones en congresos internacionales  y 
nacionales   * 

3 Capítulo de libro 

 

 

* 2 obtuvieron 1er lugar 



Vinculación 

Centro Estatal de Cancerología                         

Hospital Civil 

Centro de Especialidades Médicas 

ISSSTE 

Unipharm,  

Liconsa 

Nestlé 

Coca-cola, 

Servicios Periciales 

Institutos de Investigación 

Instituto Politécnico Nacional 

Universidad Nacional Autónoma de México 

  



PROGRAMAS  

Implementación de los Servicios Farmacéuticos en el 

Centro de Especialidades Médicas del Estado de 

Veracruz “Dr. Rafael Lucio”  

   

    Inició en marzo de 2009 

   15-20 alumnos por periodo  

    4 alumnos contratados 

    trabajos recepcionales 

    Premio a la Calidad ($300,000) 

 



REDUCCIÓN DE RIESGO  EN EL USO Y MANEJO DE 
SUSTANCIAS QUÍMICAS 

Diagnóstico: Actualización de hojas de reactivos, 
compilación de material bibliográfico y normativo de 
otras IES, de Instituciones Gubernamentales 

 

Propuesta: Clasificar los reactivos con base en los riesgo,  
almacenamiento de reactivos acorde  a normatividad 
vigente, uniformar procesos de adquisición 
distribución y almacenamiento de reactivos, así como 
de desechos químicos 

 

 



PROYECTOS ACADÉMICOS   

 

• Diseño Modelo de todas las EE que conforman el  

    Plan de Estudios 2012 

 

• Reacreditación 

 

• Posgrado:  Maestría en Farmacia Hospitalaria 

                        Maestría en Laboratorio de Análisis Clínicos 

 



PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE INGENIERÍA Y 
CIENCIAS QUÍMICAS 

• Programa de Uso Eficiente de Agua  

• Programa de Seguridad y Vigilancia 

• Programa de Mejoramiento de Servicio de la 
Biblioteca 

• Programa General de Mejoramiento de las 
Instalaciones de la Unidad 

• Planta purificadora y bebederos  

 

 



PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA 

 

• Construcción de Cafetería 

 

• Construcción de Cubículos 

 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 

Gastos Varios $4,000.00 Combustibles,Lubricantes y Aditivos $4,000.00 

Fondo Rotatorio Por Comprobar $5,000.00 Hospedaje y Alimentos $3,000.00 

Impresión Boletines,Folletos y Form $2,000.00 Serv. de Limp. y Manejo de Desechos $10,000.00 

Inscripciones y Colegiaturas $8,000.00 Medicinas y Productos Farmacéuticos $8,000.00 

Prácticas de Campo $15,000.00 Mat. Acces. y Suministros Médicos $2,000.00 

Asistencia Estudiantes a Congresos $6,000.00 Material y Acces. de Laboratorio $10,000.00 

Mtto. de Inm. Menor $32,000.00 Mat. Útiles y Eq. Menores de TIC'S $13,000.00 

Mtto. de Eq. de Cómp. y Tec.de Inf. $4,300.00 Mat. Útiles y Eq. Menores de Ofna. $12,500.00 

Mtto.de Eq.e Instr. Méd. y Lab. $20,000.00 Mat. de Limpieza y Acces. $8,000.00 

Mtto.de Muebl.de Ofna. y Estantería $3,000.00 Material Eléctrico y Accesorios $4,000.00 

Mtto. de Mob. y Eq. Varios $16,500.00 Mat. e Insumos Varios $1,000.00 

Viáticos. Func. A. y Acad. $6,000.00 Alimentos para Hospitales $20,000.00 

Viáticos Personal Académico $10,000.00 Productos Químicos Básicos $30,000.00 

Viáticos a Terceros $9,000.00 Otros Productos Químicos $100,000.00 

Prendas de Seg. y Protección Pers. $2,000.00 Vestuario y Uniformes $12,000.00 

TOTAL $380,300.00 



PATRONATO: INFRAESTRUCTURA, REACTIVOS, EQUIPAMIENTO, 
MANTENIMIENTO, APOYO A ESTUDIANTES 

 

 Infraestructura $45,743 

Mantenimiento de Equipo $79,500 

Mantenimiento  Inmueble  $110,743 

Mat y equipo de Laboratorio $ 65,000 

Reactivos $110,000 

Estudiantes  $ 92,000 

Gastos Varios  $ 40,000 

Materia de oficina $  27,500 

 $ 517,243 



*Saldo al 25 de febrero 

PERIODO INGRESO EGRESO REMANENTE 

Ene-Julio 2012 253,935 235,700 18,235 

Agosto-Dic 2011 337,200 281,543 55,657 

Feb – Ago 2013 264,000 264,000 

855,135 517,243 337,892 



PROSPECTIVAS  

* Elevar el número de Profesores de Tiempo 

Completo, 

* Mantener actualizado el acervo bibliográfico 

* Incentivar la participación de la planta docente en 

el proceso de innovación educativa  

* Impulsar las actividades de Tutoría 

* Impulsar en la comunidad su colaboración para 

elevar los indicadores de desempeño académico. 



* Impulsar el trabajo colegiado de las academias 

por área de conocimiento, 

** Incentivar la participación de la planta docente 

en el proyecto aula 

•Mejorar la comunicación y los procesos de 

rendición de cuentas. 




