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I. Area Académica

| Ciencias de la Salud

2. Programa Educativo

| Psicologia

3. Entidad(es) Académica(s)

4. Region(es)

Facultad de Psicologia Xalapa
Facultad de Psicologia Veracruz
Facultad de Psicologia Poza Rica-Tuxpan

Xalapa
Veracruz
Poza Rica-Tuxpan

grupal

5. Cadigo 6. Nombre de la Experiencia
Educativa
PSSC 48012 Técnicas y tacticas para el desarrollo

7. Area de Formacioén del
Modelo Educativo
Institucional

8. Caracter

Area de Formacion Disciplinar

Optativa

9. Agrupacion curricular distintiva

Academia social y comunitaria

10.Valores
Horas Horas Horas Total de Créditos S eufelanes ()
Teodricas | Practicas | Otras horas q
2 2 0 60 6 Métodos para el desarrollo
grupal
! I.Mod.alldad y . I3.R.elatcu.)n . 14. Oportunidades
ambiente de 2. Espacio disciplinari ‘s
o . de evaluacion
aprendizaje a
M: A: IPA Interdisciplinar Todas
Curso- Presencial/




| Taller Virtual |

I15. EE prerrequisito(s)

| No aplica

16. Organizacion de los estudiantes en el proceso de aprendizaje

Maximo Minimo

35 12

7. Justificacion articulada a la Fundamentacion del plan de estudios

El curso taller de técnicas y tacticas para el desarrollo grupal responde a la necesidad de
contar con una explicacion certera de los procesos grupales, mediante el uso de herramientas
tedricas y metodologicas que permitan desarrollar una comprensién y explicacion del
comportamiento al interior y fuera de los grupos. A partir de un contexto social cada vez mas
individualista, el trabajo con las personas que conforman distintas clases de grupos es
necesario a través de la correcta eleccion y desarrollo de las distintas técnicas y tacticas para
el manejo grupal.

18.Unidad de competencia (UC)

La/el estudiante reconoce el proceso grupal para aplicar técnicas y tacticas para el desarrollo del
grupo, a través de la aplicacion de distintas técnicas de dinamicas grupales a fin de analizar
problematicas psicosociales en los contextos actuales, con respeto, responsabilidad, apertura,
sensibilidad y compromiso social en los diferentes espacios comunitarios.

19. Saberes
Heuristicos Tedricos Axiologicos
e Aplicar técnicas de e Técnicas grupales e Respeto y aperturaala
dinamicas de grupo. centradas en un experto diversidad de ideas
e Elaborar cuadros y (de presentacion, de e Autorreflexion
bitacoras del manejo del relajacion, de animacion y e Disposicion para el
grupo. concentracion, de trabajo colaborativo
e Recopilar, integrar y comunicacién, de e Honestidad en el manejo

analizar informacioén
relevante a través de la
lectura critica.

e Facilitar la conduccion
grupal (observacion,
empatia, sensibilizacion,
comunicacion asertiva).

e Elaborar bitacoras.

y construccion del
conocimiento
e Responsabilidad social
e Disposicion favorable
hacia la direccion y el
intercambio de
informacion

dramatizacion, de cierre,
dramatizacion, simposio,
mesa redonda, panel,
didlogo, debate publico,
entrevista colectiva, grupo
pequeno de discusion,
discusion guiada).

o e Compromiso

e Teécnicas centradas en el e Participacion
grupo (de iniciacion y e Creatividad
comunicacion, de e Tolerancia
estructuracion, reflexivas, e Autocritica
de aceptacion, de e Flexibilidad
alentamiento, de catarsis, e Sensibilidad

de silencio, de




contextualizacion, e
interpretacion,
confrontacion y
clarificacion y de
terminacion).

e Empatia

20. Estrategias generales para el abordaje de los saberes y la generacion de

experiencia

( X') Actividad presencial

( X') Actividad virtual o
( )En linea

De aprendizaje

Aplicacion de dinamicas
grupales.

Elaboracion de materiales
(resimenes, cuadros
comparativos, sintesis de
lecturas, bitacoras, mapas
conceptuales)

Exposicion de temas
Discusiones y debates
grupales

Reportes sobre la
aplicacion de dinamicas
grupales.

Elaboracion de materiales
(resumenes, cuadros
comparativos, sintesis de
lecturas, bitacoras, mapas
conceptuales) en la
plataforma de aprendizaje.
Elaboracién de videos
sobre los temas
expuestos.

Discusiones y debates
grupales

De ensenanza

Discusion dirigida
Asesoria en proyectos
practicos

Exposicion con apoyo
tecnolodgico variado.
Lectura comentada
Organizacion de grupos
colaborativos

Plenaria

Tareas para estudio
independientes
Técnicas y dinamicas de
interaccion y
colaboracién

e Exposicion con apoyo

tecnolégico variado.

e |ectura comentada
e Tareas para estudio

independientes

e Técnicas y dinamicas de

interaccion y
colaboracion




21.Apoyos educativos.

e Material impreso

e Peliculas, videos y recursos audiovisuales.

conflictos.

Base de datos
Videoproyector
Computadora
Pintarrén
Rotafolio

Formato para la elaboracion de la bitacora.
Presentaciones digitales.

Inteligencia Artificial Generativa

Instrumentos de evaluacién para medir los estilos de comunicacion y el manejo de

22.Evaluacion integral del aprendizaje.

Evidencias de desempeno

Indicadores generales

Procedimiento de

~ ., Porcentaje
por productos de desempeno evaluacion
e Claridad Técnica:  portafolio
Reportes de anilisis de e Reflexion de evidencias 20%
lectura e Argumentacion
e Dominio del tema | Instrumento: rudbrica
de evaluacion.
Elaboracion de bitacora e Creatividad Técnica:  portafolio 20%
e Coherencia de evidencias
Instrumento: rubrica
de evaluacion.
Informe final e Dominio del tema | Técnica:  portafolio 20%
e Argumentacion de evidencias
Instrumento: rubrica
de evaluacion.
Evidencias de desempeno | Indicadores generales | Procedimiento de T
por demostracion de desempeno evaluacion
e Manejo de | Técnica:
Participacion y aplicacion grupo Observacion
de técnicas de dinamicas e Creatividad sistematica 40%
de grupo e Seguridad

Dominio del tema

Instrumento: rubrica
de evaluacion de
participacion,
coevaluacion grupal

Porcentaje total:
100%




23.Acreditacion de la EE

Para acreditar, la/el estudiante debera cumplir con el 80% de asistencia al curso, y con al menos
el 60% de las evidencias de desempeno, de acuerdo con el Estatuto de Alumnos 2008.

24.Perfil académico del docente

Licenciatura en Psicologia, con maestria y/o doctorado relacionados con los campos de la
psicologia social o comunitaria, o afin a los contenidos de la experiencia educativa, con
experiencia docente en el nivel superior y experiencia profesional relacionada con la
psicologia social o comunitaria.

25.Fuentes de informacion
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Palacin Lois, M., & Alma, A. (2024). Autoliderazgo y conduccion de grupos: Claves para la prdctica
profesional. Anaya.

Ventosa Pérez, V. J. (2021). Manual de técnicas de participacion y desarrollo grupal. Ediciones
Piramide.
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26.Formalizacion de la EE

Cuerpo colegiado de

Fecha de elaboracion Fecha de modificacién >,
aprobacion

Octubre 2018 I3 de mayo 2025 Academia Estatal Social
Comunitaria

27.Nombre de los académicos que elaboraron/modificaron

| Academia Estatal Social Comunitaria




Cronograma

Saberes

Periodo agosto-enero

Periodo febrero-julio

Ago

Sept

Oct

Nov

Di
C

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Ju

n

Jul

Técnicas grupales centradas
en un experto (de
presentacion, de relajacion,
de animacioén y
concentracion, de
comunicacion, de
dramatizacion, de cierre,
dramatizacion, simposio,
mesa redonda, panel, didlogo,
debate publico, entrevista
colectiva, grupo pequeno de
discusion, discusion guiada).

Técnicas centradas en el
grupo (de iniciacion y
comunicacion, de
estructuracion, reflexivas, de
aceptacion, de alentamiento,
de catarsis, de silencio, de
contextualizacion, e
interpretacion, confrontacion
y clarificacion y de
terminacion).




	

