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Introduccion

Sobre 1a Ecologia se ha escrito mucho, especialmente en la ultima década, en la que la
pequefiez de nuestro planeta se ha hecho evidente. Sin embargo, la Ecologia como Ciencia
puedc ni teorica ni practicamente dar solucion a los multiples problemas relacionados
n su objeto de estudio; es responsabilidad de todas las ciencias y principalmente de las
Ciencias Humanas de generar la investigacion necesaria que conduzca a mcpra.r la relamon
de] hombre con la naturaleza. Es en esta perspectiva multidisciplinaria donde la Psicologia

dcbe insertarse.

~  El propésito de este seminario es que los estudiantes comprendan desde una perspectiva
tedrica y practica los determinantes de 1a relacion entre el hombre y la naturaleza. Entender,
por ejemplo, el impacto del aumento de poblacién sobre los recursos naturales o la sobre-
explotacion y el deterioro ambiental que se hace con fines de desarrollo econémico, o bien
la falta de informacion en el uso de plaguicidas, fungicidas y abonos quimicos en el trabajo
agn'cola; los problemas de hacinamiento, urbanizacién inadecuada, insalubridad, etc., de

grupos sociales menos favorecidos.

La primera parte del seminario pretende realizarse en forma tedrica, donde el estudiante
analice, reflexione y cuestione la problematica ambiental para formular un marco tedrico. En
la segunda parte se plantea que el alumno pueda desarrollar una investigacion, o bien, en

base a una problematica ambiental, implementar un proyecto de intervencion.

Objetivo General

+ Que el alumno actualice sus conocimientos en la problematica
_ ecolégica, que elabore y desarrolle una investigacion o inter-

vencion en esta area en base a las habilidades técnicas y metodo-

16gicas adquiridas en su formacion profesional.
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Indice

Unidad |

Introduccién a la Problematica Ambiental

1. Relacion entre la Psicologia y la Ecologia.
2. Los problemas de la Poblacion

3. La vivienda en México.

4. La Contaminacion.

5. El Ecodesarrollo

6. Educacién Ambiental

Unidad Il
Investigacién Documental

1 Seleccion del rea a investigar o interveir.
2. Revision bibliografica y documental.
3. Elaboracion de un proyecto de investigacion o elaboracion del programa de

intervencion.
Unidad Ill
Desarrollo de la Investigaéién e Implementacién de Programas

1. El Proceso de Investigacion

2. Programas de Intervencion.
Unidad IV
Resultados de la Investigacion

1. Presentacion de la nvestigacion y sus resultados.
2. Presentacion de Programas.
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Unidad |

Iintroduccién a la Problematica Ambiental

1. Objetivo Particular. Revisar bibliografia relevante de las areas y problematica de la

ecologia y sus nexos a la Psicologia Ambiental y la Educacion.

2. Contenido Tematico.

2.1 Relacién entre la Psicologia y la Ecologia.
2.2 Los problemas de la poblacion.

2.3 La vivienda en México.

2.4 La contaminacion

2.5 El Ecodesarrollo

2.6 La Educacion Ambiental

3. Objetivos Especificos:

« Concientizar al alumno a la problematica ambiental hoy en dia en nuestro pais tanto a

nivel nacional como local.

+ Concientizar al alumno a la posibilidad de resolver tal problematica a través del ecodesa-

rollo y la educacion ambiental.

4. Actividades de Ensenanza:

4.1 Lectura dirigida, ponente invitado y video.

4.2 Lectura dirigida y video.

43 Lectura dirigida y ponente invitado

4.4 Lectura dirigida y visita al basurero municipal.
4.5 Lectura dirigida y visita al Jardin Clavijero.
4.6 Lectura dirigiday obra de teatro.
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. Actividades de Aprendizaje

Participacion, tanto al comentar las lecturas como en las ponencias y las visitas de cam-
po.

- Productos de Aprendizaje:

Un resumen critico de la problemética ambiental actual.

. Auxiliares Didacticos:

Pizarron y gises

¢+ Videocassettera

»

»

»

»
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Antologia

. Calendarizacion:
Aproximadamente 18 horas (6 semanas)

. Bibllografia:

Carlos Garcia Mora; “Frente al exfolio de la naturaleza”, en Antropologia y Marxismo,
No. 3, 1980.

Gabriel Garcia Marquez;, El Cataclismo de Damocles, edit. Oveja Negra, 1986.
Periédico La Jomada, Reporte sobre poblacion, Junio, 1985.

Halvin Schorr, La vivienda y sus efectos.

Periédico De pais en pais, Laguna Verde, 11 de Abnl de 1994,

Imeba, Cap. II.

SEDUE, Educacion ambiental y Escuela Primaria en México, 1989.

10. Evaluacion:

=

Asistencia Participativa 10 Puntos
Ensayo sobre la problematica ambiental actual 10 puntos
* Total de Puntos de la Unidad: 20




ARV R S TR S VR VR A VR B

| 1

Unidad Il

Investigacién Documental

{, Sominacis de rétualisacion o Ecolopia ¢ Vinlonda

1. Objetivo Particular. Revisar la bibliografia comentada de la materia para seleccionar un

tema particular de investigacion o intervencion.

2 Contenido Tematico.

21 Seleccion del drea a investigar ointervenir. _
22 Revisar bibliografia y documental. '
2.3 Elaboracion del proyecto de investigacion o intervencion

3. Objetivos Especificos: 7 :
+ Actualizar el conocimiento del alumno en un tema particular que le interese profundiza,

como una investigacion bibliografica y/o investigacion de campo.
4. Actividades de Ensenanza:

« Revisién bibliografica y documental por tutorias en las cuales cada alumno en forma m-

dividual escogerd un tema de su interés particular dentro de la bibliografia para investi-

garlo a fondo en fuentes primarias y secundarias.

5. Actividades de Aprendizaje

« Asistencia a las tutorias.
Entrega de fichas bibliograficas.
Entrega de anteproyecto.

*

6. Productos de Aprendizaje:
Anteproyecto de investigacion o intervencion

»

7. Auxiliares Didacticos:

+ Saldn para tutorias

8. Calendarizacién:

+ 9 Horas (3 semanas)

9. Bibliografia:
+ Antologia comentada del seminario
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Unidad lil

Desarrollo de la Investigacion e Implementacién de Programas

1. Objetivo Particular. Que el alumno realice una

intervencién de campo o investigacion

en el tema que haya seleccionado guiado por el proyecto que ha elaborado.

2. Con‘entdo Temaético.
2.1 Implementacién de Pro :

2.2 El proceso de investigacion de los programas de intervencién

3. Objetivos Especificos: ;

« Que el alumno ponge en practica habilidades técnicas y metodologicas adquiridas en su

formacion.

*+ Que el estudiante identifique el papel de la Psicologia en la problematica ambiental.

4. Actividades de Ensenanza:

4.1 Coordinacion del Trabajo teorico practico.
42 Supervisién de las estrategias a utilizar.

5. Actividades de Aprendizaje

+ El compromiso que el alumno establezca con la comunidad y su formacion.
+ Busqueda de informacion y estrategias acordes con la realidad estudiada.

6. Productos de Aprendizaje:

+ Entrega de resultados del proyecto puesto en practica por escrito.

7. Auxiliares Didacticos:

+ Antologia, conocimientos y habilidades de los alumnos adquirido

cion
8. Calendarizacion:

+ 12 Horas (5 semanas)

8. Evaluacion:

= Asistencia a las tutorias
+ Avance del proyecto
+ Entrega de Resultados por escrito

s a través de su forma-

10 puntos
10 puntos
20 puntos
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Unidad IV
Resultados de la Investigacion

1. Objctivo Particular. Que los estudiantes conozcan los trabajos realizados por sus com-
paiieros y los alcances de su intervencion a través de la presentacion creativa de los resul-
tados obtenidos. ;

2. Contenido Tematico. \‘
¢ Presentacién
« Justificacion.

+ Objetivos.
+ Metodologia.
+ Resultados. :

= 1

s Propuestas.
+ Analisis critico de la intervencion.

3. Objetivos Especificos:
+ Que el alumno discuta criticamente los aciertos y dificultades de su investigacion o inter-

= ‘ vencion

4. Actividades de Ensefanza: ,
= Discusion guiada de la dingmica de trabajo, propuesta plenaria y cierre de la experiencia.

R E— P

5. Actividades de Aprendizaje

- + Asistencia a las presentaciones.

« Participacion fundamentada en la dinimica de presentacién de los resultados.

N « Anslisis de los alcances de la experiencia y la repercusion de esta en la formacion

profesional.

__ | 6. Productos de Aprendizaje:

(Y '% 1Y% 1t
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+ Presentacién creativa de los resultados.
7. Auxiliares Dldééﬂcos:

* Salén de clase.
+ Medios audiovisuales.
« Material que solicite cada equipo, ete.

8. Calendarizacion:

= 12 horas (4 semanas)

9. Bibliografia:
« Antologia
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PRESENTACION

La educacién es un fenémeno extraordinariamente complejo cuya
comprensién exige una aproximacién multidisciplinaria que lleva a examinar el
hecho educativo como un todo mediante la aplicacién simultanea y coordinada
de los instrumentos teéricos y metodolégicos que proporcionan las distintas
clencias de la educacién, entre las que se cuenta la Psicologia de la Educacién.
De esta forma se podra avanzar hacia la elaboracién de una teoria educativa de

pase cientifica que integre ccherentemente las dimensiones explicativa,
proyectiva y practica.

En su formacién, es indispensable que el psicélogo conozca los elementos
teérico-metodolégicos que las diferentes teorfas psicolégicas aportan a la
solucién de los miuiitiples problemas educativos. Para lo cual en un primer
momento debera analizar la problematica educativa que vive nuestro pais desde
la perspectiva de las diferentes ciencias de la educacién, no sélo por su insercién
probable en un mercado ocupacional en este ambito sino porque él mismo es
parte de un proceso educativo tanto informal como format institucionalizado.

Un segundo momento dentro del programa del seminarlo de actualizacién
en educacién le permitira al estudiante contrastar diversas teorfa psicologicas y
el impacto que en la educacién han tenido en las diferentes politicas educativas
nacionales. Conocera cémo desde diferentes perspectivas, la Psicologia de la
Educacién proporciona modelos interpretativos de los procesos de cambio
comportamentales provocados por las situaciones educativas; cémo contribuye
al disefio de situaciones educativas que aspiran a promover cambios y como

aporta soluciones a los problemas planteados en la realizacién de actividades
educativas.

La dltima parte del seminario pretende que el estudiante se famillarice con
los problemas més recientes de la educacién en México: valores y derechos
humanos, educacién y género, calidad de la educacién, equidad educativa,
formacién y actualizacién docente, educacién ambiental, etc. Reflexione sobre
ellos en su papel de psicélogo, se concientice de la importancia de su
participacién y mantenga el interés por su actualizacion en este campo.

Los alumnos del Seminario de Actualizacién en Educacién, relacionaran su
contenido con las materias Proceso Educativo | y Il, Sistemas Instruccionales,
Planeacién, Aprendizaje | y Il, Psicologia del desarrolio | y II, Historia de la

Psicologia, Proceso Grupal | y !l y los Seminario de Actualizacién en Ecologia y
Vivienda y el de Salud, entre otros.

Reconsideraran muchos de los conocimientos adquiridos a lo largo de su

formacién como psicélogos, por lo que esta materia resuita de particular
importancia.




OBJETIVO GENERAL

El alumno conocera, y reflexionara sobre la problematica educativa que vive el
pais, analizando la importancia de la psicologia en su dimensién teérico-
explicativa, tecnolégico-proyectiva y técnico-practico desde diferentes enfoques
tedricos, de manera que tenga una visién general que lo lleve a la blisqueda de
soluciones a la multiplicidad de problemas del hecho educativo, con una
conciencia clara de su papel como psicélogo dentro de la educacién.

INDICE PROGRAMATICO
UNIDAD |. EDUCACION Y PSICOLOGIA

- CONTENIDO TEMATICO:

= Pluralismo conceptual de educacién.

Crisis de la educacién.

Las ciencias de la educacién.

La funcién de la ensefianza.

La formacion de conocimientos y el aprendizaje escolar.

La psicologia del pensamiento educativo moderno y su papel dentro de la
funcioén de la nueva escuela.

UNIDAD Il. APORTACIONES DE LA PSICOLOGIA A LA EDUCACION

CONTENIDO TEMATICO:

Presencia de la psicologia en la politicas educativas: una revisién histérica.
Programa de Desarrollo Educativo 1995-2000

Enfoques psicolégicos de los programas actuales de la educacién.

Labor profesional del psicélogo en diferentes &mbitos de la educacién.

UNIDAD:1ll. PROBLEMAS ACTUALES EN EDUCACION Y PSICOLOGIA

CONTENIDO TEMATICO:

Calidad de la educacién

Equidad educativa

Formacién y actualizacién docente.

Educacion especial.

Educacién, psicologia y medio ambiente.

Educacién valoral y derechos humanos.

Psicologia, educacién y género.

El psicélogo y su responsabilidad ante la educacion.




RELACION DE UNIDADES

UNIDAD |. EDUCACION Y PSICOLOGIA

OBJETIVO PARTICULAR: El estudiante analizara la situacién de la educacién en

nuestro pals desde la perspectiva de las diferentes ciencias de la educacion y de
la psicologia.

CONTENIDO TEMATICO:

e o o @

Pluralismo conceptual de educacion.

Crisis de la educacion.

Las ciencias de la educacién.

La funcién de la ensefianza.

La formacién de conocimientos y el aprendizaje escolar.

La psicologia del pensamiento educativo moderno y su papel dentro de la
funcién de la nueva escuela.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Los alumnos:

0

Describiran algunos factores que han llevado a la crisis de la educacion en
México.

Contrastaran diferentes ciencias de la educacién, sus aportaciones y
limitaciones.

identificaran la funcién de la educacién y de la escuela como forma
institucional para proporcionar educacion.

Examinaran el tipo de ensefianza que se ha venido proporcionando en la
escuela y el papel de la educacién en la formacién de los conociomientos
nuevos.

Explicaran la importancia de la psicologia dentro del pensamiento educativo
moderno y su relacién con la funcién de una nueva escuela.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA:

PO IR I B R I

Encuadre del curso.

Exposicién introductoria sobre el tema. ‘

Explicacién de la forma de trabajo en las sesiones del seminario.

Formacién de grupos de aprendizaje para la discusion y andlisis del contenido.
Determinacién de los productos instruccionales.

Orientacién de los trabajos de investigacion.

Conduccién, asesoria y retroalimentacién de las ejecuciones de los alumnos.
Conclusiones conjuntas y cierre de las sesiones.



ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

programa, la antologia y los lilbros.

+ Investigar informacién relevante sobre el tema en cuestién.

+ Fungir como comentador, relator o participante del seminario,

+ Trabajar individual o por equipo dependiendo de |a modalidad de seminario,
clasico o en grupo.

RECURSOS DIDACTICOS:

BIBLIOGRAFIA:

Guevara, N. G. Y De Leonardo, P. (1991) Introduccién a 1a teorfa de la educacién.
México: Trillas

Delval, J. (1991) Crecer y pensar. México: Paidés mexicana, pp. 11-84
Guevara, N. G. {Comp.) (1 892) La catsstrofe silenciosa. México: FCE, pp. 15-27
UNIDAD li. APORTACIONES DE LA PSICOLOGIA A LA EDUCACION

OBJETIVO PARTICULAR:

limitaciones.

CONTENIDO TEMATICO:

Presencia de Ia psicologia en Ia politicas educativas: una revision histérica.
* Programa de Desarrolio Educativo 1995-2000
L ]

Enfoques psicopedagégicos de los planes y programas actuales de Ia
educacién,

* Ambitos actuales de investigacion en psicologla de la educacién.
* Labor profesional dej psicélogo en diferentes ambitos de la educacisn,
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- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Los alumnos:

.‘

0 Analizari las diferentes posturas psicolégicas que han estado presente en las
politicas educativas de los tltimos cinco sexenios.

0 Describira las principales acciones y estrategias que se proponen en el
Programa de Desarrollo Educativo 1995-2000 y la participacion del psicélogo
en los diferentes ambitos educativos.

-- - -0 DPeterminara las pasturas psicopedagégicas que estan presentes en los planes-—

y programas de educacién basica, especial y superior,

0 A partir de los diferentes d4mbitos de la educacién en que puede hacer

investigacién o incidir el psicélogo, determinar4 la labor profesional que puede
desempefiar a partir de la formacién que ha logrado.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA:

+ Exposiciones introductorias.

+ Explicacién de la forma de trabajo en las sesiones del seminario.

+ Formacién de grupos de aprendizaje para la discusién y analisis del contenido.
¢ Determinacién de los productos instruccionales.

+ Orientacién de los trabajos de investigacién.

+ Conduccion, asesoria y retroalimentacién de las ejecuciones de los alumnos.
¢ Conclusiones conjuntas y cierre de las sesiones.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

+ Estudiar y analizar los contenidos sefialados para la sesién de acuerdo con el
programa, la antologia y los lilbros.

+ Investigar informacién relevante sobre el tema en cuestién.

+ Fungir como comentador, relator o participante del seminario.

+ Trabajar individual o por equipo dependiendo de la modalidad de seminario,
clasico o en grupo.

+ Ejemplificacién de algunas aplicaclones de las diferentes teorias psicolégicas
al ambito educativo.

RECURSOS DIDACTICOS:

Libros, antologias, documentos, trabajos de investigacién, noticias, carteles o
politicas actuales relacionadas con educacién. Acetatos, videos, audios, pizarrén,
plumones, borrador, mesas de trabajo, esquemas conceptuales, cartulinas,
noticias recientes, etc.
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BIBLIOGRAFIA:

Poder Ejecutivo Federal, Programa de Desarrollo Educativo 1 995-2000, México,
1995.

Programa de Desarrollo Educativo 1995-2000, Revista Proceso 1004/29 enero de
1886. México. :

- — s e —

Coll, C. (1988) Conocimiento psicolégico y practica educativa. Introduccién a las
relaciones entre psicologla y educacié6n. Barcelona: Barcanova.

Lépez, R. E. y Acufia, E. C. (1982) “Los principios del aprendizaje en la ciencia
cognitiva y su aplicacién en la ensefianza”. En A. Bafiuelos, E. e-Acufiay E. O.

Lépez. Estrategias cognoscitivas. Serie: Sobre la Universidad. No. 16, CISE-
UNAM, México. pp. 75-94

Ortega, R., Luque, A. y Cubero R. (1995/1996) “Constructivismo y practica

educativa escolar”, en Cero en Conducta, Nams. 40-41 y 42-43, México, pp. 77-92
y 58-71

Estados del conocimiento de ia investigacién educativa. Ambitos actuales de Ia
investigacién en psicologia de la educacién. Informacién actual sobre Congresos,

Foros, Simposio o Seminarios,

Rueda, B. M. (1987) “El papel del psicdlogo en la escuela” en Revista Perfiles
Educativos. No. 35, Enero-febrero-marzo, CASE-CISE-UNAM, México, pp. 38-48

UNIDAD lil. PROBLEMAS ACTUALES EN EDUCACION Y PSICOLOGIA

OBJETIVOS PARTICULARES:

El estudiante problemas recientes de la educacién en México Y analizara el papel
de la psicologia en cada uno de ellos.

El estudiante realizar4 una autovaloracién sobre su propio proceso educativo

tanto en su desarrollo personal como su formacién como profesional de la
psicologia.

CONTENIDO TEMATICO:

» Calidad de la educacién
* Equidad educativa

= Formacién y actualizacién docente,
* Educacién especial.



Educacion, psicologia y medio ambiente.

Educacién valoral y derechos humanos.

Psicologia, educacién y género.

Psicologia y curriculum.

El psicélogo y su responsabilidad ante la educacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Los alumnos:

Y

Analizaran las principales aportaciones de la psicologia a la elaboracién de
propuestas curriculares en diferentes niveles y modalidades de la educacion.
Explicar4 los fundamentos del enfoque psicolégico cognoscitiveconductual
relacionados con e! comportamlento ante el ambiente.

Analizara la relacién educacién, formacién de valores y drechos humanos
desde el punto de vista psicolégico y sociolégico.

Analizara la problemética de la calildad de la educacién en relacién con la
formacién y actualizacién docentes y equidad educativa.

Realizara reflexiones en torno a la problemética de la educacién y género.
|dentificar4 las situaciones educativas donde el psicélogo puede intervenir,
analizando los conocimientos y habilidades que tendra que dominar asl como
la responsabilidad que en cada caso tendra que asumir.

Realizara una autoevaluacién de su formacién como personay como
psicélogo a partir de su propio proceso educativo.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA:

PO IR O N

Exposiciones introductorias de cada uno de los contenidos tematicos.
Explicacién de la forma de trabajo en las seslones del seminarlo.

Formacién de grupos de aprendizaje para la discusién y andlisis del contenido.
Determinacion de los productos instruccionales.

Orientaci6n de los trabajos de investigacion.

Conduccién, asesoria y retroalimentacién de las ejecuciones de los alumnos.
Conclusiones conjuntas y cierre de las sesiones.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

+

*

r's
+

Estudiar y analizar los contenidos sefalados para la sesién de acuerdo con el
programa, la antologia y los libros.

Investigar informacién relevante sobre el tema en cuestion.

Fungir como comentador, relator o participante del seminario.

Trabajar individual o por equipo dependiendo de la modalidad de seminarlo,
clasico o en grupo.



RECURSOS DIDACTICOS:

Libros, antologlas, documentos, trabajos de investigacién, noticlas, carteles o
politicas actuales relacionadas con educacién. Acetatos, videos, audios, pizarrén,
plumones, borrador, mesas de trabajo, esquemas conceptuales, cartulinas, etc.

BIBLIOGRAFIA:

Escobar, Z. M., Escobar H. E y Bdez M. E. Programas compensatorios: PRODEI-
PAREB-PIARE, en Veracruz. Sintesis descriptiva. SEC-CONAFE, México, 1996

Tirado, S. F. (1994) “La evaluacién del desempefio ante la carrera magisterial”. en
Bésica Revista de la escuela y el maestro. México: Fundacién SNTE para Ia
cultura del maestro mexicano, A. C., afio |, No. 2 pp. 4348 '

Casassus, J. (1995) Acerca de la calidad en educacién. UNESCO-OREALC.
Calidad de la educacién, Teleseminario lberoamericano.

Bosello, A. P. (1995) Escuela y valores. La educacién moral. Madrid: Edit. CCS,
pp. 49-75

Coll, C. (1991) Psicologia y currfculum. México: Edit. Paidos Mexicana, pp. 21-47

Revista La Tarea. Género y educacioén, enero-febrero, No. 8, 1996, Seccién
47/SNTE, Guadalajara, Jal.

Figueroa, R. S. (993) “La alfabetizacién ambiental de los universitarios: aspectos
psicolégicos” en Curriculum y problemética ambiental. Intituto de Investigaciones
en Educacién e Instituto de Psicologia y Educacién, Universidad Veracruzana,
Xalapa, Ver. pp. 37-47

Diaz-Guerrero, R. y Urbina, S. J. (1990) “Lo indispensable para tener éxito como
psicélogo” en Ensefianza e Investigacién en Psicologia. Consejo Nacional para la
Ensefianza e Investigacién en Psicologia. México. Enero-diciembre, Vol. XVI, Nos.
1y 2, pp. 165181 '

Corona, G. A., (1988) “La psicologia y la crisis personal del psicélogo” en Foro de
Evaluacién Curricular de la Carrera de psicologia ENEP Iztacala. Memoria.
Escuela Nacional de Estudios Profesionales lztacala, UNAM, México, pp. 85-91
EVALUACION, ACIiiEDITACiéN Y CALIFICACION

Para la evaluacién del curso se tomaran en cuenta los siquientes elementos:




e s ———

10

EVALUACION PREVIA:

A. Se realizara un analisis del programa y se evaluaran los conocimientos,

tematicas y bibliografia que el alumno ya conozca para realizar los ajustes
pertinentes del programa.

B. Se evaluaran las expectativas de los alumnos y alumnas y las tematicas sobre

educacion que sean de interés para el grupo con posibilidades de incluirias en el
seminario.

EVALUACION FORMATIVA:

A. La participacién activa del alumno durante las sesiones tendra un valor de 10
puntos de la calificacion total.

B. La participacién en los seminarios como expositor, relator, comentador o
director, segun el papel asignado tendra un valor de 20 puntos.

C. Las tareas, cuadros comparativos, esquemas, controles de lectura, cuadros

sinopticos, reflexiones personales, analisis criticos, etc. tendra un puntaje de 40
puntos.

D. Trabajo de investigacion en equipo sobre alguno de los tépicos actuales de
educacién que incluya:

-Introduccion y justificacion.

-Objetivos del trabajo.

-Problematica educativa desarrollada. :

-Papel del psicélogo (a) en la problematicapresentada.
-Conclusiones grupales. :
-Conclusiones personales de cada uno de los integrantes del equipo.
-Bibliografia actualizada (minimo 15 referencias)

-Anexos (no indispensables)

-El trabajo tendra maximo 20 cuartillas.

El trabajo tendra que recuperar los contenidos revisados en el seminario. Tendra
un valor de 30 puntos.

EVALUACION FINAL:

A. Los alumnos que hayan obtenido 80 puntos, quedaran exentos del examen
final.

2

B. El examen final sera oral y abarcara la totalidad del contenido del programa. La
calificacion obtenida en este examen se promediara con la calificacién del curso.
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C. Se realizara una evaluacién grupal e individual al programa, a la conduccioén, al

maestro, a los alumnos y alumnas, al programa y materiales bibliograficos, al
tiempo disponible, etc.

NOTA IMPORTANTE:

El Seminario de Actualizacién en Educacién serd apoyado por profesionistas de
prestigio, especilalistas en psicologia educativa con experlencia en este ambito
que impartiran conferencias. Se pretende programar por lo menos dos.

Podran eliminarse, sustituirse o ampliarse las referencias bibliograficas de
algunos de los temas siempre y cuando se justifique y se logren los objetivos

planteados. En todos los casos, siempre habra lecturas obligatorias para cada
una de las sesiones del seminario.

| UNIVERSIDAD VERACRUZANA,
| FACULTAD DE PSICOLOGIA-XALAPA
| “LIZ DE VERACRUZ, ARTE, CIENCIA, LUZ”
l Septiembre/1997

t Mtra. Marfa de Lourdes Lule Gonzéalez
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/// UNIVERSIDAD VERACRUZANA

FACULTAD DE PSICOLOGIA

Seminario de Actualizacidn en Organizacién Social.

Elaborado por:Eva Luz Leal Castro.
Septiembre de 1994.
1)DATOS GENERALES:
Modalidad:Seminario.
Horas clase por semana: 3
Semestre en que se imparte: 9o.
Asignaturas a ntecedentes:ESTADO Y SOCIEDAD.
ANALISIS INSTITUCIONAL.

COMUNIDAD.

2) JUSTIFICACION:

El psicbdlogo,es el profesionista que contando con una formacidn -
especializada,fincada en sélidas bases cientificas, humanas y socia--
les,contribuye a que el individuo o grupo,comprendiento su realidad
intrinseca y extrinseca ,acceda a contruir procesos personales y de -
interaccibén social que conlleven salud y funcionalidad;por ello es =
de vital importancia que cond?ga y comprenda la trama de relaciones
vitales y contradictorias que se tejen entre el individuo,los grupos
y la sociedad en general.

3) OBJETIVOS.

Objetivos Informativos

Que los alumnos de psicologia,participantes en el se-minario,conos-

can y comprendan:




a)El ser social del individuo,la convivencia humana,sus fundamentos

y contradicciones.
b)La manifestacién y causas de la organizacién social permanente y -
emergente.
c)La estructura,campo de trabajo e influencia concreta de algunas --
“organizaciones sociales, gubernamentales,politicas v no gubernamenta-
les para que definan a partir de ello,su alcance,diferencias Y

posibilidades de intervencién del psicdlogo en las mismas.

Objetivos Formativos.

Que los jdvenes compartan una experiencia de trabajo grupal,a tra--
”, 4

vés del cual:

-Utilicen estrategias de aprendizaje e intrumentos de registro de la

informacidn relevante.

_Generen relaciones humana=s aceptables ¥y funcionales.

_Manifiesten su responsabilidad y calidad ante las tareas asumidas.

4) METODO DE TRABAJO.

Este curso asume la modalidad pedagbgica del SEMINARIO,requiriendo -
de cada participante,la colaboracibén activa en 1la preparaci-én Yy —--

desarrollo de las diferenteé etapas implementadas.

Por lo tanto se exigird a los mismos a nivel individual:

—Trabajo previo a cada sesiébn(lectura del mat-erial bibliografico)

incluyendo el registro de la informacidn significativa(productos de

aprendizaje).




5.- ETAPAS.

I. En la primera Etapa(4 o 6 sesiones maximo)Se analizaran algunos
textos basicos que permitan a los participantes la adquisicidn de
algunos elementos tedricos a través de los cuales comprendan los fun-

damentos y contradicciones de la convivencia humana.

Temas:

+la blsqueda innata de la felicidad.

+Ia Naturaleza de la Cultura y la fustracidén del hombre.

+La colectividad y los insti-ntos de agresividad y destruccibn.
+La vida animica colectiva.

+Las caracteristicas de la masa;sus mecanismos de influencia.
+Identificacidén del insti=nto gregario.

+ E1 Yo vy la masa.

+ La emergencia de las minorias.

+ E1 pequefio grupo:respuesta a las necesidades humanas fundamentales.
+La lucha por el poder desde 1la realidad social.

BIBLIOGRAFIA:

Freud Sigmund. E1 Malestar de 1la Cultura.

Obras Completas.Tomo III,Edit. Biblioteca Nueva.Madrid,1981.

Freud. Sigmund. Psicologia de las Masas ¥y Andlisis del vo.

Obras Completas.Tomo III.Edit. Biblioteca Nueva.Madrid.1981.

Moscovici S. y Philippe R. Conformidad,minoria e influencia Social.

en Introduccidn a la Psicologia Social.Edit. Planeta Barcelona.

pags. 180 a 244.




Foucault,Miguel. Microfisica del Poder.Edic. 1la Piqueta.México 1985.

Jean Maissoneuve. la dinamica de los grupos.Edit.Nueva Visidén. 1968.

Caps.  II.III y VI.

II. En la Segunda Etapa,los participantes conoceran en forma practi-
'y cercana,distintas modalidades de 1la organizacidn social que se u-
bican en esta ciudad o en el municipio,para conocer sus distintos cam-
pos de intervencidn,sus objetivos,estrategias y posibilidades de in-
tervencibén profesional desde la especificidad de la Psicologia;ade-
mas de profundizar-teéricamente en temas de su incumbencia.

De acuerdo al interés de los participantes,del campo o tema que pre-
tendan conocer,se elegiran las organizaciones a visitar,cuidando que
estén representadas en sus distintas modalidades: OGS, ONGS;O.Poli-
ticas y Sociales.

Se contactaran las organizaciones elegidas y en base a ello se rea-
1izara la candelarizacidn de trabajo(adaptidndose el grupo a las po-
sibilidades de las mismas).

III.Al finalizar el desarrollo del Seminario,cada participante elabo-
rari un ensayo final sobre algin tema analizado,especificando las -
posibilidades de intervencidén profesional del psicbélogo en dicho --
campo.

6.- REQUISITOS DE ACREDITACION:

Para aprobar el curso,los participantes requieren de:
-Asistencia. (80 Minima)

-Entrega de productos de aprendizaje.

—-Reporte u opinidén de 1las organizaciones visitadas.

—-Ensayo Final.
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COMPLEMENTARTA

Caparrds,Antonio. El1 caralter Social seqfin Erich Fromm.Edic.--

Sigueme. Salamanca. 1975.

Erich Fromm. La Situacién Humana,La clave del Psicoandlisis Huma-.

nistico.en Psicoanalisis de la Soc. Contemporanea. cap III. ---

Edit. FCE.5a. Edic. 1963. pags. 28 a 62.

Erich Fromm. mas allid de ias cadenas de la IlusiénMi encuentro

con Marx y Freud.Ediciones Herrero hermanos,Sucs.S.A.,M&x.1971.

Erick.Fromm. Salud. Mental y Sociedad. en Psicoandlisis de la Socie-

dad Contemporénea,pags. 64-72. Edit. FCE

Erick Fromm. Pasos para la Humanizacidén de la sociedad Tecnold- -

. 1963.

gica.,en la Revolucidn de la Esperanza,pp. 99-139.

Edit. FCE. 1970.

Foucault,Miguel.Historia de la Sexualidad.Siglo XXI.Editores.--

13a.Edicidén.México.1986.pp/ 112 a 125.

Lapassade,Georges. Grupos,Organizaciones e Instituciones.Edit.

Gedisa.México 1985. pp. 15 a 38.

Foucault,Miguel.El orden del Discurso.Tusquets.Editores.Barcelo-

na Espafia.1970 pp. 11 a 27.

Althusser,Louis.La Filosofia como arma de la Revolucidn.Cuader-

nos del pasado y Presente.l4a. Edic. México,1984.pp.105-120.

Fregoso Gilberto. Un concepto Psicoldgico de 1la Ideologia.

en Revista de la Universidad de Guadalajara.Vol III,No 20-21.

julio de 1985.

Marx C.,Federico E. Ideologia Alemana ,Edic.Cultura Popular.

_ Mexico.1973~

Olvera Alberto. Trabajos diversos sobre Sociedad Civil.

Otto Klineberg. Psicologia Social. Edit.FCE.;9a.Edic.1988.

P.G. Zimbardo.La Psicologia Social:Una situacidn,una trama u una

_escenificacibén en busca de 1la re?lidad.e '
cologia Social.S. Moscovici-compilador. Edit. Planeta;

Barcelona,1975.

n Introduccidn a la Psi-
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Poulantzas.Nicos. Estado,Poder y Socialismo.Siglo XXI.5a.Edic.

México,1978.pp. 70-86.

Therborn,Goran. ;Cémo domina la clase dominante?Edit.Siglo XXI.

México.1982.pp. 268-296.

¢
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UNIVERSIDAD VERACRUZANA

DIRECCION GENERAL DEL AREA DE CIENCIAS DE LA SALUD

FACULTAD DE PSICOLOGIA ZONA XALAPA

PROGRAMA DE ESTUDIOS DE LA MATERIA:

"SEMINARIO DE ACTUALIZACION EN PRODUCCION ¥ CONSUMO™

NOVENO SEMESTRE

PEDRO CONTRERAS D.
JAVIER JIMENEZ A.

XALAPA,VER.1996




INTRODUCCION

EN LA ACTUALIDAD,LA TENDENCIA DE LAS ORGANIZACIONES PARA
REPLANTEAR SUS ESTRETEGIAS ENCAMINADAS A INCREMENTAR LA
EFICIENCIA Y LA EFICACIA EN EL LOGRO DE SUS OBJETIVOS,QUE SE VEA
TRADUCIDO EN PRODUCTIVIDAD EN LOS BIENES O -SERVICIOS QUE OFRECE
SE DIRIGE A TRES ASPECTOS FUNDAMENTALES:

1.- OBTENER MAYOR COMPROMISO PERSONAL ¥ PARTICIPACION DEL
EMPLEADO EN TODOS LOS NIVELES DE LA ORGENIZACION.

2 . ~-RECONOCER QUE LA CALIDAD Y LA PRODUCTIVIDAD SON ASPECTOS
COMPLEMENTARIOS Y NO OPUESTOS.

3.-CREAR UNA "CULTURA ORCANIZACIONAL"™ QUE INTEGRE LOS INTERE
SES TANTO DE LA EMPRESA COMO LOS DE SUS TRABAJADORES,EN
CAMINANDOLOS AL LOGRO DE METAS COMUNES.

POR LO ANTERIOR,LA FORMACION DEL ESTUDIANTE DEBERA FAVORECER EL
DESARROLLO DE SUS HABILIDADES,QUE PERMITAN EL OPTIMO APROVECHA
MIENTOIEZLOS'RECURSOSHUMANOS,MATERIALESY'FINANCIEROS,REFLEJADO
EN LA PRODUCTIVIDAD DE LAS ORGANIZACIONES EN LOS BIENES O
SERVICIOS QUE OFRECEN,RESPONDIENDO ASI,AR LAS NECESIDADES DEL
CONTEXTO EN QUE SE ENCUENTRAN INMERSAS.

ORJETIVO GENERAL

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR,SE PRETENDE DESARROLLAR EN EL ALUMNO LAS
HABILIDADES PARA EL ANALISIS Y MANEJO DE TECNICAS Y METCDOS EN
MATERIA DE RECURSOS HUMANOS,DIRIGIDAS A CUMPLIR SUS OBJETIVOS DE
PRODUCTIVIDAD,QUE LE PERMITAN CUMPLIR CON LAS EXPECTATIVAS DE LAS
ORGANIZACIONES EN ESTE CAMPO.
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OBJETIVO PARTICULAR:

DESARROLLAR UN PUNTC DE VISTA DOCUMENTADO SOBRE EL PANORAMA
GENERAL DE LA PRODUCCION EN LAE-ORGHNIZACIONES,SU PROCESO v
PROBLEMAS QUE ENFRENTA.

CONTENIDO TEMATICO:

1.1 TEORIA VS.SENTIDO COMUN.

1.2. EL FUTURO DE LA GERENCIA DEL RECURSO HUMANO.

1.3. COMD ENFRENTAR EL RETO.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA:

ORGANIZACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

DISCUSION DIRIGIDA.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:

ASISTENCIA A CLASE.
LECTURA DEL MATERIAL.
INTEGRACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

INTERVENCION EN LAS SESIONES.
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IDAD 2.-"LIDERAZGO PARA LA PRODUCTIVIDAD"

OBJETIVO PARTICULAR:

IDENTIFICAR LA IMPORTANCIA DEL

APROVECHAMIENTO OPTIMO DE S
RECURSOS HUMANOS EN LAS ORGANIZACIONES, COMO CONSECUENCIA DEL
LIDERAZGC EFECTIVO. Wl

CONTENIDO TEMATICO:

2.1. ANALISIS DEL TRABAJO ORGANIZACIONAL.

2.2. PERFIL DEL LIDER PRODUCTIVO.
2.3. LIDERAZGO Y VALORES HUMANO-SOCIALES.

2.4. LIDERAZGO PARA LA PRODUCTIVIDAD.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA:

ORGANIZACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

COORDINACION DEL ANALISIS Y DISCUSION DEL CONTENIDO.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

ASISTENCIA A CLASE.

LECTURA DEL MATERIAL.

INTEGRACION Y PARTICIPACION EN EQUIPOS DE TRABAJO.




UNIDAD 3. "ESTRATEGIAS DE INTERVENCION EN LAS ORGANIZACIONES"

OBJETIVO PARTICULAR:

DESARROLLAR HABILIDADES EN EL MANEJO DE ESTRATEGIAS DE INTERVEN

CION EN LAS ORGANIZACIONES,QUE PERMITAN AL ALUMNO LA PLANEACION

E IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE CAPACITACION Y DESARROLLO DE
PERSONAL. N

CONTENIDO TEMATICO:

3.1. ESTRATEGIAS DE MERCADEC INTERNO.
3.1.1. LA INDUCCION.
3.1.2. LA COMUNICACION Y LA INFORMACION.
3.1.3. ESTIMULO A LA CREATIVIDAD ¥ LA PARTICIPACION.
3.1.4. CAPACITACION Y DESARROLLO.
3.1.5. EVALUACION DEL DESEMPEROC.

3.1.6. SISTEMAS DE COMPENSACION.

3.2. EQUIPOS DE MEJORAMIENTO CONTINUO.

3.2.1. EL MERCADEQO CORPORATIVO INTERNO Y LOS EQUIPOS DE MEJO
RAMIENTO CONTINUO.

3.2.2. ADMINISTRACION DE EQUIPOS DE MEJORAMIENTO CONTINUO.

3.2.3. FASES DE LA EJECUCION DE UN PROGRAMA DE EQUIPOS DE
MEJORAMIENTO CONTINUO.

3.2.4. HERRAMIENTAS DE ANALISIS PARA LOS EQUIPOS DE MEJORA
MIENTO CONTINUOQO.

ACTIVIDADES DE ENSERANZA:

EXPOSICION DEL CONTENIDO TEMATICO.

DISCUSION DIRIGIDA.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:
ASISTENCIA A CLASE.
LECTURA DE MATERIAL.

PARTICIPAC: ' o -~ =c—
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UNIDAD 4. "EL MODELO DE VITALIDAD ORGANIZACIONAL"

OBJETIVO PARTICULAR:
EL ALUMNO CONOCERAR Y MANEJARA LOS CONCEPTOS DEL MODELO DE

VITALIDAD ORGANIZACIONAL,COMPARANDOLO CON LOS MODELOS TRADICIO
NALES DE INTERVENCION EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOCS.

CONTENIDC TEMATICO:

4.1. VITALIDAD ORGANIZACIONAL.
4.2. PROCESOS HUMANOS EN LA ORGANIZACION.

4.3. CALIDAD DE VIDA EN EL TRABAJO.

ACTIVIDADES DE ENSERANZA:

LLUVIA DE IDEAS.
INTEGRACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
ANALISIS DEL CONTENIDO TEMATICO.

DISCUSION DIRIGIDA.

ACTI1VIDADES DE APRENDIZAJE:

ASISTENCIA A CLASE.
LECTURA DEL MATERIAL.
BANALISIS Y DISCUSION EN GRUPO.

PARTICIPACION EN CLASE.
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UNIDAD 5.- "MODELOS EDUCATIVOS APLICADOS EN LAS ORGANIZACIONES"

OBJETIVO PARTICULAR:

REFLEXIONAR CRITICAMENTE SOBRE LA SITUACION ACTUAL Y FUTURA DE
LA EDUCACION Y CAPACITACION EN MEXICO QUE LE PERMITAN OPTIMIZAR
LA PLANEACION Y DESARROLLO DE LOS RECURSOS HUMANOS EN LAS
ORGANIZACICNES.

CONTENIDO TEMATICO:

'5.1. PANORRMA DE LA EDUCACION Y LA CAPACITACION EN MEXICO.

5.2. LA EDUCACION EN MEXICO ANTE EL INICIO DEL SIGLO XXI.
5.3. LA CULTURA DE LA CAPACITACION EN MEXICO.

5.4. MARCO LEGAL DE LA CAPACITACION EN MEXICO.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA:

ORGANIZACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.
DISTRIBUCION DEL MATERIAL DE ESTUDIO.

DISCUSION DIRIGIDA.
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:
LECTURA DEL MATERIAL DIDACTICO.

PLANEACION Y APLICRCION DE ENCUESTAR SOBRE LA SITUACION DE LA
CAPACITACION EN EMPRESAS DE LA LOCRLIDAD.
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UNIDAD 6.-"RELACIONES HUMANAS Y RECURSOS HUMANOS".

OBJETIVC PARTICULAR:

COMPARAR LOS CONCEPTOS TRADICIONAL Y PROPUESTO RESFECTO A LA
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LAS RELACIONES INDUSTRIALES,TENDIENDO
2 FORTALECER EL APOYO .Y RESPALDO. DE LAS ORGANIZACIONES AL
DESARROLLO DE TALES FUNCIONES.

CONTENIDO TEMATICO:

6.1. EL DEPARTAMENTO DE RECURS0OS HUBMANOS.
6.2. LAS RELACIONES INDUSTRIALES EN MEXICO.
6.3. HISTORIA DEL SINDICALISMO EN MEXICO.

6.4. UN NUEVO HORIZONTE PARA LAS RELACIONES INDUSTRIALES Y LOS
RECURSCS HUMANOS.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA:

DISTRIBUCION Y ANALISIS DE MATERIAL DE LECTURA.
INTEGRACION DE EQUIPOS DE TRABAJO.

ELABORACION DE UNA PROPUESTA DE ESTRUCTURA Y FUNCIONES DEL AREA
DE RELACIONES INDUSTRIALES.

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE:
ASISTENCIA A CLASE.
PARTICIPACION EN EQUIPOS DE TRABAJO.

PARTICIPACION EN LA ELABORACION DE PROPUESTA DE ESTRUCTURA Y
FUNCIONES DEL AREA DE RELACIONES INDUSTRIALES.




EVALUACION DEL CURSO

o

ASISTENCIA A CLASES 15

o

FICHAS BIBLIOGRAFICAS 30

PARTICIPACION EN CLASE

Y EVENTOS ORGANIZADOS 15%

ENSAYO FINAL 40%
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BIBLIOGRAFIA BASICA

1.-5ERNA,HUMBERTC

"MERCADEO CORPORATIVO INTERNO

EDITORIAL DIAZ DE SANTOS.

2.-AGUILAR,SILICEO.

"LIDERAZGO PARA LA PRODUCTIVIDAD EN MEXICO".

EDITORIAL LIMUSA,MEXICO 1992

3.-CHIARVENATOC, IDALBERTO.

"ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS".

EDITORIAL MC.GRAW HILL,COLOMBIA,19930
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DIRECCION ACADEMICA DF

FACULTAD DE PSICO

Zona Jalapa.

Semestre: X

Grupoes - 902, 904

Créditos: 5

Niimero de horas a {a semana: 5

Duracion: 90 hrs_

Periodo Lectivo: Septiembre- Febrero

Fecha de elaboracion del programa Septiembre de

Materias pre-reguisiio:

Teoria del conocimiento.

Proceso de mvestigacion.

Técmcas estadisticas en la investigacion.
Modelos de Investigacion L

Modelos de Investigacion [L

3

Psicolegia de la Investigacion.

Respousables de la claboracion del programa:
Psic. Agustin Agunre Pitalua

Psic BEva Luz Leal Castro

Psic. Ludivina Sanchez Dorantes.

Titulares ¢

Psic. Agustin Aguirre Pitalua

Psic. C. Felipe Rangel Delgado

Psic. Ludivina Sanchez Dorantes.
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JUSTIFICACION,

Este programa costituye el nlhmo carso de o e oy res eies de fonnaoion e

fundamentan ¢} plan de estudios puesto en marcha en
Tncuenia su justificacion mas menedisia como vl espacio sque le peomie al ¢

g AR . ; TS L ke
elsberar: su Provecio de Tnvestigacion de Tesis,. & DD de poder COTIAT OOt B AVARCE

s 1a mvestigacion, one, en o postenor ha de

significativo del nusmo para la realizacion de ia mveshg

concretarse on su tesis de Heenclamra v examen profesional ¢ acte 31X
irayecioria de fopnacidn, nusmeo goe le acrediiara come profesicnal de

P’sicologia.

OBJETIVO GENERAL

Cue los estu{iiaﬂim digefien su proveclo de ]IIE\I'ES?._‘i‘-T‘aGi('T‘I". de iosis e heencaatura con un
2 (o
A8

£y b

nivel de conegruencia epistemwologico- tsdrien  que fes pernnta elesir i metodologia
¢ 3 b 1 b o

apropiada de acuerde al objeto de estudio construido.
OBJETIVOS PARTICULARES
o Que los estudiantes demuesire sus conocinidenios v habilidades de andlisis, sintesiy'y
orgamizacion desarrollada duranie su formacion en los cursos precedentes, expresandolo
on cada s de Jas fases del disefio de su provecio de mvesiiganon..

o Que los estudiantes conozea las distintas opciones de Giulacion que oftece la ULV,

« (e los estudiantes a taves de fa elaboracon de su {rabaio, desarroiien st creatividad,

responsabifidad y competencia .

o Quea partic del trabajo grupal, esiablezean relaciones fannanas satisiacionas.
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2. Formaciade e _‘dipi}ﬁ de i %}:ija}-

3. Coordinacton asesoria v supervision del trabajo individual v grupal de los abumaes.
4. Evailacion periddica del avanes del provecte de mvestipacion

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE,

f.—

1. Asistencia y parficipacion v irabajo en class

2. Realizacidén de las lecturas uecesanias pam ia do su Provecto de
Investigacion.
3. Presentacion del avance programatico de Su provecto.

AUXITLIARES DIDACTICOS

Material unpreso
Libros de texto , manuales
Pizarron gises , bomdwr rotatolio, hojas para rotafolio, plamones ete.

[P [ Sy

METODOLOGIA DE TRABAJQ

Como wetodologia de trabajo se muanejard el grupo pequefio, cineo o sels alminos a
cuales se Jes dard asesoria compunta e individual, en donde cads alumne expone sus avances
con el fin de gue tanfo docente como estidhanies retroalunenien con sus  comenianos,
También se programaran 3 reuniones penerales con todo el grupo. con el mismo fin,
QUSNAS quUe serviran como base para dos  evaluactones parciales v la final de enirepa v
presentacion del trabaje . Bl desarrolio del curso se dard en tres etapas como se muesira a
continuacion,
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ETAPAS A DESARROLLARDURANTE EL CURSO

ETaPal

ACTIVIDADES:

1. Presentacion v diseusion del progrant:

20 Anabsis vorefiexion mdiviviua] ‘_u f;n.ap:-ﬁ sobre  las saeaentes locturas, "H oagro de
estudiar” ¥ “La vida Intefectaal” ciladas en la bibliogratia.

3. Revision general de o que os el proceso de nvestipacion.

4. Presentacion v discusion de las modalidades de timfacio v

N° aproximado de horas 20

Ubjesives especificos de ln Eiupa 7.

Objetivo N° 1.~ Con base en lay lecturas citadas, elaborar en fo iyt ginfesis
por escriio que recupere los puntos cemimales de los & *tv
personal sobtre la lectura, con una exiensidm no mavor de d{"!r‘; Ci,i:f‘ti‘i.’.iii.zfi.
nasmas que serau comeniadas en clase. ¢ 10 puntos)

adeo una refiexmon

v cada lectura,

Objetive N® 2.- Elaborar en forma individual un eserito que contenga: las etapas generales
de foda ivestigacion, caracteristicas que definen a una investigacion. esquema geneval de
los disturios punios que incluve un proyecio de imveshigacion exphicando la caracteristicas
que definen a cada punto. Trabajo que serd comeniado en clase] 10 punios)

Osjetive N 3.- Blaborar en forma mdividaal un plan de wabaio micial sobre fa modalidad
de mvestigacion elegida v un croncgrama que, sistematice v oriente el desarrollo de as
actividades por realizar y evaluar en cada sesion de asesoria (10 punios)

ETAPA 1L

ACTIVIDADLS:

i.- Eleccion del Tema ¢ area de mvestigacion
1.1.- Consulta bibliogralica sobre ef tema
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2.- Plauteanuento del problema.

3 - Construccion del obgio de esindio

N aproximade de horas 38
hjefivos especificos de lu Etapa 11,

Objedtve N° i.- Fl esimuchianie debera preseniar un esertio sobre el tema de nuveres

senaando posibles objetivos v ascendencia del leina 2o la primera semana Je octubre 19

prulliang)

{lppetiva N

I~ F1 estuchianie elaborara v presentard ante el grupe  un esenfo micial oque
coitenga | la justificacion del tema de m'v'esii_gacmri . aniecedentes . obietivos | SUPLESICS
wotétiess gue oneatan la ij_lw*'u racidn v osu objeto de estudic cou sus respectivos
referentes conceptuales, empineos v ublcacion femporo-espacial, aproximadamente en la
prinera semans de noviembre,

Preseatar juo con ef escuito las fichas babliograticas v de irabajo del wiaterial hasia la focha
consuitado. Primera reunton grupal  { 30 punios).

T

ETAPA 1Y

ACTIVIDADES:

1.- Disefio de Iz estrategia metodologica
1. 1.- Seieccion de los instrumentos v téceas para la obtencion de los datos
2.- Fases v actividades.
1.3.- Cronograma.

S

L ceion del Marco Teorico de la 1esis |

2.1~ consuita bibhografica acerca del objeto de estudio consinndo

N aproximado de horas 35

OBjetivas zxpecificos de la Etapa 1T
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Objetive N° 1.- El estudiante debera presentar por escrito  la estratemia mietodologica
adecuada al objeto de estudio construide, en la primera semana de diciembre. { 20 puntos)

Objetiva N® 2.- Fl estudianie elaborara un eserito con los neamientos generales acerca de
SU INATCO Teorice interpretaiive v un avance del iusmo en la prinsera semana de encro {20
pUNIos )

Objetive N3.- El estundiante debera presemar por esenio ante el grupe of borrador de su
provecto de mvestigacion  en la segunda semana de enero. Segunda renon srupal (U

punios).

EVALUACION.

La evaluacion del aluimne estard presente a lo largo de tode el proceso educative.
Cada. objetive tiene un valor en punios, la evaluacion final comsiste en la enfrega v
preseniacion de su” provecto de veshigacion con un avance de marco ieonco de i
cuartilias conio miumie, cuvo valor es de 10 punios, copia del provecto huia de  datos
personales evaluacion por escrito del curso v auto evaluacion. La fecha de examen final
constituve 1a tercera reunton grupal .

La asistencia y participacion en clase son wnporiantes dada la esirategia a seguir para
ei desamrollo de este curse , la suma de dos los puntos hacen un total de 150 que egquivalen
al 100% de los puntos acumulables.

El trabajo final se entregara en la fecha de examen final, extraordinario v a titulo
espectiicada oficialmente para esfe curso.

TOTAL DE PUNTQOS :

Etapa I 30 puntos 15%
Elapa 11 50 puntos  25%
Eiapa il 60 puntos  30%
Trabajo finai 10punios 59
Asistencia y

participacion 50 puntos  25%

200 100%

La calificacion final se asignara de acuerdo a fa cantidad de puntos acumulados de acuerdo
con la siguiente escala de catficacion:
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Porcentaje Califivacion
Diel 94 ai 100% 10 '
Del 88 al 93%% G

Del 82 al 87% &

Del 76 2l §1% T

Vel 70 a1 75 % A

Nienos del 70% 5

Los alumnes que obtengan porcentages tuferiores al T0% tendran cabficacion reprobatona v
pasaran al examen con el caracter correspondiente? eniregando, xu provecio de investigacion
v los demds trabajos indicados en los objelivos.

BIRLIOGRAFIA
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INTRODUCCION -

La presente Antologia es un esfuerzo por integrar
bibliograficamente a la especulacién filos6fico-médica
algunos de los elementos centrales de la psicopatologia
psicoanalitica, contribuyendo a una delimitacién tebrica ¥
actual en la concepcidn de la salud en el marco de la Carrera
de Psicologia de la Universidad Veracruzana.

El problema de lo normal y lo patolégico puede
especificarse, desde el punto de vista médico como problema
nosolégico. La bibliografia que hemos escogido se restringe a

ello en la primera unidad del Programa de la Materia,
examinando criticamente la tesis segin la cual los fendémenos
patolégicos son idénticos a los fendémenos rnormales

respectivos, salvo por determinadas variaciones
cuantitativas. ’ .

En la segunda unidad, los alumnos se confrontarén
con la labor de penetrar de ' manera profunda en las
tomplejidades del psiquismo humano.

‘ Quienes se hayan sumergido en la prehistoria y la
historia inicial del psicoandlisis, a través del Dbloque
tedrico de las materias de Personalidad, quedaron
probablemente impresionados por el contraste de actitudes
hacia la enfermedad © la salud mental, antes ¥ después de la
hipbétesis del pensamiento inconsciente. Los banos de agua
helada y la faradizacién, Unicos auxiliares con los gque en el
pasado se contaba en la lucha contra el sufrimiento psiquico,
eran al mismo tiempo la evidencia de la falta de comprensioén
gue el médico tenia respecto a las histéricas, los neuréticos
obsesivos y los hipocondriacos. PorT esto podemos aseverar S
temar al eguivoco que, nada de lo que tiene lugar en el
pensamiento de la conciencia puede abrir un camino hacia los
procesos mentales anormales € irracionales que subyacen a los
Sintomaslpsiquicos.

Los lectores cientificos de la época de Freud pueden
haberse disgustado ante 1a hip6étesis de una vida psiquica
inconsciente, asi como de la suposicién de una teoria

dualista de las pulsiones. No obstante, estas reacciones son
incomparables con las hostilidades que decidieron el destino
del psicoandlisis a partir de su investigacion sobre la
sexualidad humana. La oposicién a incluir a la infancia en el
estudio de la sexualidad fue tan violenta. que s6lo pudo
compararse al rechazo de otra de las tesis de los Tres

Ensayos: la separacién del concepto de sexualidad de la zona
genital v el estudio de sus fases infantiles precoces que le
permitié a Freud obtener una Mmayor camprension de las
actividades sexuales perver=ds.

Una veyz estudiado el material precedente. las




dificultades serédn mMenores en la comprensidn de los
complicados caminos de la formacidn de sintomas y  sus
productos terminales.

Un individuo gque, porT obstaculos internos o0
externos, encuentra bloqueado el camino hacia un fin -
pulsional de la vida adulta, puede responder a una
frustracidn semejante volviendo a formas infantiles de
satisfaccién, es decir, mediante una regresién en su buisgueda
de piacer. La vieja forma de satisfaccidén gque Se€ teviviréd en
cste camino, dependerd de los suceses reales o fantaseados de
su propia infancia reprimida, o sea. del guantum de energia
libidinal destinada o fijada a las fases especificas del
desarrollo. Cuanto mayor sea la cantidad, mayor la atraccidn
ejercida por la fase implicada v por las formas de
satisfaccién en cuestidén. Pero lo que en la infancia
constituye una parte legitima de la constitucién pulsional
del nifio, es para el Yo adulto no-regresivo un fragmento de
perversién, y como tal inadmisible y causante de displacer.
Tiene lugar entonces una lucha defensiva que sdlo toca a su
fin cuando se ha encontrado un compromiso entre la pulsion ¥y
ta defensa. La solucidn de compromiso es un sintoma
neurdtice, que posec una doble faz. Por un lado representa
un triunfo parcial de las fucrzas defensivas gque consiguieron
impedir que Jos impulsos alcanzac=n Su fin: por otro. rTesuita
ser un sustituto de la satisfaccién pulsional. aunque er
forma "muy reducida, desplazada ¢ inhibida” (Freud, 5«
1926d) .

La via hacia el sintoma neurdético procede, pues.
sizuiendo distintos pasos: desde la demanda pulsional hasta
sy frustracidn; de la frustracién de la satisfaccién hasta la
regresidén a un punto de fijacién infantil: de la satisfaccion

iefantil fantaseada hasta fa angustia v el displacer:
Finaimente. de ia lucha defensiva A 1 a formacion de
COMPromisc. Es imposible @ pasar por alto el papc)  que la

anzustia juega en este contexto.

[] campo de trabajo de Freud eran las neurosis, ¥ el
s

material de observacidén eslaba jimitado a las condiciones de
su practica medica. Por ese motivo Sus incursiones en ¢l

idrea de las psiceosis fueron escasas. Fstudia por una parte

los factores comunes. Vv por otra jas diferencias

considerables entrec estas dos formes de enfermedad. En  su
opinidn, ambas parten de la srustracién de un deseo vital. Su
diferencia reside en 1l paturalerza de aquello gue substituye

al deseo frusirado.
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PROGRAMA UNITARIO PARA EL LABORATORIO DE SERVICIOS
© PSICOLOGICOS A LA COMUNIDAD DEL NOVENO SEMESTRE.

JUSTIFICACION.

El plan de estudios de la carrera de Psicologia vi-
gente contempla la necesidad de vincular los conocimientos tebri--
cos de 1os estudiantes a lo largo de toda su formacién, a.activida
des précticas que se desarrollan principalmente por medio de los -
diferentes laboratorios. Los talleres de Servicios Psicolégicos a
la Comunidad fueron disefiados para englobar toda esa informacién y
pﬁéctica en un proyecto que permita ofrecer un servicio integrai a

un sector de la poblacidén, dentro de un campo de practica especifi
B0 '

La oportunidad de realizar précticas profesionales
bajo la supervisidn directa que garantiza una asignatura sensibill
za por una parte al futuro Psico6logico acerca del campo laboral

que le es propio y favorece la prestacidn de servicios de mayor ca

lidad.

PROPOSITO GENERAL.

El Desarrollo de este programa pretende integrar --
los conocimientos tedricos y las habilidades establecidas a través
de los ocho semestres previos de formacién de los alumnos Yy vincu-
larlas a actividades profesionales concretas bajo supervision di--

recta y constante.

ESTRUCTURA DEL LABORATORIO.
El presente programa estd disefiado de tal forma que
dentro de un esquema general y unitario permita a la vez ejercer -

la libertad de cétedra al desarrollarlo en diferentes comunidades.

Para alcanzar los objetivos planteados dentro de su

" estructura se contemplan dos grandes bloques de actividades: tebri

cas y préacticas.



Las actividades te6ricas se centran en la revisidn

y discusién de materiales de apoyo a la formacién del alumno que -
refuercen sus conocimientos y orienten su practica.

Las actividades préacticas constituyen el punto cen
tral del taller e incluyen todas aquellas acciones que se realicen
en el espacio comunitario previsto.

CONTENIDO TEMATICO.

UNIDAD 1.- DIAGNOSTICO.

Objetivo particular: en esta unidad se pretende lo-

grar la evaluacién diagn6stica de la comunidad en la que se lleve

a cabo el proyecto particular de intervencidn.

1.1. Elementos para establecer el diagnb6stico.
1.2. Técnicas para la observaciOn y evaluaciobn.
1.3. Integracién de la apreciacion diagnostica.

UNIDAD 2. PLANEACION.

Objetivo particular: en esta unidad se pretende con

cluir el plan de acci6én a desarrollarse en la comunidad.

2.1. Estrategias para integrar la planeacién.
2.2. Inteqgraci6én y presentaci6n de la planeaciéhL
2.3. Evaluacién de la factibilidad de la planeaci6n.

UNIDAD 3. INTERVENCION.

Objetivo barticular; durante el tiempo de esta uni-

dad se pretende llevar a cabo las acciones previstas en la unidad
anterior.



.1. Cronologia en la intervencion.
.2. Desarrollo del programa planggggf
3.3. Evaluacién formativa de la intervencion.

W
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UNIDAD 4. EVALUACION Y SEGUIMIENTO.

Objetivo particular: integrar la evaluaci6n final -
de la intervencién realizada en la comunidad a fin de determinar -
la pertinencia del plan disefado, las modificaciones sugeridas al
mismo y las adecuaciones que hubieran sido realizadas sobre la mar

cha.

4.1. Importancia de la evaluacidn.
4.2. Interaccibn de la evaluaci6ébn sumaria.

EXPERIENCIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

Este laboratorio esté disefiado de tal forma que las
actividades se realicen en la comunidad prevista por el responsa--
ble de cada grupo de acuerdo a las caracteristicas propias tanto -
de ésta como del proyecto a desarrollar.

CRITERIOS DE EVALUACION.

Para la.asignaci6n de la calificacion final a este
laboratorio se tomaré en cuenta: asistencia, diario de campo, SuU--
pervisién por parte del maestro y reportés de cada una de las fa--
ses del trabajo -descritas anteriormente como unidades. El valor -
porcentual para cada una de estas actividades seréd dado por cada -

responsable de proyecto.
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