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26 de agosto de 2022

En la ciudad de Xalapa de Enriquez., Ver., siendo las\ 1:43 h del viernes 26 de
agosto del ano 2022, en cumplimiento de lo dispuesto en &l Capitulo VlII, Articulo 70,
Apartado XVl de la Ley Orgénica. El articulo 294, Fraccion |l Inciso B del Estatuto General.
El Articulo 195 del Estatuto del Personal Académico y el Articulo 176 y 151 de los
Estatutos de los Alumnos de la Universidad Veracruzana, se lleva acabo lajunta
Académica convocada como Ordinariael dia 19 de agosto del mismo afio, publicada por
la Direcciéon de la Facultad de Psicologia region Xalapa de la Universidad Veracruzana, sita
en Manantial San Cristobal Xalapa 2000.
l.- Lista de asistencia y declaraciéon del quérum legal para sesionar.
La Dra. Lizette Figueroa Vazquez quien preside la reunion, da la bienvenida a los asistentes
y comenta que ya se cuenta con el nimero legal de participantes del 50% mas 1, la Dra.
Karen Happeth, secretaria de actas, informa que se tiene la presencia de 52 miembros de
esta junta académica, la cual se enlista al final del acta con los nombres de los asistentes
para su posterior firma. Por lo que se da comienzo a la junta.
_ 2.~ Lectura y aprobacién del Orden del dia.
"La Dra. Lizette comenta que se van a anexar otros puntos al orden del dia, por lo tanto,
lo pone a consideracion del pleno para que voten si estan de acuerdo:

Lista de asistencia y declaracion del quérum legal para sesionar

Lectura y aprobacion en su caso del orden del dia

Lectura y aprobacion en su caso del acta anterior

Aprobacion en su caso de la Coordinacién de Inclusion

Aprobacion en su caso de Coordinadores de Academias que correspondan
Comision para organizar festejo de los 60 afios de la Facultad de Psicologia-
Xalapa

7. Comision de Calidad

8. Indicaciones Generales para el regreso a clases presenciales
9. Asuntos generales

La Junta aprueba los puntos sugeridos por unanimidad y se procede a la votacién para la
aprobacion del orden del dia quedando de la siguiente manera: 52 votos a favor, 0 votos en
[ contra, 0 abstenciones. Se aprueba por unanimidad. Asimismo, se registran 3 asuntos
I\ generales, por parte del Dr. Abraham Ortiz Barradas y del Dr. Arturo Marinero Heredia.
Al margen, comenta la Dra. Nora Inés que, si puede agregar algo dentro de lo que
comenten los docentes, por lo que se confirma su participacion
3.- Lectura y aprobacion del acta de Junta Académica anterior:
La directora cede la palabra a la Dra. Karen Happeth Cuevas Castelan, quién da lectura del
. resumen del acta anterior, de acuerdo con lo establecido en el afio 2017, para no absorber
" el tiempo de la junta
Una vez concluida la lectura, se pregunta al pleno si hay comentarios u observaciones; al
no haber, se procede a la votacion quedando de la siguiente manera: 52 votos a favor,
0 votos en contra, 0 abstenciones. Se aprueba por unanimidad.
4.- Aprobacion en su caso de la Coordinacion de Inclusion
La directora Figueroa comenta que la Coordinacién Inclusion es necesaria dentro de todas
las entidades académicas como parte del Plan Rectoral y se fundamenta en el Articulo 9
del Reglamento para el Programa de Inclusién en Educacién. Sefiala que quien quede electo
por la Junta Académica, deberd rendir un informe anual sobre las actividades realizadas y
logros obtenidos. Con forme al Articulo 17 del Reglamento para la Inclusién de Personas
con Discapacidad, sefiala que: “La ¢pordinacion del Programa Universitario de Educacion
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acciones impulsadas a través del P}‘ograma niversitario de Educacion Inlcusiva. Seran
propuestos por los titulares de Ia%mi.da es académicas y designados por las Juntas
Académicas Correspondientes. La funcion que desempefien serd de caracter honorifico”.
Se leyo el articulo 18 con las atribuciones de la Comisidn. La Dra. Lizette pide al pleno que
hagan la propuesta o que se autonombren en caso de tener el deseo e interés de participar.
Al mismo tiempo, ella realiza la propuesta, pide a la Mtra. Gloria Olivares que participe, la
i Mura. Olivares acepta y se propone la Mtra. Ana Maria Pérez Garcia y la Dra. Rossana
Bigurra de la Hoz. E[N1-ELTMINADO 1 |(Alunmo del Doctorado en
Investigacion_en Psicologia en Educacion Inclusiva) solicita participar y el alumno de la
licenciatura|N2-ELIMINADO 1 lSe procede a realizar la votacion y se aprueba por
Unanimidad
5.- Aprobacion en su caso de Coordinadores de Academias que correspondan
La Dra. Lizette comenta del cambio del Coordinador del Area de Formacién Social
Comunitaria, el cual ya se llevd a cabo al interior de la Academia la eleccién de un miembro
académico, por lo que ya existe la propuesta y ahora se somete a la junta para su votacion.
Se aprueba por Unanimidad a la Dra. Aurora de Jesis Mejia Castillo como coordinadora
de la Academia Social comunitaria -
6.- Comision para organizar festejo de los 60 afios de la Facultad de Psicologia
Xalapa
La Directora comenta que para el 2023 la Facultad de Psicologia Xalapa cumplira sus 60
ahos y con motivo del festejo, sugiere que se realicen eventos académicos todo el ano
asta el mes de diciembre, cerrando con una cena-baile. Para lo cual solicita que se forme
una comision de cinco personas mas los Coordinadores de Academia. Se propone a la
Mtra. Ana Marfa Pérez Garcia, a la Mtra. Dulce Maria Oviedo Quijano, la Mtra. Maria
Eugenia Prado Figueroa y la Alumna(o) Consejera(o) que ocupe el cargo en el siguiente
ano. Se establece la votacion y se aprueba por Unanimidad.
7.- Comisién de Calidad
La Dra. Figueroa sefala que es necesario generar una comision para el seguimiento de los
procesos de calidad y evaluacion periddica a los que es sometida nuestra Entidad
Académica, tales como la acreditacion y otras. En ese sentido considera que el Dr. Pedro
Contreras Delgadillo, quien se ofrecié en otro momento a apoyar, puede ser el candidato
ideal para revisar y cumplir con los procesos de Pladea y Plan Rectoral. Para esta comision
se propone también a la Dra. Vicenta Reynoso Alcantara, Mtra. Claudia Ivette Carballal
Cano, Mtra. Ana Maria Pérez Garcia y el Dr. José Maria Vazquez Espinoza. Se vota a favor
y se constituye la comision por Unanimidad
8.- Indicaciones Generales para el regreso a clases presenciales de Calidad------
La directora menciona que el regreso es 100% presencial y que, por lo tanto, es necesario
atender a las indicaciones de las autoridades en relacion con el registro de asistencias y
permanencia dentro de lo establecido en el contrato laboral de cada uno. Por ello, sugiere
que en fechas posteriores se realice una reunién de maestros para consensar la mejor
estrategia que nos permita cumplir a cabalidad este tema. Por otra parte, hace una
invitacion a los docentes para que informen a los estudiantes sobre la aportacion del

para el mantenimiento de la facultad y la realizacion de nuevas obras en beneficio de los
estudiantes. Asimismo, en el tema de la doble titulacion se les invite a los alumnos a
participar, toda vez que tengan el 60% de avance crediticio de la licenciatura, para el caso
de la maestria, que se mantenga un tutor de la universidad de Nantes. También se solicita
a los Coordinadores de Academia que realicen el proceso de induccién con los nuevos
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Inclusiva es responsable de dar segLumlento en Ja entidad académica o dependericia de las

promejoras y los beneficios que se obtienen de él y que ahora, mas que nunca, se requiere |
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.~ Asuntos Generales L
Se le otorga la palabra al Dr. Abraham Ortiz,\y hace )ﬁma peticién donde se someta a la
Junta Académica que se realice una revisién cigxggbre las evaluaciones de los docentes. '
Que se aclare qué es un perfil académico y pide al Consejo Técnico que le expliquen por
qué sus grados académicos no valen (ley6 sus grados académicos y existe escrito entregado
con constancia de éstos, se anexa documento del Dr. Abraham) y comenta que en su
momento dard curso a través de los oficios correspondientes. El Consejo técnico nunca
evalud a ningln docente con cero, pero si existiera un error tendria que pedirse una
correccion. La Dra. Lizette responde que va a revisar y consultar al Departamento de
Evaluacion para que se aclare y, si es el caso, se corrija. La Dra. Maria Isabel Guiot
interviene y dice que habia solicitado a Consejo Técnico y a la Direccién que se le entregara
de manera periédica su evaluacion de estudiantes y evaluacién docente por Consejo
Técnico. Sin embrago, considera que se someta a votacién para que se entreguen los
resultados periddicamente. La Dra. Nora Inés Morales Contreras interviene y comenta
sobre los perfiles, sefala que la necesidad de que todas las dreas necesitan PTC y que el
irea organizacional en este momento requiere un PTC, por lo que ésta es la que se debe
cubrir. Asimismo, pide que se considere a las academias para proponer los perfiles y
establecer la necesidad de la Entidad Académica. La Dra. Vicenta Reynoso Alcantara levanta
la mano y comenta con respecto a los criterios de evaluacién del docente, es necesari
que por parte de la Directora se haga una retroalimentacion semestral a cada docente, una
vez que se entregue el resultado de la evaluacion. Sefiala que en la Ley Organica esta que
fa atribucion del director entregar resuitados periddicamente. La Mtra. Gloria Olivares
participa diciendo que el sindicato estd peleando los tiempos completos. La Mtra. Teresa
Abraham Arano interviene comentando que las academias hagan propuestas para los
perfiles de los tiempos completos y los técnicos académicos que requiere la facultad. La
Dra. Isabel Guiot, vuelve a participar pidiendo que se vote que una de las tareas de la
Coordinacion de Calidad sea difundir la informacién del PLADEA, difundir los resultados
de la acreditacion. Que se establezca un sistema de comunicacion efectiva y que se ponga
en la pagina de la Facultad. Asimismo, pide que fa Junta Académica avale que se programe
periédicamente reuniones con los estudiantes con la direccion y que cada comisior
entregue resultados periédicamente. El Dr. Arturo Marinero Heredia pide la palabra para
comentar que no se sabe ni conocen como se toman las decisiones en Consejo Técnico
(CT), que no esti claro cémo el CT mira la realidad de la faculead y procede a leer el perfil
convocado para el Interinato de la Plaza de Tiempo Completo, agrega que no sabe por qué
ese perfil serfa la necesidad de la facultad y no otra. También menciona, que en su

evaluacion docente tiene cero, por lo tanto, quiere saber cémo fue evaluado. La Dra. })’K
Lizette comenta, en respuesta a la pregunta del Dr. Marinero que en las plazas se abre el

perfil a la necesidad que se requiere en el momento en que salen las plazas. El Dr. Arturo

Marinero, pide que se revalore y se modifique el perfil, porque la necesidad sentida para \

este momento de la Facultad no es la de Consejo Técnico, es de aqui, de la junta .

Académiica, se solicitard a la Direccién General del drea Académica de Ciencias de la Salud
si esta peticion es viable.
- Acuerdos de Junta Académica -
Interviene la Dra. Lizette y establece que como acuerdos se compromete a solicitar por
escrito, la fundamentacién de que es Consejo Técnico quien propone el perfil convocado
para las plazas de TC, por peticion de Junta Académica, ademds va a preguntar en
desarrollo académico por las evaluaciones docentes.

La Dra. Aurora de Jests Mejia Castillo levanta la mano y comenta, luego de leer el perfil
que s¢ encuentra en la pagina de la facultad de psicologia, que como Junta se establezca un

acuerdo donde las Academias propongan los perfiles que se necesiten en la Entidad
¢ ,




Py
la oportunidad de participar. w/
Interviene la Dra. Marfa Antonia Hernandez Ladréon de Guevara, comenta que no esti de .

Académica y que sean perfiles acordes con el drea'que se pecesita cubrir y que no sean
exclusivos de alguien, sino que en los perfiles tengan

acuerdo con la forma en que se estan estableciendo los perfiles a modo. Participa el Dr. \,{
Abraham Ortiz y comenta que son tres puntos los que se deben someter a votacién: |.

Propuesta de que las Academias propongan los perfiles de Tiempo Completo, 2. Que, una
vez determinados por las academias, se comente en Junta Académica y, 3. El tema de
Evaluacion de Académicos se solicitara informacion ante la Direccién Desarrollo
Académico si existe aigin error en la evaluacion de los dos docentes que sefialan su baja
calificacion por parte de Consejo Técnico, también se solicitd que se conozca la ribrica
con la que se realiza la evaluacion docente. Se realizé la observacion de que la comisién de
memoracion de los 60 afios de la fundacidn de la carrera de psicologia. La Dra. Lizette
pide que se realice la votacién y en ese momento, varios docentes, algunos ya levantados
de su lugar, se levanta la votacion por unanimidad sobre los tres puntos anteriores, por lo
que la Dra. Figueroa declara que todo se apruebe por Unanimidad.
Al no haber mas asuntos generales que tratar, da por terminada la presente junta a las {4
02 hrs., del mismo dia
No habiendo nada mas que agregar, se cierra la presente acta siendo las 18:00 horas co
30 minutos del mismo dia de su lectura, firmando al margen y calce los que estuvie
presente en la reunion

No. NOMBRE

1 Abraham Arano Teresa

2 Alvarado Ruiz Sergio Ezequiel
3 Bermudez Jiménez David

4 Bigurra de la Hoz Rossana

5 Cano Tobias Guadalupe

6 Carballal Cano Claudia lvette
7 Castafieda Mota Maria Marcela
8 Contreras Delgadillo Pedro

9 Cuevas Castelan Karen Happeth
10 Diaz Camacho José Enrique
11 Figueroa Rodriguez Sebastian
12

Figueroa Vazquez Lizette Teresa
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13 Galicia Pacheco Sergio lvan

14 Garcia Parra Camilo

15 Garcia Valdéz Ricardo

16 Granados Ramos Dora Elizabeth

17 Guiot Vazquez Maria Isabel

18 Gutiérrez Sida Claudia

19 Hernandez Maldonado Edel Arandi

20 Hernandez Navarro Fabiola

21 Jiménez Rosado Rubén Dario

22 Landeros Velazquez Maria Gerarda ,{Mw%d
23 Mar Sarabia Ana Gabriela : !%/( .

24 Marinero Heredia Arturo W

25 Mejia Castillo Aurora de Jestis % '
26 Mercado del Collado Ricardo Javier

27 Morales Contreras Nora Inés £

28 Navarro Hernandez Axel Manuel b Q,f

29 Oliva Bello Karima

30 Olivarez Pérez Gloria /

31 Ortiz Barradas Abraham Manuel . /; /)

32 Oviedo Quijano Dulce Maria Qg‘




34 Pérez Ramirez Quetzalli Itzhel

35 Prado Figueroa Maria Eugenia

36 Pualido Ramirez Brissia Delil

ﬂ\\ 37 Reynoso Alcantara Vicenta

LA 38 Romo Encinas Javier Ignacio
M 39 Sotelo Navarro Hazael
Pﬁ \ 40 Tovar Sanchez Gabriela
41 Vazquez Espinosa José Maria
42 Velasquez Medina Haidee
43 Villafanie Trujillo Sofia Isabel
44 Zepeta Garcia Enrique
\ 45 Angel David Dominguez
’ 46 L.eonardo Sangabriel Falfan

47 Erik Hernandez Cervantes

48 Karla Renata Morales Villalobos

49 Diego Ivan Castillo Castillo

50 Maria Fernanda Meza Viazcan

51 Jimena Ceja Peérez

Mercedes Ruisenor Acosta
Sadreri B Crtevere ffnia 74”{%‘” ‘9%_ %
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JUNTA ACADEMICA
LISTA DE ASISTENCIA- 26 DE AGOSTO DE 2022

No. NOMBRE r\“ FIR{I?IA
1 Abraham Arano Teresa
2 Alcaraz Romero Victor Manuel L
3 Alvarado Ruiz Sergio Ezequiel %
4 Bermudez Jiménez David
5 Bigurra de la Hoz Rossana
6 Cano Tobias Guadalupe
7 Carballal Cano Claudia Ivette
8 Castafieda Mota Maria Marcela
9 Contreras Delgadillo Pedro
10 Contreras Pérez Rafael Miguel |
11 Cruz Gonzalez Héctor kit
12 Cuevas Castelan Karen Happeth .
13 Cuate Garcia Marcos Miguel : d
14 Diaz Camacho José Enrique SeibDisf
16 Delgado Dominguez Carolina ) v
16 Figueroa Rodriguez Sebastian Y
17 Figueroa Vazquez Lizette Teresa /
18 Galicia Pacheco Sergio Ivan / 2‘%
19 Garcia Parra Camilo %\{ A
20 Garcia Valdez Ricardo M
21 Granados Ramos Dora Elizabeth Voo fpe—
22 Grapain Contreras Juan Py .
23 Guiot Vazquez Maria Isabel <3:_ -

N
5

Gutiérrez Garcia Ana Gloria




25 Gutiérrez Sida Claudia LD
26 Herrera Hernandez Maria Ernestina del

Perpetuo Socorro
27 Herrera Melo José Arturo
28 Hernandez Herrera Iris
29 Hernandez Ladrén de Guevara Maria

Antonia e
30 Hernandez Maldonado Edel Arandi \
31 Hernandez Navarro Fabiola b
32 Jimenez Betancourt Raul
33 Jiménez Rosado Rubén Dario é@l
34 Juarez Niembro Sabelia o
35 Landeros Velazquez Maria Gerarda Lo acttl]
36 Limon Marquez Tirso Herlindo
37 Llaca Reyes Rafael Arturo
38 Lépez Suarez Ana Delia
39 Mar Sarabia Ana Gabriela . ng
40 Marinero Heredia Arturo PM'W&&Z&
41 Mejia Castillo Aurora de Jesus ﬁ
42 Mercado del Collado Ricardo Javier M '
43 Montero Dominguez Angel Félix P i
44 Morales Contreras Nora Inés /\J.__ﬁ_si-x—f
45 Navarro Hernandez Axel Manuel o § ./
46 Nunez de la Mora Alejandra e
47 Oliva Bello Karima P
48 Olivarez Pérez Gloria /




49 Ortiz Barradas Abraham Manuel /gﬁD
50 Ortiz Lopez Maria Teresa //Ie—\\

51 Oviedo Quijano Dulce Maria (RM
52 Perez Aguirre Dante Alberto \:!i\
53 Pérez Garcia Ana Maria ’ A \cﬁ
54 Pérez Ramirez Quetzalli Itzhel W\)

55 Prado Figueroa Maria Eugenia @‘«/

56 Palido Ramirez Brissia Delil ;ﬁ;@)

57 Ramirez Escobar Jesis Manuel e

58 Rebolledo Iiigo Hilda Ofelia =

59 Reynoso Alcantara Vicenta 34}2/—%3
60 Rivera Vazquez Natanael e

61 Romo Encinas Javier Ignacio ( f/

62 Rosas Santiago Francisco Javier ol

63 Soler Gomez Paulo César

64 Solano Uscanga Eric Efrain

65 Sotelo Navarro Hazael Z _;J

66 Tello Bello Amanda Julieta

67 Tenorio Baez Oscar A.

68 Tovar Sanchez Gabriela \-Hk\
69 Trevifio Ronzén Ernesto .

70 Vasquez Nilvia Beatriz {

71 Vazquez Espinosa José Maria Mi\

f Velasquez Medina Haidee / Q@M
73 Villafafie Trujillo Sofia Isabel %7
74 Zepeta Garcia Enrique %%




REPRESENTANTES DE GENERACION TITULARES

75 Angel David Dominguez @
76 Leonardo Sangabriel Falfan ;ﬁ
77 Erik Hernandez Cervantes "' l(“(‘;\g\\?na o
78 Karla Renata Morales Villalobos KZ(M%
79 Diego Ivan Castillo Castillo QK/
80 Maria Fernanda Meza Viazcan ,%:ﬂ
81 Manuel Armando Pancardo Blanco
82 Jimena Ceja Pérez @
83 Karla Reyes Estudillo "
84 Karola Nohemi Blasquez Castro
85 Astrid Aguirre Lépez
86 Diego Galicia Pacheco
87 Alisson Lizeth Alfaro Cruz
88 Alondra Itzel Lucas Argiiello ‘
89 Mercedes Ruisefor Acosta @<
90 Mariela de la Paz Heredia Tostado
91 Andrea Concepcion Valerio Mora
Representantes de Posgrado
92 Edel Arandi Hernandez Maldonado
(Doctorado)
93 René A[ejandro Rodriguez Guzman
(Maestria)
Consejero (a) Alumno (a)
94 Daniela Trujillo Valencia (Licenciatura)




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafc de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

2.- ELIMINADO el nombre completo, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la
Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y II, de los LGCDIEVP.

*"LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
PDPPSOEV: Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en posesién de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; LGCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asi
como para la Elaboracién de Versiones Pulblicas.”

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.



