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En la ciudad de Poza Rica de Hgo., Veracruz siendo las diecisiete horas del día 

veintiocho de junio del año dos mil veintiuno reunidos de manera virtual y a través 

de la plataforma Microsoft Teams las siguientes personas: Mtro. Miguel Angel Cruz 

Treviño Director de la Facultad de Trabajo Social, Mtra. Silvia Popo García 

Secretaría de Facultad, Dra. Maricela Cruz del Angel, Dra. Mayte Perez Vences, 

Dra. Rosa María Cobos Vicencio, Dra. Noelia Pacheco Arenas, Dra. Dora Alicia 

Daza Ponce, Mtra. Isnarda Cruz Casanova, Mtra. Susana Anabel Guillen Ramirez, 

Dra. Alba Hortencia González Reyes, Dra. Bertha Esmeralda Sangabriel García, 

Dra. Judith Simbron Barrera, Dra. Sandra Luz Hernandez Mar, Mtra. Alin Jannet 

Mercado Mojica, Dra. Jael Segura Baltazar, Mtro. Omar Hernandez Vidal, Mtro. José 

Luis Navarro Arteaga, Mtra. Laura Herrera Lara, Mtra. Martha Soledad Hernández 

Maqueda, Mtra. Stephanne Fernandez Sanchez. C. Zayleth Imelda Espinoza 

Gonzalez representante del 2° periodo. C. Gimena Ramirez Claudio representante 

del 4° periodo, C. Mirna Paola Sequera Alvarez representante del 6° periodo. La 

Junta Academica ordinaria se inicia con el 85% de asistencia, contando con el 

quórum requerido de acuerdo con el Estatuto Académico Capítulo I y en acuerdo 

con la Ley Orgánica que rige en la Universidad Veracruzana, para tratar los 

siguientes puntos: Nombrar un estudiante para funja como representante de género 

de la entidad académica y en segundo lugar nombrar a un coordinador de 

sustentabilidad. Posteriormente la Mtra. Silvia Popo García Secretaría de Facultad   

da la lectura del acta anterior de junta académica realizada el diecisiete de marzo 

del año dosmilveintiuno. Al término de esta se da la palabra al Mtro. Miguel Angel 

Cruz Treviño Director de la Facultad de Trabajo Social, quien menciona la 

importancia de poder contar con un estudiante quien funja como representante de 

género en la entidad académica, se realizan algunos comentarios de los estudiantes 

que pueden ocupar este nombramiento y entre ellos se propone a la estudiante 

Zayleth Imelda Espinoza González, se le pregunta si desea participar a lo cual ella 

responde con entusiasmo que si le gustaría ser representante, posteriormente se 

lleva a cabo la votación por parte de los docentes y representantes de periodo para 

elegirla y con veintitrés votos a favor y no habiendo ningún comentario en contra se 

nombra a Zayleth Imelda Espinoza González como Representante de Género 

de la Facultad de Trabajo Social de la Región Poza Rica- Tuxpan quien acepta 

la encomienda y demuestra interés y compromiso ante dicha actividad.  

En segundo punto a tratar, se nombra coordinador de sustentabilidad, el Mtro. 

Miguel Angel Cruz Treviño menciona las actividades y funciones que se llevan a 

cabo en una coordinación de sustentabilidad, se menciona que la Mtra. Isnarda Cruz 

Casanova quien es suplente de la misma, la docente intervine mencionando la 
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importancia de realizar actividades y el desarrollo de la cada una de ellas para una 

mejor calidad de vida sustentable y el compromiso de pertenecer a una coordinación 

de sustentabilidad. Posteriormente la Mtra. Susana Anabel Guillen Ramirez propone 

a la Dra. Jael Segura Baltazar para coordinar el área de sustentabilidad, de igual 

manera, la Dra. Dora Alicia Daza Ponce propone a la Mtra. Isnarda Cruz Casanova 

como coordinadora de sustentabilidad y a la Dra. Jael Segura Baltazar como 

suplente, por lo que se decide realizar una votación y cada una de los docentes 

reunidos en la junta académica y los representantes de periodo emiten su voto y da 

como resultado veintitrés votos a favor para que la Mtra. Isnarda Cruz Casanova 

sea, coordinadora de sustentabilidad  y la Dra. Jael Segura Baltazar  como 

suplente, por lo que cada una acepta la encomienda y el compromiso para poder 

llevar a cabo las funciones que implica la coordinación antes mencionada.    

Por lo que, no habiendo otro asunto a tratar se da por terminada la reunión a las 

dieciocho horas de su fecha, firman los que en ella intervinieron. 

  

________________________________                                     __________________________________ 

MTRO. MIGUEL ANGEL CRUZ TEVIÑO                                     MTRA. SILVIA POPO GARCIA  

DIRECTOR                                                                                   SECRETARIA DE FACULTAD 

  

______________________________                                          __________________________________ 

DRA.SANDRA LUZ HERNANDEZ MAR                                      DRA. JUDITH SIMBRON BARRERA  

INTEGRANTE                                                                              INTEGRANTE   

 

_________________________________                                  ___________________________________ 

DRA. ROSA MARIA COBOS VICENCIO                                    DRA. MARICELA CRUZ DEL ANGEL  

CONSEJERA MAESTRA                                                            INTEGRANTE  

 

 

_________________________________    

C. DARIAN ITAII ROSALES MARQUEZ  

CONSEJRA ALUMNA  

 

 


