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CARACTERÍSTICAS ESENCIALES PARA 
ESTUDIAR LA LICENCIATURA EN 

TRABAJO SOCIAL

ŸInterés por la relaciones interpersonales.

ŸGusto por atender dificultades a nivel 
personal, familiar, grupal y comunitario.

ŸParticipación en la elaboración de 
diagnósticos.

ŸDisposición  en los procesos de orientación 
en diversas temáticas relacionadas con la 
profesión.
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Licenciatura�en�Trabajo�Social

COMPETENCIAS

ŸInvestigación y planeación social.

ŸDiseño de programas y proyectos sociales.

ŸSistematización de la práctica.

ŸOrientación y gestión social.

ŸAdministración de recursos.

ŸEvaluación de programas y proyectos.

ŸPromoción Social.

ŸSupervisión.

ŸEvaluación. 

Duración
El plan de estudios de la licenciatura en Trabajo Social 
se conforma de 377 créditos, que los alumnos cursan 
como mínimo 6 períodos escolares y como máximo 
12 períodos.

FUNCIONES BÁSICAS DEL 
TRABAJADOR SOCIAL

Consultor, Asesor, Orientador, Gestor, Investigador, 
Planificador, Administrador, Ejecutor de programas y 
proyectos sociales, Evaluador, Educador Social, 
Organizador, Coordinador.

PERFIL DE EGRESO:

El Licenciado en Trabajo Social es un profesional capaz 
de desarrollarse inter, multi y transdisciplinariamente, con 
una gama de saberes de vanguardia que aplique las 
competencias propias de la profesión, en la 
implementación de procesos de investigación, 
planeación, ejecución y evaluación de programas y 
proyectos de bienestar social, con un enfoque sustentado 
en la innovación, mediante la aplicación de metodologías 
y modelos que respondan a los problemas, necesidades y 
demandas sociales actuales y emergentes, de los 
diferentes sectores de la sociedad globalizada, desde un 
marco de corresponsabilidad social sustentado en la 
promoción de los derechos sociales, interculturalidad, 
justicia e inclusión social y sustentabilidad.

Áreas de Intervención

Áreas de 
Intervención

Salud

Jurídica

Comunitaria

Asistencia 
Social

Educativa

Empresarial

OBJETIVO DE LA INSTITUCIÓN:

Formar profesionales en Trabajo Social con un 
perfil competente en la intervención social, 
desde la promoción social, educación social, 
autogestión, gestión, orientación, mediante un 
trabajo inter, multi y transdisciplinario; así mismo 
la aplicación de metodologías y modelos 
innovadores de la disciplina en las áreas 
tradicionales, actuales y emergentes, a fin de dar 
respuesta a necesidades y problemas de los 
diferentes sectores sociales, con un alto sentido 
de compromiso, responsabilidad y pertinencia. 

PERFIL DE INGRESO

El aspirante a ingresar a la Licenciatura en 
Trabajo Social deberá poseer preferentemente:

ŸInterés en las problemáticas sociales a nivel  
local, nacional e internacional.

ŸDisposición para contribuir al bienestar social.

ŸPensamiento crítico, reflexivo y propositivo.

ŸHabilidad en el uso de las tecnologías básicas 
de la información y comunicación.

ŸInterés en contribuir a la equidad, bienestar y 
desarrollo democrático. 

ŸActitud constructiva.

ŸCapacidad para la toma de decisiones.

ŸIniciativa para la indagación y construcción de 
conocimientos.

ŸConocimientos básicos en ciencias afines al 
Trabajo Social como psicología, sociología, 
antropología, historia y economía.  


