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AVISO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con fundamento en el articulo 70 y 73 del Estatuto de Personal Académico de la Universidad Veracruzana y el
Dictamen de Programacién Académica emitido por la Direccién General del Area Académica de Ciencias de la
Salud; la Direccién de la Facultad de Psicologia, Region Poza Rica-Tuxpan informa a su personal académico
adscrito que cubran los requisitos, que podrin participar en el proceso de designacién para ocupar las plazas
vacantes temporales como docente de asignatura durante el periodo escolar agosto 2025 - enero 2026, que
a continuacion se enlistan y de conformidad con las reglas que se detallan en el presente aviso.

A) DATOS DE LA PLAZA

REGION: Poza Rica-Tuxpan

CAMPUS: Poza Rica

AREA: Cizncias de la Salud

SISTEMA: Escolarizado

PROGRAMA EDUCATIVO: Psicologia

PERFIL ACADEMICO | PROFESIONAL:

| . Tipo de
Horas Experiencia Educativa NRC/SEC1 Plaza i Contrata) RAR
| L | MA Ml J v
5:00 | ESTRUCTURAS xl\MCAs ' L 9:00- | 9:00 9:00 9:00 8:00
Y PSICC 3y 95889 | 129071 1500 | 10:00 1000 | 1000 | 900 | '©P :
4:00 | HISTORIA DE LA | e 15:00 15:00
PSICOLOGIA 93006 | 26523 | 1700 | 1700 | '©P 3
400 | FORMACI ON SOCIAL sgzy) | %00 9:00 11:00 10:00-
| MEXICAN 2301 8521 | {0.00 | 10:00 | 12:00 11:00 i ?
5:00 | SUIETOC, PSIQUISMO Y ‘ | 7:00 7:00 7:00 7:00 9:00
| - v 3 1 AEE i ®
| PERSONALIDAD sstn | TEE6 | gap 8:00 8:00 8:00 100 | 'OP 19
i Y TACTICAS
! W iy ehe N . 7:00 | 7:00 7:00 7:00
00 | ESARROLLC 47422 20093 :
400 | CEARROLLC a2z 2009 g 8:00 8:00 8:00 o 12
| i s esriencn shotosn. g 16 . 16:00 16:00
:00 | EDUCACION INCLUSI ‘
4:00 | Ich N INCLUSIVA | 47425 14279 | 18.00 18:00 oD | 15
PERFIL ACADEMICO PR SIONA_
l.- NOMLE E i ~aur: TURAS PSIQUICAS Y PSICOPATOLOGIA. Licenciatura en Psicologia, con maestria
y/o doctorcac con la psicologia de la salud o clinica, o afin a los contenidos de la experiencia educativa, con
vels

experiencia superiory experiencia profesional relacionada con el &rea clinica o de la salud.

3.- NOMBRE DE LA EE: HISTORIA DE LA PSICOLOGIA. - Licenciatura en psicologia, con maestria y/o doctorado
relacionados C npo de la psicologiay con experiencia docente en el nivel superior

3.- NOMbc DF L EE: FORMACION SOCIAL MEXICANA. - Licenciatura en psicologia, con maestria y/o doctorado
relacionacdos con algln campo de (a psicologiay con experiencia docente en el nivel superior.

4.- NOMBRE DE LA EE: SUJETO, PSIQUISMO Y PERSONALIDAD. . Licenciatura en Psicologia, con maestria y/o

doctorado reacl s con a psicowgia de la salud ¢ clinica, o afin a los contenidos de la experiencia educativa, con
expenenuw docent e "ive superm y experiencia profesional relacionada con el drea clinica o de la salud.
5.- NOMERE DE LA EZ: TECKICAS Y TACTICAS PARA EL DESARROLLO GRUPAL. - Licenciatura en Psicologia,
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con maestria y/o doctorado relacionados con los campos de la psicologia social o comunitaria, o afin a los
contenidos de la experiencia educativa, con experiencia docente en el nivel superior y experiencia profesional
relacionada con la psicologia social o comunitaria.

6.- NOMBRE DE LA EE: EDUCACION INCLUSIVA. - Licenciatura en Psicologia, con maestria y/o doctorado
relacionados con la psicologia de la educacion, o afin a los contenidos de la experiencia educativa, con experiencia
docente an el nivel sunerior y experiencia profesional relacionada con la psicologia educativa.
B) REQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARIA:
I. No tener horas asignatura (pendientes de reubicar);
2. No rebasa as horas de contratacion con la Universidad Veracruzana en cualquier modalidad de acuerdo con el
tatuto del Parsona! Académico (EPA);

3 Perfl! Académico ?’r-ﬁ*’esiomz (PAP) seﬁaladr‘ para la EE en la que solicite su participacion;

4 ‘citue de participacion dirigica a la persona Titular de la Entidad Académica indicando la Experiencia Educativa;
5. Titulo profesional :fe licenciatura;
é * W

7

credite el posgrado (en caso de que el posgrado sea parte del perfil requerido);

(s) que acrediten la experiencia laboral considerada en el PAP;
8. Constancia(s) que acrediten la experiencia docente considerada en el PAP;
9.

tos i:roo atorios del ultimo afo, en los rubros de formacion y actualizacion académica, evaluacion
lccenice, p roduccién derivada de investigacién o creacion artistica, participacion en trabajos
Snacadémica, tutorizs, en caso de que cuente con ellos.

al c -, Pasaporte vigente o documento migratorio; y

Todos los “orurr rales del 4 al |1 serdn presentados fisicamente en la Direccién de la Entidad
Académice = r copia en formato electrdnico en un solo archivo PDF en el orden en el que
aparecen ue dicha informacidn ya haya sido entregada satisfactoriamente en formato
electrénico PDF 33:‘:3 anterior, no serd necesario volver a entregarla salvo que el académico deba

adicionarla o act ra ser validado por la persona Titular de la Entidad Académica.

~\ CRITERIOS GENERALES:
nsejo Técnico y Autoridades Unipersonales que participan en dicho érgano colegiado, deberan

. n los articulos 307 y 336 fracciones VI, Vil y XXV y XXVI del Estatuto General de la Universidad
Veracruzana, gue a la letra senalan:

Articulo 307. 1 iembros del Consejo Técnico deberdn excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencion,
tramitacion, re sean parte del asunto a tratar o en los que tenga interés personal, familiar o de negocios,
incluyena ue pueda resultar algln beneficio para él, su cényuge o parientes consanguineos hasta el cuarto
gradc ¢ erceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios o

p
o
O (=9

laces personales y funcionarios que formen parte delAConsejo Técnico de una entidad academnca
olecido en las fracciones XXV y XXVi del articulo 336 de este Estatuto.

Ley Organica, Estatutos y Reglamentos respectivos, aquellas
obligaciones siguientes:
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VI. Excu
personal,

se de intervenir en cualquier forma en la atencién, tramitacion o resolucién de asuntos en los que tenga interés
familiar o de negocios, incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algiin beneficio para él, su conyuge o parientes
consanguineos hasta el cuarto grado o por afinidad o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o
de negocios, o para socios o sociedades de las que |z autoridad o funcionario o las personas antes referidas formen o hayan
formado parte;

Vil. Informar por escrito al inmediato superior y en su caso al superior jerarquico, sobre la atencién, trdmite o resolucion
de los asuntos a que hace referencia la fraccion anterior y que sean de su conocimiento; y observar sus instrucciones por
escrito sobre su atencién, tramitacion y resolucion, cuando la autoridad o funcionario no pueda abstenerse de intervenir en
elios;

XXV. Abstenerse de par 'ciDar en los procesos de examen de oposicion, para ocupar una, plaza de personal académico
€

XXVI. Abstenerse de participar e influir, por motivo de su encargo, en los procesos de seleccion para ocupar una plaza de
personal académico, vacante o de nueva creacion, en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo
aquéllos ce los que pueda resultar alglin beneficio para él, su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el
: arientes civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para
cledades de izs que el crabajador universitario, o las personas antes referidas formen o hayan formado parte; En
los casos anteriores debera informar por escrito al Rector, sobre la atencion, tramite o resolucion de los asuntos a que hace
referencia la fraccion anterior y que sean de su conocimiento; y observar sus instrucciones por escrito sobre su atencion,
tramitacién y resolucion, cuando la autoridad unipersonal o funcionario, no pueda abstenerse de intervenir en ellos.

socios ©

2. Para lz e correspondiente se considerarin como referentes de evaluacidn, la formacion y actualizacién
académica, lc: es de ""y’*mp"lu académico (experiencia docente, evaluacién del desempefio docente,
produccién dari igacion o creacion wLLtlc“, participacién en trabajo recepcional, gestiénacadémica, tutorias)
asicomola & nal considerada en el perfil.

3. La fecha ce contratacion del docente por asignatura interino uesngnado seré el primer dia en que inicie impartiendo clase
frente al grupo respectivo, previa notificacion de resuitados del | Area Académica correspondiente.

4. La incorpore
y cuando se encu

> de personal a la némina para su pago, procedera ante la Direccién de Personal, siempre
a documentacién esLabIeCida en el presente AVISO.

5. Para el proceso de contratacion, quien qued

Q)

signado y desempefie un puesto, cargo, Comision o preste servicios
profesiorales por honorarios en dos © mas aeper.oenc;as en los gobiernos federales, estatales o municipales, debera
presentar ' locumentos:

e Oficic con &l he ce :*mldu en otro ente externo a la Universidad, con el propédsito de determinar si existe

compatibiiidad horariz larse en esta casa de estudios.
e Cfic sl que ¢ -onformidad al horario en el que el trabzjador se desempehara en la
uv.
En caso de o deberd entregar el manifiesto bajo protesta de decir
verdad qus al momento de su contratacion.
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Publicado ! AVIS
en la desis

ad y en su tablero de avisos correspondiente, los interesados en participar
_ les, deberdn entregar todos los documentos mencionados en los requisitos
stu en horaric de 17:00 2 20:00 horas y el 26 de agosto de 9:00 a 14:00

espacio fisico que ocupa la Direccion de la Entidad Académica correspondiente para

su cotejo.

Entregacos y validados los documentos de requisitos de participacion por los interesados, se debera convocar en tiempo y
forma a sesicn de Consejo Técnico, misma que se efectuard el dia 26 de agosto a las 19:00 horas.

M
) o

Finalizada la sesién de Consejo Técnico se levantard inmediatamente el Acta pormenorizada de los asuntos tratados y de
los acuerdos adoptados por dicho Organo Colegiado, misma que contendra de manera enunciativa mas no limitativa, los
criterios utilizados y la arsumentacién detallada sobre la designacion de conformidad con el punto 2 del inciso C.

Dicha Acta, deber
del Consejo Técnic

- autentificada con la firma de la persona Titular de la entidad académica y de todos los integrantes

El Acta del Consejo Técnico que contiene el o los acuerdos previos sobre la designacion se enviara, via correo electronico,
un dia r’“‘“ l sosterior 2 la fecha de celebracion de la sesidn, a la Direccién General del Area Académica correspondiente
wvés del cual se solicitard ladeterminacidnsobreladesignacion, incluyendo copiadel AVISO, solicitudesdelos

1entos que integran los requisitos de participacién en formato electrénico PDF de todos los

te de recibir la informacién, emitir la resoiucxon (not;ﬂcacnon) que proceda,
nica para su publicacién en el portal WEB institucional y en el tablero de avisos de la
entidad acacémica. Dicha resolucidn serd inapelable.

La falta de alg
EXPERIENCIA

o de los W\.‘u isitos y documentos para participar que se enlistan en el formato de AVISO DE
=S TEMPORALES invalidard la propuesta de asignacion de Consejo Técnico.

sy y'r\,[\A VAS ».«—\\_,rkw

) | ’"EV'ibuO en el presente AVISO o que constituya una necesidad de interpretacién para su aplicacion
ria Académica o la Secretaria de Administracion y Finanzas, de conformidad con sus ambitos de

ccy - v/,

Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz”
Poza Rica, Ver., 25 de agosto de 2025

RIJZ CASANOCVA UNWERSEDAD VERALﬂU’N““

2 ACULTAD DE PSICOLOGIA
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