
 

FICHA TÉCNICA 

Nombre del 
indicador 

Índice de percepción sobre la importancia de las acciones que 
promueven la práctica de equidad 

Objetivo 

Identificar el nivel de importancia que la comunidad universitaria otorga 

a las principales acciones que debe haber en una institución educativa 

para que se practique la equidad. 

Definición 
Son las características que la comunidad universitaria considera debe 

haber en una institución educativa para que se practique la equidad. 

Clave del 

indicador 
IPAPE 

Unidad de 

medida 
Índice simple 

Cobertura 
Geográfica 

Regional Periodicidad Anual 

Forma de cálculo 

(Algoritmo) 𝐼𝑃𝐴𝑃𝐸 =
𝑁𝑅𝑃

𝑇𝑅
 

Definición de los 
conceptos 

(Variables) 

IPAPE = Índice de percepción sobre la importancia de las acciones que 

promueven la práctica de equidad 

NRP = Número de respuestas positivas 

TR = Total de respuestas de los encuestados 

Año base 2025 

Fuente(s) 
generadora(s) 

de la 

información 

Observatorio Regional para la 
Calidad y Equidad en la Educación 

Superior (ORACLE) 

Observaciones 

La obtención de datos se llevará a cabo mediante la aplicación de una 

encuesta anual a estudiantes, académicos y personal administrativo de la 

Región Poza Rica-Tuxpan de la Universidad Veracruzana. 

 

El índice de importancia se compone de diez ítems, evaluados en una 
escala del 1 al 5, donde 1 significa "Nada importante" y 5 representa el 

nivel más alto, "Muy importante". 

Para calcular el total de respuestas, se multiplica la cantidad de ítems que 

conforman el indicador por el número total de encuestados. 

Las respuestas positivas son la frecuencia de los valores 4 y 5 de cada 
ítem.  

Escalas de interpretación del Nivel del Importancia: 

 Muy importante (0.9 - 1) 

 Importante (0.7 - 0.8) 

 Indiferente (0.5 - 0.6) 

 Poco importante (0.3 - 0.4) 

 Nada importante (0 - 0.2) 

 

 


