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PRESENTACION.

El trabajo colaborativo en nuestra entidad académica ha impulsado una serie de acciones fundamentales para avanzar
en los parametros de calidad con que somos reconocidos. Al haber obtenido el reconocimiento como programa
educativo acreditado por el Consejo Nacional de Educacién Odontoldgica (CONAEDQ), asumimos el compromiso de
ratificarlo, atendiendo las observaciones que ha emitido para asegurar la formacién de recursos humanos
competentes, con principios humanisticos sélidos y con el enfoque sustentable pertinente para la atencion de los
principales problemas de salud de la poblacién. El Informe 2015 presenta las principales actividades de planeacién,
gestidn e innovacion que permiten asegurar que obtendremos nuevamente, por medio de una evaluacion externa
exitosa, la obtencidn de la ratificacion del programa educativo Cirujano Dentista con la atencidn a todas las
recomendaciones recibidas en el informe.

De acuerdo al Plan General de Desarrollo de la Universidad Veracruzana y al Programa Estratégico 2013-2017 Tradicion
e Innovacion de la Rectora Sara Ladron de Guevara Gonzalez, con el propdsito de contribuir a alcanzar las metas
institucionales y abordar todos los programas y ejes transversales, se ponen a consideracion de la siguiente manera:







9 I. INNOVACION ACADEMICA CON CALIDAD.

1. Programas educativos que cumplan con los estandares de calidad nacional e

internacional.
* Oferta, demanda y matricula de primer ingreso (2014-2015).

Se recibid la solicitud de 175 aspirantes para ingresar a la carrera de
Cirujano Dentista habiendo ofertado 80 lugares.
Se otorgaron 15 lugares por corrimiento.

e Matricula total y programas educativos (2014-2015).

Universidad
Veracruzana
FACULTAD

Febrero 2015 — Julio 2015: 334 estudiantes. | ouo,::oPLOG,Ap
Agosto 2015 — Enero 2016: 370 estudiantes. W

* Programas y matricula de calidad en Licenciatura.
El P. E. Cirujano Dentista tiene el reconocimiento de acreditacion desde mayo del 2013 y esta por recibir la
visita de los verificadores para su ratificacion, contando con una matricula total de 370 alumnos.




e Actualizacion de Planes y Programas de Estudios.

Se llevan a cabo los trabajos de actualizacion de Planes y Programas de
Estudios, asistiendo los Coordinadores de Academias por Areas de
Conocimiento a las sesiones convocadas, tomando acuerdos para la propuesta
de perfiles en consenso con las demas regiones, la modificacion de la Mision y
la Visidn, asi como el anadlisis de nuestra filosofia institucional y el documento
rector. El trabajo de redisefio curricular tiene un avance importante, pero
todavia hay varios rubros que debemos modificar en consenso.




e Modalidades no convencionales.

En el programa educativo Cirujano Dentista, las experiencias educativas en modalidades no convencionales
son aquellas que ofertan el Area de Formacion Basica General (AFBG) y el Area de Formacion de Eleccidn
Libre (AFEL) que ofrecen cursos en linea. Nuestra disciplina exige la adquisicion de saberes heuristicos en
modalidad presencial, por lo que se contempla implementar esta modalidad a partir de los trabajos de
rediseno curricular del PE Cirujano Dentista que estamos proximos a iniciar, en algunas experiencias
educativas para la formacion integral.

El desarrollo de competencias en el ambito de las tecnologias de la informacion y la comunicacion
permitiran un avance en este rubro, pero esto sera determinado durante los trabajos para el rediseno
curricular.




* Educacion multimodal.

El Area de Formacién Basica General (AFBG), oferta las experiencias educativas multimodales a partir de los
trabajos de rediseno curricular del programa educativo Cirujano Dentista.

Actualmente el sistema multimodal se fortalece con los videos de ITunesUV realizados por nuestros

académicos, potencializando asi las experiencias educativas que no requieran aplicacion y habilidades y
destrezas clinicas.

. T*r I’KESEN(IAL
‘e:

BUBZNIDBISA PEPISIBAILN

Area de Formacién Basica General

Q%N AUIOAFKENNZAJE
L




* Calidad de la oferta educativa: evaluacion y reconocimiento

La oferta educativa es de calidad y responde a las necesidades sociales,
manteniendo un reconocimiento logrado a través de las evaluaciones
externas a que nos hemos enfrentado, siendo reconocidos con el nivel 1 de
los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de |la Educacion Superior
CIEES desde el afio 2006.

La entidad académica ha sido evaluada en 3 ocasiones por el Consejo
Nacional de Educacién Odontolégica CONAEDO, dependiente del COPAES,
en los anos 2001, 2004 y 2013, habiendo obtenido la Acreditacion
respectiva. Nos disponemos a recibir la visita de seguimiento a dos afos y
medio, de acuerdo a las indicaciones del COPAES, para obtener Ia
ratificacion como programa educativo de calidad.
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e UsodeiTunes UV

La Facultad de Odontologia se ha destacado por participar en los
programas que la Universidad Veracruzana implementa para mejora de
nuestros estudiantes como lo es el programa iTunesUV.

Actualmente se cuenta con un banco de videos de los académicos de esta
facultad exponiendo diversos temas para la comunidad. Existe disposicion
de los académicos para participar en este proyecto innovador que ya se
esta utilizando en las cinco regiones para aprovechar esta plataforma y
acceder a la modalidad de ensenanza virtual.

archivo /Apache/video/itunesu/uploads/14392305731447.mp4

Técnica de aislamiento absoluto de un segundo molar inferior izquierdo Un solo tiempo
[2131]
Reproducciones
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El consentimiento informado [2130]
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DOCENTES FUNCION TIEMPO DE GRADO DE ESTUDIOS PERFIL DESEABLE SIN TUTORIAS INCORPORADOS CA O
DEDICACION GRUPOS DE TRABAJO

Agustin Valencia Casados Tiempo Completo 40 Maestria en Prostodoncia X X
Araceli Garcia Rocha Tiempo Completo 40 Doctorado en Educacion X X X
Enrique Marquez Cruz Tiempo Completo 40 Maestria en Prostodoncia X X
Evaristo Hernandez Quiroz Tiempo Completo 40 Maestria en Prostodoncia X X

Federico O. Fuentes Peralta
Tiempo Completo 40 Candidato a Doctor X

X
José de Jesus Villegas Torres Tiempo Completo 40 Doctorado en Odontologia X X X
Maria Elvia Hernandez Lépez Tiempo Completo 40 Doctorado en Educacion X X
Magali Janeth Garcia Vasquez Tiempo Completo 40 Doctorado en Educacion X X X
Marilt Y. Galvan Dominguez Tiempo Completo 40 Candidata a Doctora X X X
Martha Aurora Vallejo Gonzalez
Tiempo Completo 40 Especialidad en Rehabilitacion Bucal X X
Maestria en Ortodoncia
Reyna F. Ladrén De Guevara Villegas Tiempo Completo 40 X X
Clara Celina Medina Sagahon Tiempo Completo 40 Doctorado en Administracion X X
Alba Noemi Gémez Tolentino Asignatura 10 Maestria en Salud Publica X X
Cecilia Del S. Garciamoreno Espinosa Técnico Académico de Tiempo 40 Maestria en Salud Publica X X
Completo

German M. Zarate Morales

Técnico Académico de Tiempo 40 Especialidad en Rehabilitacién Bucal X X
Completo

Irma Aurora Saavedra Osorio

Técnico Académico de Tiempo 40 Maestria en Salud Publica X X

Completo



 Planta Académica con calidad

La plantilla académica esta integrada por 12 PTC, 3 técnicos académicos de tiempo completo, 2 técnicos
académicos de medio tiempo, 16 Profesores por asignatura, entre los cuales hay 3 PTC de otra entidad que
complementan carga.




* Experiencias Educativas convocadas

En el Periodo Agosto 2015 — Enero 2016, se convocaron 5 experiencias:
educativas, de las cuales 4 académicos tuvieron resultados favorables para
impartir las experiencias educativas .

* Experiencias Educativas boletinadas

En el Periodo Febrero 2015 — Julio 2015, se boletinaron 9 Experiencias:
Educativas y

En el Periodo Agosto 2015 — Enero 2016, se boletinaron 11 Experiencias
educativas. En los 2 periodos se cubrieron al 100% las Experiencias Educativas




* Programas de Estimulos al Desempeiio del Personal Académico (PEDPA)

Se ha incrementado la participacion de los profesores en el PEDPA.

Actualmente contamos con:

6 maestros inscritos
2 Académicos alcanzaron nivel VI.
3 Académicos obtuvieron nivel lll.
1 Académico obtuvo el nivel Il.




* Evaluacion del desempeno docente y académico

Gracias a la evaluacion del programa institucional SEDDUV (Sistema de Evaluacidon al Desempeio Docente
de la Universidad Veracruzana) se logré contar con 2 docentes de esta Facultad, reconocidos.

Dia pEL MAESTRO

PREMIO AL DECANO
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* Programa de Formacion de Académicos

El PROFA cuenta con una amplia participacion de los docentes de esta entidad. En
este periodo el curso organizado por la Jefatura de Ensefanza en la Facultad de
Odontologia fue:

“Aprender a pensar, sentir y expresarse”, donde participaron 20 académicos.

* Certificacion de competencias profesionales y docentes.

La certificacion de competencias profesionales a nivel nacional se logra cuando se
realiza el examen de idoneidad autorizado por la Direccion General de Profesiones.
Contamos con:

1 académica certificada en Odontopediatria

1 académica certificada en Prostodoncia.
En cuanto a las competencias docentes, ésta ha sido obtenida por un organismo
estatal por 3 académicas de esta Facultad.


http://www.uv.mx/dgdaie/files/2012/10/x4-prog-aprende-pensar.pdf

* Participacion en redes de colaboracidn intra e interinstitucionales.

Los grupos de investigacion y cuerpos académicos con los que cuentan la
Facultad de Odontologia generan acuerdos de colaboracion con
homdlogos de otros programas educativos y/o universidades
desarrollando redes de colaboracion indispensables para incrementar la
produccion cientifica de la Facultad de Odontologia.

Participamos activamente en la presentacion de ponencias y carteles en
el Congreso de Sustentabilidad, en el Encuentro de Cuerpos Académicos,
en el Congreso de la Asociacion Dental Mexicana y en el Congreso de
Innovacion.




0 3. Atraccion y retencion de estudiantes de calidad.
—

* Avances en la reestructuracion del Sistema Institucional de Tutorias.

Por medio del Sistema Institucional de Tutorias se llevan a cabo una serie de acciones para atraer y
retener a estudiantes de calidad, lo que se traduce en que se otorgan todas las facilidades para que los
estudiantes destacados egresen en menor tiempo. A estos estudiantes se les invita a conocer las
oportunidades de becas de excelencia que existen, el programa de movilidad e intercambio, las
estancias y la importancia de una organizacion adecuada de su trayectoria académica para mantener
los altos estandares que presentan cotidianamente.

Todos los estudiantes de la Facultad tienen asignado un tutor desde el momento que ingresan a
nuestra comunidad universitaria, reciben la capacitacion necesaria para el ejercicio del programa y
asisten a las tutorias para recibir la orientacion pertinente acerca de su trayectoria academlca y el
analisis de su avance crediticio. | '




e Acciones para incrementar la eficiencia terminal.

La eficiencia terminal tiene un buen porcentaje en nuestro programa educativo, gracias al analisis y
propuesta de trayectorias académicas definidas y congruentes para abatir el rezago y prevenir la

desercion escolar.

* Egresados y titulados de licenciatura

Ingreso

2010
2011
2012
2013

2014
2015

N° de
estudiantes
78
79
94
90
93
90

40
31
30
35

39
34

Eficiencia Terminal

35.3%
39.2 %
31.9%
38.9 %
41.9 %
37.8%




* Vinculacion con educacion media superior.

Se participa en la organizacidn y divulgacion de nuestra oferta educativa a través de la Expo Orienta y
otros eventos organizados por los bachilleratos de la region. Se imprimen folletos, se difunden videos,
se entregan obsequios y se muestra el contendido de nuestro Plan de Estudios para invitar a los
estudiantes a incorporarse a nuestra entidad académica. Durante el presente ano asistimos a 3
eventos organizados por los colegios en Cazones, Papantla y Gutiérrez Zamora, 1 Expo orientacion
organizada por la Vicerrectoria Regional y una Expo Universidad organizada por el Sindicato de la SECC.

30 Fuerza Joven.

b X
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* Avances en el sistema de indicadores para la deteccion de estudiantes en riesgo.

Cada semestre, la Coordinacién de Tutorias junto con la Secretaria Académica de la Facultad se encargan de
detectar a estudiantes en riesgo académico, este proceso ha influenciado mucho en la oportuna deteccién de
alumnos en riesgo y de esta manera poner un correctivo a esta situacion mediante tutoria individualizada. Esta
deteccion se hace llegar también al AFBG permitiendo conocer el estado en el que se encuentran los alumnos del
PE.

* Servicios bibliotecarios fisicos y virtuales.

Parte del programa “Conoce tu Universidad” consiste en dar un recorrido a los estudiantes de nuevo ingreso por los
diferentes espacios con que cuenta nuestra entidad académica, la USBI y la Vicerrectoria de la regién Poza Rica-
Tuxpan en general. Asi mismo, se hace de su conocimiento que en la biblioteca que se encuentra en la Unidad de
Ciencias de la Salud existe un acervo bibliografico especializado para realizar apoyar el aprendizaje.

* Consecucion de recursos financieros para el apoyo de estudiantes destacados.

Actualmente no se han conseguido recursos externos solamente se han otorgado recurso del fondo 132 para
apoyarlos



e Becas.

Las becas son una herramienta muy eficaz para el apoyo de todos los estudiantes. Dicho recurso se
promociona en los medios oficiales a través del portal institucional y redes sociales, teniendo asi, una
amplia cobertura de la informacidn de las becas. Contamos con: 60 estudiantes becados.

J== cNBEs

CooRrDINACION NACIONAL DE BECAS DE EDUCACION SUPERIOR

o
0

Convocatoria
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Agosto 2015-Enero 2016 Universida, dv e PASOS:
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e Salud integral.

La entidad académica participa en el examen de salud integral ESI, asi que todos los estudiantes de
nuevo ingreso cuentan con un diagndstico veraz acerca de las condiciones de salud con que llegan a las
aulas universitarias.

Durante el presente aifo se atendieron a 1700 estudiantes a quienes se realizd un diagndstico de su
salud oral. Se ha destinado la Clinica “C” para realizar la exploracidon de los estudiantes, contando con
un equipo que realiza la exploracion bucal y el llenado en linea de las cédulas del E.S.I.
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Por otro lado, se hace una amplia difusion de la importancia de la salud integral promoviendo el ejercicio sano y se han
instalado 5 aparatos para hacer ejercicio en el patio central, se promueven las clases de Judo, se realizé 1 actividad de
Zumba, se impartid 1 platica acerca del Cancer de Mama y se realizaron 2 trabajos de investigacion para determinar el
nivel de estrés y la prevalencia de Sindrome de Burnout que encontramos en los estudiantes de los 4 programas

educativos que integran la UCS.




* Fomento y divulgacion del arte, la cultura y el deporte

La Coordinacion de Actividades Culturales, Artisticas vy
Deportivas de la entidad académica impulsa la formacion
integral de nuestros estudiantes, sumandose a los eventos que
organiza la Vicerrectoria Regional y promueve la participacion
en las presentaciones de libros, revistas, coros, grupos artisticos
de la Universidad Veracruzana, encuentros deportivos,
videoconferencias, platicas de cultura general y otras
actividades. El arte y la cultura se divulgan cotidianamente y se
asistio a 4 invitaciones de la Vicerrectoria Regional para la
inauguracion de muestras pictoricas y escultdricas de varios
artistas que expusieron obra en el patio central de la USBI.

Los alumnos disfrutaron de 3 platicas denominadas “Las Islas
Marias, Mito y Realidad”

CUN: Lo vt junis ¥




e Acciones para fomentar la pertenencia universitaria.

De acuerdo al programa “Conoce tu Universidad”, se cumplid
en tiempo y forma con un curso de inducciéon que permite
conocer la organizacion de nuestra entidad académica, la
infraestructura con que contamos, los espacios compartidos
que pueden aprovechar los estudiantes, asi como las
caracteristicas del AFBG, AFEL, SEDDUV vy el Programa de
Tutorias; guiando a los estudiantes en un recorrido por las
instalaciones de la USBI y CADI, enfatizando el programa de
movilidad e internacionalizacién, el Sorteo UV vy otros
programas para impulsar la investigacion, las Becas y Programas
de Apoyo, Derechos y Obligaciones de los Estudiantes, PI
(Preinscripcion en Linea), entre otros temas.
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0 4. Investigacion de calidad socialmente pertinente.

* Produccidn cientifica (nimero de libros, capitulos de libros, articulos en revistas, desarrollo tecnolégico,

etc.)

CUERPO TITULO DE LA PUBLICACION LIBRO O REVISTA FECHA INTEGRANTE
ACADEMICO

1. Uso de plasma rico en factores
de crecimiento como
biomateriales regenerador de
tejidos en lesiones periodontal.
Prevalencia de caries dental en
preescolares del jardin de
ninos “Rosa Agassi” de Poza
Rica, Ver.
3. Prevalencia de hipoplasia del
esmalte en escolares de Poza
Rica, Ver.

Prevenaon

Salud y
Educacion
“UV-CA-374" P

Dra. Araceli
Garcia Rocha

1. Topicos selectos de 1.2014
investigacion cientifica 2.2014
ISBN: 978-607-8169-96-2. 3.2014

2. Topicos selectos de Dra. Magali
investigacion cientifica Janeth  Garcia
ISBN: 978-607-8169-96. Vasquez

3. Topicos selectos de

investigacion cientifica
ISBN: 978-607-8169-96.




e Cuerpos académicos: Consolidados, en Consolidacidon, en Formacion; Lineas de Generacion y
Aplicacion del Conocimiento (LGAC).

Contamos con un cuerpo académico con categoria EN FORMACION, reconocido por el PROMEP y 3 grupos
de trabajo:

Cuerpo Académico LGAC’s Integrantes
/ Grupo de trabajo

En formacion 1. Diagndstico, prevencion y Dra. Araceli Garcia Rocha

Prevencmn Salud y tratamiento de las alteraciones y Dra. Magali J. Garcia Vazquez

Educacion enfermedades del sistema Mtro. Evaristo Hernandez Quiroz

“UV-CA-374" estomatognatico. Dra. Alma Luz San Martin Lopez
2. Investigacion educativa: Dra. Clara Celina Medina Sagahodn
estudio de los diferentes Dr. José Luis Alanis Méndez

factores que intervienen en el
proceso E_A




* Cuerpos
académicos y
desarrollo de
LGAC
pertinentes.

Contamos con un

cuerpo académico

con categoria EN

FORMACION,
reconocido por el
PROMEP y 3 grupos
de trabajo:

Cuerpo Académico / LGAC’s Integrantes
Grupo de trabajo

Prevencuon Saludy
Educacion
“UV-CA-374"

GPO. TRAB.
Ciencias Clinicas
Odontologicas y
Educacion”

GPO. TRAB.
Prevencion Salud y
Educacion

GPO. TRAB.
Educaciony

Conservacion de la
Salud en odontologia

formaaon

En registro

En registro

En registro

1. Diagnostico, prevencion y tratamiento
de las alteraciones y enfermedades del
sistema estomatognatco.

2. Investigacion educativa: estudio de los
diferentes factores que intervienen en el
proceso E_A

1. Investigacién Educativa.
2. Diagnéstico de alteraciones del sistema
estomatognatco

3. Innovaciones de Biomateriales dentales.

4. Anestesia y Radiologia odontoldgica.
5. Odontologia restauradora pediatrica y
geriatrica.

1. Prevencion y Educacion Estomatoldgica
2. Oclusion

3. Investigacion en Biotecnologia Dental

1. Estudio, diagndstico y tratamiento de
padecimientos y complicaciones de
impacto en el sistema masticatorio.

2. Educacion e innovacion en odontologia

Dra. Araceli Garcia Rocha

Dra. Magali J. Garcia Vazquez

Mtro. Evaristo Hernandez Quiroz

Dra. Alma Luz San Martin LépezDra. Clara
Celina Medina Sagahdn

Dr. José Luis Alanis Méndez

Mtra. Ma. Elvia Hernandez Lopez
Mtra. Irma Aurora Saavedra Osorio
Mtra. Alba Noemi GOmez Tolentino
Dr. José de Jesus Villegas Torres.

Mtro. Agustin Valencia Casados

Mtro. Luis Carlos Alvaro Villegas

Mtra. Reyna Felisa L. de Guevara Villegas
E.R.B. Martha Aurora Vallejo Gonzélez
E.R.B. Guillermo Cardenas Herrera
E.R.B. Alfonso Cuan Aguilar

Mtro. Carlos Ojeda Betancourt

Mtra. Karem Gpe. Ramirez Vera

M.C. Fanny Olimpia Aguilar Jaume
Mtra. Marild Y. Galvan Dominguez
Mtro. Enrique Marquez Cruz

Mtra. Cecilia del Socorro G. Espinosa.
Mtro. Federico O. Fuentes Peralta.
C.D. German M. Zarate Morales.



* Participacion de estudiantes en investigacion

Dentro de la experiencia Recepcional los estudiantes realizan
investigacion, la cual se da a conocer en 2 Foro Regionales de la
Facultad en los meses de Junio y Diciembre dando a conocer
investigaciones de interés para la poblacion, asi como casos
clinicos que impacten en la conservacion da la salud buco dental.




* Programas de incubacion de investigacion y aplicacion del conocimiento.

Gracias a la obtencidn del recurso PIFIl, nuestros estudiantes cuentan con la adquisicion de acervo
bibliografico, instrumental de laboratorio y equipos especializados que son necesarios para la ensefanza
aprendizaje y que fortalecen los programas de investigacion y aplicacidon del conocimiento.




U
\\vx II. PRESENCIA EN EL ENTORNO CON IMPACTO SOCIAL.

5. Reconocimiento del egresado como un medio para generar impacto

* Programas educativos que utilizan el sistema de seguimiento de egresados
El programa educativo Cirujano Dentista cuenta con una Coordinacién de Seguimiento de Egresados.
* Seguimiento de egresados.

Ha habido un esfuerzo por incrementar el numero de egresados que participan activamente en la
coordinacion que se ocupa de su registro. La plataforma para efectuar el llenado de cédulas de egreso
es una excelente herramienta para realizar el seguimiento. Se han llenado 224 cédulas y se incrementa
este numero cuando terminan el segundo periodo los estudiantes en servicio social.

Para ofrecer actualizacion e innovacidn a nuestros egresados, se realiza un Congreso Anual que
fortalece los saberes adquiridos.

En el ultimo afho participaron 420 asistentes. También se participa activamente en la Feria de Bolsa de
Trabajo que coordina la Vicerrectoria Regional y se estimula a los propios egresados de mayor
antigliedad para que contraten en sus consultorios privados a los compafneros de nuevas generaciones.



* Bolsa de trabajo UV

El programa institucional y permanente Bolsa de Trabajo, funciona como herramienta tecnolégica que
la Universidad Veracruzana pone a disposicion exclusiva de los universitarios UV (egresados,
estudiantes y trabajadores de la UV) y de las organizaciones empleadoras para apoyar la insercion y el
desarrollo laboral de la comunidad UV.

La Bolsa de Trabajo va de la mano con el sistema de seguimiento de egresado, con este sistema se ha
podido observar una trayectoria de las ultimas 3 generaciones mostrando que el 100% de los alumnos
en esas generaciones se han titulado.

PERIODO ALUMNOS TITULADOS ALUMNOS CON TITULO
TRAMITADO
37

AGOSTO 2013-ENERO 2014 100%

FEBRERO 2014-JULIO 2014 51 100%
AGOSTO 2014-ENERO 2015 34 100%
FEBRERO 2015-JULIO 2015 35 72%




* Programa de emprendedores y de incubacion de empresas.

Solamente participamos en las actividades que organiza |la unidad regional. En el ambito odontoldgico
resulta muy dificil establecer un programa de emprendedores porque se requieren materiales y equipos
muy costosos.

El asunto de la incubacion de empresas depende de la voluntad de un egresado que desee convertirse en
empresario para establecer clinicas interdisciplinarias donde encuentren acomodo nuestros egressaﬁﬂs, pero
. s . 1
también es muy costoso.
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* Programa Conoce tu Universidad.

Se cuenta con 1 programa que se desarrolla durante la primera semana de ingreso de los
estudiantes, donde participaron 80 de ellos para establecer un vinculo con nuestra Alma Mater, dar
a conocer los beneficios que tiene ingresar a nuestra comunidad universitaria, mostrar las fortalezas
gue tiene la entidad académica, ubicar los espacios clinicos, laboratorios y aulas donde se lleva a
cabo la adquisicion de competencias, explicar el Modelo Educativo Institucional, presentar a la
plantilla académica, los trabajadores técnicos, administrativos y manuales, los funcionarios vy
empleados de confianza de la facultad de Odontologia, designar tutores, socializar los programas de
Becas, de movilidad y otras oportunidades que pueden aprovechar.

Se participd activamente en la bienvenida universitaria organizada por la Vicerrectoria, donde 3
académicos y 80 estudiantes de nuevo ingreso conocieron las instalaciones de la USBI y
Vicerrectoria regionales, recibieron mensajes de las autoridades locales, conocieron a los Directores
de todas las Facultades que integran a la regidn Poza Rica-Tuxpan y pudieron disfrutar de un
programa organizado en su honor.
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* Uso y resultados del EGEL para la retroalimentacion de los planes de estudio

Nos sumamos a las iniciativas de la Universidad Veracruzana con la participacion de los estudiantes
a presentar el examen EGEL-O. Este examen nos permitira saber el nivel de conocimiento de los
egresados de nuestro PE.

* Gestion para la obtencion de recursos para la presentacion del EGEL

En el dltimo aho se cred un acuerdo institucional para obtener un descuento de 50% en la
presentacion de examen con la condicion de que todos los estudiantes egresados lo presenten.




e (Oferta de educacion continua.

Como parte de los trabajos de la coordinaciéon de educacidn continua, se llevd a cabo una
capacitacion para los docentes de la experiencia de endodoncia en el laboratorio “C”, dando a
conocer nuevos equipos con tecnologia de punto que se pueden adquirir para mejorar las
competencias de los estudiantes.




U
\\ . xﬁ 6. Reconocimiento e impacto de la UV en la sociedad

* Presencia nacional e internacional.

El cuerpo académico en formacion PRODEP asistio con sus 4 integrantes
y 2 alumnas al encuentro de Cuerpos Académicos en Veracruz para
presentar 1 ponencia y 1 cartel; sus integrantes también asistieron a 2

congresos de actualizacion disciplinar. Otros 50 estudiantes y 4
académicos asistieron a 2 Congresos muy importantes donde se

presenta lo mejor de los avances en materiales, equipos y técnicas |

dentales, uno en el Puerto de Veracruz y otro en la ciudad de México.
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Como miembros de la Federacion Internacional de Facultades y Escuelas de
Odontologia FIEFO acudimos a la Primera Asamblea Iberoamericana en la
ciudad de México y contamos con el reconocimiento nacional de la
Presidencia de la Federacion Mexicana de Facultades y Escuelas de
Odontologia para organizar la Asamblea Extraordinaria en Tokyo, Japodn.

1 académica participé como evaluadora de dos universidades en Ecuador
durante el proceso de acreditacion organizado por el Consejo Ecuatoriano
para la Evaluacion de Carreras de Educacion Superior CEEACES.

Gracias!

HFMFEO
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e Reconocimientos Obtenidos

2 académicos han obtenido en este periodo el reconocimiento que otorga la Universidad
Veracruzana a los académicos mejor evaluados por sus estudiantes. Contamos también 1 académica
con reconocimiento como miembro de numero del Consejo Técnico Consultivo en Odontologia de |la
Direccion General de Profesiones.
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* Participacion en politicas publicas para favorecer el desarrollo regional

Como para de los trabajos realizados por el municipio de Poza Rica, somos continuamente invitados a
participar en el evento “Gobierno en Tu Colonia”, impartiendo platicas, aplicaciones de fluor, técnicas
de cepillado, etc., en las diferentes escuelas a las que somos invitados.
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« Difusion del quehacer cientifico, académico, artistico y cultural de la UV .

La Facultad de Odontologia se suma a la participacion de los eventos que
promueve y difunde la universidad como:

v Asistencia a la explanada de la USBI a la presentacién de las esculturas
realizadas por maestros y alumnos de los Talleres Libres de Artes.

v Asistencia a los Martes de Lectores y Lecturas donde se dialoga sobre temas
de interés para los estudiantes.

v’ La asistencia a la conferencia “Grecia y Egipto: Cuna de Civilizaciones”
impartida por el Dr. Andrés Medellin, asi como también a |la conferencia “Vida
y Obra de Ludwig Van Beethoven” impartida por el Dr. Juan Antonio Preza
Martinez en el Aula Magna de la U.C.S. Martes de

S&l@

Lectores y Lecturas
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CONFERENCIA: GRECIA Y EGIPTO : CUNA DE CIVILIZACIONES
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e Actualizacidn y resultados de la labor editorial

La Facultad de Odontologia cuenta con una integrante del Comité Editorial de la revista “La Palabray el
Hombre”, que se ocupa de la divulgacion de este recurso que pertenece a nuestra casa de estudios.

Se participa activamente en la Feria Internacional del Libro Universitario FILU y en el Festival de la
Lectura.
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* Acciones para impulsar creacion, rescate, preservacion y difusion del
arte y la cultura.

Se organizd 1 evento de Altar de Muertos, 1 evento llamado Muestra
Gastrondmica de las localidades de origen de nuestros estudiantes y 1
evento de adorno con velitas con motivo del Dia del Nifno Perdido,
procurando la preservacion de nuestra cultura. También se participo en 1
muestra de los Talleres Libres de Arte de Poza Rica, donde 5 de nuestros

estudiantes expusieron obras.
b | , A




* Eventos culturales, artisticos y deportivos

Los estudiantes han asistido a diversas platicas, presentaciones de libros y revistas en la USBI como parte del Festival
de la Lectura, han participado en la presentacion de libros de la Coleccidon de la Biblioteca del Universitario como parte
de las actividades del taller de Lectura y Redaccion, en la experiencia educativa Intersemestral de baile de salén y baile
regional, en las exposiciones del taller Libre de Artes, participan en las convocatorias del campeonato municipal de
futbol soccer, en la copa interfacultades de futbol de salén organizada por la Coordinacion regional de Deportes y
también en los evento: Presentacion del libro "Navegando en el tiempo" por la Dra. Maria Elena Zavala Hernandez,
jubilada de nuestra entidad académica contando con 65 asistentes; La elaboracion del altar de muertos con 20
asistentes; Presentacion de muestra gastrondmica con 50 asistentes; Presentacion de la revista La palabra y el Hombre
por la Dra. Marild Yamina Galvan Dominguez, miembro del Comité Editorial con 70 asistentes; Presentacion de la
conferencia: Grecia: Cuna De Civilizaciones por el Dr. Andrés Dario Medellin Rivera, jubilado de nuestra entidad
académica y de la Facultad de Medicina de la U.V. contando con 80 asistentes; Sociodramas de la experiencia educativa
Embriologia con 45 asistentes; Presentacion del grupo musical del Colegio Tepeyac, bajo la direccion del Dr. Luis Albino
Vazquez, egresado de nuestra entidad académica con la asistencia de 90 personas y por ultimo Conferencia: Dieta,
Complementacion, Suplementacion y Entrenamiento por la Dra. Jade San Roman Hernandez, egresada de nuestra
entidad académica con 45 asistentes; Presentacion de la 2da Parte de la Conferencia: Egipto: Cuna de Civilizaciones
impartida por el Dr. Andrés Dario Medellin Rivera, jubilado de nuestra entidad académica y de la Facultad de Medicina
de la U.V. contando con 70 asistentes; presentacion de la conferencia: Vida y Obra de Ludwig Van Beethoven impartida
por el Dr. Juan Antonio Preza Martinez Ex Director de la Facultad de Medicina contando con la participacién de 75

- acictentes










e Avances en el programa para la prevencion del delito

Gracias a la instalacidon de las camaras de seguridad en puntos estratégicos de la Facultad la sustraccion
de material y equipo ha disminuido grandemente, se ha renovado contrato con la empresa de vigilancia
gue esta en los puntos de acceso a las instalaciones teniendo una mejor control de las personas que
acceden a la institucidn, asi mismo, se han impartido platicas a los estudiantes acerca de la prevencién
del delito.
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* Plan de Proteccion Civil por entidad académica

Se participa activamente en el programa de Proteccion Civil y seguridad Universitaria acudiendo a las
reuniones y eventos realizados por esta comision. Lo rubros mas importantes son prevencion y combate de
incendios, evacuacion, busqueda y rescate y primeros auxilios.




e Atencion a grupos con discapacidad

La Facultad de Odontologia tiene presencia de un estudiante de servicio social en el CEEEPOR, donde
se realizan acciones para dar atencion bucodental a personas con discapacidades.

Actualmente se busca tener presencia en el CRIT de Poza Rica, el cual ha permitido realizar
investigaciones a nuestros estudiantes de |la Experiencia Recepcional, esperando que pronto exista
un acuerdo de colaboracion para trabajar con personas con discapacidad.

En alumnos de nuevo ingreso se hace un analisis para identificar a estudiantes con discapacidad, en
este periodo no contamos con ninguno.
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* Implementacion del Plan Maestro de la Universidad Veracruzana Sustentable .

La Facultad de Odontologia se suma a los proyectos institucionales del Plan Maestro de
Sustentabilidad, atendiendo a las indicaciones de la coordinacion que se ocupa de planear, gestionar y
realizar eventos importantes que son aprovechados por los integrantes de la comunidad universitaria
de nuestro programa educativo.

Como parte de los trabajo del Plan Maestro de Sustentabilidad, se celebré el Dia Mundial del Medio
Ambiente en el mes de Junio en la Facultad, dando platicas de concientizacion a los estudiantes y se
realizd un taller utilizando material reciclado para ser transformado en cosas utiles y funcionales




* Vinculacion cientifica y tecnoldgica.

Contamos con estrategias de vinculacion cientifica y tecnoldgica muy importantes que nos han
permitido establecer acuerdos con los Cuerpos Académicos de otras entidades para conformar una red
de colaboracion exitosa y con otras Universidades para que nuestros estudiantes realicen estancias
cortas, visitas y oportunidades de aprovechar los materiales y equipos que no tenemos en nuestra
entidad académica, para realizar las pruebas necesarias para presentar resultados de investigaciones,
sobre todo en el rubro de biomateriales dentales.

Acudieron 60 estudiantes y 2 académicos al laboratorio de Materiales Dentales de la UNAM en la
Division de Estudios de Posgrado e Investigacion DEPel de Ciudad Universitaria.

Asistid una de nuestras estudiantes a realizar una estancia corta de investigacion en el laboratorio de
Materiales Dentales de la BUAP.



 Entidades académicas con programas de vinculacion con los sectores publico y privado.

La Facultad de Odontologia cuenta con una coordinacion de Vinculacion que es de vital importancia
como enlace con la comunidad para llevar atencion odontolodgica a los sectores que la solicitan.

e Atencion comunitaria.

La atencion comunitaria es constante en los municipios de la region norte del Estado de Veracruz
porgue contamos con un programa de extension universitaria exitoso y reconocido. De manera general,
las actividades se resumen de la siguiente manera: Se atendido en el municipio de Tihuatlan a 190
pacientes., en la comunidad Kildmetro 12 se atendio a 170 personas, en la comunidad Nuevo Progreso
se atendié a 140 pacientes, en la primaria Constitucion Mexicana se atendieron a 100 ninos, en el
Colegio Makarenko de la ciudad de Poza Rica se atendieron a 100 alumnos.
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* Vinculacion regional.

En este rubro, se establecen acuerdos de colaboracion para apoyar
diversas actividades. Con el DIF Municipal se cre6 un nuevo campo
clinico para atencion a pacientes. Con la presidencia Municipal de Poza
Rica se participa en el programa municipal “El gobierno en tu Colonia”
donde participan la Unidad Dental Moévil, los técnicos académicos, el
Coordinador de Vinculacion y los estudiantes de servicio social. Con
PEMEX se mantiene un estudiante de servicio social en el Hospital
Regional. Con la Jurisdiccion Sanitaria se participa en la Semana de
Salud Bucal. Con la Asociacion Dental Mexicana se participa en el
programa “Salud Bucal a las Aulas” y con las instituciones de educacion
de Poza Rica, el Club de Leones, el Club Rotario, los gobiernos
municipales de las localidades de la region norte, se otorgan platicas
de odontologia preventiva e intervenciones exitosas.

Convenio H. Ayuntamiento

Convenio H. Ayuntamiento
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* Vinculacion para practicas profesionales y servicio social.

Se aprovechan los convenios formales de la Rectoria con otras Universidades e Instituciones de Educacion
Superior de Meéxico y se firmaron 5 nuevos acuerdos para que nuestros estudiantes puedan realizar
practicas profesionales en la Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional Autonoma de México, la
Benemérita Universidad Autonoma de Puebla BUAP, la Universidad Popular Autonoma del Estado de
Puebla UPAEP, |la Universidad La Salle en Ledn, Guanajuato y la Universidad Latinoamericana ULA.

El servicio social se ha fortalecido con la vinculacion que tenemos con los municipios de la zona norte del
Estado, ya que acuden a realizar practicas en los diversos campos clinicos de los Centros de Salud y los DIF
municipales. También con la insercion de 4 estudiantes en el Hospital de la Secretaria de la defensa
Nacional SEDENA en la ciudad de Tuxpan.



* Eventos artisticos Yy

culturales.

La coordinacion de eventos
culturales fortalece la educacion
integral de nuestros estudiantes,
por medio de un programa que
ha sido enviado al area
Académica de Ciencias de la
Salud, donde se describen los
objetivos, estrategias, metas vy
acciones que orienten en la
implementacion de una serie de
acciones de impacto para los
integrantes de l|la comunidad
universitaria

| Horario | _Fecha | __ Tema | _ Ponente |  Dirigidoa _

10 hrs. 5 de Marzo de 2015

13 de Mayo 2015

27 de Marzo de
2015

20 de Mayo de 2015

03 de Agosto de
2015

24 de Septiembre

Conferencia
Grecia: Cuna de
Civilizaciones

Presentacion de:

Grupo Musical Vocal

“Tepeyac”

“LA LITERATURA
PARTE DE LA
FORMACION

PROFESIONAL” y de
las Obras Literarias:
“LAS ISLAS MARIAS:
Mito y Realidad” y

TRISTE ATARDECER:
La vida junto al Mar

Conferencia: Dieta,
Suplementacion,
Complementacion y
Entrenamiento

Conferencia Egipto:
Cuna de
Civilizaciones

Conferencia: Vida y
Obra de Ludwig Van

Dr. Andrés Dario Alumnos y
Medellin Docentes
C.D Luis Albino Vazquez Comunidad

Lara Universitaria U.C.S.
LIC. CARLOS Alumnos y
BARRAGAN PEREZ Docentes

Lic. Cesar Alexander
San Roman Hernandez

Docentes alumnos y
publico en general

C.D. Jade Viridiana San
Roman Hernandez

Dr. Andrés Dario
Medellin

Alumnos y
Docentes

Dr. Juan Antonio Preza
Martinez

Alumnos y Docentes



* Movilidad académica (regional UV, nacional e internacional).

La Coordinaciéon de Movilidad e Internacionalizacion ha presentado grandes avances en este indicador, ya
gue por segunda vez, la Facultad de Odontologia ha contado con 1 estudiante que realizé movilidad a la
Universidad de Magdalena Colombia.

Esta coordinacion ha trabajado constantemente en la difusion de becas al extranjero que promueve la
Universidad Veracruzana para asistir a otras instituciones, motivando a los estudiantes a realizar los

tramites pertinentes. Se han asistido a eventos organizados por la Vicerrectoria como “Internacionalizacion
del Posgrado 2015”.

Tramites Alumnos

] Alumno Matricula Movilidad
Mondragén Martinez Luis Fernando 512004386 UNIVERSIDAD DE MAGDALENA COLOMBIA




Se hizo la gestion y se realizaron los tramites correspondientes para la movilidad internacional a la
Universidad de Granada Espafia y la Universidad de Argentina para la alumna llse Joselyn Pérez Jongitud.
Esta alumna cuenta con Promedio de 9.6 acredita el idioma ingles 100% con certificacion.

v Se contd con la participacion de un grupo de 15 estudiantes al curso Ecoalfabetizacidn en la ciudad de
Xalapa 20y 21 de Octubre de 2014.

Se ha hecho promocidén de la movilidad internacional a paises como el Reino Unido, China, Alemania,
Estados Unidos, Francia y Canada, acudiendo a platicas informativas.

Semana del Reino Unido

13-17 de Abril 2015
Universidad Veracruzana regién Poza Rica - Tuxpan  §

Coordinacion Regional

Movilidad Estudiantil e Internacionalizacion

£ oz

= Tema #2: Educacion
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8. Respeto a la Equidad de Género y a la Interculturalidad.

 Equidad de género.

Contamos con 1 Coordinacion de Equidad de Género en nuestra entidad académica para difundir entre los
miembros de la comunidad universitaria una serie de acciones encaminadas a promover la equidad de
género y el respeto a la diversidad.

Durante el presente afio, la Coordinacidn participd con 50 estudiantes en 1 marcha, en la elaboracion de 5
carteles, en las 3 reuniones convocadas por la coordinacion de la DES Ciencias de la Salud para la
promocion de una vida digna y respetuosa de los otros y apoyo 1 proyecto de investigacion del CONACyT
llamado “Representaciones Sociales sobre la Violencia de Género en Estudiantes de la Universidad




III. Gobierno y gestion responsable y con
® transparencia.

9. Modernizacion del gobierno y la gestion institucional. D e

* Actualizacion de la legislacidn universitaria

La Facultad de Odontologia se suma a la actualizacion de las politicas institucionales. = ¥ w
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* Avances en la descentralizacion de los procesos administrativos

Nos sumamos a la descentralizacion marcada en las nuevas politicas. Actualmente la Facultad de encuentra
en la transicion de una nueva Administradora para el apoyo y optimizacion de los recursos.

* Actualizacion del SIIU como sistema unico de informacion

El Sistema Integral de Informacion Universitaria, se actualiza constantemente y se capacita al personal
encargado de dar soporte a los usuarios del sistema. La actualizacion constante permite tener un sistema
eficiente y mayor control de las trayectorias escolares, lista de asistencia de alumnos, administracion de los
bienes, calificaciones en linea, cierre de actas, etc.



[ Universidad Veracruzana
© Facultad de Odontologia
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* Plataforma tecnoldgica
GICIS,

)

* La Facultad de Odontologia adopta las innovaciones
tecnoldgicas de la Universidad Veracruzana y cuenta ] ocontonog poza ea v
con un espacio virtual que es un sitio web destinado a
informar, mostrar y dar a conocer los eventos mas
relevantes de la entidad académica.

L)

)

L)

» cuenta con un espacio en las redes sociales para tener

mas en contacto y un foro donde se pone en evidencia 1 — -
el trabajo de la misma donde se informa sobre eventos & S% g p‘HV S
especiales, juntas, tutorias, platicas, etc.

L)

L)

* la Coordinacion de Movilidad, cuenta con una espacio | g B
Facebook para invitar a los alumnos inscritos a poder '

cursar instancias en otras universidades incluso en otros
paises. Se puede consultar en
www.facebook.com/Estudiar Fuera Odonto Uv.  pper Fuora R

uv

Biografia Informacion Fotos
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‘\' ‘ ! e 10. Sostenibilidad Financiera.

e Actualizacion del Manual de Procedimientos Administrativos con el enfoque de racionalizacion del
gasto y optimizacion de recursos).

Como parte de los trabajos realizados, nos sumamos a las instrucciones que atinadamente dirige nuestra
Maxima Casa de Estudios.

* Acciones para la optimizacion de los recursos financieros

La optimizacion de los recursos de los fondos se distribuye en el Programa Operativo Anual POA, en éste se
distribuye de forma eficiente el recurso financiero asignado para resolver el quehacer académico de la
Facultad. Cada proyecto que se realiza, se proyecta en el POA para su ejecucion en el afilo que transcurre.

Programa Operativo Anual




e Servicios de Atencidn Integral de la Salud

Gracias al Programa institucional E.S.I. se atiende de forma integral toda la poblacidén de nuevo ingreso a
la Facultad detectando cualquier anomalia de salud para emprender acciones ante tal suceso. Los
Académicos aprovechan el SAISUV para su atencion en este rubro,

e Acciones en la procuracion de recursos extraordinarios nacionales e internacionales.

Nos sumamos a las politicas institucionales




*  Presupuesto 2015

La racionalizacion en el gasto nos ha permitido contar con un presupuesto suficiente para la atencion de

nuestras necesidades.

Fondo 132 aportaciones al Patronato/ Fideicomiso se
tiene un saldo al 31 de Julio de 2015 de

$S51,113,132.08. Se comenzd con un saldo total de

$1,927,720.32

Universidad Veracruzana
REGION POZA RICA TUXPAM C*)
Wlsivaraidad Varscruzana
Fondo: 132 APORTACIONES PATRONATO/FIDEICOMISO
Dependencia: 41403 FACULTAD DE ODONTOLOGIA
Clave Programatica: 14161 CIRUJANO DENTISTA

Techo presupuestal 3 -

Servicios Basicos de Operacion { Agua y Electricidad)
Remanente 5 1,181,187.32

- Ingresos (Aportaciones Recuperables) $  T46,533.00 - - -

Fondo 812 subsidio Estatal Ordinario 2015 se tiene

un saldo al 31 de Julio de 2015 de $327,065.15 Se
comenz6 con un saldo total de $550,000.00

Fondo:

Universidad Veracruzana
REGION POZA RICA TUXPAM

512 SUBSIDIO ESTATAL DRDINARIO 2015

Dependencia:

41403 FACULTAD DE ODONTOLOGIA

Clave Programatica:

14161 CIRUJANO DENTISTA

Techo presupuestal

550,000.00

Servicios Basicos de Operacion ( Agua vy Electricidad)

Remanente

Ingresos (Cuctas de Recuperacion)

3
3
3
3



ANEXO/812 INFORME FINANCIERO ODONTOLOGIA 2015.pdf
ANEXO/132 INFORME FINANCIERO ODONTOLOGIA 2015.pdf

* Transparencia y rendicion de cuentas

Una de las obligaciones mas relevantes es la transparencia en la rendicion de cuentas. Acerca del manejo
de los recursos financieros, cada mes es posible consultar en la pagina web de la Facultad el informe
donde se da a conocer en que se han aplicado los recursos en las diferentes partidas. El apoyo de Ia
Administradora es fundamental porque permite dar certidumbre en la optimizacion de la aplicacion de los
fondos con que contamos para el buen funcionamiento de nuestra entidad académica.



11. Optimizacion de

* Censo de la infraestructura

Parte de la labor administrativa de la Facultad es realizar un censo de
los equipos y materiales con los que se cuenta para el desempefo
de nuestras actividades. En este sentido, se ha participado
activamente en la auditoria realizada para la transicion de recursos y
bienes a la nueva administradora. El censo se realiza dos veces al
afno, por medio de un inventario actualizado del patrimonio.

 Censo de patrimonio

El patrimonio de la entidad académica esta resguardo por la
Universidad Veracruzana en sus distintas regiones. Dentro de la
Facultad de Odontologia existe un inventario que esta a cargo de la
administradora.

Infraestructura

equipamiento con eficiencia y eficacia.

fisica

y




* Obras mas destacadas en proceso y concluidas

Una de las recomendaciones hechas en el proceso de acreditaciéon en la construccién de la Central de
Esterilizacion y equipo CEYE proyecto que se encuentra en espera de iniciacion. Actualmente, se ha
realizado la gestion para la construccion de 6 cubiculos para PTC con materiales ligeros, misma que ya ha
sido aprobada y esta por iniciar. Se concluyo la remodelacion de la cancha de usos multiples y la colocacion
de una tribuna. Se incrementd el equipamiento de la sala de simulaciéon odontoldgica SIM-O y se
adquirieron localizadores de apices para Endodoncia, asi como nuevas autoclaves.

* Actualizacidn de la infraestructura tecnologica en apoyo a las funciones sustantivas y adjetivas

Nos ocupamos de tener las condiciones idoneas para el mejor aprovechamiento de los recursos
educativos, aprovechando la plataforma tecnoldgica institucional con el mantenimiento y actualizacion de
los equipos de coOmputo, la pagina web de la Facultad, las redes sociales y todas aquellas acciones que
permiten facilitar las funciones de nuestros académicos y estudiantes. El encargado mantiene estrecha
colaboracion con la encargada del centro de COmputo de |la DES, con el Centro de Coémputo Regional, con la
sala de Videoconferencias de la USBI, con el Aula Electrénica y todas aquellas instancias que requieren las
actividades propias de nuestra entidad académica.



* Mejoras en los espacios destinados a las actividades artisticas, culturales y deportivas

La cancha deportiva de usos multiples es un espacio que se acaba de renovar para su mejor utilizacién y
aprovechamiento de la parte integral de los estudiantes. El patio central ha sido acondicionado con
aparatos para ejercicios y el Aula Magna ha sido climatizada con nuevos equipos.




* Atencion de espacios fisicos que presentan riesgos en materia de proteccion civil.

Como entidad académica atendemos las recomendaciones de la Comision de Seguridad e Higiene y nos
sumamos al proyecto para mantener en optimas condiciones todos los espacios fisicos de la Unidad de
Ciencias de la Salud con las demas Facultades. Realmente hemos mejorado muchos aspectos, pero
teniendo tantos espacios, procuramos solamente mantener en buen estado cotidianamente todo para
evitar accidentes. Participamos activamente en la implementacion del Sistema Universitario para la
Gestion Integral del Riesgo SUGIR y acudimos a las reuniones convocadas en este rubro, contando con un
representante que acude cotidianamente a apoyar las labores de esta organizacion.




En cumplimiento del articulo 70 Fraccion Xll de la Ley Organica de la Universidad
Veracruzana, presento a su consideracion este Informe.

ATENTAMENTE:

LIS DE VERACRUZ, ARTE, CIENCIA, LUZ
29 de Septiembre de 2015.

MTRA. MARILU YAMINA GALVAN DOMINGUEZ
DIRECTORA




ERSIDAD VERACRUZANA

FACULTAD DE ODONTOLOGIA

REGION POZA RICA TUXPAN




Universidad Veracruzana
REGION POZA RICA TUXPAM

Fonda: 132 APORTACIONES PATROMATOVFIDEICOMISD
Dependencia: 41403 FACULTAD DE ODONTOLOGLA AN EXO 1 °
Clave Programatica: 14161 CIRUJANO DENTISTA
Informe financiero FONDO 132
Ingresos § 182772032
Techo presupuestal 3 -
Senvicios Basicos de Operacion [ Agua v Electricidad)
Remanente F 1.181.187.32
Ingreses (Aportaciones Recuperables) $  748.533.00
Egresos por partidas § 814,588.24
Armendamiento de Mob. ¥ Eq. Admvo.- Renta de
fotocopiadora g -
Otros Gastos de Arrendamiento.- g -
Comeos, Mensajeria y Paqueteria 3 -
gzmc{i;r%;'@' i N Medicings v Productos Farmacéuticos: Compra de
Impuestos y Derechos [ - Materiales para las Practicas Clinicas §  28,008.00
Impresion Boletines, Folletos v Form. E ] - Mat. Acces. v Suministros Médicos: Compra de
Avisos Oficiales y Suscrip. 3 - Materiales para las Practicas Clinicas $ 123,120.71
Senicios de ‘ézl‘:;tﬂ'ﬂf’" 3 - Material y Acces. de Laboratorio: 5 -
Asistencia Estudiantes a Congresos - E - Materiales y Utiles de Imp y Reprod s -
Senvicios Bancarios v Financieros: E - Material Deporiivo y Accesorios = -
Mtto. de Inm. Mayor: Adecuacion de Espacio para Mat. Litiles v Eq. Menores de TIC'S: 3 -
Clinica de Simuladores por la Dir. de Proyecios etc. | § - |s 33303649 Mat. Utiles vy Eq. Menores de Ofna.- Compra de
Mito. de Inm. Menor- 5 N material de oficina hojas, folders, lapiceros, etc. % 4,675.00
Mtto. de Eq. e Instr. Med. y Lab.: Mantenimiento de Mat. de Limpieza v Acces .- b -
Unidades Dentales 5 16,240.00 |Equipo de Computo v de Téc. de Inf. 3 -
Mantto. de Equipo de Transporte.- Mantto. a unidad Equipo Medico y de Laboratorio: Compra de Equipo
dental mdvil v camioneta asignada a la facultad $§ 11670.79 de Laboratorio Centrifugas y Eq. Rayos "x" § 10091172 | % 24 760.04
Mito de Eq. y Aparatos Audiovisuales 3 - Musbles de Oficing v Estanteria: 3 -
Mitto.de Muebl.de Ofna. y Estanteria $ - Sist. Aire Acond. Calefac. v de Refrig.: S -
Mito. de Mob. y Eq. Varios: Mantenimiento de Instrum. Médico v de Laboratorio g -
Equipos de Aire Acondicicnado y de Compresores § 39074605 £2.640.00 Difros Mobiliarios v Eg. de Adman. 5 _
Vi@'icm- Func. Mm: y Acad.- 3 - Amrendamiento de Autobuses: Renta de Autobus para
'fialicos Personal Academico. 3 - asistencia a Congreso a la Cd. De Meéxico y Veracruz g 61 999,09
iaticos a Terceros - 5 - . -
Combustibles, Lubricantes v Aditivos 3 -
Fletes y Maniobras 3 510.40 3 111313208
Hospedaije y Alimentos 3 - " SALDO AL 31 de Julio 2015 1.113.132.08 "
Seguro de Bienes Pa!rimmiales. _ 3 - Mota: en caso de requerir mas informacion del presente Informe por algln miembro de la comunidad universitaria, dirgirse a ka Direccion de
Senvicios de Jardineria y Fumigacion 3 - Esta entidad con el Titular de |a misma.
Pasajes Aérens E] -
Pasajes Temestres - Transporte terrestre del personal
ique asista a reuniones de frabajo. 3 -
Gastos de Ceremonial [3 - MTRA. MARILU ¥. GALVAN DOMINGUEZ L.AE. ADORACION CRUZ ALVAREZ
Gastos de Orden Social y Cultural - Gastos de MOMERE v FIRMA RESPONSASLE MOMBRE ¥ FIRMA DEL ADMIMISTRADOR
eventos académicos conoce tu universidad, etc. 3 7,.5940.50




Universidad Veracruzana
REGION POZA RICA TUXPAM

Fonda:

812 SUBSIDIO ESTATAL ORDINARIO 2015

Dependencia:

41403 FACULTAD DE ODONTOLOGIA

Clave Programatica:

14181 CIRUJAND DENTISTA

Ingresos $ 550,000.00
Techo presupuestal %  550,000.00
Senvicios Basicos de Operacion ( Agua y Electricidad) [ 3 -
Remanente 5 -
Ingresos (Cuotas de Recuperacion) 3 -
Egresos por partidas $ 220034 85
Armmendamiento de Mob. v Eq. Admvo. $  17,400.00
Otros Gastos de Arrendamiento 5 381.82
Comeoes, Mensajeria y Pagueteria g -
Senvicios de Vigilancia ] -
Gaslos Varios g 1,970.00
Impuestos v Derechos 3 -
Impresion Boletines, Folletos v Form g 819.00
Avisos Oficiales y Sugcripciones 3 -
Senvicios de Capacitacion % 10,000.00
Practicas de Campo g -
Asistencia Estudiantes a Congresos 5 -
Senvicios Bancarios v Financieros 3 -
Mtto. de Inm. Menor $ 26,769.18
Mtto. de Eq. de Comp. y Tec.de Inf. $ -
Mtto.de Eq. e Instr. Méd. y Lab. £ 16240.00
Mttc. de Eq. de Transporte 3 -
Manto. Eq. ¥ Aparatos Audiovisuales b -
Mtto de Mueb.de Ofna. y Estanteria $ -
Mito. de Mob. v Eg. Varios $  20,550.00
‘iaticos. Func. Admvos. y Acad. b 5,171.00
\fidticos Personal Confianza g -
\fiaticos Personal Académico g 3963.71
iaticos a Terceros g 6,563.29
Transporte Local 3 -
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 3 2795.04
Fletes v Manicbras 3 T14.56
Hospedaje y Alimentos b -
Seguro de Bienes Palrimoniales 3 7,274.60
Pasajes Asrsos $ 4,000.00
Pasajes Temesires 3 5,135.09
Gastos de Ceremonial 5 -
Gasios de Orden Social y Culiural § 1,974.90
Medicinas v Productos Farmacéuticos b -
Mat. Acces. y Suministros Médicos §  60,006.45
Mat. y Accesorios de Laboratonio 3 -
Materiales y Uiiles de Imp. y Reprod. 5 -
Mat. Litiles y Eq. Menores de TIC'S b 7,103.38
| Mat. Utiles y Eq. Menores de Ofna. 5 1,200.00

ANEXO 2.

Informe financiero FONDO 812

Mat. de Limpieza v Acces.

11,195.16

Material Eléctrico v Electronico

Hemamientas Diversas

Utensilios y Alimentos Ext.

Madera v Productos de Madera

Articulos Metalices P/ Construccion

Otros Mat. y Art. de Const. y Reparac.

1,717.00

Refac. y Accs. Men. Eq. Comp. y T

2,000.26

Reface. v Accs. Menores /Edificics

Refacc. v Accs. Men. Mob. BEg. Admén. Ed. Rec.

Reface. v Accs. Men. Eq. Inst. Méd. y Lab.

Telefonia Convencional

G [ |0 | | |0 | O | | | A

7,660.41

3 32708515

SALDO AL -3 de Julio 2015

3

227,085.15

Mota: en caso de requenr mas informacion del presente Informe por algan miembro de la comunidad universitaria, dirgirse a la Direccion de Esta

entidad con & Thular de la misma.

MTRA. MARILL Y. GALVAN DOMINGUEZ
MOMBRE ¥ FIRMA DEL RESFONSABLE

LAE. ADORACION CRUZ ALVAREZ
NOMBRE ¥ FIRMA DEL ADMINISTRADOR




