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PRESENTACIÓN. 
 
Uno de los mayores retos en nuestra entidad académica ha sido la obtención del reconocimiento 
como programa acreditado. La colaboración de todos y cada uno de los integrantes de la 
comunidad universitaria de la Facultad de Odontología, así como el apoyo de los programas 
educativos que integran a la Unidad de Ciencias de la Salud, han permitido asegurar una evaluación 
externa de gran relevancia. La transformación que ha tenido nuestra infraestructura ha sido el 
resultado de un arduo trabajo encaminado al perfeccionamiento de las diversas áreas clínicas, de 
laboratorios y aulas de enseñanza para el aseguramiento de las competencias de nuestros 
estudiantes durante su formación como profesionales de la Odontología. 
 
El aprovechamiento óptimo de los espacios en que llevamos a cabo las actividades del proceso 
enseñanza-aprendizaje, la actualización docente, la obtención de recursos extraordinarios, el 
incremento de la capacidad y competitividad académica, la renovación de equipos, la adquisición 
oportuna de materiales, la organización académica, la aportación de ideas, la planeación, la 
presentación de los programas de trabajo de las diversas coordinaciones, la gestión adecuada, el 
compromiso responsable y, sobre todo, la actualización de nuestros planes y programas de estudios 
contribuyeron a la obtención del reconocimiento. La importancia del presente informe radica 
precisamente en que refleja la suma de voluntades de un equipo de trabajo que se esfuerza 
cotidianamente por engrandecer a la Universidad Veracruzana desde las distintas áreas de nuestra 
competencia. 
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La planeación evaluación y mejora del modelo educativo institucional en la 
Facultad de Odontología del campus Poza Rica-Tuxpan, propone una oferta 
educativa importante para atender los requerimientos del área donde se 
encuentra ubicada nuestra entidad académica.  Los avances en las reformas del 
Modelo Educativo Integral y Flexible se encuentran supeditados a las disposiciones 
de las autoridades universitarias y se insertan en la fundamentación del Plan de 
Desarrollo de la Entidad Académica PLADEA, así como del Plan de Trabajo vigente.  
 
En la Facultad de Odontología contamos con 12 profesores de tiempo completo, de 
los cuales 9 son con carga diversificada y 3 no pertenecen a esta categoría. 
Tenemos una plantilla formada por 20 académicos de asignatura de base y 8 
interinos, así como 4 Técnicos Académicos de Tiempo Completo y 2 de Medio 
Tiempo. El equipo de trabajo se fortalece también con el apoyo de los trabajadores 
técnicos, administrativos y manuales, la secretaria ejecutiva y los técnicos 
especialistas en mantenimiento del equipo con que se llevan a cabo las actividades 
cotidianas para el aprendizaje integral. 

PLAN DE TRABAJO 2012 - 2016 

Anexos/Plandetrabajo2012-2016.pdf
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NOMBRE Y NUMERO 

DE PERSONAL 

GRADO ACADÉMICO Y 

NOMBRE DEL POSGRADO (EN 

CASO DE TENERLO) 

INSTITUCIÓN DONDE CURSO 

SU POSGRADO 

FECHA DE CONCLUSIÓN 

DE POSGRADO 

TIPO DE CONTRATACIÓN ANTIGÜEDAD EN LA UV EDAD 

FUENTES PERALTA 

FEDERICO OSCAR 

N.P.19762 

Maestría en Prostodoncia 
Universidad  Veracruzana   

11/07/2013 

  

TC 17 M/54 

GALVAN DOMINGUEZ 

MARILU YAMINA 

N.P.9925 

Maestría en Prostodoncia 
UNIVERSIDAD 

VERACRUZANA 

  

24 /06/2008 TC 24 F/56 

GARCIA ROCHA ARACELI 

N.P.17481 
Doctorado en Educación 

 

IVES 

  

2/12/2011 
TC 20 F/55 

GARCIA VAZQUEZ 

MAGALI JANETH 

N.P.23364 

Doctorado en Educación 
 

IVES 

  

17/02/2013 TC 14 F/42 

HERNANDEZ LOPEZ 

MARIA ELVIA 

N.P.7391 

Maestría en 

Odontopediatría 

                   

 UNAM 

            

           23/04/1981 

  

TC 30 F/59 

LADRON DE GUEVARA 

VILLEGAS REYNA FELISA 

N.P.19368 

Especialidad en Ortodoncia 

AUTÓNOMA DE NUEVO 

LEÓN 

  

           15/02/1980 

  

TC 
18 F/59 

MARQUEZ CRUZ 

ENRIQUE 

N.P.19436 

Maestría en Prostodoncia 
UNIVERSIDAD 

VERACRUZANA 

  

10/03/2005 

  

TC 18 M/49 

EVARISTO HERNÁNDEZ 

QUIROZ 

N.P. 15759 

Maestria en Prostodoncia 
UNIVERSIDAD 

VERACRUZANA 

  

24/11/2008 
TC 16 M/42 

VALLEJO GONZALEZ 

MARTHA AURORA 

N.P.4634 

Especialidad en 

Rehabilitación Bucal 

UNIVERSIDAD 

VERACRUZANA 

  

05/11/2002 

  

TC 25 F/59 

VALENCIA CASADOS 

AGUSTIN 

N.P.15760 

Maestría en Prostodoncia 
UNIVERSIDAD 

VERACRUZANA 

  

28/01/2005 

  

TC 16 M/57 

VILLEGAS TORRES JOSE 

DE JESUS 

N.P.19435 

Doctorado en Técnicas 

Clínicas en 

Odontoestomatología 

UNIVERSIDAD DE 

BARCELONA 

  

24/11/2010 

  

TC  18 M/49 

MEDINA SAGAHON 

CLARA CELINA 

N.P.  

Doctorado en educación 
UNIVERSIDAD 

VERACRUZANA 

  

19/02/1995 

 

TC 29 F/59 



 
 

          Universidad Veracruzana 
Innovación académica y descentralización para la sustentabilidad 

 Función: DOCENCIA. 
 
EJE II. Calidad e innovación académica 
Programa 5. Consolidación del Modelo Educativo, Integral y Flexible mediante 
reformas de segunda generación 
  
 Avances en las reformas al MEIF  

La revisión de Planes de Estudios impulsa una serie de acciones, adecuación y 
reestructuración, con la finalidad de participar en un proceso impostergable que 
permitirá responder más eficaz y eficientemente a los requerimientos de la sociedad, 
impulsando el desarrollo local, estatal y nacional para el desarrollo de las 
competencias de nuestros estudiantes y la preparación profesional de calidad que 
otorgue pertinencia a la carrera de cirujano dentista. Sin duda, las acciones 
realizadas, las gestiones y las medidas tomadas para el mejoramiento en todos 
sentidos del Modelo Educativo Integral y Flexible siguen los lineamientos 
establecidos por las políticas institucionales, destacando la aplicación de una nueva 
estrategia para la elaboración de diseños modelos que permitan la unificación de 
criterios para generar conocimiento palpable, medible, evaluable, aplicable y 
responsable socialmente. 
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 Rediseño y actualización de Planes y Programas de Estudios. 

 
Las academias por área de conocimiento participaron activamente en la modernización de los 
programas de estudios de la carrera de cirujano dentista con la aplicación de nuevas 
estrategias en la elaboración de un diseño actual, con el mejoramiento de varios rubros y la 
actualización de las unidades de competencia, los saberes, los recursos didácticos y la 
bibliografía, entre otros, que fueron sometidos al escrutinio de las cinco regiones 
universitarias en la conformación de una Comisión Estatal presidida por la facultad de 
Odontología Región Poza Rica-Tuxpan  y se aprobaron por unanimidad en la Comisión 
Académica del Área de Ciencias de la Salud. 
 
 Número de Experiencias Educativas del AFEL, así como la incorporación de nuevas EE 

desarrolladas con un enfoque de competencias.  
 
No contamos con ninguna experiencia educativa de nuestra disciplina en el AFEL. 
 
 Vinculación con otras dependencias para el fortalecimiento del AFBG.  
 
Estamos vinculados con todas las Entidades Académicas para aprovechar la oferta educativa 
del AFEL, bajo la coordinación regional de la Mtra. Mireya Cruz Ruiz. 
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 Avances y resultados en la Programación Académica.  
 

Se ha sistematizado el trabajo que permite un gran avance en la programación académica. 

El equipo de trabajo conformado por académicos, consejeros alumnos  y representantes 

de generación para efectuar el análisis de las trayectorias escolares, nos ha permitido 

conformar una oferta educativa acorde a las necesidades de avance crediticio de nuestros 

estudiantes. La planeación en cada período impacta positivamente en nuestra eficiencia 

terminal. Hemos tenido, por otro lado, un significativo avance en la asignación de e.e. 

oportunamente y en el trámite de pagos a los profesores. Cuando existen algunos 

problemas por la saturación de la red, se resuelve cada caso en particular para responder 

a las necesidades de estudiantes y profesores.  
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La planeación ha sido determinante para el cierre de brechas. Contamos con alumnos 
que han terminado sus estudios en 4 años y procuramos que todos tengan acceso a 
una inscripción más acorde a su desarrollo como profesionales de la salud. 
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Programa 6. Multimodalidad Educativa en toda la Institución 
 
 Avances en el Sistema de Educación Multimodal   
  
Actualmente, difundimos y aprovechamos todas aquellas que ya existen en el AFBG y en el 
AFEL para el avance crediticio de nuestros estudiantes. En este rubro es importante 
destacar que encontramos un gran potencial para incorporarnos al sistema multimodal en 
algunas experiencias educativas que pueden ser tomadas eficientando nuestra planta 
física, sobre todo, aquellas que no requieren aplicación de habilidades y destrezas clínicas, 
ya que el desarrollo de competencias en el ámbito de las tecnologías de la información y la 
comunicación permitirán un grandioso aprovechamiento de nuestros recursos.  
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Programa 8. Aseguramiento de la mejora continua de los programas educativos. 
 
 Total de programas educativos evaluables y no evaluables de TSU y Licenciatura 

El programa educativo de Cirujano Dentista ha 
obtenido la Acreditación por el organismo 
CONAEDO (Consejo Nacional de Educación 
Odontológica), gracias al trabajo colegiado de 
todos los integrantes de la comunidad 
universitaria de la Facultad de Odontología y al 
apoyo irrestricto de nuestras autoridades. Nos 
sentimos orgullosos de la organización del 
trabajo, del proceso en que se atendieron las 
observaciones de los evaluadores, de la 
participación de académicos, estudiantes y 
funcionarios para la obtención del 
reconocimiento y de las mejoras en 
infraestructura, recursos materiales y equipo 
que permiten constatar un avance en las áreas 
clínicas, laboratorios, aulas y oficinas.  

Anexos/Re-acreditacion.pdf
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 Programas educativos de TSU y Licenciatura con nivel 1 de los CIEES . 
El programa de licenciatura Cirujano Dentista posee el nivel 1 de CIEES  
 
 Programas educativos de TSU y Licenciatura acreditados  
Hemos obtenido por tercera ocasión el reconocimiento del Consejo Nacional de 
Educación odontológica (CONAEDO) con la ACREDITACIÓN 2013 del P.E. Cirujano 
Dentista. 
 
 Matrícula total evaluable y no evaluable de TSU y Licenciatura 
En la Facultad hay un total de 460 estudiantes de la licenciatura de Cirujano Dentista . El 
100% de la matrícula cursa un programa educativo de calidad. 
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 Reforma de planes y programas de estudio para atender con mayor flexibilidad y 
pertinencia a nuestros estudiantes. 

 
Se ha iniciado el rediseño curricular. En breve iniciarán las reuniones de pares para el 
análisis de cada uno de los programas de estudio que conforman la currícula del P.E. 
Cirujano Dentista. 
 
 Acciones realizadas para el fortalecimiento del posgrado. 
 
Se pretende realizar un análisis para determinar la pertinencia de ofertar la 
Especialidad en Odontopediatría y/o la Especialidad en Ortodoncia, ya que contamos 
con el núcleo académico necesario para adoptar los programas con que cuentan otras 
regiones de nuestra universidad. Se tramitará ante la nueva administración el cambio 
de coordinador del Posgrado en esta entidad académica. 
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 Cursos ofrecidos por el Departamento de Educación Continua (Al interior de 
la Universidad, iniciativa privada y administración pública estatal y federal) 

Durante cada período se organiza un curso del PROFA de acuerdo al interés de los 
académicos, coordinado por la Jefatura de Enseñanza. Anualmente se participa 
en 2, pero, ocasionalmente los profesores suelen inscribirse en algún otro. Se han 
simplificado los procesos gracias a la inscripción en línea. 
 
 Acciones y logros más importantes en Educación Continua 
Se organizan anualmente 2 cursos de actualización al interior de la Entidad 
Académica y los integrantes de la comunidad universitaria asisten a coloquios, 
congresos, talleres y seminarios de nuestra disciplina. También asistimos a todos 
los eventos convocados por la Vicerrectoría y a las videoconferencias 
programadas. Participamos en los PROFAS y se efectúa una conferencia inaugural 
de cursos en el mes de agosto; en esta ocasión se trató el tema “Control de 
Infecciones” por el Dr. Raymundo Sandoval Quistiano de la casa comercial 
VAMASA de Nuevo León. 
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EJE II. Calidad e innovación académica 
Programa  9. Consolidación de la carrera académica en docencia, investigación  y 
vinculación 
  
 Programa de Formación de Académicos (ProFA) 
 
Se participa activamente en cada período. Recientemente tomamos el curso 
“Planeación de ambientes de aprendizaje” con el facilitador Ezzio  O. Acosta Canseco. 
 
 Académicos participantes en el ProFA (inscritos, acreditados) 
 
15 inscritos. 15  en proceso de acreditarlo. 
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Curso PROFA 
“Ambientes de 
Aprendizaje” 

Conferencia  
“Control  

de Infecciones” 
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 Competencias académicas para el Modelo Educativo Integral y Flexible (MEIF)  
6 académicos participamos en el curso de Diseños Modelos y elaboramos uno que ya 
ha sido retroalimentado. Estamos en proceso de pulirlo para ser evaluado. 
 
 Competencias académicas para la actualización disciplinaria.  
Asistimos a varios encuentros de actualización disciplinaria, siendo los más relevantes 
el Congreso Anual de Educación Continua de la UNAM que se llevó a cabo en el WTC de 
la ciudad de México, donde acudieron 90 estudiantes y 2 académicos.  Participamos 
con la intención de conocer innovaciones odontológicos y materiales dentales de 
última generación, así como presentando los productos de las investigaciones 
realizadas en nuestra entidad académica. Algunos académicos asisten de manera 
particular a los cursos disciplinares de las diferentes especialidades con que son 
reconocidos (Odontopediatría, Ortodoncia, Prostodoncia, Periodoncia, Cirugía, 
Odontología General) 
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 Resultados más relevantes en el Programa de Estímulos al Desempeño del 
Personal Académico para el periodo 2013-2014.  

 
Tres académicos obtuvieron el nivel III y una académica obtuvo el nivel VI  en el 
PEDPA. 
 
 Sistema en línea del Programa de Estímulos al Desempeño del Personal 

Académico (PEDPA). 
 
Se considera eficiente. La disposición de los formularios para llenado de datos, la 
planeación y la evaluación responden a las expectativas docentes y facilitan el 
proceso. El sistema en línea permitió la incorporación de todos los productos 
obtenidos individualmente y en conjunto. 
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Eje VI. Atención Integral al Estudiante 
Programa 21. Fortalecimiento de los servicios escolares y de la trayectoria escolar de 
los estudiantes  
 
 Orientación educativa licenciatura. 
Participamos en la difusión de la oferta educativa de la Universidad Veracruzana con la 
presentación del programa educativo Cirujano Dentista  oportuna en las exposiciones 
que llevamos a cabo en los diferentes bachilleratos de la Región y participamos en la 
orientación de los alumnos que muestran interés en ingresar a esta Entidad 
Académica. 
 
 Becas institucionales.   
Se otorgaron 8 becas. 
 Becas PRONABES.   
Se otorgaron 55 becas. 
 Seguro facultativo 
Un 90% de la matrícula total  
cuenta con el seguro facultativo. 
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 Servicio social.   
 
33  alumnos terminaron su servicio en el  periodo febrero- julio de 2013.             
Hay 48 estudiantes que lo han iniciado en el período agosto 2013- febrero 2014. 
 
El  servicio social en la Facultad de Odontología se encuentra organizado de acuerdo 
a los lineamientos institucionales y a las normas oficiales de la Secretaría de Salud. 
Durante el curso se presentan los reportes de trabajos realizados, las intervenciones 
en programas sociales y la evaluación de los jefes inmediatos en los lugares de 
adscripción. Se presentan también una serie de investigaciones relevantes, casos 
clínicos peculiares y las evidencias de la aplicación de programas de prevención y 
conservación de la salud oral. 
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Titulación   
 
 No. de títulos y cédulas expedidos por nivel de estudios y modalidad de 

titulación 
 
Se entregaron 66 títulos de licenciatura, 6 del Posgrado Especialización en 
Rehabilitación Bucal y 3 uno de la carrera TSU Protesista Dental, para un total de 
75 documentos en total. Es importante destacar que no existe rezago en la 
entrega de estos documentos  
 
 Avances en la mejora de los procesos de servicios a los aspirantes y 

estudiantes. 
 
La optimización del Sistema SIIU BANNER ha permitido tener el 100% de 
eficiencia en la preinscripción en línea, aunque detectamos algunas deficiencias 
en la inscripción en línea del AFBG. 
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Sistema Institucional de Tutorías. 
 
 Acciones para fortalecer el Programa Institucional de Tutorías  
 
En este rubro se realizan una serie de acciones que permiten organizar atinadamente las 
actividades correspondientes a dicho programa; entre otras, la capacitación para el uso 
del sitio Web donde se hacen los registros y las evaluaciones, la asignación de  tutores a 
los alumnos de nuevo ingreso, la calendarización de las 3 tutorías generales que se 
efectúan durante cada período, la observancia y validación del ejercicio tutorial de 
acuerdo al registro de asistencia a las tutorías programadas, la obtención de evidencias 
gráficas y documentales de las actividades tutoriales, la promoción del sistema de 
evaluación SEEDUV y el informe de actividades ante la Coordinación General de Tutorías 
de la Universidad Veracruzana. 
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Los coordinadores de Sustentabilidad, Vinculación, Educación Continua, 
Seguimiento de Egresados, Movilidad e Internacionalización, etc. exponen temas 
relacionados con las actividades que desarrolla en la entidad académica y el 
Técnico Académico en Computación les da una introducción al aprovechamiento 
de las tecnologías y plataforma con que cuenta la U.V. (Cómo crear la cuenta 
institucional, qué beneficios tiene, cuál es la página de la Facultad y las redes 
sociales con que contamos, qué servicios ofrece la institución a través de su 
cuenta, cómo funciona el centro de cómputo, etc.) 
 
La Directora de la Facultad presenta a su cuerpo de gobierno, asistentes, consejo 
técnico, secretarias de escolaridad, encargada de la caja y académicos y da la 
bienvenida a los estudiantes de nuevo ingreso, felicitándolos por pertenecer a 
nuestra distinguida Universidad Veracruzana. 
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Todos los profesores de tiempo completo tienen 
asignados entre 15 y 30 tutorados en cada nuevo período, 
de acuerdo a las instrucciones del Coordinador de Tutorías 
Mtro. Agustín Valencia Casados. Los profesores de 
asignatura atienden entre 5 y 15 tutorados. Los profesores 
interinos de contratación recurrente  auxilian en la labor 
tutorial con 3 a 5 tutorados asignados. Durante el 
programa “Conoce tu Universidad” son presentados a la 
comunidad estudiantil en un evento realizado en el aula 
magna de la UCS.  
 
El 70% de los tutores utilizan el sistema para registrar su 
actividad tutorial y entregan un reporte de sus actividades 
a la Dirección de la Facultad para validar la información. El 
50% de los tutores atiende telefónicamente o en línea a 
sus tutorados, cuando el caso lo requiere. El 100% utiliza 
el correo institucional para comunicarse efectivamente 
con sus tutorados. 
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Programa 22. Articulación de los servicios  estudiantiles para su atención integral 
 Nuevos programas deportivos que contribuyan a la formación integral de los 

estudiantes.  
 

Se difunden y promueven todas las propuestas de la Coordinación Regional de 
Deportes. El Modelo Educativo Institucional propicia la participación en diversas 
actividades de acondicionamiento físico y recreación, para que los alumnos tengan 
una formación integral de calidad. Nuestros estudiantes cursan experiencias del 
AFEL en las disciplinas de volibol, basquetbol y natación. Se promueve la 
participación en judo y beisbol. 
 
 Promoción deportiva.  
Nuestros estudiantes participan en los torneos organizados por la Coordinación 
Regional de Deportes. Contamos con la participación de un estudiante en el equipo 
de futbol de La U.V. 
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 Acciones para estimular la participación de docentes, alumnos y la 
comunidad universitaria en general en programas de cultura, arte y 
deporte. 

 
Se participó en el tradicional torneo interfacultades en las disciplinas de volibol 
y futbol. Asistimos al Festival “Que viva el son” .Se divulgan todas las actividades 
de difusión cultural y fortalecimiento de la apreciación artística. Se difunden en 
tiempo y forma todas las actividades que se organizan en este rubro y 
compartimos con los demás integrantes de la Unidad de Ciencias de la Salud 
una serie de propuestas muy interesantes para participar en estas acciones. 
Hubo también  participación en los talleres que organizó la Vicerrectoría como 
el de hoja de maíz y elaboración de globos de papel. Hubo una gran 
participación en el Festival de la Lectura. 
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Eje VI. Atención Integral al Estudiante 
Programa. 23 Promoción y difusión de la información pertinente para mejorar y 
fortalecer la orientación educativa 
 
 Matrícula  estudiantil/ Incremento de la matrícula.  
 
El ingreso de estudiantes a la Facultad de Odontología se rige por la normatividad 
institucional, siendo admitidos en un proceso transparente que permite que 
anualmente recibamos un promedio de 80 alumnos. La matrícula se ha conservado 
en un número similar, en el período agosto 2012-enero 2013 hubo 80 estudiantes 
de nuevo ingreso; posteriormente, la matrícula para el período febrero-julio 2013 
se incrementó en 5 estudiantes para hacer un total de 85. Recientemente para el 
período agosto 2013-enero 2014 ingresaron 79 nuevos estudiantes. 
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Función: INVESTIGACIÓN. 
 
EJE II. Calidad e innovación académica 
Programa  7. Fortalecimiento de los programas y Redes de Docencia–Investigación–
Vinculación (REDIV) y las Líneas Estratégicas de Docencia–Investigación–Vinculación 
(LEDIV). 
 
 Resultados importantes sobre las investigaciones realizadas por las entidades 

académicas.  
 
Los grupos de trabajo que han presentado trabajos de investigación en modalidad oral 
o cartel han contribuido al fortalecimiento de este rubro. Una de las funciones 
sustantivas de nuestro quehacer y que mejores logros ha tenido, ha sido sin duda la 
obtención de reconocimientos en la presentación de valiosos productos generados del 
interés de nuestros estudiantes.  
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La organización de los Foros Regionales de Investigación en Odontología, la 
asistencia a cursos y congresos nos han impulsado notoriamente.  La conformación 
de los cuatro grupos de trabajo de la Facultad permiten diversificar las LGAC’s para 
que los estudiantes encuentren diferentes opciones para realizar su trabajo. Ha 
habido cierto avance en este rubro con la presentación de trabajos en la reunión 
de cuerpos académicos organizada en la ciudad de Veracruz, en el Congreso de 
Educación Continua de la UNAM-AMIC y en la Reunión Nacional de la Asociación 
Dental Mexicana.  
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 Investigadores y Líneas de Investigación. 
Los académicos que integran los diferentes 
grupos de trabajo de esta Entidad no se 
encuentran registrados ante la Dirección 
General de Investigaciones, por lo que 
solamente se hacen trabajos independientes 
que son presentados en diversos foros. 
Contamos con un nombramiento de 
profesora-investigadora. 
  
 Líneas de investigación más productivas 

de las entidades académicas. 
Los grupos de trabajo participan activamente 
en la producción de trabajos de investigación 
que se presentan en los Foros Regionales de 
Investigación en Odontología y algunas 
asistencias a encuentros nacionales. Todas las 
LGAC’s son productivas en nuestra entidad 
académica. 

Anexos/Investigador Mtra. Marilú.pdf
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Cuerpos académicos, clasificación actual.  

En la Facultad existen 4 grupos de trabajo. El Cuerpo Académico “Prevención, Salud y Educación”, 
se formó hace más de cinco años y se ha reestructurado recientemente. Cuenta con 2 integrantes 
con grado de Doctor en su núcleo  y  2 reconocimientos como “Perfil Deseable PROMEP” 
 
El segundo grupo de trabajo se denomina “Ciencias Clínicas Odontológicas y Educación” tiene el 
objetivo de llegar a ser a mediano plazo un Cuerpo Académico en formación para participar en 
eventos y proyectos que generen publicaciones que permitan establecer vínculos en red con otros 
C.A. Cuenta con 1 integrante con grado de Doctor y reconocimiento como Profesor con Perfil 
Deseable PROMEP. 
 
El tercer grupo de trabajo se denomina “Prevención y Atención de los Trastornos del Aparato 
Estomatognático” y está trabajando arduamente en la consecución de las mismas metas.. 
 
El cuarto grupo de trabajo denominado “Educación y conservación de la salud en Odontología”. 
Este grupo  cuenta con 1 PTC con perfil deseable PROMEP y una candidata a Doctora. 
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2.2. Líneas de Investigación y Generación del Conocimiento.  

C.A. “Prevención, Salud y 

Educación” 

  

Línea de Generación del Conocimiento 

  

Objetivos 

  

  

  

 

LGAC  1 

  

  

  

Diagnóstico, prevención y tratamiento de las 

alteraciones y enfermedades del sistema 

estomatognátco. 

Estudio, diagnostico, prevención y 

tratamiento de las alteraciones y 

enfermedades odontológicas más frecuentes, 

consideradas por su prevalencia e incidencia 

como problemas de salud pública en 

odontología. Que afectan al sistema 

masticatorio, lo cual permitirá la 

identificación de los factores etiológicos que 

producen dichas alteraciones y 

enfermedades, con la finalidad de 

prevenirlas, controladas y tratadas para 

preservar la salud del sistema 

Estomatognático. 

  

  

LGAC 2 

   

Investigación Educativa de Odontología  

Esta línea se orienta al estudio de los 

diferentes factores que intervienen en el 

Proceso Enseñanza-Aprendizaje. 
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C.A.  
“Ciencias Clínicas 
Odontológicas y 
Educación” 

  

Línea de Generación del Conocimiento 

  

Objetivos 

LGAC 1 Innovación de Biomateriales Dentales 

Trabajar a lo referente de los nuevos biomateriales 

dentales para restauración y adhesión dental 

composición usos y comportamientos de los 

materiales dentales en la cavidad oral para determinar 

sus indicaciones y aplicaciones clínicas en el diseño de 

aparatos protésicos restaurativos así como de 

instrumental y equipo acordes con el balance de la 

ciencia y la tecnología  

LGAC 2 Anestesia y Radiología Odontológica 

Realizar estudios sobre traumatismos orales y estudios 

a la prevención, diagnóstico y tratamiento, así como, 

los efectos celulares, tisulares y clínicos de la 

anestesiología y radiología dental. 

LGAC 3 
Odontología Restauradora Pediátrica y 

Geriátrica 

Trabajar sobre los efectos clínicos y tisulares de los 

materiales empleados en la restructuración de niños y 

adultos mayores. 

LGAC 4 Investigación Educativa 
Realizar estudios a mejorar los métodos de la 

educación en todas las áreas de la enseñanza 

odontológica. 

LGAC 5 
Diagnóstico de las Alteraciones del Sistema 

Estomatognátco 

Se orienta al estudio, diagnostico, prevención y 

tratamiento clínico de las enfermedades que afectan 

al sistema masticatorio. 
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C.A.  

“Prevención y Atención de los 

Trastornos del Aparato 

Estomatognático” 

  

Línea de Generación del 

Conocimiento 

  

Objetivos 

LGAC 1 Diagnóstico, prevención , 

evaluación e intervención en la 

enfermedades del sistema 

masticatorio 

Atender a los diferentes 

grupos poblacionales  para 

resolver trastornos, 

patologías y enfermedades 

que afecten la salud y la 

integridad de la cavidad 

oral, generando productos 

de investigación publicables. 
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C.A.  

“Educación y 

conservación de la 

salud en Odontología” 

  

Línea de Generación del 

Conocimiento 

  

Objetivos 

LGAC 1 

 

 

 

 

 

LGAC 2 

Estudio, diagnóstico y 

tratamiento de 

padecimientos y 

complicaciones de impacto 

en el sistema masticatorio. 

 

Educación e innovación en 

Odontología. 

Generar y divulgar trabajos de 

investigación relevantes que 

mejoren las condiciones de salud 

bucal de la población, con 

propuestas innovadoras y el 

aprovechamiento de nuevas 

tecnologías, así como para el 

fortalecimiento de las competencias 

de los estudiantes, con impacto 

relevante en su formación 

profesional, con el compromiso 

académico para elevar los índices 

de calidad de la Facultad de 

Odontología y una visión 

integradora y sustentable que nos 

permita buscar el registro 

académico ante PROMEP y la 

consolidación a corto plazo. 
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 Identificación de áreas estratégicas para atender problemáticas  regionales.  
 
Nuestra Región se caracteriza por presentar diversos problemas de salud oral. La 
confluencia de personas de diferentes comunidades permite identificar gran 
prevalencia de caries y enfermedad periodontal, así como una amplia tendencia a la 
pérdida prematura de dientes. Por ello, la presencia de nuestra Facultad y la atención 
especializada que ofrece en sus áreas clínicas, constituyen una opción para la 
resolución de estos problemas a bajo costo. Con los productos emanados de las e.e. 
“Apoyo Didáctico para la Promoción de la Salud”, “Desarrollo Odontológico 
Comunitario” y “Odontología Social” hemos acudido a promover la salud bucal y 
difundido propuestas de orientación sobre sexualidad, tabaquismo, alcoholismo, 
drogadicción, obesidad, violencia intrafamiliar, bruxismo, caries, enfermedad 
periodontal, bulimia, anorexia, cuidado del suelo, del agua y del aire, así como 
reciclado de desechos y clasificación de basura.  
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Somos promotores de las Brigadas Universitarias en Servicio Social en las Casas de la 
Universidad; promovemos Brigadas de Atención a la Salud y Prevención Estomatológica 
a las comunidades, clubes de servicios y comunidades que lo solicitan. Apoyamos los 
programas sociales de los Municipios de la Región Norte y somos ampliamente 
reconocidos por nuestra participación en apoyo a organizaciones sociales y clubes de 
servicio.  
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EJE II. Calidad e innovación académica 
 
Programa 7. Fortalecimiento de los programas y redes de Docencia-Investigación-Vinculación 
(REDIV) y las líneas estratégicas de docencia-investigación-vinculación (LEDIV) 
 
 Acciones de vinculación y colaboración interinstitucional con la SEV 
 
Uno de los más importantes eventos que organizamos junto con la SEV y la Secretaría de 
Salud es la Semana Nacional de Salud Bucodental, donde coordinamos todas las actividades 
en apoyo a los municipios de nuestra región. Cada año atendemos en una semana a más de 
5000 estudiantes de educación primaria, como apoyo de los diversos Centros de Salud 
donde se encuentran adscritos nuestros estudiantes de servicio social. 
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Eje  III. Sustentabilidad interna y externa 
Programa 10. Elaboración y construcción colegiada del Plan Universitario  de sustentabilidad 
 
 Avances en la implementación del Plan Maestro de la Universidad Veracruzana 

Sustentable. 
 

Asumiendo el compromiso universitario de la sustentabilidad, hemos tenido grandes 
avances en la implementación en nuestra Entidad Académica de las acciones que 
fortalezcan esta estrategia. Particularmente, en la Facultad de Odontología nos hemos 
enfocado en el Sistema Universitario de Manejo Ambiental SUMA. 
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 Comisión de Protección Civil y Seguridad 
 

Existe una coordinación a cargo del Mtro. Agustín Valencia Casados quien trabaja 
estrechamente con la Comisión Regional para tomar las medidas necesarias en el 
caso de contingencia y apoyar los programas de trabajo que establece el Gobierno 
del Estado. 
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Programa 11. Implantación de un Sistema Institucional de manejo ambiental que incluya normas, 
estándares y procedimientos de certificación. 
 
 Sistema Universitario de Manejo Ambiental (SUMA)  
 
En este rubro es donde aplicamos nuestro mayor esfuerzo con las acciones enumeradas en el punto 
anterior. Poco a poco, se va creando conciencia en la comunidad universitaria de difundir y proponer 
acciones para el cuidado del medio ambiente con responsabilidad. Las acciones encaminadas al 
cuidado del agua, ahorro de energía eléctrica, manejo de residuos tóxico-biológico-infecciosos, 
clasificación de la basura, utilización de recipientes reciclables, disminución de papel y material de 
oficina no sustentable, protección del aire y del suelo, así como una cultura de conservación de 
nuestro entorno, impactan de manera positiva en la formación integral de nuestros estudiantes 
participando en el mejoramiento ambiental. En las experiencias educativas se tiene especial cuidado 
en el aprovechamiento óptimo de los materiales dentales y las barreras de protección que utilizamos 
cotidianamente, con la participación decidida de los académicos, técnicos académicos, asistentes 
dentales, estudiantes de servicio social, alumnos y pacientes que acuden diariamente a nuestras 
instalaciones.  
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BOLSA ROJA: torundas, gasas, 
guantes, campos desechables: 
contaminados con sangre. 

BOLSA AMARILLA: Algodón, 
servilletas, baberos,  cubrebocas, 
vasos,   gorro contaminados con 
saliva. 

Instrumentos 
Punzocortantes: 
agujas, bisturí, fresas,  
limas, etc. 

BOLSA NEGRA: basura 
en general: papel; 
envases 

desechables. Etc.  



 
 

          Universidad Veracruzana 
Innovación académica y descentralización para la sustentabilidad 

 Programa de Espacios Universitarios Cien por Ciento libres de Humo de 
Tabaco. 

  
En este rubro logramos una magnífica respuesta. Nuestro espacio realmente 
es libre de humo. La participación en el programa “Espacios Universitarios 
Libres de Humo de Tabaco” ha tenido un impacto positivo,  habiendo 
obtenido el reconocimiento que otorga SESVER. 
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EJE V. Interculturalidad e internacionalización 
 
Programa 20. Consolidación y  potenciación de las relaciones internacionales de la Universidad 
para reforzar por su posicionamiento. 
 
 Programas de movilidad nacional e internacional (Intercambio y colaboración 

académica). 
 
Participamos en los acuerdos que la Coordinación Regional propone, pero mantenemos el 
acuerdo de colaboración de las instituciones afiliadas a la Federación Mexicana de Facultades y 
Escuelas de Odontología y a la Organización de Facultades, Escuelas y Departamentos de 
Odontología de la Unión de Universidades de América Latina para la movilidad estudiantil y el 
intercambio académico. Firmamos un acuerdo de colaboración con la Universidad Peruana 
Cayetano Heredia para el mismo fin y para la realización de proyectos conjuntos de 
investigación, publicaciones e intercambio de programas de mejoramiento, sin embargo, 
tenemos una gran área de oportunidad en este rubro, por lo que se han aplicado nuevas 
estrategias en la entidad académica para mejorar los índices en este apartado.  
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 Redes académicas nacionales e internacionales. 
 
Hubo un acercamiento a la red nacional de cuerpos académicos durante la reunión 
efectuada en Veracruz, donde se presentó un trabajo del C.A. “Prevención, Salud y 
Educación”; y el grupo de trabajo “Educación y conservación de la salud en 
Odontología” se ha incorporado a la red nacional de investigación de la Asociación 
Dental Mexicana para la publicación de dos artículos.  Formamos parte de la red 
estudiantil de intercambio a través del programa Pasaporte de la OFEDO-UDUAL. 
Formamos parte de la Federación Mexicana de Facultades y Escuelas de 
Odontología FMFEO, donde ocupamos la Presidencia y de la Organización de 
Facultades y Escuelas de Odontología de la Unión de Universidades de América 
Latina, donde ocupamos el cargo de primer vocal y representante del Capítulo 
México de la Red Nacional e Internacional de Universidades del Proyecto 
Latinoamericano de Convergencia Curricular. Se asistió a las reuniones anuales 
convocadas y se presentaron dos ponencias en  Ecuador y Tlaxcala. 
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EJE I. Descentralización 
 
Programa 1. Reorganización de los procesos de gestión hacia la 
restructuración académica. 
 
 Avances en el proceso de descentralización. 
 
La descentralización ha dado pasos importantes en los procesos 
que se han facilitado por la aplicación de nuestros recursos 
tecnológicos. Colaboramos en los lineamientos institucionales hacia 
la descentralización. En cuanto a los procesos administrativos, la 
operatividad del Sistema SIIU Banner con que cuenta nuestra 
Universidad ha venido dando muestras de eficacia, eficiencia y 
pertinencia en el manejo de la información y diversos sistemas de 
administración tanto académica como financiera, permitiendo que 
desde la administración central o cualquier región universitaria se 
pueda operar con la fidelidad necesaria de la información. Esto ha 
sido reforzado con la capacitación del profesorado para el llenado 
de actas en línea y la firma electrónica. 
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EJE IV. Legalidad, democracia y transparencia 
 
Programa 14. Difusión y promoción para la creación de una cultura de legalidad, vida 
democrática y transparencia 
 
 Presupuesto 2013. Informe Detallado del Fideicomiso 
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Informe Financiero 

Anexos/Anexo 2. (Informe Financiero Odontologia)
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EJE IV. Legalidad, democracia y transparencia 
 
Programa 14. Difusión y promoción para la creación de una cultura de legalidad, vida democrática y 
transparencia 
 
 Actividades y resultados de los Foros Universitarios 2013 
 
Se participó activamente en las convocatorias emitidas. 
Número de ponencias por tema y región. 
Hubo 4 académicas que presentaron las ponencias: “El impacto del MEIF y las tendencias pedagógicas 
en la Facultad de Odontología de Poza Rica, Veracruz” . “Las competencias educativas “ Dra. Magali 
García, Dra. Araceli García y Dra. Alma San Martín. “Vinculación con pertinencia social”. Dra. Marilú 
Galván. 
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Programa 22. Articulación de los servicios  estudiantiles para su atención integral 
 
 Total de acervo bibliográfico (volúmenes, títulos, obras, etc.) 
 
Se han adquirido nuevos volúmenes con recursos PIFI y la actualización de nuestro 
acervo es continua. Recientemente, la Dirección general de Bibliotecas ha enviado un 
informe detallado sobre el número de volúmenes de nuestra disciplina con que 
contamos. En la biblioteca de la UCS contamos con 707 títulos con 1618 volúmenes. En 
la USBI contamos con 569 títulos en 1045 volúmenes.  

Anexos/Anexo 4. (Acervo Bibliografico)/ODONTOLOGIA USBIPR_2013.pdf
Anexos/Anexo 4. (Acervo Bibliografico)/ODONTOLOGIA UCS_2013.pdf
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Nuestra Entidad Académica utiliza las vías de comunicación institucional para difundir sus 
actividades, fundamentalmente cuando éstas arrojan resultados de proyectos que 
impactan directamente en el mejoramiento de las condiciones de salud de la población.  
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CONCLUSIONES: 
 
La suma de voluntades y la participación del equipo de trabajo  en la Facultad 
de Odontología, han permitido llevar a cabo las gestiones pertinentes para 
asegurar la proyección institucional. Es importante coordinar atinadamente las 
actividades que incorporen a los estudiantes, trabajadores técnicos, 
administrativos y manuales, académicos y funcionarios en un objetivo común: la 
excelencia académica. En cumplimiento del artículo 38 Fracción V de la Ley 
Orgánica de la Universidad Veracruzana, presento a su consideración este 
Informe. 

ATENTAMENTE: 
LIS DE VERACRUZ, ARTE, CIENCIA, LUZ 

15 de Agosto de 2013 
  

MTRA. MARILÚ YAMINA GALVÁN DOMÍNGUEZ 
DIRECTORA 
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