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OBJETIVOS ACCIONES TIEMPOS  PRODUCTO 
ESPERADO INICIAL FINAL 

1.1 Elaborar el 
programa de difusión 
del posgrado a nivel 
internacional, 
nacional y estatal 

a.1 Elaborar 
estrategias de 
difusión y  una lista  
de instituciones a 
contactar 
 

12 de 
agosto 
2016 

 

22 de 
septiembre 

2016 

Documento 
descriptivo del 
programa. 
Actualizar los 
materiales 
electrónicos de 
difusión. a.2 Enviar vía 

electrónica los 
materiales de 
difusión; para elevar 
la admisión de 
estudiantes al 
posgrado 

6 de 
septiembre 

2016 

20 de 
agosto 
2017 

1.2Garantizar  el 
mejoramiento de la 
Maestría  en Trabajo 
Social a través de 
estrategias de 
evaluación 
permanentes 

a.1 Aplicar formato 
de evaluación al 
desempeño 
académico. 
a.2 Realizar reunión 
de Trabajo 
bimestrales para 
informar y sobre los 
resultados de la 
aplicación de los 
instrumento y 
establecer acuerdos. 

17 de junio 2016 
18 de junio 2017 
 
 
19 de septiembre 2016 a 
22 de septiembre 2017 

Informe  de los 
resultados de la 
aplicación de los 
formatos. 

1.3 Implementar 
proceso de 
evaluación de los 
aprendizajes de los 
estudiantes. 

a.1 Diseñar y aplicar  
un instrumento que 
permita evaluar el 
desempeño 
académico de los 
estudiantes. 
a.2. Programar 
sesiones bimestrales 
que permitan el 
intercambio de ideas 
entre directivos, 
docentes y 
estudiantes, para 
analizar los 
resultados obtenidos 
del instrumento y de 
las   experiencias 
áulicas para la mejora 
continua. 

24 de junio 2016 
27 de junio 2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 de julio 2016 al 6 de 
julio 2017 

Instrumento de 
evaluación. 
 
 
 Resultados 
obtenidos. 
 
 
 
Calendarización de 
sesiones e Informe de 
los acuerdos 
obtenidos. 

1.4 Efectuar  los a.1 Establecer 22 de agosto a 17 de Documento formal 
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programas de 
vinculación y 
movilidad estudiantil 

acuerdos de 
vinculación con 
instituciones de nivel 
superior, sector 
público, privado y 
Asociaciones civiles. 
a.2. Afianzar 
estancias de 
movilidad estudiantil 
a nivel internacional. 
Organizar sesiones de 
intercambio de 
experiencias 
derivadas de la 
estancia. 

mayo 2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
23 de octubre 2016 
24 de septiembre 2018 

de los acuerdos. 
 
 
 
 
 
 
 
Cartas de aceptación 
de la estancia 
internacional 
 
Informe de 
actividades de la 
estancia. 

1.5 Realizar el 
programa de tutorías 
a los estudiantes de 
posgrado 

a.1 Realizar sesiones 
de los avances de la 
trayectoria escolar, 
estableciendo 
acuerdos o 
estrategias de 
mejora. 
a.2. Realizar 
entrevistas para 
verificar el 
diagnostico, diseño y 
ejecución  del 
proyecto. 

 4 de agosto 2016 
8  de agosto 2018 
 
 
 
 
15 de febrero 2017 a 
8 de diciembre 2018 
 

Reportes de tutorías 
3 sesiones por 
semestre. 
 
 
 
Informe de avances 
de cada etapa. 

1.6 Promover la 
superación 
académica de los 
docentes de la 
facultad para reforzar 
el perfil profesional 
de Trabajo Social 

a.1. Programar un 
curso por semestre 
de acuerdo a las 
necesidades de los 
integrantes del NAB 

8 de diciembre 2016 al 9 
de diciembre 2018 

Formato de 
resultados del curso. 

1.7 Impulsar la 
publicación de 
resultados derivados 
de los trabajo de tesis 
de grado. 

a.1 Establecer 
mecanismos de 
enlace para publicar 
los productos 
académicos. 

10 de octubre 2016 a  
20 de enero 2017 

Artículos publicados 
en revistas y 
capítulos de libros de 
reconocimiento 

1.8 organizar 
seminarios y foros de 
presentación de 
proyectos 
profesionales 

a.1  programar 3 
seminarios de 
proyectos 
profesionales y un 
foro  en la 
culminación  de 
semestre. 

3 de diciembre 2016 
25 de febrero 2017 
 18 de mayo 2017 
 
14 de junio 2017 
 

Informe de 
evaluación 
 
 
 
Reseña del evento, 
reflexiones. 
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1.9 Actualizar 
material bibliográfico 
especializado desde 
el Trabajo Social y en 
relación a las LGAC de 
la Maestría  

a.1 Realizar gestión 
correspondiente, con 
un listado de 
literatura innovadora. 

29 de septiembre 2016 
al 25 de febrero 2017 

30 ejemplares por 
sede. 

1.10  Contribuir en la 
profesionalización del 
posgrado de acuerdo 
a su líneas de 
intervención 

a.1 consumar  
estancias por los 
académicos de 
acuerdo a la línea en 
la que participan. 
a.2 .Invitar a expertos 
de instituciones de 
educación superior, 
instituciones públicas 
asimismo de  práctica 
privada. 

 18 de junio  2016 
 25  Agosto 2018 
 
 
 
 
17 de octubre 2016 al 25 
de noviembre 2017 

Informe de las 
actividades 
desarrolladas. 
 
Artículos o capítulos 
de libro  para publicar 
 
Informe de las 
acciones. 
 
 
 

1.11 Mantener la 
pertinencia del 
posgrado en Trabajo 
Social. 

a.1.- Realizar 
procesos de 
evaluación de los 
programas de las 
materias, para 
actualizar sus 
contenidos. 

28 de septiembre 2016 
26 de mayo 2017 

Formatos de todos  
los Programas 
actualizados. 

1.12 gestionar  con 
enlaces con  
asociaciones civiles e 
instituciones Públicas 
y privadas para  la 
ejecución de 
proyectos 
profesionales 

a.1. establecer 
acuerdos de 
colaboración. 

15 de agosto 2016 
26 de abril 2017 

Formatos firmados 
con acuerdos 
establecidos. 

    

    


